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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Decretos

DECRETO N° 3.770, DE 23 DE MAIO DE 2024

Convoca a 32 Conferéncia
Municipal da Cidade e da
outras disposicoes.

ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva,
Estado de Sao Paulo, usando das atribuicées que lhe sdo
conferidas pelo artigo 68, inciso IX, da Lei Organica do
Municipio de ltupeva;

CONSIDERANDO a Portaria MCID n? 175, de 28 de
fevereiro de 2024, do Ministério das Cidades;

CONSIDERANDO a Portaria n? 002, de 13 de marco
de 2024, da Secretaria de Desenvolvimento Urbano e
Habitacional do Estado de Sao Paulo;

DECRETA:

Art. 129 Fica convocada a 32 Conferéncia Municipal da
Cidade - Etapa preparatdria da 62 Conferéncia Nacional das
Cidades, a ser realizada no dia 29 de junho de 2024, sob a
coordenacao da Secretaria Municipal de Turismo e
Desenvolvimento.

Art. 22 A 32 Conferéncia Municipal da Cidade
desenvolverd seus trabalhos a partir do tema “Construindo
a Politica de Desenvolvimento Urbano: caminhos para
cidades inclusivas, democraticas, sustentdveis e com
justica social”.

Art. 32 Fica instituida a Comissdao Organizadora
Municipal da 32 Conferéncia Municipal da Cidade, cujos
membros serao designados, por meio de Portaria e no
prazo de até 10 (dez) dias Uteis, entre representantes do
poder publico e da sociedade civil, na forma da legislacao
em vigor, respeitando-se os seguintes segmentos e
respectivos percentuais:

I - gestores, administradores publicos e legislativos
municipais: 42,3%;

Il - movimentos populares: 26,7%;

Il - trabalhadores, por suas entidades sindicais: 9,9%

IV - empresarios relacionados a producao e ao
financiamento do desenvolvimento urbano: 9,9%

V - entidades profissionais, académicas e de pesquisa
e conselhos profissionais: 7% e;

VI - organizagdes nao governamentais com atuacao na
area do desenvolvimento urbano: 4,2%.

Decreto n° 3.770/2024 02

Paragrafo unico. Caberd a Comissdo Organizadora
Municipal da 32 Conferéncia Municipal da Cidade definir o
critério para a eleicdo de delegados para a etapa estadual,
respeitados os dispositivos legais atinentes a esse
processo.

Art. 42 Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

ltupeva, 23 de maio de 2024; 592 da Emancipagao
Politica do Municipio.

ROGERIO CAVALIN
Prefeito Municipal

Segunda-feira, 27 de maio de 2024
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Publicado na Secretaria Municipal de Gestao Publica e
registrado na Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos e
Fundidrios da Prefeitura Municipal de Itupeva, na data
supra.

RAFAEL CARBONARI BATISTA
Secretario Municipal de Gestao Publica
CARLA VANESSA MOLINA DA SILVA CALEGARI
CARDOSO
Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos e
Fundiarios

Concursos Publicos/Processos Seletivos
Eliminacao

EDITAL N¢ 256, DE 24 DE MAIO DE 2024.

CONCURSO PUBLICO N2 01/2023

AGENTE DE POLITICAS SOCIAIS - ASSISTENTE DE
ALUNOS

Ref. Proc. 286/2024

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, através da
Secretaria Municipal de Gestdo Pdblica, no uso de suas
atribuicdes, FAZ SABER pelo presente Edital, que o
candidato abaixo relacionado, convocado para vaga de
AGENTE DE POLITICAS SOCIAIS - ASSISTENTE DE
ALUNOS, através do edital n? 017/2024, foi eliminado
do Concurso Publico n2 01/2023, conforme o motivo
abaixo:

Clas. |Nome Motivo

102 |JOAO BATISTA DE OLIVEIRA Nao compareceu aos exames

admissionais.

E, para que nao se alegue desconhecimento, faz baixar
o presente Edital, para que produza seus efeitos legais.
ltupeva, 24 de maio de 2024.
RAFAEL CARBONARI BATISTA
Secretdrio Municipal de Gestao Publica

EDITAL N2 258, DE 24 DE MAIO DE 2024.

CONCURSO PUBLICO N2 01/2019

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - ENSINO
FUNDAMENTAL

Ref. Proc. 4010/2024

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, através da
Secretaria Municipal de Gestdo Publica, no uso de suas
atribuicdes, FAZ SABER pelo presente Edital, que a
candidata abaixo relacionada, convocada para vaga de
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA - ENSINO
FUNDAMENTAL, através do edital n? 246/2024, foi
eliminada do Concurso Publico n2 01/2019, conforme
o motivo abaixo:

Clas. |Nome Motivo

1682| MONICA DOS SANTOS
VASCONCELOS

Nao compareceu no dia 24/05/2024
conforme edital de convocacao

N2 246/2024

E, para que ndo se alegue desconhecimento, faz baixar
o presente Edital, para que produza seus efeitos legais.
ltupeva, 24 de maio de 2024.
RAFAEL CARBONARI BATISTA
Secretdrio Municipal de Gestao Publica

Municipio de Itupeva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Convocacao

EDITAL DE CONVOCACAO N2 257, DE 24 DE MAIO DE
2024,

CONCURSO PUBLICO N2 04/2023

PROFESSOR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL

Ref. Proc. 6958/2024 - Sec. Educagao

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, através da
Secretaria Municipal de Gestdo Publica, no uso de suas
atribuicbes, CONVOCA os(as) candidatos(as) abaixo, a
comparecerem no CAS (Centro de Atendimento ao
Servidor), localizado a Rua Professora Deolinda
Silveira de Camargo n2 93 - Jd. Sao Vicente,
Itupeva/SP, no dia 28 de maio de 2024 as 08h30,
munidos(as) de cépias simples dos documentos
abaixo, exigidos no edital do Concurso Publico:

1) Documento de CPF;

2) Para os cargos de nivel superior: Diploma,
Para os cargos de nivel fundamental e médio:
Certificado de Escolaridade;

3) Historico Escolar.

Nesta oportunidade serd feita a entrega da relacao de
documentos necessarios para admissdo e informacdes
sobre os exames admissionais.

Fica desde ja alertado que o ndao comparecimento
dos(as) convocados(as) no dia, horario e local indicado,
acarretard em sua eliminacdo do respectivo Concurso
Publico e anulagcdo dos atos com respeito a ele praticado.

Apoés a realizacdao do Exame Admissional, os(as)
candidatos(as) deverdao apresentar toda a
documentacdao no CAS (Centro de Atendimento ao
Servidor), localizado a Rua Professora Deolinda
Silveira de Camargo n2 93 - Jd. Sao Vicente,

Itupeva/SP.

Classif |Nome RG.

452  (JANE DALVA OLIVEIRA 19.636.062-6
462 |FATIMA CRISTINA DA SILVA 224378697
472 |ROSANA MARIA DE SAO JULIAO MG-8852810
482  (IVANILDE DA CUNHA 544323506
492 |ALANITA CRISTINA VIEIRA NEVES 439288150
502 [VANESSA PEREIRA DE MELO 401488445

ltupeva, 24 de maio de 2024.
RAFAEL CARBONARI BATISTA
Secretario Municipal de Gestao Publica

EDITAL DE CONVOCACAO N2 259, DE 24 DE MAIO DE
2024,

CONCURSO PUBLICO N2 01/2019

PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA - ENSINO
FUNDAMENTAL

Ref. Proc. 4010/2024 - Sec. Educacao

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, através da
Secretdria Municipal de Gestdo Publica, no uso de suas
atribuicbes, CONVOCA os(as) candidatos(as) abaixo, a
comparecerem no CAS (Centro de Atendimento ao
Servidor), localizado a Rua Professora Deolinda
Silveira de Camargo n2 93 - Jd. Sao Vicente,
Itupeva/SP, no dia 28 de maio de 2024 as 08h30,

Segunda-feira, 27 de maio de 2024
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munidos(as) de cépias simples dos documentos
abaixo, exigidos no edital do Concurso Publico:

1) Documento de CPF;

2) Para os cargos de nivel superior: Diploma;
Para os cargos de nivel fundamental e médio:
Certificado de Escolaridade;

3) Historico Escolar.

Nesta oportunidade serd feita a entrega da relacao de
documentos necessarios para admissdo e informacdes
sobre os exames admissionais.

Fica desde j& alertado que o nao comparecimento
dos(as) convocados(as) no dia, horario e local indicado,
acarretard em sua eliminacdo do respectivo Concurso
Publico e anulacdo dos atos com respeito a ele praticado.

Apés a realizacdo do Exame Admissional, os(as)
candidatos(as) deverdo apresentar toda a
documentacao no CAS (Centro de Atendimento ao
Servidor), localizado a Rua Professora Deolinda
Silveira de Camargo n2 93 - Jd. Sao Vicente,
Itupeva/SP.

Classif [Nome RG.

1692 [ROSANA OLIVEIRA DA SILVEIRA NOVAES 180916142

ltupeva, 24 de maio de 2024.
RAFAEL CARBONARI BATISTA
Secretdrio Municipal de Gestao Publica

Municipio de Itupeva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



&3 IMPRENSA OFICIAL - MUNICiPIO DE ITUPEVA Segunda-feira, 27 de maio de 2024 Ano VI | Edigdo n2 1805 | Pagina 5 de 15

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITUPEVA

Atos Oficiais

Portarias

;-8-85 ITUPEVA Instituto de Previdéncia Social dos
PREVIDENCIA Servidores Municipais de Itupeva

PORTARIA N.° 021, DE 24 DE MAIO DE 2024

JULIANE BONAMIGO, Diretora Presidente do ITUPEVA
PREVIDENCIA — Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de ltupeva, usando das atribui¢gdes que Ihe sédo conferidas pelo art. 29,
inciso | e Ill da Lei complementar n® 483 de 20 de fevereiro de 2020,

CONSIDERANDO que o Municipio de ltupeva editou o
Decreto n.° 3.601, de 28 de abril de 2023, regulamentando a aplicagédo da Lei
Federal n.° 14.133, de 1° de abril de 2021, que estabelece normas gerais de
Licitacdbes e Contratos Administrativos, incluindo em sua abrangéncia a
administragao indireta;

CONSIDERANDO a obrigatoriedade na elaboracdo do
Plano de Contratagdes Anual nos termos da legislacao vigente;

CONSIDERANDO a aprovacido do Conselho Deliberativo
em sua Reunido Ordinaria de 25 de abril de 2024 e ratificagdo do Conselho Fiscal
em sua reunidao ordinaria de 21 de maio de 2024;

RESOLVE:

Art. 1° Fica aprovado o Plano de Contratagdes Anual para
o exercicio de 2025, em atendimento a Lei Federal n.° 14.133/2021 — Lei de
Licitacdes e Contratos e Decreto Municipal n.° 3601/2023.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

ITUPEVA, aos vinte e quatro dias do més de maio de dois
mil e vinte e quatro.

JULIANE BONAMIGO
Diretora Presidente

Lavrada, publicada e registrada pelo Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Municipais de ltupeva na data supra.

KATTIA RODRIGUES DE MORAES
Diretora Administrativa

Rua Juliana de Oliveira Borges, 79, Parque das Vinhas, Bairro Santa Julia, ltupeva/SP, CEP 13.295-528
Fone (11) 4290-1138 e-mail: adm.previdencia@itupeva.sp.gov.br

Municipio de Itupeva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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2025

Plano de Contratacoes Anual

>~80<>0< ITUPEVA

O PREVIDENCIA

~ Instituto de Previdéncia
Versao 01 . .
Social dos Servidores
Municipais de Itupeva -
ITUPEVA PREVIDENCIA

Municipio de Itupeva - SP
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



Pl
&3 IMPRENSA OFICIAL - MUNICiPIO DE ITUPEVA Segunda-feira, 27 de maio de 2024 Ano VI | Edicdo n? 1805 | Pagina 7 de 15
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;08%5 ITUPEVA Instituto de Previdéncia Social dos
PREVIDENCIA Servidores Municipais de ltupeva

1 APRESENTAGAO

O Plano de Contratagdes Anual (PCA), mencionado no Decreto
Municipal n.° 3.601, de 28 de abril de 2023, que regulamentou a aplicagdo da
Lei Federal n.° 14.133, de 1° de abril de 2021, estabelecendo normas gerais de
Licitagbes e Contratos Administrativos, no dmbito do municipio de ltupeva, é
um instrumento de governanca que deve conciliar a proposta orgamentaria do
Regime Proprio de Previdéncia Municipal e seu planejamento estratégico, bem
como as recomendacbes de boas praticas do Manual de Pro-Gestao editado
pelo Ministério da Previdéncia.

Trata-se de uma inovacdo da Nova Lei de Licitagbes e Contratos
Administrativos, Lei n.° 14.133/2021, que visa consolidar as demandas que a
Administracdo Municipal pretende contratar no exercicio subsequente ao de

sua elaboragéo, tendo os seguintes objetivos:

| - racionalizar as contratagbes da Autarquia Previdenciaria;

Il - garantir o alinhamento com o planejamento estratégico do
Regime de Préprio de Previdéncia;

Il - subsidiar a elaboracao das leis orcamentarias; e

IV - apresentar ao setor privado as pretensées contratuais da
Administracdo Municipal para o proximo exercicio, para estimular a
maior participagdo de fornecedores nos processos de contratagéo.

2 OBRIGATORIEDADE

O TCESP, em seu Comunicado SDG n.° 12/2023, edita em 15 de margo de
2023, alerta aos seus jurisdicionados acerca da formulagcdo do Plano de

Contratagdes Anual.

COMUNICADO SDG n° 12/2023

O Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo ALERTA o Estado, os
Municipios e os agentes publicos responsaveis sobre a necessidade
de formularem Plano de Contrata¢gdes Anual, objetivando promover
eficiéncia, efetividade e eficacia dos respectivos ajustes, conforme o

Rua Juliana de Oliveira Borges, 79, Parque das Vinhas, Itupeva/SP, CEP 13.295-528
Fone (11) 4290-1138 e-mail: previdencia@itupeva.sp.gov.br
Pagina 3 de 6

Municipio de Itupeva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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;08%5 ITUPEVA Instituto de Previdéncia Social dos
PREVIDENCIA Servidores Municipais de ltupeva

paragrafo Unico do artigo 11 da Lei n° 14.133, de 2021, bem assim
como valioso subsidio para a elaboragcdo de suas pegas
orcamentarias, na forma prevista no inciso VIl do artigo 12 da
mesma lei. Tal providéncia alinha-se com o disposto no artigo 5° da
Lei n°® 14.133, de 2021, que definiu o planejamento como principio,
somado aos estabelecidos do artigo 37 da Constituigdo Federal.
SDG, 15 de margo de 2023.

3 FORMALIZAGAO DE PRAZOS

Até findo o més de fevereiro de cada ano, as propostas de contratagbes para o
exercicio seguinte serao encaminhadas pelas Unidades Demandantes.

No més de margo, as propostas serdo compiladas pela Diretoria Executiva para
promover possiveis inclusdes, exclusdes ou redimensionamento de itens.

A proposta de PCA sera apresentada para o Conselho Deliberativo na reuniao
ordinaria do més de abril, que o aprovara ou indicara alteracées de forma
justificada.

Com a aprovagao do documento o mesmo sera publicado até do dia 15 de
maio, respeitando o prazo previsto no art. 18 do Decreto Municipal 3.601, de 28
de abril de 2023.

4 REVISOES

A revisao do Plano de Contratagdes Anual (PCA) pode ocorrer:

a) Apos a publicagdo da Lei Orgamentaria Anual se fara os ajustes,
caso necessarios, no Plano de Contratacbes Anual e 0 mesmo sera
republicado em até 30 (trinta) dias;

b) Por iniciativa do 6rgdao demandante, que deverdo informar as
adequacgdes necessarias, incluindo, excluindo ou remanejando
objetos e valores estimados, com intervalo minimo trimestral da

publicacado da primeira revisao.

Rua Juliana de Oliveira Borges, 79, Parque das Vinhas, Itupeva/SP, CEP 13.295-528
Fone (11) 4290-1138 e-mail: previdencia@itupeva.sp.gov.br
Pagina 4 de 6

Municipio de Itupeva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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;08%5 ITUPEVA Instituto de Previdéncia Social dos
PREVIDENCIA Servidores Municipais de ltupeva

5 REQUISITOS E GRAUS DE PRIORIDADE

Nos termos de Decreto Municipal 3.601, de 28 de abril de 2023, o Plano de

Contratagdes Anual (PCA) devera conter:

| - o item a ser contratado;

I - a unidade de fornecimento do item;

Il - a quantidade a ser adquirida ou contratada;

IV - a estimativa preliminar do valor;

V - a classificagdo da prioridade de contratagdo entre baixa, média e
alta, considerando a necessidade que ela devera suprir;

VI - a data desejada para a contratagdo; e

VIl - a existéncia de vinculagdo ou dependéncia de contratagdo de
outro item para sua execugdo, visando determinar a sequéncia em
que 0s respectivos processos de contratagao serédo realizados.

Para a classificagdo do grau de prioridade de contratagdo sera considerado a

necessidade que ela devera suprir:

> Prioridade BAIXA:
Contratagdes pontuais e nao recorrentes;
Servigos de concessionarias publicas.

Prioridade MEDIA:

Servigos com dedicacgao exclusiva de mao-de-obra;
Servigos de manutengao da sede do Itupeva Previdéncia;
Aquisicoes de bens;

Contratagdes pontuais e recorrentes;

Servigos continuos.

e o o o o \74

Prioridade ALTA:

Objeto que requeira alto grau de especializagao técnica;
Servicos de tecnologia da informagao e comunicacgao;
Servicos destinado ao atendimento ao servidor;
Servigos para cumprimento de obrigagéo legal.

e o o o V

Rua Juliana de Oliveira Borges, 79, Parque das Vinhas, Itupeva/SP, CEP 13.295-528
Fone (11) 4290-1138 e-mail: previdencia@itupeva.sp.gov.br
Pagina 5 de 6

Municipio de Itupeva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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5080802 ITUPEVA Instituto de Previdéncia Social dos
PREVIDENCIA Servidores Municipais de ltupeva

6 CONSIDERAGOES FINAIS

O presente Plano de Contragdes Anual para o ano de 2025 foi elaborado pela
Diretoria Executiva e apresentado aos Conselhos do més de abril de 2024,

aprimorando a classificagéo do grau de prioridade constante no plano anterior.

Este Plano de Contratacbes Anual foi elaborado conforme histérico de
demanda de bens e servigcos dos anos anteriores, bem como a perspectiva de

consumo para o exercicio de 2025.

ltupeva, 25 de abril de 2024

Juliane Bonamigo
Diretora Presidente
ltupeva Previdéncia

Rua Juliana de Oliveira Borges, 79, Parque das Vinhas, Itupeva/SP, CEP 13.295-528
Fone (11) 4290-1138 e-mail: previdencia@itupeva.sp.gov.br
Pagina 6 de 6

Municipio de Itupeva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Natureza da Despesa
Item | Bem / Servigo Sintese do Objeto Quantidade Estimativa de Custo i B Justificativa Fornecimento Status Modalidade Contiatazao Legislagao Botasac) Local da Agéo Necessidade
D, Renovagio Orgamentaria
;f;‘;f? o :c?aliza Senvigas Sorvicos de Assessoriae  |Necessidade de servigos de assessoria técnica Nova Lol Departamento de
1 Servigo _esp . 1 R$ 67.900,00 | Alto 6os d ia Técnica ial; ao regime proprio de previdéncia| Continuo = Licitagao Renovagao 3.3.90.35 Previdéncia / mai/25
e C ia ™ : Contratagdo 14.133/2021 -
ou Juridica social Beneficios
Necessidade de Pericias médicas para os
Outros servigos de Servicos de pericias segurados do Itupeva Previdéncia, para fins de Nova Lei Departamento de
2 Servigo Servigos de Pericia Médica 10 R$ 156.000,00 | Média Terceiros - Pessoa 9médic§s i da i i para a Pontual Contratacéo Licitagao Contratagao 14.133/2021 3.3.90.39 Previdéncia / ago/25
Juridica instrugdo de processos administrativos de. ¢ : Beneficios
aposentadoria por invalidez
gentiy do recursos mumanos Servicos de Tle Locaggode  |Software para folna de pagamento do RPPS. Nova Lei Departamento de
3 Servigo g N 1 R$ 39.600,00 | Alto Igos de G Gerenciamento de  beneficio e direitos| Continuo - Licitagdo Renovagao 3.3.90.40 Previdéncia / set/25
folha depagamento e Comunicagéo - PJ softaware ° me! Contratagao 14.133/2021 N
. - N e previdenciario. Beneficios
administragao previdenciaria
Senigos de G Servigos de Assessoria e Consultoria atuarial voltada ao cumprimento da Lei Departamento de
4 Servico : 1 R$ 43.740,00 | Alto y Consultoria Técnica |Portaria 1467/2022 e art. 40 da Constituigao| Continuo Andamento Dispensa Renovagédo 3.3.90.35 Previdéncia / dez/25
Atuarial Consultoria . 14.133/2021 :
ou Juridica Federal Atuarial
Licenga de software de Necessidade de Fornecimento de sistema de Departamento
5 |servico Contabllidads, Execugfio 1 RS 42.000,00 | Alto Sarvigos de Tle Locagdo de exe Continuo Nova Licitago | Renovagao Lel 3.3.90.40 Financsiro / jun/2s
Orgamentaria, Administragdo Ci J publica com énfase em Contratagao 14.133/2021 ™
P . Contabilidade
e Controle prépria
Assessoramento Contabil Outros servigos de Assessoria e Assessoramento Contabil através de profissional Departamento
6 Servigo através de profissional 1 R$ 42.000,00 | Alto Terceiros - Pessoa | Consultoria Técnica " s Continuo Andamento Licitagdo Renovagéo Lei 8.666/93 3.3.90.39 Financeiro / dez/25
! > 2 registrado no CRC o
no CRC Juridica ou Juridica C
Fornecimento e
multifuncionais  /impressoras
com servigos de manutengao
preventiva e corretiva, Outros servigos de | Servigos de cépias e x "
7 |serigo reposicao de pegas e de todo, 3 RS 7.500,00 | Média Terceiros - Pessoa |  reprodugéo de de Par3l " Gontinuo | Andamento Licitagao Contratagdo Lei 3.3.90.39 Departamento jun/2s
N h N . uso na rotina adminstrativa da Autarquia 14.133/2021 B Administrativo
material de Juridica documentos
necessario ao perfeito.
funcionamento dos|
i exceto papel
Necessidade de Recorte dos Diarios Oficiais,
. P Outros servicos de Assinatura de que consiste na captura, selecdo e entrega dos: .
N Servigos de recortes juridicos L N o N N Nova N ~ Lei Departamento
8 Servico © administrativos 1 R$ 1.200,00 | Média Tercelros_ - Pessoa 3 da arqu Pontual Contratagdo Dispensa Renovagao 14.133/2021 3.3.90.39 Administrativo abr/25
Juridica nos Diéarios’
da Justica de todo o pais.
Ampliar, promover a interagao, fortalecer e
Outros servicos de de a i inis i e Lei Departamento
9 Servico Anuidade da APEPREM 1 R$ 800,00 | Média Terceiros - Pessoa periodicos e técnico dos RPSS de Itupeva como os demais| ~ Continuo Andamento Dispensa Contratagao 3.3.90.39 parts " abr/25
P~ " . y APy 14.133/2021 Administrativo
Juridica anuidades Regimes Proprios de Previdéncia. Descontos
para i ‘em eventos de itaca:
Servicos de postagem de Outros servigos de Servigos de Necessidade de contratagdo da Empresa Nova Lei T, a partir de
10 |Servico correspondéncias e outros 12 R$ 1.200,00 | Baixa Terceiros - Pessoa| Comunicagdo em |Brasileira de Correios e Telegrafos para Continuo = Ci a 3.3.90.39 parts " p:
. . ’ 14.133/2021 Administrativo margo/2025
obietos Juridica aeral de cor
Inscricho  em  Congresso out icos d Necessidade de viabilizar a participagdo dos
) Apeprem: Congresso 60 RS 48.000.00 | Medi T e o | Servigo de Selegéo e |servidores e conselheiros em palestras e o Nova oi R A Lei 3.3.60.39 Departamento a partir de
11 |Servigo Estadual, Congresso Juridico B 2 emejf:éic:ssoa Trei eventos i ao de a ontual Contratagao ispensa enovagao 14.133/2021 B Administrativo margo/2025
e Investimentos Previ iaria do Itupeva P
12 |Servigo in’grmaﬁvo‘; os serguiadee,| Diversos | RS 10.000,00 | Média Terceiros - Pessoa % oris com o brasdo do municipio e impressos para|  Pontual Contratacao Dispensa Contratagéo 1413912021 3.3.90.39 po dfninis"aﬁvo ma‘: /2055
9 " Juridica fomentar a publicidade dos atos da Autarquia ¢ B ¢
encadernamento
Necessidade de fornecimento de Cartdes de
vale-alimentagdo destinados aos servidores:
Servigos continuados de publicos da Autarquia Previdenciaria para
administragao e fornecimento aquisicao de géneros alimenticios, em
. de vale-alimentagéo, na forma L Auxilio . - i iai i " Nova . - Lei Departamento a partir de
13 |Servico de cartdes 7 R$ 57.000,00 | Média Alimentagao Auxilio ' padaria, Continuo Contratagdo Dispensa Contratagao 14.133/2021 3.3.90.46 Administrativo margo/2025
eletronicos/magnéticos com agougue, mercearia, etc.). Em atendimento ao
chip ou tarja magnética art. 267 da Lei Complementar n.° 387/2015 que
autoriza mensalmente o fornecimentos de
auxilio-alimentagéo.
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PREVIDENCIA
Natureza da Despesa 1
Item | Bem / Servigo Sintese do Objeto Quantidade Estimativa de Custo i B Justificativa Fornecimento Status Modalidade Contiatazao Legislagao Botaszol Local da Agéo Necessidade
D, Renovagio Orgamentaria
Credenciamento de o T Art
cenc . de que
Instituigbes Bancarias para " N
708S | . ofertam  empréstmo  consignado  aos . "
N o pi " N L " Nova N - Lei Departamento a partir de
14 |Servigo 2 ° Diversos | R$ - | Baixa - - aposentados e pensionistas, bem como| Continuo .| Credenciamento |Renovagao - riamer
consignado aos  servidores . " ; Contratagdo 14.133/2021 Administrativo margo/2025
ativos do RPPS, aposentados servidores ativos do RPPS, em consonancia
. » ap com a legislagao municipal
e pensionistas
Sistema consiglog para
operacionalizar 0S| N " " " = + "
X ! 5 X de a . Nova § Lei Departamento a partir de
15 Servigo 1 R$ - | Baixa - - o B N Continuo - Credenciamento |Renovagéo - . "
com as instituigdes de dos e Contratagdo 14.133/2021 Administrativo margo/2025
Outros servigos de Dispensa de Departamento
N Servigos de fornecimento de N N Servigos de energia |Consumo de energia elétrica do prédio da sede " P ~ Lei Administrativo / N
16 |Servico energia elétrica 1 R$ 24.000,00 | Baixa Terce‘ljr:rsid-i;essoa elétrica do Itupeva Previdéncia Continuo Andamento Llcllaca?x- art. 75, |Renovagao 14.133/2021 3.3.90.39 Manutengdo da Ininterrupto
Sede
Outros servigos de Locaggo de Imével ndo residencial, na Rua Popartamento | arirde
17 |Servico Locagéo de Imével 1 R$ 97.000,00 | Média Terceiros - Pessoa | Locagéo de imoveis |Juliana de Oliveira Borges, para a sede do| Continuo Andamento Dispensa Renovagao Lei 8245/91 3.3.90.39 P:
. N P A Manutengéao da margo/2025
Juridica Regime Proéprio de Previdéncia Sede
Servigos de fornecimento de Outros servigos de Servigos de 4gua e |Consumo de agua e esgoto do prédio da sede! Dispensa de Lei E:;?.:::EZC;O/
18 |Servico squae coleta de esgoto 1 RS 1.500,00 | Baixa Tercejr:rsid-i :aessoa oty 4o tupeva Provitancia Continuo | Andamento Llcltaz;a?x- art. 75, 1443812021 3.3.90.39 Manutencao da Ininterrupto
Sede
Servicos de  manutengdo Outros servigos de | Outros servigos de idade manter os Nova Lol Pepartamento,
19 |Servico preventiva e corretiva dos 8 R$ 12.000,00 | Média Terceiros - Pessoa | Terceiros - Pessoa |limpos, a ( do i de| Continuo - Licitagdo Contratagao 3.3.90.39 = fev/i25
L s . N Contratagao 14.133/2021 Manutengao da
aparelhos de ar condicionado Juridica Juridica trabalho e acolhimento do segurado Sede
Limpeza e higienizagdo das dependéncias de
Servicos de limpeza e Outros servigos de Limpeza e trabalho e de  recebimentos ~ao servidor Nova Lei ADde:Ilar::trr:zC:)o/ a partir de
20 |Servigo = " 1 R$ 30.000,00 | Média Terceiros - Pessoa = segurado ao RPPS, tendo em vista que o| Continuo = Dispensa Renovagao 3.3.90.39 =
conservagao predial da Sede N Conservagéo . a0 . > Contratagdo 14.133/2021 Manutengdo da | margo/2025
Juridica Instituto ndo dispoe de servidor efetivo para a Sede
izacao de tais funcoes
Outros servigos de Preservagdo da Sede da Autarquia contra Lol pepartamento,
21 |Servico Servigos de Seguro Predial 1 R$ 1.500,00 | Média Terceiros - Pessoa | Seguros em geral |eventuais sinistros em fungdo de fatores da Continuo Andamento Dispensa Contratagao 3.3.90.39 = abr/25
. N N 14.133/2021 Manutengao da
Juridica natureza ou ocasionados por terceiros Sods
Necessidade de recarga de extintores visando D rta "
Material d atender as normas de seguranga e garantir o N Lei A;p‘f' i lrr"zn °/
22 |Senvigo Recargas de Extintores 9 R$ 1.600,00 | Baixa Ca rial de Material de i da legislagdo vigente e da NBR Pontual | ""‘:: . Dispensa Renovagao 1a 13;2021 3.3.90.39 o ""?5 al "g novi25
onsumo 12962 (Inspegdo, manutengao e recarga de ontratagao . anuser:;ao a
extintores). ede
N - » Departamento
. P 5 Necessidade de renovacao do certificado de " P "
. Certificado de vistoria do " Material de N A ; : Nova " = Lei Administrativo /
23 |Servico Corpo de Bombeiros - CLCB 1 R$ 2.000,00 | Baixa Consumo Material de consumo | vistoria do corpo de bombeiros visando a Pontual Contratagéo Dispensa Contratagéo 14.133/2021 3.3.90.39 Manutengdo da out/25
atender as normas de seguranca Sede
Servico de Projeto para
arquiteténico para Obras e Necessidade de projetar os espagos internos do Nova Lei E:ﬂ;?;::zc;ol a partir de
24 |Servigo modernizagéo das|1 R$ 20.000,00 | Baixa ~ Predio sede para acomodar novos servidores e Pontual - Licitagao Contratagao - P
v Instalagdes Contratagdo 14.133/2021 Manutengdo da | margo/2025
dependéncias  do  ltupeva departamentos do RPPS Sede
M ” Reforma das dependéncias internas da Sede do Departamento
Obras e anutengdoe |y nova Previdencia, em fungdo de desgaste Nova R Lei Administrativo /
25 |Servico Servigo de Reforma Predial 1 RS 100.000,00 | Baixa . conservagao de bens ¥ P Pontual = Licitagao Contratagao 3.3.90.39 = jun/2s
Instalagdes imoveis natural do tempo, bem como otimizagdo do Contratagao 14.133/2021 Manutengéo da
espaco interno. Sede
Servigos de manutengo das Corregéo de falhas nas instalagdes hidraulicas, Departamento
26 [Servigo instalagdes hidraulicas, |1 RS 10.000,00 | Média Obrasus Limpeza e elélr_lcas e de seguranga para manter _o_pleno Pontual Nova _ Dls_p_ens? de Contratagao Lei 3.3.90.39 Admlnlslra-tlvo/ a partir de
N Instalagdes Conservagao funcionamento e seguranga do prédio da Contratagao Licitagao 14.133/2021 Manutengéo da margo/2025
eletricas e de seguranga ?
Autarauia Sede
Outros servigos de |\ o ocqigade de modernizagdo do site do R
27 |senvigo Criagfio de layout e pestagio 1 RS 7.200,00 | Média Servigos de Tle :ﬁvc:r?vl-oaglgod: ltupeva Previdéncia para prestar i ves el Gontinuo Nova Dispensa | Contratagdo Lel 3.3.90.40 Dep'/Asd;‘o"r‘Eg 2| a partir de
g de servigos de web site -200, Comunicagéo - PJ 'agao qualidade e de forma intuita aos servidores em Contratagéo P ¢ 14.133/2021 -3-90- rd margo/2025
comunicag&o - eral Informatica
Pessoa Juridica | 9%
. § i § Necessidade de manter a comunicagao entre os X Dep. Adminintrativo i
28 |Servigo Fornecimento de Telefonia IP 2 RS 2.400,00 | Média Servigos de Tle Servicosde | Viiores do fupeva Previdéncia e os| Continuo Nova Dispensa  |Renovagéo Lei 3.3.90.40 / Setor de a partir de
(duas linhas) C -PJ| Te segurados Contratagdo 14.133/2021 Informatica margo/2025
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PREVIDENCIA
Natureza da Despesa
Item | Bem / Servigo Sintese do Objeto Quantidade Estimativa de Custo i B Justificativa Fornecimento Status Modalidade Contiatazao Legislagao Botasac) Local da Agéo Necessidade
D, Renovagio Orgamentaria
Fomecimento delink Senvicos de T mztg"”::cf‘)’: €, |Necessidade disponiviizar o acesso a internet Nova Lol Dep. Adminintrativo| o oo
29 |Servigo dodioado 1 RS 4.560,00 | Média o oo - PU loaciode |PAra a prestagdo de servigos aos segurados €|  Continuo | ¢ 20 Dispensa Renovagao 1413912021 3.3.90.40 / Setor de opiod
da legais. Informatica
dados
Servicos de  alarme e Outros servigos de Vigilancia ostensiva Servigos de centro de comando de seguranga, Dep. Adminintrativo a partir
30 |Servigo G 1 R$ 2.160,00 | Média Terceiros - Pessoa 9 2 com sistema de identificagdo e controle de| Continuo Andamento Dispensa Renovagao Lei 8.666/93 3.3.90.39 / Setor de ap
monitoramento . monitorada " dejunho/2025
Juridica acesso Informatica
Outros servigos de
y tecnologia da § W . Dep. Adminintrativo
N " At Servigos de Tle i = Necessidade de hospedagem do Sitio oficial do " Nova " - Lei
31 Servigo Hospedagem de site 1 R$ 4.500,00 | Média Comunicaggo - PJ |nVorm_a<;at_) e ltupeva Previdéncia Continuo Contratago Dispensa Renovagao 14.133/2021 3.3.90.40 / Setor_ qe nov/25
comunicagéo - Informatica
Pessoa Juridica
B o N Assinatura de N - N Dep. Adminintrativo
32 |senvigo té:"f_f’:) Antivirus (10 10 RS 3.000,00 | Média Ci‘fﬂ“{"ﬁ:fadfﬂ e peribdicos e z‘:;eiﬁ’:g;szz A""“::?z; de dados para 0s| oo inuo | Andamento Dispensa  |Contratagéio 10 1;;,'202 .| 339040 / Setor de set25
4 ea anuidades P! 9 . Informatica
Necessidade de fimagem e edigéo de videos de
Senigos de Tle | Servigos de dudio, | Resaiades Awatisspara diponiisar 500 Nova Lei Dep. Adminintrativo| ; o rir e
33 [Servigo Marketing Digital 2 RS 2.000,00 | Meédia Comunicago - PJ videoefoto  |segurados pelo Canal do YouTube, bem comoa|  To"™ | coniratagio Licitagéo | Contratagéio 1413302021 | 339040 I;Z?::;ﬁ:a margo/2025
produgédo de material publicitarios institucional
para as redes sociais
Manutengéo e
Servigos de  manutengédo conservagéo de Vi de pi i nos Dep. Adminintrativo
N preventiva nos equipamentos N Servigos de Tle Ui de i de de dados " Nova Dispensa de - Lei N a partir de
34 [Servigo instalados no rack do ltupeva R$ 10.000,00 | Média Comunicagao - PJ | p de |centrais de rede, visando aumentar| COMINUC | coniratacio Lichagso | Contratagéo 1413302021 | >39040 / Setor de margo/2025
: } . aa o Informatica
Previdéncia dados centrais e [a vida atil dos mesmos
de rede
Locagao de equipamentos de Locagao de
informatica  (notebooks e equipamentos de Dep. Adminintrativo
35 |servico softwares) mediante| 5 RS 12.000,00 | Média Sanvigos de Tle t ada de equipamento de \ Continuo Nova Licitagdo | Contratagao Lel 3.3.90.40 / Setor de dez/25
prestagdo de servicos de Comunicagéo - PJ informagao e para uso na rotina administrativa da Autarquia Contratagao 14.133/2021 Informatica
suporte, assisténcia técnica, comunicagéo - TIC -
seguro e manutengao Ativos de rede
Servigos de transporte da Diretoria Executiva e Diretoria Executiva,
y Outros servigos de e de para eventos e . Conselho X
36 |Servigo Servigos  de  transporle 8 RS 5.000,00 | Média Terceiros - Pessoa com itacdo em de C , inarios e  Pontual Nova Dispensa Contratagao Lei 3.3.90.39 Deliberativo e a partir de
terrestre . - PR o - Contratagao 14.133/2021 N o margo/2025
Juridica locomogéao cursos em ambito intermunicipal e interestadual Fiscal, e Comité de
conforme Plano de Capacitagao Investimentos
Senvigos de transporte da Diretoria Executiva e Diretoria Executiva,
Outros servigos de e de para eventos e Nova Lei Conselho a artir de
37 |Servico Servigos de transporte aéreo 12 R$ 10.000,00 | Média Terceiros - Pessoa com itacdo em de C ) indrios e Pontual Dispensa Contratagao 3.3.90.39 Deliberativo e P:
. - P N Contratagéao 14.133/2021 N . margo/2025
Juridica locomogéao cursos em ambito nacional, conforme Plano de: Fiscal, e Comité de
Capacitagao Investimentos
Servigos de da Diretoria i Diretoria Executiva,
Outros servicos de e de Iho para participagdo em Nova Lei Conselho apartirde
38 [Servico Servigos de hospedagem 12 RS 10.000,00 | Média Terceiros - Pessoa| ~ Hospedagens  |eventos e capacitaggo em de Congressos,| Pontual " Dispensa Contratagao 3.3.90.39 Deliberativo e P:
. . A 5 Contratagao 14.133/2021 N o margo/2025
Juridica Seminarios e cursos em ambito nacional, Fiscal, e Comité de
conforme Plano de Capacitagao Investimentos
Diretoria Executiva,
Contratagdo de treinamento Outros servigos de | g oo o o |Necessidade de preparacagdo dos servidores, Nova Lei Conselho a partit de
39 [Servico para preparagéo para a prova 1 RS 10.000,00 | Média Terceiros - Pessoa V"einamsmg dirigentes e conselheiros para a prova de| Continuo | oo OV Licitagao Contratago 1413912021 3.3.90.39 Deliberativo e ma’i /2055
de certificagéo Juridica certificagao prevista na Portaria 1467/2022 i : Fiscal, e Comité de G
Investimentos
Contratagdgo de treinamento Outros servigos de Sevicos de Selecdo e Necessidade de capacitagdo da equipe de Nova Lei Aplicagéo do Plano a partir de
40 |Servico para diversas areas de 1 R$ 50.000,00 | Média Terceiros - Pessoa ";rei"amemg gestores, conselheiros e membros do Comité de|  Continuo Contrataco Licitagao Contratagao 14.133/2021 3.3.90.39 Anual de ma’: /2025
atuagéo Juridica Investimentos nas areas de atuagéo do RPPS ¢ B Capacitagado ¢
P " " Material de N Necessidade de oferecer coffebreak durante i Nova " = Lei Departamento a partir de
41 Bens Aquisicéo de coffebreak Diversos | R$ 2.500,00 | Baixa Consumo Material de consumo eventos . pelo upeva " . Aquisigdo Contratago Dispensa Contratagao 14.133/2021 3.3.90.30 Administrativo margo/2025

Municipio de Itupeva - SP
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



IMPRENSA OFICIAL - MUNICIPIO DE ITUPEVA

;‘8’8‘5 ITUPEVA

PREVIDENCIA

Segunda-feira, 27 de maio de 2024

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Itupeva

Ano VI | Edigdo n2 1805 | Pagina 15 de 15

Municipio de Itupeva - SP

Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

Natureza da Despesa
Item | Bem / Servigo Sintese do Objeto Quantidade Estimativa de Custo i B Justificativa Fornecimento Status Modalidade Contiatazao Legislagao Botasac) Local da Agéo Necessidade
D, Renovagio Orgamentaria
Aquisigéo de itens de copa e| . X Material de Material de copae |Necessidade de itens de copa para os . Nova . . Lei Departamento a partir de
42 |Bens café Diversos | R$ 2:500,00 | Baba Consumo cozinha servidores do ltupeva Previdéncia AQuisigao | o iratagdo Dispensa | Contratagéo 1413302021 | 339030 Administrativo | margo/2025
- N . Material de limpeza e . . N .
Aquisigio de materiais de| . § Material de Necessidade de produtos de limpeza para a . Nova . Lei Departamento a partir de
43 |Bens limpeza Diversos | R$ 2.500,00 | Média Consumo pfqdufos cie manutengdo da limpeza do prédio Aquisicao Contratagdo Dispensa Contratagao 14.133/2021 3.3.90.30 Administrativo margo/2025
Aquisicio de materiais de| . - Material de . Necessidade de material de expediante para as o Nova . ~ Lei Departamento a partir de
44 |Bens expedients Diversos | R$ 2.500,00 | Média Consumo Material de consumo rotinas . " do lupeva . . Aquisigdo Contratagdo Dispensa Contratagao 14.133/2021 3.3.90.30 Administrativo margo/2025
Equipamentos e de do das i des do : "
. X ! . - de co & 2 Nova . Lei Departamento a partir de
45 |Bens Aquisigdo de lampadas Led 30 R$ 1.000,00 | Baixa Material Material de Itu_peva e rep das q Contratagdo Dispensa Contratagédo 14.133/2021 4.4.90.52 Administrativo margo/2025
B . Necessidade de fornecimento de agua mineral N "
o . . . Material de Material de copa e n B . Nova . ~ Lei Departamento a partir de
46 Bens Aquisi¢ao de agua mineral 55 R$ 2.000,00 | Média Consumo cozinha para consumo dos sfrvndores da Autarquia e Aquisigéo Contratagdo Dispensa Renovagéo 14.133/2021 3.3.90.30 Administrativo margo/2025
visitantes (copos e aaldes)
Aquisi¢ao de certificagdo dos N Diretoria Executiva,
servidores, dirigentes e Outros servigos de Servigo de Selegao e [Necessidade de atender as exigéncias da Nova Lei Conselho
47  |Bens conselheiros do ltupeva 4 R$ 2.000,00 | Média Tercelms‘-‘Pessoa Treinamento Portaria n.° 1467/2022 Aquisicao Contratagéo Dispensa Contratagao 14.133/2021 3.3.90.39 ) Dellberatlv(? e mai/25
" . Juridica Fiscal, e Comité de
Previdéncia h "
Investimentos
Aquisigao de equipamentos de i de de iiigdo  de  mouse. ¢ Nova Dispensa de Lei Dep. Adminintrativo a partir de
48 |Bens Aquisigac quip: 4 RS 30.000,00 | Média Material processamentos de |teclado, bem como a aquisigio de 02| Aquisicio . pensa Contratagao 4.4.90.52 / Setor de P
informatica N Contratagao Licitagao 14.133/2021 N margo/2025
Permanente dados microcomputadores Informatica
Aquisicito de bens méveis Equipamentos e Necessidade de aquisicao de bens moveis para Nova Dispensa de Lei Departamento
49 |Bens para aparelhamento do|indefinido R$ 70.000,00 | Média Material Mobiliario em geral |adequagao do leiaute e de novos q a - pensa Contratagao 4.4.90.52 partz " jun/2s
" . " ; Contratagao Licitagao 14.133/2021 Administrativo
Instituto de servidores do Itupeva
: . |Necessidade de fornecimento de café durante " N .
o . " Material de Material de copa e oS or o de ¢ " Nova Dispensa de Lei Departamento a partir de
50 |Bens Aquisigao de maquina de café |2 RS 5.000,00 | Média Comoumo oo de e comité de q Contratagdo Lioitagdo Contratagdo 1413912021 3.3.90.30 i Lot
R$ 928.360,00
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