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ITUPEVA
PREVIDENCIA

Principais
RESULTADOS:
(Junho/2019)

Dados Previdenciarios
Total de Segurados

\Aposentados \ 00 \

O Itupeva Previdéncia concluiu neste ultimo trimestre as
obras de adequacao do prédio locado para as novas

instalacdes da Previdéncia do Servidor Municipal, a qual Pensionistas 00
passa a atender a partir de 01/07/2019 em novo endereco:

Rua Juliana de Oliveira Borges, 79, Parque das Vinhas,

| 99 |
Itupeva-SP. Auxilio Doenga
06 |

Salario Maternidade

Nas novas instalagdes serdao desenvolvidos varios projetos
com foco em educagao previdenciaria e financeira, bem
como possibilitara melhor acompanhamento dos
afastamentos por auxilio-doenga. O médico perito também
passara a atender neste novo espacgo.

Patrimonio de
Investimentos

Retorno Financeiro 2019
Os novos telefones sao: (11) 4290-1138 e (11) 4290-1139 22 Trimestre
R$ 2.690.972,20

NOVO SITE
ITUPEVA PREVIDENCIA:

Mais pratico e facil para os servidores

IR RN

3% Prefeitura
SRR revotnein deluners
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Iltupeva Previdéncia esclarece:

1 - Por que o ltupeva Previdéncia saiu da Prefeitura?

A Lei Complementar n.® 388/2015 criou o ltupeva Previdéncia
como autarquia, a qual tem independéncia administrativa e
financeira em relagéo a Prefeitura. Razao pela qual deve manter
sua estrutura separada a estrutura da Administragcdo Municipal.

No art. 226 da LC 388/2015 temos que apenas “Durante os dois
primeiros anos de vigéncia da presente lei, caberda a
administracao direta do Poder Executivo, prover as condicdes de
instalacao e funcionamento pleno do ltupeva Previdéncia.”

Assim, a propria autarquia deve suprir suas necessidades
administrativas.

2 - O que é uma autarquia?

Séo as entidades administrativas autbnomas que possuem leis
especificas e imunidade tributaria, patriménio, renda e servigos
ligados aos seus processos essenciais.

A Autarquia tem sua administra¢do indireta, isto ocorre quando o
Estado/Municipio transmite a realizacgdo de determinadas
funcbes para outras pessoas juridicas que possuem autonomia
administrativa e financeira, mas nao politica.

3 — O Iltupeva Previdéncia, sendo autarquia com
independéncia financeira e economica, tem CNPJ proprio?

Sim. O CNPJ é 0 23.907.409/0001-91. E é sob este CNPJ que
recaem todas as obrigacgdes fiscais.

4 — Como a Previdéncia Municipal consegue arcar com suas
despesas?

Por ser uma autarquia constituida para gerir os Regime Proprio
de Previdéncia Municipal, o Municipio paga uma Taxa de
Administragao (art. 133, LC 388/2015).

5 — Qual o valor da Taxa de Administracao e quem paga?

A taxa de administracdo € paga pelos entes vinculados ao
Regime de Previdéncia Municipal, atualmente sao vinculados a
Prefeitura e a Camara Municipal.

O valor da taxa de administragao corresponde a 2% sobre o valor
da folha de pagamentos de ano anterior.

Para o ano de 2019 temos:

Prefeitura R$ 137.245,73
Camara R$ 3.864,18
Total R$ 141.109,91

CANAIS DE ACESSO AO
ITUPEVA PREVIDENCIA
NOVO SITE

ITUPEVA PREVIDENCIA:

Mais pratico e facil para os servidores

CARTILHA
PREVIDENCIARIA

Acesse: http://previdencia.itupeva.sp.gov.br

OO Prefeitura
A
e (g

ITUPEVA

PREVIDENCIA

MAIS PERTO DE VOCE!

Envie do seu WhatsApp:
nome e secretaria para o nimero
(17) 4591-8168

Receba os contetdos do Itupeva Previdéncia.
Transparéncia e comprometimento na gestao.

Envie sua mensagem agora!

SSSITUPEVA
XXX PREVIDENCIA

Esta disponivel no portal de
Autoatendimento do segurado
do ltupeva Previdéncia,

as informacgGes
referentes a:

Extrato previdenciario;
Dados cadastrais;
Recadastramento;
Acompanhamento de
pericia;

Simulacao de aposentadoria.
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CARTILHA
PREVIDENCIARIA

Foi lancado pelo Itupeva
Previdéncia a CARTILHA
PREVIDENCIARIA com base na
Lei Complementar n.° 388 de
11 de novembro de 2015
onde se resume 0s principais
aspectos da lei municipal.

A Cartilha visa a facilitar o
entendimento da legislacao
previdenciaria no municipio,
permitindo que o Servidor
tenha melhor compreensao
de seus direitos.

O acesso a seu inteiro teor
pode ser realizado através do
link:
http://previdencia.itupeva.sp
.gov.br/wp-
content/uploads/2018/04/cart
ilha-previdenciaria.pdf

Tem Alguma duvida sobre
o ltupeva Previdéncia?

Encaminhe seus
guestionamentos para

Ou pelo WhatsApp
1145918168

Iltupeva Previdéncia esclarece:

6 — Entao os gastos com o novo prédio sao custeados pela
Taxa de Administracao paga pela Prefeitura e Camara
Municipal?

Sim. E vedado o uso do valor das contribuicées previdenciarias
para o pagamento de qualquer outra despesa que nao seja
Beneficios Previdenciarios (principalmente as aposentadorias,
pensodes, auxilio-doenga, salario-maternidade).

7 — Por que preferiram alugar um prédio a invés de
permanecer dentro da Prefeitura Municipal?

As instalagdes do ltupeva Previdéncia dentro do Pago Municipal
nao comportavam expansao, tanto é que a prépria pericia médica
era realizada nas dependéncias da Secretaria de Saude, o que
nao é correto face a independéncia que deve ter o gerenciamento
de beneficios em relacdo ao servidor. Assim, tendo em vista a
existéncia de recursos provenientes de taxa de administracao,
vale a pena investir e proporcionar um espago adequado para
atendimento ao servidor.

8 — E por que alugar?

Uma preocupagédo do ltupeva Previdéncia € de gerenciar os
recursos da Autarquia de forma responsavel e por esta razao
entender que os recursos devem ser continuamente investidos
com liquidez, ndo havendo imobilizagdo do patriménio. Ou seja,
mantendo o valor que seria necessario para a aquisicao ou
constru¢@o de um prédio préprio em conta de investimento, todo
més teremos acréscimo de patriménio (os rendimentos das
aplicacdes financeiras), ao passo que a valorizagdo do imével
nao se d4 na mesma proporgao.

A compra ou construgcdo de uma sede prépria carecem de
melhores estudos e podem se concretizar no futuro.

9 — Quais sao os custos para manter o novo prédio do
ltupeva Previdéncia?

Prestacao de Contas dos gastos fixos coma nova estrutura do ltupeva
Previdéncia

Objeto Valor Total Custo Mensal

Més de

Referéncia

Locagao de Imowel
Monitoramento

Fomecimento de 02 (duas)
linhas telefonicas

Fomecimento de link de intemet

Conta de energia elétrical
(CPFL)

Conta de Agua (SABESP)
Locagdo de Impressoras (3
impressoras)

TOTAL GERAL
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O recente avanco da reforma da Previdéncia traz a
retomada dos cortes de juros no Brasil. Mesmo
antes da aprovacgao do texto-base da reforma pelo
plenario da Camara na quarta-feira (10/07/2019),
os gestores ja haviam alinhado apostas em um
novo ciclo de cortes da Selic, a taxa basica de juros
esta estavel em seu menor nivel histérico, 6,5%,
desde marcgo de 2018.

O cenario econdmico estd com olhos voltados a
reforma da Previdéncia, isto pois todo processo
ainda demonstra bastante incerteza, uma vez que

m crédito &
mercado

Consultoria em Investimentos

nao é possivel saber se a proposta final sera tao
profunda quando a proposta inicial apresentada
pelo atual Governo Federal.

Quanto a carteira o Itupeva Previdéncia tem havido
um deslocamento dos investimentos tendo um
olhar mais moderado, tendo em vista a
necessidade de obter a meta atuarial mensal. O
atual cenario tem sido propicio para as alocagbes
financeiras realizadas pelo ltupeva Previdéncia,
conseguindo alcangar o patamar de rentabilidade
de 6,89%, acumulado no primeiro semestre.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITUPEVA
Relatdrio de Andlise, Enguadramentos, Rentabilidade e Risco - 29/03/2019

Enquadramentos na Resolucdo 3.922/2010, 4.392/2014 e Politica de Investimentos - base (margo / 2019)

Estratégia de Alocagio

= . Resolugio Carteira Carteira : GAP RENDA FIXA 87,19%
Artigos - Renda Fixa 5% 5 o Inferior Alvo Superior Superior :
% Y % RENDA VARIAVEL 12,81%
Artigo 7°, Inciso |, Alinea”a" 100,00% 0,00 0,00% 0,00% 10,00% B0,00% 31.495.83504
Artigo 7°, Inciso |, Alinea " b " 100,00% 2144118865 54,46% 30,00% 50,00% 70,00% 6.117.666,81
Distribui¢io por Segmento
Artigo 7°, Inciso IV, Alinea” a " 40,00% 12,884 142 76 3273% 10,00% 20,00% 4D,00% 286377476
@ RENDA FIXA
Artigo &°, Incise |, Alinea "a ™" 30,00% 0,00 0,00% 0,00% 5,00% 10,00% 3.936.979,38 @ RENDA
VARIAVEL
Artigo 8°, Inciso I, Alinea"a " 20,00% 253497644 7.45% 0,00% 5,00% 10,00% 1.002.002,94
Artigo 8°, Incigo Il 10,00% 2.109.485,75 5,36% 0,00% 10,00% 10,00% 1.827.493,63
Total Carteira 39.369.793,80

de risco.

Perfil moderado: o investidor moderado busca por investimentos que lhe tragam
retornos que estejam garantidos em médio ou longo prazo e, para isso, procura correr
o minimo de riscos possiveis, busca por uma renda constante e investimentos com niveis
de volatilidade mais baixos. Dependendo do rendimento que a aplicacado possa proporcionar,

como em fundos multimercado ou agdes, ele pode até pensar em investir em um nivel minimo

m crédito &
mercado

Consultoria em Investimentos

Distribuigdo dos ativos por Administradores e Sub-Segmentos - base (junho / 2019)

Administrador Valor % @ caxa
ECONOM..
CAIXA ECONOMICA FEDERAL 2193349865  49,14% @ BB GESTAO
DE
BB GESTAO DE RECURSOS DTVM 1222290123 2738% RECURSCS
DTVM
Itad Unibanco 4.605.30951  10.32% @ ltad
Unibanco
Banco Bradesco 3.886.323,51 8,71% @ Banco
Bradesco
BEM DTVM 199094112 446% @ BEMDTVM
Gestéo Valor % s/ Carteira % s/ PL Gestdo
GAIXA EGONOMICA FEDERAL 2193349865 49,14% 0,00%
BB GESTAO DE RECURSOS DTVM 1222290123 27,38% 0,00%
Bradesco Asset Management 5.877.264 63 13,17% 0,00%
ITAD UNIBANCO 4605309 51 10,32% 0,00%

Distribuigio por Artigo / Resolugio

[ Fadl}
®7Va
L L4 T
[ Tl

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITUPEVA
Relatorio de Analise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - 28/06/2019

Sub-segmento Valor %
@ cesTAO
GESTAO DURATION 12.255.026,.99 27 45% DURATICN
@ IDKA IPCA
IDKA IPCA 24 784777137 1758% >
®mMaABS
IMA-B 5 6.358.000,13 14,24% @ AgOES -
LIVRES
AGOES - LIVRES 3.505.005 57 7.85% @ coi
@ IRF-M1
CDI 3.501.752,20 7.84% @ IMA-GERAL
EX-C
IRF-M 1 3.349.143,05 7.50% @ RFM
@ MULTIME...
IMA-GERALEXC 2.875.437 47 6,44%
IRF-M 2.797.358,72 6.27%
MULTIMERCADO 2149 478 52 482%
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META ATUARIAL

A meta atuarial definida pela Politica de Investimentos
para o ano de 2019 foi a de IPCA+6%. Mensalmente o
Instituto de Previdéncia faz seu acompanhamento para
ajustar as estratégias de investimentos. Nesse segundo
trimestre houve uma melhor rentabilidade da carteira

tendo em vista a queda do IPCA que se deu face ao cenario

otimista de aprovagdo da Reforma da Previdéncia.

Até o més de julho/2019 a meta atuarial acumulada
atingiu 6,89%, sendo o minimo recomendado de 5,18%. O
ltupeva Previdéncia finalizou o segundo semestre
cumprindo a meta atuarial.

Investimentos IPCA + 6%aa

Mar Abr Mai
Retorno — Meta




Pesquisa de Satisfacao

A pesquisa de satisfagdo € uma importante A Pesquisa de Satisfagao esta disponivel no sitio da
ferramenta de consulta que visa, com o auxilio do  Previdéncia: http://previdencia.itupeva.sp.gov.br/
servidor que utilizou os servigos do RPPS, corrigir
eventuais falhas na gestdo da Previdéncia
Municipal.

Participem e colaborem para uma gestao eficiente e
transparente.

Desde o langamento da pesquisa em 01/07/2019,
obtivemos o retorno de 23 (vinte e trés)
servidores, que tiveram o seguinte julgamento:

Ao responder a consulta € possivel identificar em
quais pontos devemos melhorar no atendimento ao
servidor.

23 respostas

RESUMO INDIVIDUAL

Quanto a divulgacao de informacoes no site, informativo e telefone

Gostaria de se identificar para receber uma resposta? 23 respostas
23 respostas
@ Muito Salisfeito(a)
® sim @ Satisfeito(a)
® Nio @ Indiferente
“ ‘ @ Insatisfeito(a)
Quanto ao tratamento dado pelo funcionario Quanto ao conforto, horario de funcionamento e estrutura fisica
23 respostas 23 respostas

@ Muito Satisfeito(a) @ WMuito Satisfeito(a)
@ Satisfeito(a) @ Satisfeito(a)
@ Indiferente @ Indiferente
@ Insatisfeito(a) 34.8% @ Insatisfeito(a)
Quanto ao tempo de espera para ser atendido(a) Quanto a precisao e eficiéncia do servico
23 respostas t
23 respostas

® Muillo E::alisfeito(a) @ Muito Satisfeito(a)
Sam o Satllsfelto(aj @ Satisfeito(a)
+ © Indiferente @ Indiferente
® Insatisfeito(a)

@ Insatisfeito(a)

Obs. A pesquisa que classificou todas as questdes como INSATISFEITO na data de 01/07/2019, nio
informou dados para contato e nem apontou quais os problemas encontrados para que possamos sana-los.




Prestacao de Contas

Contribuicdo Patronal R$  1.252.312,08 Aposentadoria RS -
Contribuicdo Servidor R$  1.287.038,22 Pensbes RS -
Compensacao Previdenciaria R$ - Sentenga Judicial RS =
Parcelamento divida PMI R$  1.281.489,17 Indenizagdo e Restitui¢do RS -
Outras Receitas (Tx. de Adm.) R$ 11.592,54 Despesa Administrativa* RS 264.996,63
Total no trimestre R$  3.382.432,01 Total no trimestre RS  264.996,63

*Despesas Administrativas

Folha de Pagamento servidores do

RPPS RS 144.490,93

_____ Contratos Consultoria e Assessoria | RS 54.003,01

Outros RS 66.502,69

Total RS 264.996,63

Vocé sabia?

A "PEC PARALELA"
O recurso da “PEC paralela” ndo é inédito, e inclusive, ja foi usado em uma reforma previdenciaria em 2003, quando
o0 Senado analisava a proposta que se tornaria a Emenda Constitucional 41. Aquela reforma extinguiu a aposentadoria
integral no servigo publico e a paridade de reajustes para servidores aposentados, além de instituir cobranga sobre 0
valor da aposentadoria.

Na ocasido, senadores da base do governo que eram criticos do texto firmaram um acordo para néo promover
alteracOes sobre a proposta principal, de modo a permitir a sua promulgacao rapida. Em troca, apresentaram uma
segunda PEC sobre 0 mesmo assunto, que corrigiria os pontos polémicos. Ela foi chamada de “paralela” porque
tramitou ao mesmo tempo que a PEC que continha as regras que ela mudaria.

A PEC paralela de 2003 foi apresentada uma semana depois da aprovagao do texto principal da reforma na comissao
especial do Senado. Promulgada em 2005, ela se transformou na Emenda Constitucional 47, que, entre outros pontos,
garantia a integralidade e a paridade para servidores ainda na ativa e instituia regras de transigéo.

O senador Paulo Paim (PT-RS) foi um dos principais articuladores daquele arranjo. Ele rejeita a perspectiva de o
Senado apenas “carimbar” a PEC 6, sem fazer nenhuma alteragéo sobre o conteudo que a Camara enviar, mas
observa que a estratégia de um texto a parte pode ser bem-sucedida, como aconteceu em 2003.

(fonte: https://www12.senado.leg.br/noticias/materias/2019/07/12/estados-e-municipios-devem-entrar-na-reforma-da-previdencia-em-pec-paralela)

ITUPEVA PREVIDENCIA — ADMINISTRAGAO DO ITUPEVA PREVIDENCIA

Rua Juliana de Oliveira Borges, 79 — Parque das Vinhas, Itupeva —SP, Diretora Presidente: Juliane Bonamigo

CEP 13295-000 Diretora Administrativa: Kattia Rodrigues de Moraes
Telefone (11) 4290-1138 e (11) 4290-1139 Diretora de Previdéncia: Araceli Carboneri

Site: http://previdencia.itupeva.sp.gov.br/ Diretora de Planejamento e Finangas: Vania Regina Pozzani

Expediente: 8h as 17h
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