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PODER EXECUTIVO DE ITUPEVA

Licitagcdes e Contratos

Atas de registro de prego

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Municipais de ltupeva

Atos Oficiais

ATA DE REGISTRO DE PRECO

ATADE REGISTRO DE PRECOS 060/19. INTERESSADO:
MUNICIPIO DE ITUPEVA. DETENTOR DA ATA: CANOVA
COMERCIO DE GAS LTDA. PROCESSO N° 12616-7/19.
ASSINATURA: 18/10/19. OBJETO: AQUISICAO DE GAS DE
COZINHA P45, DESTINADOS AS UNIDADES ESCOLARES
DAS REDES MUNICIPAL E ESTADUAL DE ENSINO, SOB O
SISTEMA DE REGISTRO DE PREGO, PELO PERIODO DE
12 (DOZE) MESES. ITEM E VALOR: COTA PRINCIPAL. 1 -
GAS DE COZINHA P45 (COMPOSICAO BASICA PROPANO
E BUTANO, ALTAMENTE TOXICO E INFLAMAVEL,
FORNECIDO EM BOTIJAO DE 45KG, E SUAS CONDIGCOES
DEVERAO ESTAR DE ACORDO COMAPORTARIAN® 47, DE
24/03/99, NBR-14024 DA ABNT).R$ 223,00 POR UND. COTA
RESERVA. 02 - GAS DE COZINHA P45 (COMPOSICAO
BASICA PROPANO E BUTANO, ALTAMENTE TOXICO E
INFLAMAVEL, FORNECIDO EM BOTIJAO DE 45KG, E
SUAS CONDICOES DEVERAO ESTAR DE ACORDO COM
A PORTARIA N° 47, DE 24/03/99, NBR-14024 DA ABNT). R$
223,00 POR UND. MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N°
082/19. PRAZO DE VIGENCIA DA ATA: 12 (DOZE) MESES.

Contratos

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 146/19. CONTRATANTE: MUNICIPIO
DE ITUPEVA. CONTRATADA: JUNDTEL COMERCIO
E SERVICOS DE TELECOMUNICAGOES LTDA ME.
PROCESSOADMINISTRATIVON®12622-5/19. ASSINATURA:
21/10/19. VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 6.850,00.
OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA AQUISICAO E INSTALAGAO DE MATERIAIS DE
SEGURANGA, SENDO 16 PONTOS DE CAMARAS,
CONFORME QUANTIDADES E ESPECIFICACOES,
CONTIDAS NO TERMO DE REFERENCIA. MODALIDADE:
PREGAO PRESENCIAL N° 086/19. VIGENCIA: PELO
PERIODO DE 60 (SESSENTA) DIAS.

Resolugoes

RESOLUGAO N.° 05, DE 21 DE OUTUBRO DE 2019

Disciplina  os
a emissdo de CTC pelo
PREVIDENCIA.

A Diretora Presidente do INSTITUTO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITUPEVA —
ITUPEVA PREVIDENCIA, no uso de suas atribuicdes legais e,
em conformidade com a Portaria MPS n.° 154, de 15 de maio
de 2008 e suas alteracdes,

CONSIDERANDO que alLeiFederaln®9717/98 estabeleceu
em seu art. 9°, que a Unido, por intermédio do Ministério
da Previdéncia Social - MPS tem competéncia legal para a
orientacdo, supervisdo e o acompanhamento dos regimes
proprios de previdéncia social dos servidores publicos, como
também o estabelecimento e a publicagdo dos parametros e
das diretrizes gerais previstos na referida Lei;

CONSIDERANDO que o MPS - Ministério da Previdéncia
Social editou a Portaria n® 154, disciplinando os procedimentos
para emissao de Certiddo de Tempo de Contribuicdo - CTC, a
ser fornecida pelos Regimes Proéprios de Previdéncia Social
dos servidores publicos titulares de cargos efetivos, de qualquer
dos poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, incluidas suas autarquias e fundagdes, a fim de
comprovar o tempo de contribuigdo aqueles entes federativos;
e, estabeleceu aos entes gestores a responsabilidade de
disciplinar outros procedimentos internos adequados para o
devido cumprimento da referida Portaria;

CONSIDERANDO, por fim, que o ITUPEVAPREVIDENCIA,
na condicdo de unidade gestora do regime proprio de
previdéncia municipal de ltupeva, precisa adequar e normatizar
os procedimentos para emissao de CTC, nos termos das
orientagdes da Secretaria de Previdéncia;

RESOLVE:

procedimentos  sobre
ITUPEVA

Art. 1° O Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Municipais de Itupeva — ITUPEVA PREVIDENCIA, gestor Ginico
do Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS do Municipio
de ltupeva, emitira Certidao de Tempo de Contribuicdo - CTC
para comprovar tempo de contribuicdo nos termos desta
Resolugao.

Art. 2° O interessado solicitara a CTC do tempo contribuido
ao ITUPEVA PREVIDENCIA, mediante requerimento escrito e
dirigido ao presidente do ITUPEVA PREVIDENCIA, expondo a
finalidade e as razdes do pedido, apresentando os seguintes
documentos originais ou copias autenticadas:

| - carteira de identidade - RG;
Il - cartdo do CPF;
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Il - cartdo do PIS ou sua anotacao na CTPS ou PASEP;
IV - comprovante de enderego recente;
V - titulo de eleitor.

Paragrafo unico. Nao serdo aceitos outros documentos de
identificacéo.

Art. 3° Preenchidas as condigbes estabelecidas no artigo
anterior, o Setor de Protocolo recebera o pedido, com a abertura
de processo administrativo e encaminhara ao Setor competente
para emissao da CTC, a fim de receber analise preliminar, que,
estando em termos, solicitara, por oficio, ao érgéao publico de
origem do requerente, os documentos necessarios para fins de
levantamento do tempo de contribuicdo, abaixo relacionados:

| - ficha financeira;

Il - copias autenticadas das portarias de nomeacgao e
exoneragao;

[l - relagdo das remuneragdes de contribuigao;
IV - ocorréncias na frequéncia, nos temos do anexo ll;
V - declaragao de tempo de contribuigao.

Paragrafo unico. Nos documentos, acima mencionados,
deverao estar inseridos o numero da inscricdo no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica-CNPJ do ente emissor e estar
devidamente preenchido e assinado pelo Departamento
responsavel pela gestdo de pessoal.

Art. 4° Vindo os documentos solicitados e estes estando
em condi¢des, o ITUPEVA PREVIDENCIA emitira a CTC nos
termos do modelo, indicado na Portaria MPS n.° 154/2008,
certificando, obrigatoriamente, as leis, normas em sentido
amplo ou decisdes judiciais as quais os tempos de contribuicdo
foram vinculados.

Paragrafo unico. A certiddo n&o tera espagos em branco,
emendas, rasuras ou entrelinhas que nao estejam ressalvadas
antes do seu desfecho.

Art. 5° A CTC sera identificada por numeragado Unica do
ITUPEVA PREVIDENCIA e expedida em duas vias de igual
teor, sendo que a primeira sera fornecida ao interessado,
mediante recibo passado na segunda via, implicando sua
concordancia quanto ao tempo certificado.

§ 1°Asegunda via da CTC, com recibo do interessado, sera
arquivada no ITUPEVA PREVIDENCIA, para fins de controle.

§ 2° O ITUPEVA PREVIDENCIA registrara informagdes
referentes a emissdo da CTC em controle proprio, onde serao
anotados, no minimo, os seguintes dados:

| - numero da CTC e respectiva data de sua emissao;

Il - o tempo liquido de contribuicdo somado na certiddo
expresso em dias e em anos, meses e dias; e

Il - os periodos certificados e os respectivos 6rgaos
destinatarios, bem como o tempo destinado a cada regime em
caso de fracionamento.

§ 3° O controle mencionado no paragrafo anterior, devera
ser assinado pelo servidor responsavel pelas anotagdes e

conter o visto do dirigente.

Art. 6° A CTC s6 podera ser fornecida para os periodos de
efetiva contribuigdo ao ITUPEVA PREVIDENCIA.

Paragrafo unico. Poderao ser certificados os periodos de
afastamento, desde que o cdomputo seja autorizado por lei
e tenha havido a correspondente contribuicdo ao RPPS do
Municipio de ltupeva.

Art. 7° E vedada a emiss&o de CTC:

| - com contagem de tempo de contribuicdo de atividade
privada com a de servigo publico ou de mais de uma atividade
no servigo publico, quando concomitantes;

Il - em relagdo a periodo que ja tiver sido utilizado para
a concessdo de aposentadoria em qualquer regime de
previdéncia social;

[Il - com contagem de tempo ficticio;

IV - com conversao de tempo de servigo exercido sob
condigdes especiais em tempo de contribuicdo comum;

V - relativa a periodo de filiagao a outro RPPS ou ao RGPS,
ainda que o servidor tenha prestado servigos ao proprio ente
emissor naquele periodo, e que esse tempo tenha sido objeto
de averbagao;

VI - para ex-servidor néo titular de cargo efetivo, em relagéo
a periodo posterior a 16/12/1998.

§ 1° Entende-se como tempo ficticio aquele considerado
em lei como tempo de contribui¢ao para fins de concessao de
aposentadoria sem que tenha havido, por parte do servidor, a
prestagao de servigo ou a correspondente contribuigao.

§ 2° O tempo de servigo considerado para efeito de
aposentadoria por lei e cumprido até 16 de dezembro de 1998
sera contado como tempo de contribuic&o.

Art. 8° A CTC s6 podera ser emitida para ex-servidor.

§ 1° Na hipotese de vinculagao do servidor ao RGPS por
forca de lei do ente federativo, podera ser emitida a CTC
relativamente ao periodo de vinculagdo ao RPPS mesmo que
o servidor nao esteja exonerado ou demitido do cargo efetivo
na data do pedido, situagao na qual a CTC somente podera ser
utilizada para obtengéo de aposentadoria no RGPS relativa ao
cargo a que se refere a certidéo.

§ 2° No caso de acumulagéo licita de cargos efetivos num
mesmo ente publico explicitado no art. 2° desta Resolugéo, s6
podera ser emitida CTC relativamente ao tempo de contribuigdo
no cargo do qual o servidor se exonerou ou foi demitido.

§ 3° A CTC relativa ao periodo de vinculagdo ao RPPS,
emitida a requerimento do servidor publico na situagdo de
que trata o § 1°, implica, na forma estabelecida na legislagao
do ente federativo emissor, a vacancia do cargo publico, com
efeitos a partir da primeira entre as seguintes datas:

| - aquela em que o servidor teve ciéncia da decisdo
concessiva de aposentadoria pelo INSS;

Il - do recebimento, pelo ente federativo, da comunicacao
sobre a concesséao de aposentadoria ao servidor, enviada pelo



(&) IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE ITUPEVA

22 DE OUTUBRO DE 2019

ANOI|EDIGAO21 §

INSS conforme previsédo doinciso | do art. 131 do Regulamento
da Previdéncia Social, aprovado pelo Decreto n® 3.048, de
1999;

lll - aquela em que o ente federativo teve ciéncia da
concessao de aposentadoria ao servidor por quaisquer outros
meios.

Art. 9° Na apuracdo das remuneragbes de contribuicoes
devera ser observada a legislagdo vigente em cada
competéncia a ser discriminada, bem como as alteragdes
das remuneragdes de contribuicdes que tenham ocorrido, em
relagao as competéncias a que se referirem.

Paragrafo unico. Entende-se como remuneragéo de
contribui¢cdo, o valor constituido pelos vencimentos do cargo
efetivo, acrescido das vantagens pecuniarias permanentes
estabelecidas na Lei Previdenciaria Municipal.

Art. 10. Podera haver revisdo da CTC pelo ITUPEVA
PREVIDENCIA, inclusive para fracionamento de periodos,
desde que previamente devolvida a certidao original.

§ 1° As CTC'’s revisadas receberdo o mesmo numero
da Certidao original e deverado conter, apdés a numeragao, a
expressao “REVISADA”.

§ 2° Sera admitida revisdo da CTC para fracionamento de
periodos somente quando a certiddo comprovadamente nao
tiver sido utilizada para fins de aposentadoria no Regime Geral
de Previdéncia Social-RGPS ou para fins de averbagao ou de
aposentadoria em outro RPPS, ou ainda, uma vez averbado o
tempo, este nao tiver sido utilizado para obtengéo de qualquer
direito ou vantagem no RPPS.

Art.11. Para possibilitar a revisdo da CTC, o interessado
devera apresentar:

| - requerimento escrito de cancelamento da certidao, no
qual esclarecera o fim e a razdo do pedido;

Il - a certiddo original, anexa ao requerimento; e

Il - declaracdo emitida pelo regime previdenciario a
que se destinava a certiddo contendo informagbes sobre a
utilizagdo, ou nao, dos periodos lavrados na certidao e, em
caso afirmativo, para que fins foram utilizados.

Paragrafo unico. Os pedidos de revisdo serdo tratados no
mesmo processo que deu origem a CTC.

Art. 12. No caso de solicitagdo de reemissédo da CTC, o
requerimento devera expor as razdes que justificam o pedido,
observando-se o disposto nos incisos | e lll do art. 11.

§ 1° As CTC’s reemitidas receberdo a mesma numeragao
da Certiddo original e deverdo conter, apdés o numero, a
expressao “REEMITIDA”.

§ 2° Os pedidos de reemissao seréo tratados no mesmo
processo que deu origem a CTC.

Art. 13. O ITUPEVA PREVIDENCIA devera disponibilizar
na rede mundial de computadores-internet as respectivas
CTC’s emitidas, digitalizadas, para permitir a confirmagao da
veracidade por parte do regime previdenciario destinatério.

§ 1° O endereco eletrbénico referido no caput para consulta
na internet devera constar na prépria CTC.

§ 2° Enquanto ndo for possivel a disponibilizagdo e
confirmagéo da veracidade da CTC na pagina da internet do
ITUPEVA PREVIDENCIA, o 6rgdo destinatario da CTC podera
solicitar ao ITUPEVA PREVIDENCIA, por oficio, sua ratificacdo
ou retificagéo.

§ 3° Caso a CTC néo tenha a veracidade confirmada ou
caso seja retificada pelo ITUPEVA PREVIDENCIA, a eventual
concessao de beneficio ou vantagem ja ocorrida com base na
certiddo devera ser revista, de oficio, pelo regime previdenciario
destinatario.

§ 4° Apds a conclusdo do processo de revisdo de que
trata o § 3°, o resultado devera ser comunicado ao ITUPEVA
PREVIDENCIA para eventual revisdio de compensacdo
previdenciaria, caso esta ja tenha sido requerida e concedida.

Art. 14. Cabera revisao da CTC, inclusive de oficio pelo
ITUPEVA PREVIDENCIA, quando for constatado erro material
e desde que tal revisdo nao importe em dar a certidao
destinacao diversa da que |he foi dada originariamente.

§ 1° A revisdo de que trata o caput sera precedida de
solicitagdo ao regime previdenciario destinatario da CTC de
devolucao da certidao original.

§ 2° Na impossibilidade de prévio resgate da certidao
original, cabera ao ITUPEVA PREVIDENCIA encaminhar
a nova CTC ao 6rgdo destinatario, acompanhada de oficio
informando os motivos da revisdo e o cancelamento da CTC
anteriormente emitida, para fins de anulagédo dos seus efeitos.

Art. 15. Para revisdo da CTC que tenha sido utilizada
no RGPS ou em outro RPPS, aplicasse o0 mesmo prazo
decadencial utilizado no RGPS, ou seja, de dez anos, contados
da data de emissao da certidao, salvo comprovada ma-fé.

Art. 16. Para os casos nao previstos nesta resolugéo, o
ITUPEVA PREVIDENCIA aplicara o disposto na Portaria n°
154 MPS, de 15 de maio de 2008 e suas alteragdes, no que
couber.

Art. 17. Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua
publicagao.

JULIANE BONAMIGO

Diretora Presidente do Itupeva Previdéncia
ARACELI CARBONERI

Diretora do Departamento Previdenciario

Publicada no Diario Oficial do Municipio e registrada no
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de
ltupeva — ltupeva Previdéncia, aos vinte e um dias do més de
outubro de dois mil e dezenove.

KATTIA RODRIGUES DE MORAES

Diretora do Departamento Administrativo
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>,0.0.< ITUPEVA
>oo< PREVIDENCIA Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Municipais de Itupeva

ANEXO | - REQUERIMENTO

SENHOR DIRETOR PRESIDENTE,

Eu,
RG CPF PIS/PASEP Data de
Nascimento
Endereco n.°
Bairro Cidade UF Cep
Telefone Residencial | Telefone Celular E-mail
SITUACAO FUNCIONAL ATUAL
E servidor publico atualmente? Lotado em qual 6rgao?
( )Sim,desde__/ [/  ( )Nao
E aposentado atualmente? Qual o orgao previdenciario?
( )Sim,desde__/ [/  ( )Nao
Contribui para RPPS? ( )Sim ( )Ndo | Contribui para o INSS? ( )Sim ( )N&o

INFORMAGOES COMPLEMENTARES

Ja acumulou cargos publicos? ( )Sim () Nao

Declaro para os devidos fins e sob as penas da lei, que o tempo de servigo prestado
ao Municipio de Iltupeva (conforme mencionado acima), até a presente data, nao foi
computado ou averbado para qualquer efeito junto a qualquer érgéo previdenciario.

LOCAL E DATA ASSINATURA DO REQUERENTE
, / /

Rua Juliana de Oliveira Borges, 79, Parque das Vinhas, ltupeva/SP, CEP 13295-000
Fone (11) 4290-1138 e-mail: previdencia@itupeva.sp.gov.br
Pagina 7 de 8
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;-8-8-? ITUPEVA

PREVIDENCIA

Instituto de Previdéncia Social dos

Servidores Municipais de Itupeva

Anexo Il - CONTROLE DE FREQUENCIA

| Ente: | CNPJ ||
DADOS PESSOAIS
NOME
RG CPF | DATA DE NASCIMENTO
FILIACAO
DADOS FUNCIONAIS
REGIME MATRICULA
PORTARIA DE NOMEACAO CARGO
POSSE INICIO DO EXERCICIO | DOE
LEGISLACAO
EXONERAGAO ULTIMO DIA TRABALHADO | DOE
LEGISLACAO
INICIO DO EXERCICIO FIM DO EXERCICIO POSSUi a Seguinte
Periodo de / / a / / frequéncia:
Férias
Juri e outros servigos obrigatérios por lei
O| Gala
9 | 'S Nojo
o j]
lE 2 Falta por moléstia comprovada
w o Abonadas
5 ‘E Gestante
(I’—) wn| Licenga Prémio
E 2 Acidentado no servigo ou doenga
< Convocagao no servigo militar
1T Saude
‘&’ Outros
O Faltas justificadas
E Faltas injustificadas
‘:’ 2 Saude de pessoa da familia
o Interesses particulares
E Funcionaria casada com funcionario ou
< = .
| Suspensao preventiva
2 Suspensao
Prisao preventiva
Afastamento com prejuizo de vencimentos
Outros

*Descrever no verso todas as ocorréncias mencionadas acima, inclusive o embasamento legal.

LOCAL E DATA

/ /

Responsavel pela de Gestédo de Pessoal

Rua Juliana de Oliveira Borges, 79, Parque das Vinhas, ltupeva/SP, CEP 13295-000

Fone (11) 4290-1138 e-mail: previdencia@itupeva.sp.gov.br

Pagina 8 de 8
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RESOLUGAO N.° 06, DE 21 DE OUTUBRO DE 2019

Dispée sobre o adiantamento de valores
para a realizagao das despesas de pronto
pagamento.

JULIANE BONAMIGO, Diretora Presidente do INSTITUTO
DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

DE ITUPEVA — ITUPEVA PREVIDENCIA, no uso de suas
atribuicdes legais, e:

Considerando a necessidade de fixacdo dos valores dos
adiantamentos de despesas de pronto pagamento, resolve:

Art. 1°. — Os adiantamentos de valores a funcionarios da
autarquia, para a realizacao de despesas de pronto pagamento,
deverao observar o disposto na Lei Municipal n°® 1.978, de 27
de dezembro de 2013 e posteriores alteragoes.

Art. 2° - Os adiantamentos seréo autorizados pelo Diretor
Presidente do ltupeva Previdéncia.

Art. 3°. — Esta Resolugao entra em vigor na data de sua
publicacao.

JULIANE BONAMIGO
Diretora Presidente do ltupeva Previdéncia

Publicada no Diario Oficial do Municipio e registrada no
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de
ltupeva — ltupeva Previdéncia, aos vinte e um dias do més de
outubro de dois mil e dezenove.

KATTIA RODRIGUES DE MORAES

Diretora do Departamento Administrativo

COLETA DE PAPANICOLAU

CORRIGIR

que as PEESUEIE

precisam é o
nosso dever.

Prefeitura de

oo [TUPEVA D@8
S ————————

VENHA FAZER SEU EXAME PREVENTIVO

ORIENTACOES: APRESENTAR RG, CPF E CARTAO DO SUS, NAO ESTAR MENSTRUADA,
ESTAR HA DOIS DIAS SEM TER RELAGOES SEXUAIS E NAO TER APLICADO CREME iNTIMO.

21/10 - Das 8h as 11h e das 13h as 15h — UBS Medeiros
22/10 - Das 16h as 19h30 - UBS da Chave

23/10 - Das 14h as 19h30 - USF Rio das Pedras

24/10 — Das 13h as 19h — USF Horténsias

24/10 - Das 16h as 19h - USF Monte Serrat

24/10 - Das 8h30 as 17h — UBS Central - Palestra e

caminhao de mamografia e coleta de Papanicolau AE——

25/10 - Das 16h as 19h — USF Vila Sao Joao
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