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RELATORIO DE AVALIAGAO DE INVESTIMENTOS
MARCO/2022

1) Cenario macroeconémico:

NACIONAL

Apb6s 57 dias sem alterar os precos dos combustiveis no territério nacional e, em linha com uma
politica de precos mais estavel, se comparado com 0s sucessiveis aumentos acontecidos nos meses
anteriores como desejava o governo federal, marco foi marcado pelo mega aumento nas bombas dos
postos de combustiveis. Na segunda quinta-feira do més de margo (10), a Petrobras anunciou um
aumento de 18,8% para a gasolina e do gas de cozinha em 16,1%, ja o diesel subiu ainda mais,
ficando em 24,9%. Na esteira do aumento, o senado aprovou, no mesmo més, mudangas dentro do
ICMS com o objetivo principal de controlar os recorrentes aumentos. O texto aprovado estipula uma
cobrangca monofasica (em que a cobranca do tributo ocorre em uma Unica fase da cadeia de
producéo). A proposta visa preservar a arrecadacdo dos estados, segundo fontes parlamentares
como simplificar a cobranca. Se o banco central trabalha para conter a inflagéo via politica monetéaria
com os aumentos da Selic anunciados nas Ultimas reunifes, o governo federal anunciou, logo apés o
mega aumento dos combustiveis, um pacote de medidas que visa inserir R$ 150 bi na economia
doméstica. Medidas que incluem adiantamento do 13° de aposentados e pensionistas do INSS e
saques de até 1 mil reais do FGTS. Existindo ainda a possibilidade de ampliar de 35% para 40% o
consignado para aposentados, pensionistas e para quem recebe o BPC - Beneficio de Prestacao
Continuada ou o Auxilio Brasil. O COPOM (Conselho De Politica Monetaria) do Banco Central,
decidiu em margo por unanimidade subir a taxa basica da economia (Selic) em um ponto percentual,
indo de 10,75% para 11,75%, o que representa o maior patamar da taxa desde abril de 2017. A
justificativa e a elevada expectativa para mais inflacdo nos préximos meses se deu por conta da
continuidade da guerra entre Russia e Ucrania, se um desfecho provavel no curto prazo. No final de
marco, o governo federal anunciou o corte do Imposto sobre produtos Industrializados via decreto
federal para toda a zona Franca de Manaus, atendendo a pedidos de parlamentares e empresarios
da regido do Amazonas. Com o corte, a estimativa de perda de arrecadacgao ficou em torno de R$
19,5 bilhGes para 2022.

INTERNACIONAL

China

Apb6s 57 dias sem alterar os precos dos combustiveis no territério nacional e, em linha com uma
politica de precos mais estavel, se comparado com 0s sucessiveis aumentos acontecidos nos meses

anteriores como desejava o governo federal, marco foi marcado pelo mega aumento nas bombas dos
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postos de combustiveis. Na segunda quinta-feira do més de marco (10), a Petrobras anunciou um
aumento de 18,8% para a gasolina e do gas de cozinha em 16,1%, ja o diesel subiu ainda mais,
ficando em 24,9%. Na esteira do aumento, o senado aprovou, ho mesmo més, mudancas dentro do
ICMS com o objetivo principal de controlar os recorrentes aumentos. O texto aprovado estipula uma
cobranca monofasica (em que a cobranca do tributo ocorre em uma Unica fase da cadeia de
producdo). A proposta visa preservar a arrecadacdo dos estados, segundo fontes parlamentares
como simplificar a cobranga. Se o banco central trabalha para conter a inflagdo via politica monetaria
com os aumentos da Selic anunciados nas Ultimas reunides, o governo federal anunciou, logo apds o
mega aumento dos combustiveis, um pacote de medidas que visa inserir R$ 150 bi na economia
doméstica. Medidas que incluem adiantamento do 13° de aposentados e pensionistas do INSS e
saques de até 1 mil reais do FGTS. Existindo ainda a possibilidade de ampliar de 35% para 40% o
consignado para aposentados, pensionistas e para quem recebe o BPC - Beneficio de Prestacéo
Continuada ou o Auxilio Brasil. O COPOM (Conselho De Politica Monetaria) do Banco Central,
decidiu em marco por unanimidade subir a taxa basica da economia (Selic) em um ponto percentual,
indo de 10,75% para 11,75%, o que representa 0 maior patamar da taxa desde abril de 2017. A
justificativa e a elevada expectativa para mais inflacdo nos proximos meses se deu por conta da
continuidade da guerra entre RUssia e Ucrania, se um desfecho provavel no curto prazo. No final de
marc¢o, o governo federal anunciou o corte do Imposto sobre produtos Industrializados via decreto
federal para toda a zona Franca de Manaus, atendendo a pedidos de parlamentares e empresérios
da regido do Amazonas. Com o corte, a estimativa de perda de arrecadacao ficou em torno de R$
19,5 bilhdes para 2022.

Uma preocupagdo global, principalmente das economias avancadas e emergentes diz respeito a
inflacdo que tem a sua disseminacdo cada vez mais crescente dentro das principais economias do
mundo. Em marcgo a China registrou uma inflagdo ao ano de 1,5% (e encerrada no respectivo més),
esse é 0 maior percentual em trés meses.

EUA

Nos Estados Unidos da América, 0 més de marco marcou a criacdo de 455 mil vagas de emprego, o
dado foi puxado pela maior criacdo de postos em empresas de médio porte, que contemplam de 50 a
499 colaboradores. Ja para o periodo trimestral, foi criado 1,5 milhdo de vagas no setor privado. Nao
obstante, a limitada disponibilidade de méao de obra qualificada no continente americano continua a
ser um limitador para dados mais robustos. O segmento de servi¢cos foi quem puxou o dado para
cima a expansdo no mercado de trabalho, criando 377 mil vagas, apenas na area de hospedagem
houve a criacdo de 161 mil vagas.

O relatério do departamento de trabalho dos Estados Unidos aponta para atuais 6 milhdes de
desempregados, a queda de desempregados registrada nessa Ultima pesquisa foi puxada pela maior

ocupacdo por mulheres adultas com recuo de 3,3%. A taxa de desemprego informada no ultimo
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resultado aponta para uma menor taxa de desempregados se comparado com o Ultimo més antes da
pandemia causada pelo corona virus conforme grafico acima. O final do més de marco também teve
como destaque a decisdo dos EUA liberar 180 milhdes de barris de petréleo de suas reservas,
medida que visou arrefecer os precos da matéria prima e, por consequéncia, os pregos dos
combustiveis, além de dar alivio na inflacdo para os americanos o volume corresponde a um milhdo
de barril por dia durante os proximos seis meses.

"A escalada dessa liberacdo é sem precedentes: o mundo nunca teve uma liberagdo de reservas a
essa taxa de 1 milh&o de barris por dia por esse periodo de tempo”. Informou em nota a Casa Branca
apos a decisdo. Em seguida a Opep+ decidiu expandir a producdo mensal de petroleo para 432 mil
barris diarios, sendo 400 anteriormente. A principal noticia do més que chamou a atencdo das
principais economias referente ao ambiente econdmico dos americanos foi, sem duvidas, o resultado
da inflacdo dos ultimos 12 meses encerrado em margo. Superando as expectativas do mercado, a
inflacdo americana registrou 8,5%, atingindo o seu maior patamar desde dezembro de 1981, para a

base de comparacdo mensal o percentual ficou em 1,2%, contra 0,8% no més imediatamente

anterior.

(Fonte: https://siru.com.br/plataforma/flip/panoramas/2022/03-Mar-2022.pdf )

2) Evolucéo da execucdo orgcamentaria:
RECEITA:

Balancete da Receita de: 01/03/2022 a 31/03/2022

Cod.Red. Cadigo Especificagéo da Receita Orgada Anterior No Més Cancelada Total Més Total Arrec - Orgada
1 FINANCEIRO
ORGAMENTARIA
1 121501110100000 Contribuicio do Servidor Civil Ativo - Prefeitura - Funciona 5.850.000,00 886.412,67 44533252 0,00 44533252 1.331.745,19 -4.518.254 81
2 121501110200000 Contribuicdo do Servidor Civil Ativo - Camara - Funcionaric 178.000,00 27.988,55 15.776,09 0,00 15.776,09 4376464 -134.23536
3 121501110300000 Contribuigio do Servidor Civil Ativo - ltupeva previdéncia- | 34.000,00 5.880,78 323443 0,00 3.23443 9.115,21 -24.884,79
4 721502110100000 Contribuicdo Patronal - Servidor Civil Ativo - Prefeitura - Fit 5.850.000,00 886.41267 44533252 0,00 44533252 1.331.745,19 -4.518.254,81
5 721502110200000 Contribuigéo Patronal - Servidor Civil Ativo - Camara - Fina 178.000,00 27.988,55 15.776,09 0,00 15.776,09 4376464 -134.23536
6  721502110300000 Contribuicio Patronal - Servidor Civil Ativo - ltupeva Previd 34.000,00 5.880,78 323443 0,00 323443 9.11521 -24.884,79
7 721502120100000 Contribuicio Patronal - Servidor Civil Ativo - Multas e Juro 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -1.000,00
18 721551110100000 Contribuicio Patronal - Servidor Civil Ativo - Parcelamento: 1.782.000,00 368.881,78 185.716,91 0,00 185.716,91 554 598,69 -1.227.401,31
13.907.000,00 2209.44578 1.114.402 99 0,00 1.114.402 99 3.323.848,77 -10.583.151,23
EXTRA-ORCAMENTARIA
9.010 218830104010 IRRF - Pensdo - Financeiro 0,00 428988 2.144,94 0,00 214494 £.434,82 643482
916 218830104016 IRRF - Aposentadoria Financeiro 0,00 5.885,58 294279 0,00 294279 8.828,37 682837
0,00 10.175,46 508773 0,00 5.087.73 16.263,19 15263,19
VALORIZAGCAO DE INVESTIMENTOS
0 461910000 REAVALIAGAO DE OUTROS ATIVOS - CONSOLIDACAO 0,00 440.192,21 603.177,93 0,00 603.177,93 1.043.370,14 1.043.370,14
0,00 44019221 603.177,93 0,00 603.17793 1.043.370,14 1.043.370,14
Total do Fundo: 1 13.907.000,00 P £59.813,45 1.722.668,65 0,00 1.722.668 65 4.382.482,10 -9.524.517,90
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Balancete da Receita de: 01/03/2022 a 31/03/2022

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Municipais de Itupeva

Cod.Red. Cadigo Especificagdo da Receita Orgada Anterior No Més Cancelada Total Més Total Arrec - Orgada
2 PREVIDENCIARIO
ORGAMENTARIA
10 121501110400000 Contribuigcdo do Servidor Civil Ative - Prefeitura - Funcionar 5.563.000,00 B871.163.45 45221512 0,00 45221512 1.323.378,57 -4239621,43
11 121501110500000 Contribuicdo do Servidor Civil Ativo - Camara - Funcionaric 151.000,00 23575,00 14.411,99 0,00 14.411,99 37.986,99 -113.013,01
12 121501110600000 Contribuigio do Servider Civil Ative - tupeva Previdéncia- 16.000,00 2.350,38 1.292,69 0,00 1.292,69 3.64307 -12356,93
13 721502110400000 Contribuicdo Patronal - Servidor Civil Ativo - Prefeitura - Pr £.960.000,00 933.389,89 484 516,41 0,00 48451641 1.417.906,30 -4.542.093,70
14 721502110500000 Contribuigdo Patronal - Servidor Civil Ativo - Camara - Prey 162.000,00 25.258,90 15.441,42 0,00 15.44142 40.700,32 -121.299.68
15 721502110600000 Contribuicdo Patronal - Servidor Civil Ativo - ltupeva Previd 14.000,00 251826 1.385,03 0,00 1.385,03 390329 -10.096,71
8  721502120200000 Contribuigdo Patronal - Servidor Civil Ativo - Multas e Juro 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 -1.000,00
17 721551110200000 Contribuigéio Patronal - Servidor Civil Ativo - Parcelamento: 2.040.000,00 430.326,54 216.648,31 0,00 216.648,31 646.974,85 -1.393.025,15
16 721551120100000 Contribuigdo Patronal - Servidor Civil Ativo - Parcelamento: 1.000,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 -1.000,00
13.908.000,00 2288.582,42 1.185.910,97 0,00 1.185.910,97 347449339 -10.433.506 61
EXTRA-ORGAMENTARIA
901 218830104011 IRRF - Pens&o - Previdénciario 0,00 716,56 1.304,33 0,00 130433 202089 21020,89
915 218830104014 IRRF - Aposentadoria Previdénciario 0,00 483,42 207 0,00 2411 72513 725,13
0,00 1.199,98 1.546,04 0,00 1546,04 2746,02 2746,02
VALORIZAGAO DE INVESTIMENTOS
0 461910000 REAVALIACAO DE OUTROS ATIVOS - CONSOLIDACAQ 0,00 1.371.370,60 2.258.708,44 0,00 2.258.708,44 3.630.079,04 3.630.079,04
0,00 1.371.370,60 2258708 44 0,00 2.258.708 44 3.630.079,04 3.630.079,04
Total do Fundo: 2 13.908.000,00 3.661.153,00 3.446.165 45 0,00 3.446.165,45 7.107.318,45 -6.800.681,55
Balancete da Receita de: 01/03/2022 a 31/03/2022
Cod.Red. Cadigo Especificacao da Receita Orgada Anterior No Més Cancelada Total Més Total Arrec - Orgada
3 TAXA DE ADMINISTRAGAO
ORGAMENTARIA
9 799999110100000 Qutras Receitas- Taxa Administrativa 2.040.000,00 349.551,42 17477571 0,00 17477571 52432713 -1.515.672,87
2.040.000,00 34955142 17477571 0,00 17477571 52432713 -1.515672,687
EXTRA-ORGAMENTARIA
9.014 218810499014 ITUPEVAPREY - CONTRIBUICAG SERVIDOR 0,00 823116 4527,12 0,00 452712 12.758,28 12.758,28
9.012 218630104012 IRRF - FORNECEDCRES 0,00 250,08 125,58 0.00 125,58 375,66 375,66
9.013 218830104013 IRRF FOLHA - ADMINISTRATIVO 0,00 1094233 598365 0,00 5.983,55 16.925,88 16.925,88
0,00 19.423 57 10.636,25 0,00 10.636,25 30.059,82 30.059.82
VALORIZAGAO DE INVESTIMENTOS
0 461910000 REAVALIAGAO DE OUTROS ATIVOS - CONSOLIDAGAO 0,00 48.753,76 91.723,61 0,00 91.723,61 140.477,37 140.477,37
0.00 4875376 91.723,61 0.00 9172361 14047737 140.477.37
Total do Fundo: 3 2.040.000,00 41772875 277.135,57 0,00 27713557 694.864,32 -1.345.135,68

(1) A prefeitura tem feito os pagamentos das contribuicbes previdenciarias em dia, os valores
pagos em mar¢o do plano financeiro e previdenciario sdo da competéncia de fevereiro/2022.

o valor pago pela

(2) A taxa de administragdo também estd com os pagamentos em dia,
prefeitura em margo foi referente a competéncia de mar¢o/2022.
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DESPESA:
Administracdo do ltupeva Previdéncia Inicial Saldo Atual quurch]jggo MO [ Acumulado
Equipamentos e Material ) R$ o
44905200 permanente 5 R$ 40.000,00 R$ 34.450,00 R$ 5.550,00 14%
Vencimentos e Vantagens fixas R$ 0
31901100 | ~ Pessoal 8 R$ 670.000,00 |R$ 523.966,96 R$ 48.137,86 146.033,04 21,80%
31901300 | Obrigacdes Patronais 9 R$ 50.000,00 R$ 36.981,50 R$ 4.619,46 1§$018 50 26,04%
33903500 | Servicos de Consultoria 10 R$ 64.000,00 R$ 49.455,96 R$ 4.872,02 13$544 04 22,73%
33903000 | Material de Consumo 11 R$ 15.000,00 R$ 14.282,81 R$ 389,99 GF\;S; 29 4,18%
33903600 | JUIfOS Servigos de terceiros 12 |R$1.00000 |R$1.000,00 RS | P8 0%
Qutros servicos de terceiros — R$
33903900 P Juridica 13 R$ 280.000,00 | R$ 223.899,78 R$ 16.067,40 47.076,22 16,81%
Servicos de Tecnologia da R$ 9
33904000 Informacéo 14 R$ 90.000,00 R$ 69.681,69 R$ 6.772,77 20.318,31 22,58%
33904600 | Auxilio Alimentacao 15 R$ 28.000,00 R$ 21.780,80 R$ 2.166,00 6R§19 20 22,21%
33904900 | Auxilio Transporte 16 R$ 26.000,00 R$ 19.680,01 R$ 2.173,33 6R3$19 99 24,31%
Indenizacdes E Restituicoes - R$
33919300 Intra Ofss 17 R$ 175.000,00 | R$ 131.846,20 R$ 14.384,60 43.153,80 24,66%
R$
R$1.439.000,00 | R$1.109.140,52 R$ 108.916,24 1.127.025.71
FINANCEIRO Inicial Saldo Atual nlggqsmdado N% | Acumulado
31900100 | Aposentadorias e Reformas 1 R$9.354.000,00 | R$9.222.010,50 R$ 43.996,50 lF:?];. 989 50 1,41%
31900300 | Pensdes 2 R$ 300.000,00 | R$ 230.490,54 R$ 23.169,82 6F5$509 46 23,17%
R$9.654.000,00 | R$9.452.501,04 R$ 67.166,32 RS
RRERS e T 201.498,96
PREVIDENCIARIO
31900100 | Aposentadorias e Reformas 3 R$1.406.000,00 | R$1.382.230,94 R$ 7.923,02 2Ré$769 06 1,69%
31900300 | Pensdes 4 R$ 200.000,00 | R$ 158.095,15 R$ 18.369,29 4?$904 85 20,95%
R$
R$1.606.000,00 | R$1.540.326,09 R$ 26.292,31 65.673,01
Receita Prevista de Taxa de Administragdo para 2022:
Camara Municipal R$ 59.191,43

Prefeitura

R$ 2.038.117,03

Total

R$ 2.097.308,46

Despesas realizadas com a taxa de adm. até mar¢o/2022: R$302.860,39
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2.500.000,00 2.097.308,46
2.000.000,00
1.500.000,00 D RECEITA
1.000.000,00 302.860,39 O DESPESA
500.000,00
0,00
RECEITA DESPESA
Dados atualizados dos fluxos de caixa e dos investimentos:
Attvos Renda Flxa Saldo Antsrior Aplicaghes Reagates Saldo Atual Refomao [R¥) Ratorna (%) (%) inatit ar - Més
CAIXA BRASIL 2030 I| TITULSS FUBLICOS Fl REMDA FIL. 4,995 320,56 0,00 0,00 S5AT9ATI, T4 180,850,583 3.62% 3,62% 325%
ITAL IMA-B ATIVO FIC REMD® FIXA 341.325,99 0,00 0,00 353.265,59 11935.60 3.50% 3.50% 297%
ES IMA-B FI REND® FIXA PREVIDENCIARIO 1.614.380.19 0,00 0,00 1.664.008.23 496525,04 30T 3.07% 265%
BRADESCO INSTITUCIONAL IMA-S FIC RENDA FIXA 361.395,82 0,00 0,00 IT231961 10923,7 3.02% 3,02% 270%
CAA BRASIL 2024 IV TITULOS PUBLICOS FI REMDA FIX.. £.007.705,66 0,00 0,00 5.140.841,89 13213523 2,56% 2,66% 163%
CAINA BRASIL IDKA IPCA 24 TITULOS PUBLICOS FI REND... 3.855.116,11 0,00 0,00 3.856.360 43 10125332 253% 2,53% 146%
B8 IDKA 2 TITULOS POBLICOS Fl RENDA FIXA PREVIDENC... 10.386.781 40 0,00 0,00 10.658.932,04 272150,55 262% 252% 143%
B8 IMA-B 5 FIC REMDA FIXA PREVIDENCIARID LP 553379222 0,00 0,00 S5676.49168 142699 45 2.58% 2,58% 1.35%
CAIXA BRASIL IMA-B 5 TITULOS PUSLICOS Fl RENDA FDL.. 410367753 G55.3685,59 0,00 5.193.9%4, 70 12433098 245% 2,59% 1.34%
B8 TITULSS POBLICOS IPCA F1 RENDA FIXA PREVIDEMCIA,. . 5.007.700.85 0,00 0,00 5128 463 42 12078247 241% 241% 1.03%
CAIXA BRASIL 2023 TITULOS PUBLICOS FI REMDA FIXA 501204019 0.00 0,00 513223313 120222 04 2.40% 2.40% 1.02%
BRADESCO PLDCA';J\D DIMAMICA FIC REMDA FINA 374401582 0,00 0,00 3.797.306,15 53290,33 1.42% 1,42% 0.99%
B8 P_DCA.Q.’;O ATIVA RETORNO TOTAL FIC RENDA FIXA PRE.. 6.543.393.15 0,00 0,00 6632453 65 8905550 1.36% 1,36% D.92%
B8 F_DCA.Q.-’-.C' ATTUA FIC RENDA FIXA PREVIDENCIARIC 151583818 0,00 0,00 1.536.267 69 2034371 1.34% 1,34% 1.24%
ITAL INSTITUCIOMAL ALOCHﬁD DIMAMICA, FIC REMDA FIX... 2228 741,79 0,00 0,00 2254 867,72 2892593 1.16% 1,16% 0,19%
B8 PERFIL FIC RENMDA FIXA REFERENCIADC DI PREVIDENC. . 6.759.483.21 66.338.1 13760913 6.753.11527 6490293 0.95% 0,95% 0.04%
ES IRF-M 1 TITULDS POBLICOS FIC RENDA FIXA PREVIDE... 1.160.E75,44 0,00 0,00 1.130.020,47 10.145,03 0.87% 0.57% 0.33%
CAIXA BRASIL IRF-M 1 TITULOS PUBLICOS Fl| RENDA FIX... 2.036.295,06 0,00 0,00 2.054.025,82 17530,76 0.87% 0.87% 0.33%
CAIXA BRASIL GESTAD ESTRATEGICA FIC RENDA FIXA 4 976 855,81 0,00 0,00 SDTETS 46 4101865 0,82% 0,52% 0,34%
CAIXA BRASIL ATIVA FIC RENDA FIXA LP 3.035.349 46 0,00 0,00 3.060.085,29 2473583 0.81% 0.51% 0.07T%
CAINA BRASIL FI RENDA FIXA REFERENCIADD DI LP 6.3B80.511,80 2.408.751 44 1.018.832, 67 TA831.847 42 6251685 0,71% 0,93% 0,02%
Total Renda Flxa B4G12.774.73 3.481.075.24 1.157.541.80 B88.573.796,00 1.677.487 .83 1.93% 1.06%

No més de marc¢o foram feitos resgates nos fundos de curto prazo para transferir para a conta de taxa
de administragdo de reserva, referente ao valor ndo utilizado de taxa de administracdo, e para
pagamento de despesas mensais administrativas, incluindo as folhas de pagamento do Instituto, e de
aposentadoria e pensoes.

As aplicagdes no total de R$ 3.441.075,24, foram referentes a reserva de taxa de administracéo, e o
restante de recursos recebidos referente a taxa de administracdo da CMI e PMI, parcelamentos da

PMI, contribuigdo previdenciaria da CMI, da PMI e do ltupeva Previdéncia.
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Atvos Renda Varlaval Saldo Anterior Aplicagies Rezpgates Saldo Atual Retorno [R$) Retome (%) [%) in=fit Var - Més
ERADESCO MID SMALL CAPS FI AGOES B17.367 81 0.00 a.0a E73.489.27 612146 90%% 9,09% 13.47%
ES DIVIDENDOS MIDCAPS FIC ACUES 47294 59 0.00 a.0a 1.023.665 62 T6.394.03 806% 8,06% ET%
BRADESCO SELECTION FlAGOES ) Pk ek ) 0,00 2,00 225821560 14599157 6.8%% 5,E9% 10,45%
CAIXA BRASIL ACOES LIVRE CUANTITATIVO FIC ACOES 4.508.567 43 0.00 0,00 4 B10.486.74 30082831 BET% 6.6T% 548%
BS GOVERNANGCA Fl ACSES 1.110.683,54 0,00 0,00 1.176.401,65 67.708,34 6,10% 6,10% 5.35%
TRIGONG FLAGSHIP INSTITUCIONAL FIC AGOES 115264952 0.00 a.0a 1.221.661,53 B8.831.51 59TR 5.597% 13.2%
ES IECVESPA ATIVD FIC AGOES 196269958 0.00 a.0a 207191984 109.020,08 555% 5.55% 548%
SAFRA EQUITY PORTFOLIO PE FIC AGBES 352 18242 o.o0 0,03 371.363.57 19.201.55 545% 545% 123T%
BS ACOES VALOR FIC AGOES 2.484 022 45 0.00 0,00 2614307 67 130.235.41 524% 5% 8.70%
TRIGONG DELPHOS INCOME INSTITUCIONAL FIC AGOES 12006232 0.00 a.0a 1.262.961,75 62.356,53 5.19% 515% 11,95%
ES QUANTITATIVO FIC ACOES 1.406.753,43 0.00 a.0a 147796258 T1.22455 5.06% 5,06% 9.74%
ITAL MOMENTS 30 1l FIC AGOES TISATZIE o.o0 0,03 B34 5ET.04 39.334 58 435% 4.55% 10.55%
SAFRA 5&P REAIS FE Fl| MULTIMERCADO 4315517 0.00 0,00 43207517 18.520,00 4.58% 4.55% 10.34%
CAIXA INDEXA BOLSA AMERICANA Fl MULTIMERCADO LFP 44362278 0,00 0,00 463 883 55 H.IT0,7T 4.5T% 4,57% 10,56%
CAIXA RV 30 Fl MULTIMERCADD LP 210.624,55 0.00 a.0a 21625111 5.626,56 2ET% 2ET% 23%%
CAIXA ERASIL ESTRATEGIA LVRE FIC MULTIMERCADO LP 1.586.757.91 0.00 a.0a 1.621.438.56 34,630,585 2,19% 2,1%% 185%
CAIXA ALOCACAD MACTO FIC MULTIMERCADC LP 2.538. 760,25 o.o0 0,03 264E.323.22 43.562 97 191% 1.51% 152%

Total Renda Varlawsl 23.305.276.35 .00 000 25.181.338.50 127612215 5.34% 875%

Em renda variavel ndo houve aplicagdo ou resgate, a carteira se manteve na mesma posicao.

afivos Exferior Sakio Antsriar aplicaghas Resgates Saldo Atual Retorna [R$) Retomo (%) (%) Instit ar - Més
B8 NORDEA GLOBAL CLIMATE AND ENVIRONMENT INVESTIME.... 625.63208 0,03 0.00 808,383,768 -17.248.30 -2, 75% -2,75% B0e%
CAINA INSTITUCICHNAL FI1 A;ﬁES BORMNINEL | 1.147.358,36 0,00 0,00 1.100.191,92 AT ATT A4 -4,11% -4, 1% 1222%
BB hQﬂES ESGFl .‘\C:IES BOR NIVEL | 1050.83317 0.0a 0.00 1.006.212, 58 -44.580.48 -4.24% -£,24% 10T
SAFRA CONSUMO AMERICAND PE FI AQOEu BDR MIVEL1 T05.650.54 0,00 0.00 AT3T36,42 -31.94222 -453% 4.53% 1242%
B8 SCHRODER INVESTIMENTO NO EXTERIOR Fl MULTIMERCA. .. 220288471 0,00 0,00 208358337 -108.381.34 -4,5T% -4.57% 835%

Total Exterior 5.732.559,96 0.00 0,00 5.482 22017 -250.339.79% -4.3T% 10.49%

Em ativos no exterior também ndo houveram aplicagBes ou resgates, a carteira se manteve na
mesma posicao.

3) Desempenho da carteira de investimentos:

M Saldo Anterior Aplicaghes Rsspgatss Saldo o Més Rstome Rstomo Acum | RstomoMés  Rstomo dcum | MstaMds | MetaZcum | GapAcum | VaR
Janer 105.347.105,50 224870131 386355835 | 10757523050 248 562105 24858205 0.23% 0.23% 0.34% [.94% 24.12% 277%
Feversim 10797523051 | 2224030688 | 2008535712 | 1035841230 22141212 470.38407 0.20% 043% 1,38% 237% 6.39% 253%
Margo 10.359.112,30 230031354 9251258 | 11517846024 | 261154658 3051.840,55 2,32% 2,76% 205% 447% £2.29% 3%

Investimentos x Meta de Rentabilidade

0 1 2 3 4
Investimentos IPCA +4,03% aa.

O desempenho da carteira apresenta o retorno positivo de marco de 2022, que foi 2,32% contra a

meta de rentabilidade que foi de 2,05%, no acumulado do ano a carteira esta com retorno de 2,76%.

Rua Juliana de Oliveira Borges, 79, Parque das Vinhas, Bairro Santa Julia, ltupeva/SP, CEP 13.295-528
Fone (11) 4290-1138 e-mail: adm.previdencia@itupeva.sp.gov.br
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No més de marco conforme descrito acima no cenario econdmico houve aumento dos precos dos
combustiveis no territério nacional e, em linha com uma politica de precos mais estavel, se
comparado com 0s sucessiveis aumentos acontecidos nos meses anteriores como desejava o
governo federal, marco foi marcado pelo mega aumento nas bombas dos postos de combustiveis, o
que fez com que elevasse o IPCA.

O Ibovespa fechou o més com alta de 6,1%, acumulando uma valorizagédo de 14,5% o ano, grande
parte desse aumento aconteceu na segunda quinzena do més, talvez uma certa normalizacdo do

conflito entre Russia e Ucrania foi o que animou o investidor.

4) Analise deriscos:

Risco de mercado

Anélise de Risco — carteira de marco/2022

Marco de 2022
WaR [95% MV 21 du]
Retomo WaR a5 My 21 du) Renda Fixa Renda Varidwel Inwst. Exterior
Carteira de Investimentos 232% 3,11% 1,065 B,75% 10,49%

Qualquer aplicacdo financeira estd sujeita a incidéncia de fatores de risco que podem afetar
adversamente 0 seu retorno, o risco de mercado € inerente a todas as modalidades de aplicagbes
financeiras disponiveis no mercado e corresponde a incerteza em relacdo ao resultado de um
investimento em decorréncia de mudancas futuras nas condi¢des de mercado, é o risco de variacdes,
oscilagBes nas taxas e precos de mercado, precos de acBes e outros indices, esta totalmente ligado
as oscila¢des do mercado financeiro.

Na relacdo Risco x Retorno observando critérios como Volatiidade e VaR — Value at Risk, a
Consultoria de Investimentos assessora 0 RPPS através do relatério mensal de acompanhamento da
carteira, que apresenta o VaR da carteira de Investimentos, que é o método adotado para controle de
risco de mercado, para o més de margo o VaR foi de 3,11%, e ficou dentro da conformidade com a

estratégia de risco tracada na Politica de Investimentos 2022.

Rua Juliana de Oliveira Borges, 79, Parque das Vinhas, Bairro Santa Julia, Itupeva/SP, CEP 13.295-528
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Risco de liquidez

Disponibilidade Saldo %

Liquider imediata 93.557.713,34 T8, A5 )
430 20.500.529,58 17,19% S0
+3anos 5.172.171.74 4,349 a0 0%

Hiiguldas - 0,00
119.237.414,67 0.00%
60.00%
50.00%
20.00%
30,005
20.00%
0,00%
0.00%

FEAER

Liguides Imadiata

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores

Municipais de Itupeva

Liquidez %
17,4000
£34% P
D+30 * 3ancs liguidas

Com relacao a liquidez, 78,46% da carteira apresenta liquidez imediata para auxilio no cumprimento

das obrigagbes do RPPS, 17,19% da carteira possui fundos de investimentos com disponibilidade de

resgate em D+30, e 4,34% da carteira possui fundos de investimentos com disponibilidade de resgate

com mais de 3 anos, que sado os fundos de renda fixa de vértice que passaram a fazer parte da

carteira em fevereiro/2022.

Risco de crédito

A carteira de investimentos do Itupeva Previdéncia ndo apresenta em sua composicao fundos de

investimentos iliquidos que apresentem titulos ou papéis incluidos em operacdes estruturadas, e o

acompanhamento é feito através do relatério de acompanhamento mensal da carteira.

5) Aderéncia a Politica de Investimentos:

artlgos - Renda Flxa

Resolugdo
Pro Gestdo - Mivel 1

Anlga 7, Inclso |, Alinea " a” 100,00%
Arigo 7, Inclso |, Allnea "o’ 100,00%
Artigo 7, Inclso I, Alin2a*a” £5,00%
Anlga 7, Inclso IV 20,00%
Artigo 7, Inclsp W, Allnaa ' 5,00%
Tokal Renda Flxa 100,00%

Cartelra §

0,00
55.854.727.07
32.719.068,93

0,00

0,00

86.573.795,00

Estratagla de Alocagio - 2022

Carteira GAP
Superior
inf Alvo sup
0.00% 0.00% 5,00% 40,00% 47 594 055 E7
4584% | 1500% | 30,00% 50,00% 51.456.04E,13
T A% | 1000% | 34.00% £5,00% 44 785.250,61
0.00% 0.00% 0,00% 2,00% 2.384.748,23
0,00% 0.00% 1,00% 5,00% 5.961.E70,73

T4,28% 25,00% T0,00% 202,00%

Em artigos de renda fixa 0 RPPS possui recursos aplicados nos artigos 7°, I,b, e 7°,l1l,a da Resolucdo

CMN 4963/2021,

e ainda possui limites em mais trés artigos 7°, l,a, 7°, IV e 7°, V, b que foram

Rua Juliana de Oliveira Borges, 79, Parque das Vinhas, Bairro Santa Julia, Itupeva/SP, CEP 13.295-528
Fone (11) 4290-1138 e-mail: adm.previdencia@itupeva.sp.gov.br
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aprovados na Politica de Investimentos caso haja oportunidade de investimento até o final do ano.
Portanto a carteira esta aderente a Politica de Investimentos de 2022.

Estrafégla de Alocagio - 2022

Artiges - Renda Varlavel Pro :::m;ﬂ 1 Cartelra § Cartelra sf;:':m
Inf Alvo Sup
Antigo 82, Inclso | 35,00% 19.799.416,89 16,61% 12,00% 17.50% 35.00% 21.933.676,24
Antigo 10°, Incisa | 10,00% 5.381.981.61 451% 3,00% 4,00% 10,00% 6.541.759,66
Total Renda Vanavel 35.00% 23.161.396,50 21,12% 15,00% 21,50% 45,00%

Em artigos de renda varidvel o RPPS possui recursos aplicados nos artigos 8°, l,a e 10° I, da
Resolucdo CMN 4963/2021, e ainda possui limites para aplicacdo dos novos recursos conforme
valores descritos na coluna GAP superior, a carteira esta aderente a Politica de Investimentos 2022.

Resolugse Estratégla de Alocago - Limits - 2022 -

Artigos - Exterlor Pro GasiBo - Nivsl 1 Cartaira § Carteira Supsrior
Infarior Alvo Suparor
Artigo 2°, Inclso I 10,00% 270197715 27% 2,00% 2,50% 10.00% 9.221.784,32
Antigo &°, Inciso 11 10,00% 2.TED.243,02 2,33% 1,00% 6,00% 10,00% 914243645
Total Extenar 10,00% S.4B2.22D17 4,60% 3.00% 8,50% 20.00%

Em artigos no exterior o RPPS possui recursos aplicados nos artigos 99,11 e 99,11l da Resolu¢do CMN
4963/2021, e ainda possui limites para aplicacdo dos novos recursos conforme valores descritos na
coluna GAP superior, a carteira estd aderente a Politica de Investimentos 2022.

6) Perspectivas de acordo com o relatdrio de Mercado Focus:

Relatoério

Focus
21/03/2022 2022 2023

IPCA(%) 6,59% 3,75%
IGP-M(%) 10,50% 4,27%
META TAXA DE CAMBIO - FIM DO PERIODO (R$/USS) 5,30% 522%
META TAXA SELIC - FIM DO PERIODO (% A.A) 13,00% 9,00%
PIB (9% CRESCIMENTO) 0,50% 1,30%
BALANGA COMERCIAL (USS$ BILHOES) 64,50% 51,00%
INVESTIMENTO ESTRANGEIRO DIRETO (US$ BILHOES) 59,07% 69,50%

FORTE BANCO CENTRAL DO BRAS Elevacao Estabilidade Reducao
VARZACAD RELATIVA A SEMANA A

O Relatdrio de Mercado Focus de 21/03/2022 divulgado pelo Banco Central apresentou perspectiva
de aumento da inflagdo com IPCA para 6,59% no final do ano, a meta de rentabilidade estabelecida

na Politica de Investimentos para 2022 foi de 4,93%, de acordo com essa proje¢do do Banco Central

Rua Juliana de Oliveira Borges, 79, Parque das Vinhas, Bairro Santa Julia, ltupeva/SP, CEP 13.295-528
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para que seja possivel atingir a meta de rentabilidade, a carteira ter4 que ter um rendimento de
11,52% até dezembro.

7) Distribuigdo da carteira:

W rwes 21.139.811,08
GESTAO DURATION 20.762.388,27
IMA-GERAL: 1,29%
MULTIMERCADO - MODERADO: 1,36% o PIERAL
AGOES - SMALL / MID CAPS: 1,59% [ ok 1eca 22 1461530147
AGOES - DIVIDENDOS: 1,92% M;GES - INDEXADO: 0,99% = =
i g AGOES - LIVRES 6.659.863,69
. IMA-B: 2,00% MULTIMERCADO - ALOCAGAO: 0,16%
AGOES - VALOR: 2,19% IMABS: 1773% s s+ 5.179.171,74
MULTIMERCADO - MACRO: 2,220 B
T S [ Aces - inoice amivo 5.165.002,28
IRF-M 1: 2,71% AGOES - EXTERIOR 3388.626,80
AGOES - EXTERIOR: 2,84% &
¢ A & Wrem 1 3.234.046,29

AGDES - INDICE ATIVO: 4,33% ~ [l MULTIMERCADO - EXTERIOR  2.989.562,09
GESTAO DURATION: 17,41%

IMA-B 5+: 4,34% MULTIMERCADO - MACRO 2648.323,22
AGDES - LIVRES: 5,59% [ ~coEs - varor 261430787
B s 2389.593,43

1DKA IPCA 2A: 12,26% OL: 16:50% [l Acoes - oviDENDOS 2.286.670,37

[ ACOES - sMALL / MID CAPS 1.895.170,80

MULTIMERCADO - MODERADO ~ 1.621.438,56

I rrn-cerAL 1.536.287,69
AGCOES - INDEXADO 1.178.401,88
MULTIMERCADO - ALOCAGAO 216.251,11

A carteira encontra-se diversificada na renda fixa e na renda variavel, a maior concentracdo em renda
fixa encontra-se em fundos de investimentos com prazo de até cinco anos, IMA-B5 com 17,73% da
carteira desse total 3,00% é da reserva de taxa de administra¢do, seguido pelos fundos de gestao
ativa com 17,41% da carteira, que permite ao gestor movimentagdes mais rapidas de acordo com as
oportunidades do mercado, e na renda variavel em fundos de ac¢des livres com 5,59% da carteira,
ambos possuem gestdo ativa. O comité de investimentos considera importante manter aplicacdes em
fundos com esta caracteristica, pois possuem a carteira dindmica, o que significa que é permitido ao
gestor realizar realoca¢cfes de acordo com as oscilagBes no cenario econdmico, diminuindo assim os
riscos da carteira e auxiliando na obtencdo de retornos para o cumprimento da meta de rentabilidade.

No fechamento de marco a carteira estava distribuida contendo 74,28% em fundos de renda fixa,

21,12% em fundos de renda variavel e 4,60% em investimentos no exterior.
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8) Acompanhamento Sistematico das Instituicdes Financeiras:

Adeinistr sdor Malor % 5/ Carteira
Bl GESTAD DE RECURSOS DTV M ST 00N 0,84
CADA ECOMOMICA FEDERAL AEMRSAETE 0N 0.4
BANCD BRACESLC ALIEAL 1B 00N 0,04
ITAL UNIBAMED AIEESA 114 00N o
BEM DTV YRR 00 ool
B0 DAVCOWAL FAESATEA 00N o0
SAFRA SERVICOS DE ADMINETRACKD A 141018 B8 1

11475061 104,00%

Gdmtar Mala % s Canairg
& GESTAD DE RECURSLS DTV M 50107 504, 3 44, 5N
CAL OTVM 40 90F 68, 76 A3 B
BRADESCO ASSET MANAGEMENT [E:LE R & e,
ITAL UNIBAMCE FEOTRT P
TRIGDMD CAPITAL FE_EER LR
BRI | SAFRA ST 141 Ma s 1

Tt

As instituicbes financeiras prestadoras de servicos de administragdo e gestdo

Administrador ¥

AR SERICE D ADsANETRACAC FOUCUs o I g
wconcove B oo

[

CRDLA BT A RN
MR GESTAD D RECLBEE DTV

AT R

il measecs N 2%
BRALESCD AT masac v N A

Gestor

a5

CABA DTV
B GESTAC D RECURSCS DTV

[T S0

oo

15,00%

s

15008 4n00%

o

45008

encontram-se

credenciadas, e cumprem 0s requisitos exigidos na lista exaustiva das instituicbes que atendem as

novas condicdes estabelecidas, que obriga a instituir comité de auditoria e comité de riscos, conforme
Resolucdo CMN n. ° 4695/2018, art. 15, par. 2°, inciso |, Portaria n° 519/2011 da Secretaria de
Previdéncia, e Resolugéo n. © 4963/2021 do CMN.

Res. CMN n#

Institui¢do Financeira 3.922/10, art. 152 ___Patrimonial Fiscal Comercial Juridica
. Ll
< 4 ¥
s 4 v
S 4 v
Y AN B
LA 2
ITAU UNIBANCO 7 7 7
TRIGONO CAPITAL 5 ¥ %
SAFRA SERVICOS DE ADMINISTRACAO FIDUCIARIA LTDA o 7 7
BANCO J. SAFRA S/A i 7 "fw .......
CAIXA DTVM 7 7 : 5

Como podemos observar pela anélise acima todas as Instituicbes Financeiras que prestam servi¢cos

para o ltupeva Previdéncia, apresentam situagdo patrimonial, fiscal, comercial e juridica adequados

ao perfil do RPPS.
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9) Evolucéao Patrimonial:

Evolugao PL (mil)

140,000.000,00
1 20,006, 00,100

10000000 000, 1000

I0L.000, 000,00
300,00, 000, 00
T N S W T N S, . . R T = I - T - R R
q._c' A5 ¥ g ot o & o ¥ av s o & o b a A b & PR g

& & F F F o &

= ol & =] 0y
g o W F F F & FF F o F

A evolugédo patrimonial se destaca por um crescimento continuo e de boa evolugéo, nota-se uma leve
diminuigdo no patrimdnio no primeiro trimestre de 2020 pelo fato do péssimo desempenho que houve
no mercado financeiro na época, apesar dos impactos causados pelos acontecimentos de maneira
geral no mercado global apés o inicio da pandemia em 2020 o patrimbnio se manteve positivo e em
crescimento.

As oscilagbes que aconteceram no inicio de 2020 podem voltar a ocorrer, havendo novos periodos de
retracdo ou declinio gerando volatilidade no mercado financeiro, porém com a diversificacdo
equilibrada da carteira as retracfes tendem a ser discretas ou quase insignificantes, se recuperando

posteriormente de forma progressiva.

10) Concluséo:

O Comité de investimentos auxiliado pela empresa Crédito & Mercado vem acompanhando os
investimentos do Itupeva Previdéncia regularmente, diante dos topicos apresentados no presente
relatério os membros do comité de investimentos sdo de opinido unanime de que os investimentos
estdo de acordo com as normas legais e refletem adequadamente, em seus aspectos relevantes a
posicao patrimonial e financeira do Instituto em 31/03/2022 onde na ocasiao o patrimonio era de R$
119.237.414,67 (Cento e dezenove milhdes, duzentos e trinta e sete mil, quatrocentos e catorze reais
e sessenta e sete centavos).

A carteira encontra-se diversificada, o0 RPPS adota essa técnica na tentativa de minimizar os riscos
que implica em todas as aplicacBes, embora ndo seja o suficiente para garantir que nao ocorra
perdas, investir em ativos variados que reagem de forma diferente ao mesmo evento certamente

pode reduzir de forma significativa o risco ao investir,
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Em marco o Comité de Investimentos realizou duas reunides ordinarias em 16 e 30/03/2022 e as

principais deliberacdes foram:

Reunido ordinéria em 16/03/2022:
(1) Os membros decidiram por ndo fazer nenhuma realocacdo na carteira no momento e
continuar fazendo o acompanhamento dos fundos;
(2) Foi deliberado pelos membros do comité que a Diretora Financeira Vania Regina Pozzani de
Franca sera a gestora de recursos do Instituto;
(3) Foi aprovado a renovacdo do credenciamento das Instituicdes Financeiras BB DTVM
(gestor/administrador) e Caixa Econdmica Federal (administrador);

Reunido ordinéria em 30/03/2022:
(1) Foi aprovado a renovacéo do credenciamento das Instituicdes Financeiras BANCO J. SAFRA
S.A. CNPJ: 03.017.677/0001-20 (gestor), SAFRA SERVICOS DE ADMINISTRACAO FIDUCIARIA
LTDA CNPJ: 06.947.853/0001-11 (administrador), e ITAU UNIBANCO S.A. CNPJ:
60.701.190/0001-04 (gestor/administrador) pelo periodo de doze meses;
(2) Foi aprovado a minuta de Resolucdo do Regimento Interno do Comité de Investimentos;
(3) Apos verificar a andlise do fundo Bradesco Selection foi deliberado solicitar analise da
consultoria de outros fundos do Bradesco para possivel realoca¢do do recurso, como sugestao
Simone mencionou dois fundos o Bradesco Institucional IBX Alpha FIC Ac¢des e Bradesco ETF
Ibovespa Fl Agbes que apresentam melhor rentabilidade e menor taxa de administragdo, caso as

andlises fiquem prontas até a proxima reunido serdo verificadas pelo comité;

JULIANE BONAMIGO VANIA REGINA POZZANI DE FRANCA
Presidente do Comité de Investimentos Secretaria do Comité de Investimentos
ltupeva Previdéncia Itupeva Previdéncia

DEBORA RENATA DEL GELMO
Membro Eleito pelo Conselho Deliberativo

Rua Juliana de Oliveira Borges, 79, Parque das Vinhas, Bairro Santa Julia, Itupeva/SP, CEP 13.295-528
Fone (11) 4290-1138 e-mail: adm.previdencia@itupeva.sp.gov.br
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Parecer do Conselho Fiscal:
Considerando as informacbes do presente relatério do Comité de Investimentos, os membros do
Conselho Fiscal analisaram os dados e aprovaram, conforme registrado em ata da 402 reunido

ordinaria realizada em 26/04/2022.

ANDRESSA JULIANA BOLDRIN
Presidente do Conselho Fiscal

Rua Juliana de Oliveira Borges, 79, Parque das Vinhas, Bairro Santa Julia, Itupeva/SP, CEP 13.295-528
Fone (11) 4290-1138 e-mail: adm.previdencia@itupeva.sp.gov.br
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