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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

LEI COMPLEMENTAR N¢ 538, DE 25 DE AGOSTO DE
2023

Dispoe sobre a cobranca do
Imposto Predial e Territorial
Urbano - IPTU - dos iméveis
urbanos regularizados pelo
programa “A Casa é Sua” e da
outras providéncias.

ANGELO DANTE LORENCAO, Presidente da Camara
Municipal no exercicio do cargo de Prefeito Municipal de
Itupeva, Estado de Sao Paulo, de acordo com o que
decretou a Camara Municipal de Itupeva na Sessdo
Ordindaria realizada no dia 22 de agosto de 2023,
PROMULGA a presente Lei:

Art. 12 Os imdveis urbanos integrantes de ndcleos
urbanos informais regularizados com base na Lei Federal n®
13.465/2017, no contexto do programa “A Casa é Sua”, na
modalidade Reurb de Interesse Social (REURB-S), gozarao
dos seguintes descontos sobre o aumento real do Imposto
Predial e Territorial Urbano - IPTU verificado:

I - no primeiro exercicio fiscal subsequente - 70%
(setenta por cento);

Il - no segundo exercicio fiscal subsequente - 50%
(cinquenta por cento);

Il - no terceiro exercicio fiscal subsequente - 50%
(cinquenta por cento); e

IV- no quarto exercicio fiscal subsequente - 30% (trinta
por cento).

Pardgrafo unico. Os descontos acima mencionados
pressupdem a inexisténcia de débitos inscritos em divida
ativa, relacionados aos imdveis descritos no caput.

Art. 22 Para os fins da presente Lei considera-se como
aumento real toda a variacao, inclusdo ou alteracao da area
do imével, do terreno ou da construcao, para fins do
lancamento do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU,
nao previsto e langado anteriormente, servindo como base
para tanto o valor lancado no exercicio que for efetivada a
regularizacdo pelo REURB-S, nao sendo considerada como
aumento real a simples correcdo monetaria anual do
referido imposto.

Art. 32 Esta Lei Complementar entra em vigor na data
de sua publicagao, retroagindo seus efeitos a 12 de janeiro
de 2023, revogando a Lei Complementar n2 497, de 05 de
julho de 2021.

Lei Complementar n° 538/2023 02

ltupeva, 25 de agosto de 2023; 582 da Emancipacao
Politica do Municipio.

ANGELO DANTE LORENCAO

Presidente da Camara Municipal no exercicio do

cargo de Prefeito Municipal

Publicado na Secretaria Municipal de Gestao Publica e
registrado na Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos e
Fundiarios da Prefeitura Municipal de Itupeva, na data

Quarta-feira, 06 de setembro de 2023
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supra.
JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestao Publica
PERCY JOSE CLEVE KUSTER
Secretario Municipal de Assuntos Juridicos e
Fundiarios
LEI COMPLEMENTAR N2 539, DE 25 DE AGOSTO DE
2023

Altera a Lei Complementar n2
531, de 12 de abril de 2023, e
da outras providéncias de
natureza especifica.

ANGELO DANTE LORENCAO, Presidente da Camara
Municipal no exercicio do cargo de Prefeito Municipal de
ltupeva, Estado de Sdo Paulo, de acordo com o que
decretou a Camara Municipal de ltupeva na Sessdo
Ordindria realizada no dia 22 de agosto de 2023,
PROMULGA a presente Lei:

Art. 12 O inciso Ill do art. 12 da Lei Complementar n®
531, de 12 de abril de 2023, passa a vigorar com a seguinte
redacao:

“Art. 1°¢

Il - para as pessoas juridicas enquadradas como
microempresa e empresa de pequeno porte, situacées
estas que deverao ser devidamente comprovadas pelos
correspondentes interessados, fica autorizado aqui, de
forma especifica e de aplicacdo restrita ao caso, a reducdo
da multa e juros moratdrios, até entdo, conforme legislacdo
vigente, devidos pelo sujeito passivo, decorrentes do
inadimplemento e da mora no cumprimento da obrigacédo,
incidentes sobre o valor em atraso, de 55% (cinquenta e
cinco por cento) para parcelamento em até 72 (setenta e
duas) vezes, em parcelas sucessivas e mensais, com
vencimento a primeira no ato ou até 31/05/2023 e as
demais na mesma data nos meses subsequentes.” (NR)

Art. 29 O art. 12 da Lei Complementar n? 531, de 12 de
abril de 2023, passa a vigorar acrescido do seguinte inciso:

“Art, e

V - de igual forma ao estabelecido no inciso Ill, as
pessoas juridicas elencadas na Lei Complementar n? 474,
de 17 de dezembro de 2019, situacdo que deverd ser
devidamente comprovada pelos correspondentes
interessados, fica autorizado aqui, de forma especifica e de
aplicagao restrita ao caso, a reducao da multa e juros
moratdrios, até entdo, conforme legislacdo vigente, devidos
pelo sujeito passivo, decorrentes do inadimplemento e da
mora no cumprimento da obrigacdo, incidentes sobre o
valor em atraso, de 55% (cinquenta e cinco por cento) para
parcelamento em até 72 (setenta e duas) vezes, em
parcelas sucessivas e mensais, com vencimento a primeira
no ato ou até 31/05/2023 e as demais na mesma data nos
meses subsequentes.” (AC)

Lei Complementar n° 539/2023 02

Art. 32 Esta Lei entra em vigor na data de sua

Municipio de Itupeva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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publicacgao.
ltupeva, 25 de agosto de 2023; 582 da Emancipacao
Politica do Municipio.
ANGELO DANTE LORENCAO
Presidente da Camara Municipal no exercicio do
cargo de Prefeito Municipal
Publicado na Secretaria Municipal de Gestao Publica e
registrado na Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos e
Fundiarios da Prefeitura Municipal de ltupeva, na data
supra.
JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestao Publica
PERCY jOSE CLEVE KUSTER
Secretdrio Municipal de Assuntos Juridicos e
Fundiarios

Municipio de Itupeva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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LEI N°2.347, DE 25 DE AGOSTO DE 2023

Denomina a Via de Acesso 01 do Jardim Romera,
Municipio de Itupeva, Estado de Sdo Paulo, de RUA
IRMAOS ROMERA.

ANGELO DANTE LORENCAO, Presidente da Camara Municipal no exercicio do
cargo de Prefeito Municipal de ltupeva, Estado de S&o Paulo, de acordo com o que decretou a Camara
Municipal de ltupeva na Sessdo Ordindria realizada no dia 22 de agosto de 2023, PROMULGA a presente
Lei:

Art. 1° A Via de Acesso 01 do Jardim Romera, neste Municipio de Itupeva, Estado de
S4o Paulo, passa a denominar-se RUA IRMAOS ROMERA.

Art. 2° Faz parte integrante da presente Lei o croqui da via publica a ser denominada,
bem como a descri¢éo perimétrica e biografia da pessoa homenageada.

Art. 3° As despesas com a execucdo da presente Lei correrdo por conta de verbas
préprias orcamentarias, suplementadas se necessario.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Itupeva, 25 de agosto de 2023; 58° da Emancipacao Politica do Municipio.

ANGELO DANTE LORENCAO
Presidente da Camara Municipal no exercicio do cargo de Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria Municipal de Gestdo Publica e Registrada na Secretaria de Assuntos Juridicos e
Fundiéarios da Prefeitura Municipal de Itupeva, na data supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestéo Publica

PERCY JOSE CLEVE KUSTER
Secretario Municipal de Assuntos Juridicos e Fundiarios

Av. Eduardo Anibal Louregon, 15, Parque das Vinhas | Itupeva, SP | CEP 13295-000 | Fone (11) 4591-8100

Municipio de Itupeva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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ANEXO A LEI N°

2343 | 2023
DENOMINACAO DE LOGRADOURO - LOGRADOURO A SER DENOMINADO
BAIRRO: JARDIM ROMERA DATA: MARG0/2023 MUNICIPIO DE [TUPEVA
ENDEREGO: VIA DE ACESSO 01 ESCALA: S/ ESCALA FOLHA: UNICA ?
RESPONSAVEL TECNICO:
f ‘fiamata e
QACL CIO ANACLETO 2 :
EVELYN KOMATSU FAVA CFT/SP: 635.487.476-04 SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS E
MATRICULA: 7002 MATRICULA: 3404 FUNDIARIOS

Municipio de Itupeva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Prefeitura 5o oruenrore™ Acasa.ie
de ltupeva REGULARIZACAO esua‘7

Estado de Sdo Paulo FUNDIARI PRO ITUPEVA

PROGRAMA DE LEGALIZACAO s
DE PROPRIEDADES

ANEXO A LEIN*
MEMORIAL DESCRITIVO 2343 [ aoRD

Assunto: Denominacgao de Logradouro
Proprietario da Area: Municipio de Itupeva

Bairro: Jardim Romera

Via de Acesso 01
Area: 1.337,49 m?

Uma éarea designada como Via de Acesso 01 do “Jardim Romera” localizado no
municipio de Itupeva, cuja a descri¢do inicia-se com uma distancia de 8,95 m de frente
confrontando com VIA ESTEVAO POLI, dai segue em reta com uma distancia de 6,65
m, dai deflete a direta em curva com uma distdncia de 5,16 m e raio de 4,00m
confrontando com Lote 29, dai segue em reta com uma distdncia de 54,99 m
confrontando com Lote 28, dai segue em reta com uma distancia de 61,68 m
confrontando com Lote 27, dai segue em reta com uma distdncia de 28,54 m
confrontando com Lote 26, dai deflete a esquerda em curva com uma distancia de
5,06 m e raio de 7,00m, dai segue em curva a direita com uma distancia de 16,05 m e
raio de 7,00m, dai segue em curva a direita com uma distancia de 16,05 m e raio de
7,00 m confrontando com Lote 25, dai segue em curva a esquerda com uma distancia
de 5,06 m e raio de 7,00m, dai segue em reta com uma distancia de 14,47 m, dai
segue em reta com uma distancia de 3,74 m, dai segue em reta com uma distancia de
56,07 m confrontando com Lote 24, dai segue em reta com uma distancia de 2,40 m,
dai segue em reta com uma distancia de 66,53 m confrontando com Lote 23, dai
segue em reta com uma distancia de 15,50m confrontando com Lote 22, dai segue em
curva a esquerda com uma distancia de 7,40 m e raio de 4,00m.

‘ (mcxp\m AR

MARCIO ANACLETO
CFT/SP: 635.487.476-04
MATRICULA: 3404

34

,@ 3000~
EVELYN'KOMATSU FAVA
MATRICULA: 7002

Rua Juliana de Oliveira Borges, 99'_: Parque das Vinhas | Itupeva-SP | CEP 13295-528
& (11) 4496-3331

Municipio de Itupeva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Prefeitura “Gc e s Acasa
de ltupeva REGULARIZACAO @Slla‘f;

Estado de S3o Paulo FUNDIARI PRO ITUPEVA

PROGRAMA DE LEGALIZACAO
DE PROPRIEDADES

ANEXO A LE| N°
234> / 2023

BIOGRAFIA: IRMAOS ROMERA
Jardim Romera - Via de Acesso 1

Rua Irm&os Romera (Luiz Antonio Romera e Francisco Romera)

Luiz Antonio Romera e Francisco Romera, filhos de José Romera e Dona
Orlanda Narciso Romera, nascidos e criados em ltupeva, moravam na Chacara Santo
Izidoro, de propriedade de seus pais, sempre trabalharam no municipio como
motoristas  auténomos (caminhoneiros), contribuindo para o crescimento e
desenvolvimento da nossa cidade.

Luiz Antonio Romera, nascido em 30 de janeiro de 1951, era casado com Dona
Lazara Maria Romera com quem teve trés filhos: Marco Antonio Romera, José Ricardo
Romera e Marcio Romera. Luiz Antonio faleceu em 19 de julho de 1994 deixando um
legado de honestidade e simplicidade.

Francisco Romera foi casado com Dona Cleide Pedroso Romera, faleceu ainda
jovem em 18 de julho de 1988, deixando trés filhos, Cristiane Pedroso Romera, Carlos
Eduardo Pedroso Romera e Carlos Cezar Pedroso Romera.

Rua Juliana de Oliveira Borges, 99 — Parque das Vinhas | ltupeva-SP | CEP 13295-528 _//
& (11) 449633310 //\

Municipio de Itupeva - SP A e . .
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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LEI N°2.348, DE 25 DE AGOSTO DE 2023

Denomina a Via de Acesso 02 do Jardim Romera,
Municipio de Itupeva, Estado de Sdo Paulo, de RUA
JOSE ROMERA.

ANGELO DANTE LORENCAO, Presidente da Camara Municipal no exercicio do
cargo de Prefeito Municipal de ltupeva, Estado de S&o Paulo, de acordo com o que decretou a Camara
Municipal de ltupeva na Sessdo Ordindria realizada no dia 22 de agosto de 2023, PROMULGA a presente
Lei:

Art. 1° A Via de Acesso 02 do Jardim Romera, neste Municipio de Itupeva, Estado de
S40 Paulo, passa a denominar-se RUA JOSE ROMERA.

Art. 2° Faz parte integrante da presente Lei o croqui da via publica a ser denominada,
bem como a descri¢éo perimétrica e biografia da pessoa homenageada.

Art. 3° As despesas com a execucdo da presente Lei correrdo por conta de verbas
préprias orcamentarias, suplementadas se necessario.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Itupeva, 25 de agosto de 2023; 58° da Emancipacao Politica do Municipio.

ANGELO DANTE LORENCAO
Presidente da Camara Municipal no exercicio do cargo de Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria Municipal de Gestdo Publica e Registrada na Secretaria de Assuntos Juridicos e
Fundiéarios da Prefeitura Municipal de ltupeva, na data supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestéo Publica

PERCY JOSE CLEVE KUSTER
Secretario Municipal de Assuntos Juridicos e Fundiarios

Av. Eduardo Anibal Louregon, 15, Parque das Vinhas | Itupeva, SP | CEP 13295-000 | Fone (11) 4591-8100

Municipio de Itupeva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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- LOGRADOURO A SER DENOMINADO

DENOMINACAO DE LOGRADOURO

BAIRRO: JARDIM ROMERA DATA: MARC0/2023 MUNICIPIO DE ITUPEVA

ENDEREGO: VIA DE ACESSO 02 ESCALA: S/ ESCALA FOLHA: UNICA

RESPONSAVEL TECNICO:

~
A\
) CIO ANACLETO ]
EVELYN KOMATSU FAVA CFT/SP: 635.487.476-04 SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS E
MATRICULA: 7002 MATRICULA: 3404 FUNDIARIOS A

Municipio de Itupeva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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i Prefeitura “ururommesmmen A o) o0 o
de ltupeva REGULARIZACAO eSua

.- FUNDIARI gf;g\g{ggmm
MEMORIAL DESCRITIVO ANEXO A LE] N°
4398/ _a023

Assunto: Denominagao de Logradouro
Proprietario da Area: Municipio de ltupeva

Bairro: Jardim Romera

Via de Acesso 02
Area: 1.219,28 m?

Uma area designada como Via de Acesso 02 do “Jardim Romera” localizado no
municipio de ltupeva, cuja a descrigdo inicia-se com uma distancia de 7,14 m de frente
confrontando com VIA ESTEVAO POLI, dai deflete a direta com uma distancia de
20,91 confrontando com Lote 20, dai segue em reta com uma distancia de 52,63
confrontando com Lote 23, dai segue em reta com uma distancia de 58,48
confrontando com Lote 24, dai segue em reta com uma distancia de 53,33
confrontando com Lote 25, dai deflete a direta com uma distancia de 6,48
confrontando com Lote 19, dai deflete a direta com uma distancia de 12,03; dai segue
em reta com uma distancia de 22,90; dai segue em reta com uma distancia de 1,91;
dai segue em reta com uma distancia de 1,91; dai segue em reta com uma distancia
de 1,91 confrontando com Lote 01, dai segue em reta com uma distancia de 45,52
confrontando com Lote 14, dai segue em reta com uma distancia de 7,21 confrontando
com Lote 15, dai segue em reta com uma distancia de 6,86 confrontando com Lote 16,
dai segue em reta com uma distancia de 57,98 confrontando com Lote 17, dai segue

em reta com uma distancia de 24,83 confrontando com Lote 18.

B (%&&Lk\&' S
WARCIO ANACLETO
CFT/SP: 635.487.476-04

MATRICULA: 3404

a2

o ey
EVELYN KOMATSU FAVA
MATRICULA: 7002

//

Rua Juliana de Oliveira Borges, 99‘_. Parque das Vinhas | ltupeva-SP | CEP 13295-528 //\
& (11) 4496-3331 /

Municipio de Itupeva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



7= . ]
&3 IMPRENSA OFICIAL - MUNICIiPIO DE ITUPEVA Quarta-feira, 06 de setembro de 2023 Ano V | Edicao n2 946 | Pagina 12 de 83

-3 SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS E FUNDIARIOS A
PfEfEItl.ll‘ a DEPARTAMENTO DE éﬂicasa* A
de ltupeva REGULARIZACAO eSU,a.

Estado de Sio Paulo FUNDIARI PRO ITUPEVA

PROGRAMA DE LEGALIZAGAO
DE PROPRIEDADES

ANEXO A LEI N°
B3®/ doan

BIOGRAFIA: JOSE ROMERA
Jardim Romera - Via de Acesso 2
Rua José Romera

José Romera nasceu em 19 de margo de 1920 no entdo Distrito de [tupeva
pertencente ao municipio de Jundiai, casou-se com a Sra. Orlanda Narciso Romera,
filha de portugueses, em 23 fevereiro de 1946.

Morou e trabalhou na Chacara Santo Izidoro como produtor rural, criando seus
filhos Encarnacdo Romera, José Carlos, Paulo Roberto, Armando Donizetti, Luiz
Antonio e Francisco Romera de maneira humilde e honrosa.

Durante toda a sua vida dedicou-se ao plantio de uvas e a agricultura de
subsisténcia em nosso municipio.

Sempre foi muito ativo nas atividades civicas e religiosas do municipio sendo

um dos fundadores da Associagdo dos Romeiros e da Sociedade Beneficente e
Recreativa de Itupeva (SBRI) em 1955.

Participava ativamente das comemoracgdes e festas de Santo Antonio e Sao
Sebastido.

Faleceu em 20 de dezembro de 20086.

Rua Juliana de Oliveira Borges, 99 — Parque das Vinhas | ltupeva-SP | CEP 13295-528 //
o /
B (11) 4496-33310 X

y

Municipio de Itupeva - SP - . .
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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LEI N°2.349, DE 25 DE AGOSTO DE 2023

Denomina a Via de Acesso 03 do Jardim Romera,
Municipio de Itupeva, Estado de Sdo Paulo, de RUA
ORLANDA NARCISO ROMERA.

ANGELO DANTE LORENCAO, Presidente da Camara Municipal no exercicio do
cargo de Prefeito Municipal de ltupeva, Estado de S&o Paulo, de acordo com o que decretou a Camara
Municipal de ltupeva na Sessdo Ordindria realizada no dia 22 de agosto de 2023, PROMULGA a presente
Lei:

Art. 1° A Via de Acesso 03 do Jardim Romera, neste Municipio de Itupeva, Estado de
Séo Paulo, passa a denominar-se RUA ORLANDA NARCISO ROMERA.

Art. 2° Faz parte integrante da presente Lei o croqui da via publica a ser denominada,
bem como a descricdo perimétrica e biografia da pessoa homenageada.

Art. 3° As despesas com a execucdo da presente Lei correrdo por conta de verbas
proprias orcamentérias, suplementadas se necessario.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Itupeva, 25 de agosto de 2023; 58° da Emancipacao Politica do Municipio.

ANGELO DANTE LORENCAO
Presidente da Camara Municipal no exercicio do cargo de Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria Municipal de Gestdo Publica e Registrada na Secretaria de Assuntos Juridicos e
Fundiarios da Prefeitura Municipal de Itupeva, na data supra.

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestéo Publica

PERCY JOSE CLEVE KUSTER
Secretario Municipal de Assuntos Juridicos e Fundiarios

Av. Eduardo Anibal Louregon, 15, Parque das Vinhas | Itupeva, SP | CEP 13295-000 | Fone (11) 4591-8100

Municipio de Itupeva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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ANEXO ALE] N°
a9/ 203>
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DENOMINACAO DE LOGRADOURO

- LOGRADOURO A SER DENOMINADO

BAIRRO: JARDIM ROMERA

DATA: MARGO/2023

ENDEREGO: VIA DE ACESSO 03

ESCALA: S/ ESCALA

FOLHA: UNICA
RESPONSAVEL TECNICO:
& .
. /ﬁl&m ARCIO ANACLETO
EVELYN KOMATSU FAVA

MATRICULA: 7002

CFT/SP: 635.487.476-04
MATRICULA: 3404

MUNICIPIO DE ITUPEVA

SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS E
FUNDIARIOS

Municipio de Itupeva - SP
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Prefeitura G muenrane £ \casaigys
de ltupeva REGULARIZACAO esua‘7

Estado de S3o Paulo FUNDIARI PRO ITUPEVA

PROGRAMA DE LEGALIZACAO
DE PROPRIEDADES

MEMORIAL DESCRITIVO ANEXO A LE[ N°
A/ 3023

Assunto: Denominacgao de Logradouro
Proprietario da Area: Municipio de ltupeva
Bairro: Jardim Romera

Via de Acesso 03
Area: 610,53 m?

Uma area designada como Via de Acesso 03 do “Jardim Romera” localizado no
municipio de ltupeva, cuja a descri¢do inicia-se com uma distancia de 7,11 m de frente
confrontando com VIA ESTEVAO POLI, dai deflete a direta com uma distancia de
24,48 confrontando com Lote 18, dai deflete a direta com uma distancia de 47,93
confrontando com Lote 17, dai segue em reta com uma distancia de 6,81 confrontando
com Lote 16, dai segue em reta com uma distancia de 7,06 confrontando com Lote 15,
dai deflete a direta com uma distancia de 6,68 confrontando com Lote 14, dai deflete a
direta com uma distancia de 7,23 confrontando com Lote 13, dai segue em reta com
uma distancia de 6,67 confrontando com Lote 12, dai deflete a direta com uma
distdncia de 44,89 confrontando com Lote 11, dai deflete a esquerda com uma
distancia de 25,33 confrontando com Lote 10

~( @Q)\./MC«A o \x\ ‘k -
“IARCIO ANACLETO

CFT/SP: 635.487.476-04
MATRICULA: 3404

a/n
T (% N e
VC-

EVELYN KOMATSU FAVA
MATRICULA: 7002

Rua Juliana de Oliveira Borges, 99': Parque das Vinhas | ltupeva-SP | CEP 13295-528 /(
6 (11) 4496-3331 P

Municipio de Itupeva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



@3 IMPRENSA OFICIAL - MUNICIPIO DE ITUPEVA Quarta-feira, 06 de setembro de 2023 Ano V | Edicao n2 946 | Pagina 16 de 83

deltupeva RrecuLarizacio <¢SUQA

Estado de Sdo Paulo FUNDIARI PRO ITUPEVA

PROGRAMA DE LEGALIZAGAO
DE PROPRIEDADES

Prefeitura “peparTAMENTO DE Awsj%
\

ANEXO A LE| N°
4G /| 20a>
BIOGRAFIA: ORLANDA NARCISO ROMERA

Jardim Romera - Via de Acesso 3
Rua Orlanda Narciso Romera (V6 Landa)

Orlanda Narciso Romera, filha de Candino Narciso e Carolina Eugenia Rosti,
nasceu em 19 de novembro de 1924, foi casada por 47 anos com José Romera e
tiveram seis filhos, Encarnagdo, José Carlos, Paulo Roberto, Armando Donizetti
Romera, Luiz Antonio e Francisco Romera.

V6 Landa, como era carinhosamente chamada pelos familiares sempre foi
muito ativa nas atividades diéria do Sitio e nos trabalhos na comunidade juntamente
com seu marido José Romera.

Muito religiosa participava das romarias a Pirapora do Bom Jesus e das festas
de Santo Antonio e Sdo Sebastido. V6 Landa faleceu em 24 de outubro de 1993.

Rua Juliana de Oliveira Borges, 99 — Parque das Vinhas | ltupeva-SP | CEP 13295-528
T
€ (11) 4496-3331
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LEI N2 2.350, DE 25 DE AGOSTO DE 2023
Autoria: Vereadora ANA PAULA MARCIANO

Institui no Calendario Oficial
de Eventos do Municipio de
Itupeva, Estado de Sao Paulo,
0 més “Outubro Rosa”.

ANGELO DANTE LORENGCAO, Presidente da Camara
Municipal no exercicio do cargo de Prefeito Municipal de
Itupeva, Estado de Sao Paulo, de acordo com o que
decretou a Camara Municipal de Itupeva na Sessao
Ordindria realizada no dia 22 de agosto de 2023,
PROMULGA a presente Lei:

Art. 12 Fica instituido no Calendario Oficial de Eventos
do Municipio de ltupeva, Estado de Sao Paulo, 0 més
“Outubro Rosa”, dedicado a realizacdo de acoles
preventivas a integridade da saude da mulher.

Paragrafo Unico. O “Outubro Rosa” é uma forma de
exercer o os direitos assegurados pela Lei Federal n?
11.664, de 29 de abril de 2008, que dispbde sobre a
efetivacdo de acdes de salde que assegurem a prevencao,
a deteccao, o tratamento dos canceres de mama e do colo
uterino, além de reforcar a importancia dos cuidados da
salde feminina de forma continua.

Art. 22 O més “Outubro Rosa” tem por objetivos:

| - promover a conscientizacdao e sensibilizacao da
populacdao quanto a importancia da prevencdo e
diagndstico precoce do cancer de mama e de colo uterino;

Il - estimular a participacdao da mulher, ativa e
permanente, na defesa da qualidade da salde como
qualidade de vida:

Il - incentivar a formacado de grupos voltados para
apoio e cuidados, fisicos e psicoldgicos;

IV - contribuir para a reducao dos casos oncoldgicos no
municipio;

V - criar a oportunidade de integragao de érgaos e
entidades publicas e privadas em acdes conjuntas em
beneficio da comunidade;

Art. 32 Durante o “Outubro Rosa”, o Poder Publico
poderd planejar e desenvolver acées em conjunto com
outros érgaos e entes publicos ou privados, mediante:

| - palestras;

Il - apresentacgoes;

Il - distribuicao de panfletos, folders, cartazes, cartilhas
informativas e assemelhados;

Lei n° 2.350/2023 02

Art. 42 O “Outubro Rosa” terd como simbolo um “lago”
na cor rosa, podendo ainda, os principais pontos turisticos,
prédios publicos e privados e outras edificacbes de
relevante importancia e grande fluxo de pessoas no
municipio serem iluminados com a cor rosa.

Art. 52 Para a consecucdo desta Lei, o Poder Plblico
poderd firmar parcerias e convénios com instituicbes
governamentais e nao governamentais, movimentos
sociais, conselhos de direitos, conselhos de classe o e
organismos municipais de politicas para mulheres.

Art. 62 As despesas com a execugao da presente Lei
correrdo por conta de verbas préprias orcamentarias,
suplementadas se necessario.

Art. 79 Fica revogada Lei n® 1.955, de 28 de agosto de

Quarta-feira, 06 de setembro de 2023
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2013.
Art. 82 Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagao.
ltupeva, 25 de agosto de 2023; 582 da Emancipacao
Politica do Municipio.
ANGELO DANTE LORENGAO
Presidente da Camara Municipal no exercicio do
cargo de Prefeito Municipal
Publicada na Secretaria Municipal de Gestdo Publica e
Registrada na Secretaria de Assuntos Juridicos e Fundidrios
da Prefeitura Municipal de ltupeva, na data supra.
JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestao Publica
PERCY JOSE CLEVE KUSTER
Secretario Municipal de Assuntos Juridicos e
Fundiarios

Municipio de Itupeva - SP
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DECRETO N° 3.633, DE 03 DE JULHO DE 2023

Abre Crédito Suplementar — Anulacdo de Dotagéo no
Orcamento Programa de 2023 do tipo alteragdo
Suplementar.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva,
Estado de S&o Paulo, no uso das atribuicbes que lhe sdo conferidas por lei e nos termos do Artigo 4° da
Lei Municipal n° 2.319, de 15 de dezembro de 2022;

DECRETA:
Art. 1° Fica aberto na Secretaria da Fazenda da Prefeitura Municipal de
Itupeva, um crédito adicional suplementar no valor de R$ 6.456.093,28 (seis milhGes, quatrocentos e
cinquenta e seis mil, noventa e trés reais e vinte e oito centavos), para suplementar as dotacGes
or¢amentérias abaixo e especificadas:
03 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
03.01 - GESTAO PUBLICA
81 - 03.01.04.122.0006.2.137.339036.01.1100000. - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 16.103,07
03.03 - GESTAO DE LOGISTICA E SUPRIMENTOS
105 - 03.03.04.122.0006.2.007.319016.01.1100000. - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 1.274,01

04 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

04.01 - GESTAO MUNICIPAL DA FAZENDA

123 - 04.01.04.123.0006.2.007.339036.01.1100000. - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 2.029,24
132 - 04.01.28.843.0006.0.001.329021.01.1100000. - JUROS SOBRE A DiVIDA POR CONTRATO 168.186,55
132 - 04.01.28.843.0006.0.001.329021.01.1100000. - JUROS SOBRE A DiVIDA POR CONTRATO 80.000,00
132 - 04.01.28.843.0006.0.001.329021.01.1100000. - JUROS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATO 300.000,00
132 - 04.01.28.843.0006.0.001.329021.01.1100000. - JUROS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATO 13.000,00

05 - SEC. MUNICIPAL DE OBRAS E PLANEJAMENTO URBANO
05.01 - GESTAO DE HABITAGAO, OBRAS E URBANISMO
143 - 05.01.15.122.0004.2.033.339036.01.1100000. - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 1.970,77

07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Av. Eduardo Anibal Louregon, 15, Parque das Vinhas | Itupeva, SP | CEP 13295-000 | Fone (11) 4591-8100
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07.01 - GESTAO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

217 -07.01.12.361.0019.2.069.319011.01.2200000. - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 187.505,13
234 - 07.01.12.361.0019.2.069.339039.01.2200000. - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 270.000,00
234 - 07.01.12.361.0019.2.069.339039.01.2200000. - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 94.200,00
234 - 07.01.12.361.0019.2.069.339039.01.2200000. - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 40.000,00
250 - 07.01.12.361.0024.2.080.339030.01.1100000. - MATERIAL DE CONSUMO 49.500,00
250 - 07.01.12.361.0024.2.080.339030.01.1100000. - MATERIAL DE CONSUMO 222.000,00
250 - 07.01.12.361.0024.2.080.339030.01.1100000. - MATERIAL DE CONSUMO 250.000,00
250 - 07.01.12.361.0024.2.080.339030.01.1100000. - MATERIAL DE CONSUMO 299.500,00
250 - 07.01.12.361.0024.2.080.339030.01.1100000. - MATERIAL DE CONSUMO 104.000,00
250 - 07.01.12.361.0024.2.080.339030.01.1100000. - MATERIAL DE CONSUMO 210.000,00
266 - 07.01.12.365.0020.2.084.319011.02.2610000. - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 416,90
266 - 07.01.12.365.0020.2.084.319011.02.2610000. - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.500,00
266 - 07.01.12.365.0020.2.084.319011.02.2610000. - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 13.323,05
266 - 07.01.12.365.0020.2.084.319011.02.2610000. - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 691.781,64
266 - 07.01.12.365.0020.2.084.319011.02.2610000. - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 24.128,50
268 - 07.01.12.365.0020.2.084.319013.01.2130000. - OBRIGAGOES PATRONAIS 30.406,08
274 - 07.01.12.365.0020.2.084.319113.01.2130000. - OBRIGAGOES PATRONAIS - INTRA-ORCAMENTARIO 26.175,51
280 - 07.01.12.365.0020.2.084.339046.01.2130000. - AUXILIO ALIMENTAGAO 106.500,00
281 - 07.01.12.365.0020.2.084.339049.01.2130000. - AUXILIO TRANSPORTE 270.004,00
284 - 07.01.12.365.0020.2.084.449052.01.2130000. - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 3.500,00
287 - 07.01.12.365.0020.2.086.319011.02.2620000. - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 264,06
287 - 07.01.12.365.0020.2.086.319011.02.2620000. - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.000,00
287 - 07.01.12.365.0020.2.086.319011.02.2620000. - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 24.813,16
287 - 07.01.12.365.0020.2.086.319011.02.2620000. - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 726.647,68
299 - 07.01.12.365.0020.2.086.339039.01.2120000. - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 145.000,00
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309 - 07.01.12.365.0024.2.081.339030.01.1100000. - MATERIAL DE CONSUMO 29.030,00
312 -07.01.12.365.0024.2.082.339030.01.1100000. - MATERIAL DE CONSUMO 59.000,00
326 - 07.01.12.368.0007.2.085.339036.01.2200000. - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 20.329,27
327 - 07.01.12.368.0007.2.085.339039.01.2200000. - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 25.000,00
327 - 07.01.12.368.0007.2.085.339039.01.2200000. - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 2.500,00
327 - 07.01.12.368.0007.2.085.339039.01.2200000. - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 11.000,00
329 - 07.01.12.368.0007.2.085.339046.01.2200000. - AUXILIO ALIMENTAGAO 68.300,00
894 - 07.01.12.306.0024.2.079.339039.01.1100000. - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 50.000,00
1293 - 07.01.12.367.0019.2.073.339039.01.2400000. - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 590.000,00
JURIDICA

09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
09.01 - GESTAO MUNICIPAL DE SAUDE

372 -09.01.10.122.0008.2.033.319016.01.3100000. - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 10.000,00
372 -09.01.10.122.0008.2.033.319016.01.3100000. - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 4.618,46
375-09.01.10.122.0008.2.033.339030.01.3100000. - MATERIAL DE CONSUMO 2.100,00
376 - 09.01.10.122.0008.2.033.339036.01.3100000. - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 1.540,46
377 - 09.01.10.122.0008.2.033.339039.01.3100000. - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 14.000,00
377 - 09.01.10.122.0008.2.033.339039.01.3100000. - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 3.100,00
377 - 09.01.10.122.0008.2.033.339039.01.3100000. - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.600,00
377 - 09.01.10.122.0008.2.033.339039.01.3100000. - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 4.000,00
377 - 09.01.10.122.0008.2.033.339039.01.3100000. - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 5.000,00
379 - 09.01.10.122.0008.2.033.339046.01.3100000. - AUXILIO ALIMENTAGAO 11.500,00
396 - 09.01.10.301.0008.2.057.319011.05.3010008. - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 10.000,00
401 - 09.01.10.301.0008.2.057.339030.01.3010000. - MATERIAL DE CONSUMO 2.500,00
401 - 09.01.10.301.0008.2.057.339030.01.3010000. - MATERIAL DE CONSUMO 100,00
404 - 09.01.10.301.0008.2.057.339030.05.3010008. - MATERIAL DE CONSUMO 24.000,00
404 - 09.01.10.301.0008.2.057.339030.05.3010008. - MATERIAL DE CONSUMO 10.000,00
405 - 09.01.10.301.0008.2.057.339036.01.3010000. - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 24.000,00
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405 - 09.01.10.301.0008.2.057.339036.01.3010000. - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 14.917,97
406 - 09.01.10.301.0008.2.057.339039.01.3010000. - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 53.000,00
423 - 09.01.10.302.0008.2.049.319013.01.3020000. - OBRIGAGOES PATRONAIS 3.442,40
423 - 09.01.10.302.0008.2.049.319013.01.3020000. - OBRIGAGOES PATRONAIS 65.520,70
429 - 09.01.10.302.0008.2.049.339030.01.3020000. - MATERIAL DE CONSUMO 3.500,00
429 - 09.01.10.302.0008.2.049.339030.01.3020000. - MATERIAL DE CONSUMO 155.000,00
432 - 09.01.10.302.0008.2.049.339039.01.3020000. - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 85.000,00
443 - 09.01.10.302.0008.2.052.339039.01.3020000. - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 6.000,00
443 - 09.01.10.302.0008.2.052.339039.01.3020000. - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 3.000,00
443 - 09.01.10.302.0008.2.052.339039.01.3020000. - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 10.000,00
446 - 09.01.10.303.0008.2.064.319011.01.3040000. - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 200,00
446 - 09.01.10.303.0008.2.064.319011.01.3040000. - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 3.434,53
446 - 09.01.10.303.0008.2.064.319011.01.3040000. - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 36.262,60
446 - 09.01.10.303.0008.2.064.319011.01.3040000. - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 158.566,45
447 - 09.01.10.303.0008.2.064.319013.01.3040000. - OBRIGAGOES PATRONAIS 64,97
447 - 09.01.10.303.0008.2.064.319013.01.3040000. - OBRIGAGOES PATRONAIS 112,54
447 - 09.01.10.303.0008.2.064.319013.01.3040000. - OBRIGACOES PATRONAIS 8.278,67
447 - 09.01.10.303.0008.2.064.319013.01.3040000. - OBRIGAGOES PATRONAIS 17.968,03
448 - 09.01.10.303.0008.2.064.319016.01.3040000. - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 2.756,27
456 - 09.01.10.303.0008.2.064.339036.01.3040000. - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 1.444,59
457 - 09.01.10.303.0008.2.064.339039.01.3040000. - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 17.000,00
457 - 09.01.10.303.0008.2.064.339039.01.3040000. - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 9.200,00
457 - 09.01.10.303.0008.2.064.339039.01.3040000. - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 5.000,00
459 - 09.01.10.303.0008.2.064.339046.01.3040000. - AUXILIO ALIMENTAGAO 24.000,00
460 - 09.01.10.303.0008.2.064.339049.01.3040000. - AUXILIO TRANSPORTE 14.462,00
468 - 09.01.10.304.0008.2.062.319016.01.3030000. - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 14.515,27
476 - 09.01.10.304.0008.2.062.339039.01.3030000. - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 28.000,00
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489 - 09.01.10.305.0008.2.062.339030.01.3030000. - MATERIAL DE CONSUMO 3.500,00
491 - 09.01.10.305.0008.2.062.339039.01.3030000. - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.200,00
497 - 09.01.10.305.0008.2.063.339039.01.3200000. - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 2.000,00
944 - 09.01.10.301.0008.2.057.319113.05.3010008. - OBRIGAGOES PATRONAIS - INTRA-ORGAMENTARIO 10.000,00
1127 - 09.01.10.302.0008.2.049.449052.01.3020000. - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 830,00
1127 - 09.01.10.302.0008.2.049.449052.01.3020000. - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.891,00
1171 - 09.01.10.302.0008.2.049.339036.01.3020000. - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 9.566,93
1282 - 09.01.10.301.0008.2.057.319011.01.3130000. - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 3.760,16
1282 - 09.01.10.301.0008.2.057.319011.01.3130000. - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 147.296,63
1283 - 09.01.10.301.0008.2.057.319013.01.3130000. - OBRIGAGOES PATRONAIS 300,80
1283 - 09.01.10.301.0008.2.057.319013.01.3130000. - OBRIGAGOES PATRONAIS 53.436,77
1284 - 09.01.10.301.0008.2.057.339049.01.3130000. - AUXILIO TRANSPORTE 13.132,00

11 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

11.02 - GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

812 - 11.02.08.122.0029.2.120.339036.01.5100000. - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 300,00
812 - 11.02.08.122.0029.2.120.339036.01.5100000. - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 36.110,68
814 - 11.02.08.122.0029.2.120.339039.01.5100000. - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 2.000,00
818 - 11.02.08.122.0029.2.120.339046.01.5100000. - AUXILIO ALIMENTAGAO 9.400,00
1125 - 11.02.08.122.0029.2.120.449052.01.5100000. - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 7.000,00

11.03 - GESTAO DO FUNDO MUN. DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE

855 - 11.03.08.243.0027.2.001.339030.05.5000021. - MATERIAL DE CONSUMO 6.000,00
855 - 11.03.08.243.0027.2.001.339030.05.5000021. - MATERIAL DE CONSUMO 6.000,00
11.04 - GESTAO DO FUNDO MUN. DOS DIREITOS DO IDOSO

868 - 11.04.08.241.0029.2.121.339039.01.5100000. - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 13.500,00
868 - 11.04.08.241.0029.2.121.339039.01.5100000. - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 4.500,00

12 - SEC. MUNIC. DE AGRICULTURA E CULTURA
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12.01 - GESTAO DE AGRICULTURA

590 - 12.01.20.606.0010.2.056.339036.01.1100000. - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 5.746,81
13 - SEC. MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA E MEIO AMBIENTE

13.02 - GESTAO DE TRANSITO E TRANSPORTE

668 - 13.02.15.452.0015.2.091.339036.01.1100000. - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 8.971,57
13.06 - GESTAO DEPTO MUN. DE FAUNA E BEM ESTRA ANIMAL

724 - 13.06.18.542.0025.2.098.339036.01.1100000. - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 5.304,76
14 - SEC. MUNICIPAL DA INDUSTRIA, COMERCIO E DESENV. ECONOMICO

14.02 - GESTAO DO COMERCIO

761 - 14.02.23.691.0005.2.145.319013.01.1100000. - OBRIGAGOES PATRONAIS 1.510,59
16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL

16.01 - GESTAO DE DEFESA CIVIL

789 - 16.01.06.182.0013.2.117.319013.01.1100000. - OBRIGAGOES PATRONAIS 2.528,86
789 - 16.01.06.182.0013.2.117.319013.01.1100000. - OBRIGAGOES PATRONAIS 1.711,19
Total Suplementagéo: 6.456.093,28

Art. 2° O crédito autorizado no artigo anterior serd coberto com 0s
recursos provenientes de anulagbes totais e parciais, excesso de arrecadacdo de dotacOes
orcamentarias.

Anulagdes Totais e Parciais:

01 - CHEFIA DE GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

01.04 - GESTAO DA GUARDA MUNICIPAL

47 - 01.04.06.181.0030.2.020.339046.01.1100000. - AUXILIO ALIMENTAGAO 9.400,00
03 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

03.01 - GESTAO PUBLICA

80 - 03.01.04.122.0006.2.137.339030.01.1100000. - MATERIAL DE CONSUMO 80.000,00
04 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

04.01 - GESTAO MUNICIPAL DA FAZENDA
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124 - 04.01.04.123.0006.2.007.339039.01.1100000. - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 168.186,55
1168 - 04.01.04.122.0006.2.007.339031.01.1100000. - PREMIAGOES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIFICAS, 13.000,00
DESPORTIVAS E OUTRAS

07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

07.01 - GESTAO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

214 - 07.01.12.361.0019.1.038.449051.01.2200000. - OBRAS E INSTALAGCOES 210.000,00
218 -07.01.12.361.0019.2.069.319011.02.2610000. - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 416,90
218 -07.01.12.361.0019.2.069.319011.02.2610000. - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 13.323,05
218 -07.01.12.361.0019.2.069.319011.02.2610000. - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 691.781,64
218 -07.01.12.361.0019.2.069.319011.02.2610000. - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 24.128,50
219 -07.01.12.361.0019.2.069.319011.02.2620000. - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 264,06
219 -07.01.12.361.0019.2.069.319011.02.2620000. - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 24.813,16
230 - 07.01.12.361.0019.2.069.339030.01.2200000. - MATERIAL DE CONSUMO 94.200,00
236 - 07.01.12.361.0019.2.069.339040.01.2200000. - SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E 40.000,00
COMUNICACAO - PJ

237 - 07.01.12.361.0019.2.069.339046.01.2200000. - AUXILIO ALIMENTACAO 270.000,00
237 - 07.01.12.361.0019.2.069.339046.01.2200000. - AUXILIO ALIMENTAGCAO 106.500,00
238 - 07.01.12.361.0019.2.069.339049.01.2200000. - AUXILIO TRANSPORTE 300.000,00
244 - 07.01.12.361.0019.2.074.339039.01.2200000. - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 104.000,00
261 - 07.01.12.365.0020.1.050.449051.01.2120000. - OBRAS E INSTALAGOES 299.500,00
262 - 07.01.12.365.0020.1.050.449051.01.2130000. - OBRAS E INSTALAGOES 250.000,00
267 - 07.01.12.365.0020.2.084.319011.02.2620000. - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.500,00
277 - 07.01.12.365.0020.2.084.339030.01.2130000. - MATERIAL DE CONSUMO 3.500,00
290 - 07.01.12.365.0020.2.086.319013.02.2620000. - OBRIGAGOES PATRONAIS 1.000,00
301 - 07.01.12.365.0020.2.086.339046.01.2120000. - AUXILIO ALIMENTAGCAO 145.000,00
301 - 07.01.12.365.0020.2.086.339046.01.2120000. - AUXILIO ALIMENTAGAO 68.300,00
319 - 07.01.12.367.0019.2.073.335039.01.2400000. - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -PESSOA JURIDICA 590.000,00
326 - 07.01.12.368.0007.2.085.339036.01.2200000. - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 11.000,00
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328 - 07.01.12.368.0007.2.085.339040.01.2200000. - SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E 2.500,00
COMUNICACAO - PJ

329 - 07.01.12.368.0007.2.085.339046.01.2200000. - AUXILIO ALIMENTAGAO 222.000,00
1080 - 07.01.12.306.0024.2.079.339049.01.1100000. - AUXILIO TRANSPORTE 59.000,00
1080 - 07.01.12.306.0024.2.079.339049.01.1100000. - AUXILIO TRANSPORTE 29.030,00
1080 - 07.01.12.306.0024.2.079.339049.01.1100000. - AUXILIO TRANSPORTE 49.500,00
1081 - 07.01.12.306.0024.2.079.339046.01.1100000. - AUXILIO ALIMENTAGAO 50.000,00
1081 - 07.01.12.306.0024.2.079.339046.01.1100000. - AUXILIO ALIMENTAGAO 25.000,00

09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

09.01 - GESTAO MUNICIPAL DE SAUDE

370 -09.01.10.122.0008.2.033.319011.01.3100000. - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 10.000,00
375-09.01.10.122.0008.2.033.339030.01.3100000. - MATERIAL DE CONSUMO 2.000,00
378 -09.01.10.122.0008.2.033.339040.01.3100000. - SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E 3.100,00
COMUNICACAO - PJ

379 - 09.01.10.122.0008.2.033.339046.01.3100000. - AUXILIO ALIMENTAGAO 14.000,00
395 -09.01.10.301.0008.2.057.319011.01.3010000. - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 24.000,00
395 -09.01.10.301.0008.2.057.319011.01.3010000. - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 10.000,00
395 -09.01.10.301.0008.2.057.319011.01.3010000. - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 10.000,00
395 -09.01.10.301.0008.2.057.319011.01.3010000. - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 64,97
395 -09.01.10.301.0008.2.057.319011.01.3010000. - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 200,00
395 - 09.01.10.301.0008.2.057.319011.01.3010000. - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 3.434,53
395 - 09.01.10.301.0008.2.057.319011.01.3010000. - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 112,54
395 - 09.01.10.301.0008.2.057.319011.01.3010000. - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 3.760,16
395 -09.01.10.301.0008.2.057.319011.01.3010000. - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 300,80
395 -09.01.10.301.0008.2.057.319011.01.3010000. - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 3.442,40
395 - 09.01.10.301.0008.2.057.319011.01.3010000. - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 36.262,60
395 -09.01.10.301.0008.2.057.319011.01.3010000. - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 8.278,67
395 -09.01.10.301.0008.2.057.319011.01.3010000. - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 16.103,07
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395 -09.01.10.301.0008.2.057.319011.01.3010000. - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.274,01
395 -09.01.10.301.0008.2.057.319011.01.3010000. - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 2.029,24
395 - 09.01.10.301.0008.2.057.319011.01.3010000. - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.970,77
395 - 09.01.10.301.0008.2.057.319011.01.3010000. - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 187.505,13
395 -09.01.10.301.0008.2.057.319011.01.3010000. - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 30.406,08
395 -09.01.10.301.0008.2.057.319011.01.3010000. - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 26.175,51
395 -09.01.10.301.0008.2.057.319011.01.3010000. - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 270.004,00
395 -09.01.10.301.0008.2.057.319011.01.3010000. - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 726.647,68
395 -09.01.10.301.0008.2.057.319011.01.3010000. - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 20.329,27
395 -09.01.10.301.0008.2.057.319011.01.3010000. - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 4.618,46
395 -09.01.10.301.0008.2.057.319011.01.3010000. - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.540,46
395 -09.01.10.301.0008.2.057.319011.01.3010000. - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 14.917,97
395 -09.01.10.301.0008.2.057.319011.01.3010000. - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 65.520,70
395 - 09.01.10.301.0008.2.057.319011.01.3010000. - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 158.566,45
395 -09.01.10.301.0008.2.057.319011.01.3010000. - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 17.968,03
395 -09.01.10.301.0008.2.057.319011.01.3010000. - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 2.756,27
395 -09.01.10.301.0008.2.057.319011.01.3010000. - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.444,59
395 -09.01.10.301.0008.2.057.319011.01.3010000. - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 14.462,00
395 -09.01.10.301.0008.2.057.319011.01.3010000. - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 14.515,27
395 -09.01.10.301.0008.2.057.319011.01.3010000. - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 5.746,81
395 -09.01.10.301.0008.2.057.319011.01.3010000. - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 8.971,57
395 -09.01.10.301.0008.2.057.319011.01.3010000. - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 5.304,76
395 -09.01.10.301.0008.2.057.319011.01.3010000. - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.711,19
395 - 09.01.10.301.0008.2.057.319011.01.3010000. - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 36.110,68
395 -09.01.10.301.0008.2.057.319011.01.3010000. - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 9.566,93
395 -09.01.10.301.0008.2.057.319011.01.3010000. - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 147.296,63
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395 -09.01.10.301.0008.2.057.319011.01.3010000. - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
395 - 09.01.10.301.0008.2.057.319011.01.3010000. - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
395 - 09.01.10.301.0008.2.057.319011.01.3010000. - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
395 - 09.01.10.301.0008.2.057.319011.01.3010000. - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
409 - 09.01.10.301.0008.2.057.339040.01.3010000. - SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E

COMUNICAGAO - PJ
409 - 09.01.10.301.0008.2.057.339040.01.3010000. - SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E

COMUNICAGAO - PJ

410 - 09.01.10.301.0008.2.057.339046.01.3010000. - AUXILIO ALIMENTAGAO

410 - 09.01.10.301.0008.2.057.339046.01.3010000. - AUXILIO ALIMENTACAO

415 - 09.01.10.301.0008.2.057.449052.05.3010008. - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

426 - 09.01.10.302.0008.2.049.319113.01.3020000. - OBRIGACOES PATRONAIS - INTRA-ORCAMENTARIO

432 - 09.01.10.302.0008.2.049.339039.01.3020000. - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
434 - 09.01.10.302.0008.2.049.339046.01.3020000. - AUXILIO ALIMENTAGAO

434 - 09.01.10.302.0008.2.049.339046.01.3020000. - AUXILIO ALIMENTAGAO

451 - 09.01.10.303.0008.2.064.339030.01.3040000. - MATERIAL DE CONSUMO

451 - 09.01.10.303.0008.2.064.339030.01.3040000. - MATERIAL DE CONSUMO

451 - 09.01.10.303.0008.2.064.339030.01.3040000. - MATERIAL DE CONSUMO

459 - 09.01.10.303.0008.2.064.339046.01.3040000. - AUXILIO ALIMENTACAO

476 - 09.01.10.304.0008.2.062.339039.01.3030000. - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
476 - 09.01.10.304.0008.2.062.339039.01.3030000. - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
477 - 09.01.10.304.0008.2.062.339039.01.3200000. - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
479 - 09.01.10.304.0008.2.062.339046.01.3030000. - AUXILIO ALIMENTAGCAO

489 - 09.01.10.305.0008.2.062.339030.01.3030000. - MATERIAL DE CONSUMO

492 - 09.01.10.305.0008.2.062.339040.01.3030000. - SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E
COMUNICAGAO - PJ

1145 - 09.01.10.301.0008.2.057.449052.01.8000011. - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

1178 - 09.01.10.302.0008.2.049.339040.01.3020000. - SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E

COMUNICACAO - PJ

1178 - 09.01.10.302.0008.2.049.339040.01.3020000. - SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E
COMUNICACAO - PJ
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1201 - 09.01.10.122.0008.2.033.339039.05.3010008. - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 24.000,00
JURIDICA

11 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

11.02 - GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

806 - 11.02.08.122.0029.2.120.319094.01.5100000. - INDENIZAGOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 2.000,00
814 - 11.02.08.122.0029.2.120.339039.01.5100000. - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 300,00
829 - 11.02.08.244.0009.2.126.339032.01.5100000. - MATERIAL DE DISTRIBUICAO GRATUITA 7.000,00
836 - 11.02.08.244.0028.2.038.339036.01.5100000. - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 13.500,00

11.03 - GESTAO DO FUNDO MUN. DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE

856 - 11.03.08.243.0027.2.001.339036.01.5100000. - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 4.500,00
859 - 11.03.08.243.0027.2.001.339039.05.5000021. - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 6.000,00
859 - 11.03.08.243.0027.2.001.339039.05.5000021. - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 6.000,00

17 - SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E DESENVOLVIMENTO

17.01 - GESTAO DO TURISMO

871 -17.01.23.695.0018.2.027.319011.01.1100000. - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.510,59
871 -17.01.23.695.0018.2.027.319011.01.1100000. - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 2.528,86
Total Anulacéo: 6.456.093,28

Art. 3° Fica incluso o presente crédito adicional suplementar na Lei
n°2.303, de 07 de julho de 2022, que dispde sobre as Diretrizes Orgamentarias para o exercicio de
2023, na Lei n® 2,319, de 15 de dezembro de 2022, que dispde sobre o Orcamento Anual para o
exercicio de 2023, e na Lei n° 2.263, de 13 de dezembro de 2021, que dispde sobre o Plano Plurianual
para o quadriénio de 2022/2025.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposicdes em contrério.

Itupeva, 03 de julho de 2023; 58° da Emancipacdo Politica do Municipio.

MARCO ANTONIO MARCHI
Prefeito Municipal
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Decreto n° 3.633/2023 12

ALEXANDRE ALUIZO MARCHI
Secretario Municipal da Fazenda

Publicado na Secretaria Municipal de Gestdo Publica e registrado na Secretaria Municipal de Assuntos
Juridicos e Fundiérios da Prefeitura Municipal de Itupeva, na data supra.

YASMIN GODOY FLORIM
Secretaria Municipal de Gestdo Publica Interina

LUANA DIAS DE MOURA
Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos e Fundiarios Interina
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DECRETO N° 3.634, DE 03 DE JULHO DE 2023

Abre Crédito Suplementar — Anula¢do de Dotagdo no
Orcamento Programa de 2023 do tipo alteragdo
Suplementar.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva,
Estado de Sdo Paulo, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei e nos termos do Artigo 4° da
Lei Municipal n®2.319, de 15 de dezembro de 2022;

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto na Secretaria da Fazenda da Prefeitura Municipal de
Itupeva, um crédito adicional suplementar no valor de R$ 1.173.454,86 (um milhdo, cento e setenta e trés
mil, quatrocentos e cinquenta e quatro reais e oitenta e seis centavos) para suplementar as dotagdes
orcamentérias abaixo e especificadas:

01 - CHEFIA DE GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

01.03 - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

32 -01.03.04.122.0006.2.016.339039.01.1100000. - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 2.000,00
32 -01.03.04.122.0006.2.016.339039.01.1100000. - OUTROS SERVIGCOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 3.500,00
32 -01.03.04.122.0006.2.016.339039.01.1100000. - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 5.900,00

01.04 - GESTAO DA GUARDA MUNICIPAL

56 - 01.04.06.181.0030.2.130.339039.01.1100000. - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 5.000,00
02 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS E FUNDIARIOS

02.01 - GESTAO DE ASSUNTOS JURIDICOS

67 - 02.01.02.061.0003.2.006.339039.01.1100000. - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 13.000,00
03 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

03.01 - GESTAO PUBLICA

81 - 03.01.04.122.0006.2.137.339036.01.1100000. - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 37.000,00
81 - 03.01.04.122.0006.2.137.339036.01.1100000. - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 700,00
83 - 03.01.04.122.0006.2.137.339039.01.1100000. - OUTROS SERVIGCOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 4.000,00
83 - 03.01.04.122.0006.2.137.339039.01.1100000. - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 500,00
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83 - 03.01.04.122.0006.2.137.339039.01.1100000. - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.000,00
83 - 03.01.04.122.0006.2.137.339039.01.1100000. - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 42.000,00
83 - 03.01.04.122.0006.2.137.339039.01.1100000. - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 19.200,00
84 - 03.01.04.122.0006.2.137.339040.01.1100000. - SERVIGOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E 15.000,00

COMUNICAGAO - PJ
03.03 - GESTAO DE LOGISTICA E SUPRIMENTOS

110 - 03.03.04.122.0006.2.007.339039.01.1100000. - OUTROS SERVIGCOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 2.000,00
04 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

04.01 - GESTAO MUNICIPAL DA FAZENDA

124 - 04.01.04.123.0006.2.007.339039.01.1100000. - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.500,00
124 - 04.01.04.123.0006.2.007.339039.01.1100000. - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.500,00
124 - 04.01.04.123.0006.2.007.339039.01.1100000. - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 500,00
124 - 04.01.04.123.0006.2.007.339039.01.1100000. - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 5.000,00
124 - 04.01.04.123.0006.2.007.339039.01.1100000. - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 500,00
124 - 04.01.04.123.0006.2.007.339039.01.1100000. - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 90.000,00
124 - 04.01.04.123.0006.2.007.339039.01.1100000. - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 2.500,00
124 - 04.01.04.123.0006.2.007.339039.01.1100000. - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 6.000,00
125 - 04.01.04.123.0006.2.007.339040.01.1100000. - SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E 8.500,00

COMUNICACAO - PJ
05 - SEC. MUNICIPAL DE OBRAS E PLANEJAMENTO URBANO

05.01 - GESTAO DE HABITAGAO, OBRAS E URBANISMO

144 - 05.01.15.122.0004.2.033.339039.01.1100000. - OUTROS SERVIGCOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 15.000,00
145 - 05.01.15.122.0004.2.033.339040.01.1100000. - SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E 28.000,00
COMUNICACAO - PJ

155 - 05.01.15.451.0004.1.030.449051.01.1100000. - OBRAS E INSTALAGOES 2.500,00
155 - 05.01.15.451.0004.1.030.449051.01.1100000. - OBRAS E INSTALACOES 800,00
155 - 05.01.15.451.0004.1.030.449051.01.1100000. - OBRAS E INSTALACOES 500,00
155 - 05.01.15.451.0004.1.030.449051.01.1100000. - OBRAS E INSTALACOES 500,00

06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E MANUTENGAO
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06.01 - GESTAO DE INFRAESTRUTURA E MANUTENGAO

180 - 06.01.15.451.0004.1.056.449051.05.1000249. - OBRAS E INSTALAGOES 481.104,00
193 - 06.01.15.451.0004.2.110.339030.01.1100000. - MATERIAL DE CONSUMO 3.500,00
08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER

08.01 - GESTAO DE ESPORTES E LAZER

342 - 08.01.27.122.0016.2.056.339030.01.1100000. - MATERIAL DE CONSUMO 5.000,00
363 - 08.01.27.812.0016.2.013.339030.01.1100000. - MATERIAL DE CONSUMO 8.000,00
365 - 08.01.27.812.0016.2.013.339036.01.1100000. - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 2.000,00

11 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

11.02 - GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

814 - 11.02.08.122.0029.2.120.339039.01.5100000. - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 31.000,00
12 - SEC. MUNIC. DE AGRICULTURA E CULTURA

12.01 - GESTAO DE AGRICULTURA

591 - 12.01.20.606.0010.2.056.339039.01.1100000. - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 10.000,00

12.02 - GESTAO DA CULTURA

609 - 12.02.13.392.0011.2.025.339046.01.1100000. - AUXILIO ALIMENTACAO 1.800,00
614 - 12.02.13.392.0011.2.043.339031.01.1100000. - PREMIAGOES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIFICAS, 5.000,00
DESPORTIVAS E OUTRAS

614 - 12.02.13.392.0011.2.043.339031.01.1100000. - PREMIAGOES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIFICAS, 5.000,00
DESPORTIVAS E OUTRAS

620 - 12.02.13.392.0011.2.044.339039.01.1100000. - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 15.000,00
620 - 12.02.13.392.0011.2.044.339039.01.1100000. - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 70.000,00
620 - 12.02.13.392.0011.2.044.339039.01.1100000. - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 9.100,00
623 - 12.02.13.392.0011.2.047.339039.01.1100000. - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 10.000,00

13 - SEC. MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA E MEIO AMBIENTE
13.02 - GESTAO DE TRANSITO E TRANSPORTE
669 - 13.02.15.452.0015.2.091.339039.01.1100000. - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 10.000,00

669 - 13.02.15.452.0015.2.091.339039.01.1100000. - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 14.000,00
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674 - 13.02.15.452.0015.2.091.339093.01.1100000. - INDENIZAGOES E RESTITUICOES 1.070,86
674 - 13.02.15.452.0015.2.091.339093.01.1100000. - INDENIZAGOES E RESTITUICOES 140,00
13.03 - FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO

686 - 13.03.15.452.0015.2.114.339030.01.4400000. - MATERIAL DE CONSUMO 140.000,00
13.04 - GESTAO DEPTO MUN. DE FLORA, AGUA, ENERGIA E MINERAGAO

700 - 13.04.18.542.0014.2.021.339039.01.1100000. - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 2.000,00
13.06 - GESTAO DEPTO MUN. DE FAUNA E BEM ESTRA ANIMAL

725 - 13.06.18.542.0025.2.098.339039.01.1100000. - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 3.500,00
727 - 13.06.18.542.0025.2.098.339046.01.1100000. - AUXILIO ALIMENTAGAO 4.000,00
13.08 - GESTAO DEPTO MUN. DE MANUTENGAO E OPERAGCOES

910 - 13.08.15.453.0026.2.108.339046.01.1100000. - AUXILIO ALIMENTAGAO 1.500,00
1290 - 13.08.15.453.0026.2.108.339093.01.1100000. - INDENIZAGOES E RESTITUICOES 140,00
14 - SEC. MUNICIPAL DA INDUSTRIA, COMERCIO E DESENV. ECONOMICO

14.02 - GESTAO DO COMERCIO

767 - 14.02.23.691.0005.2.145.339039.01.1100000. - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 500,00
772 - 14.02.23.691.0005.2.146.339040.01.1100000. - SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO E 5.000,00
COMUNICAGAO - PJ

772 - 14.02.23.691.0005.2.146.339040.01.1100000. - SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E 7.000,00

COMUNICAGAO - PJ
16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL

16.01 - GESTAO DE DEFESA CIVIL

795 - 16.01.06.182.0013.2.117.339039.01.1100000. - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 14.000,00

Total Suplementacéo: 1.173.454,86

Art. 2° O crédito autorizado no artigo anterior sera coberto com 0s
recursos provenientes de anulacBes totais e parciais, excesso de arrecadacdo de dotacOes
orcamentarias.

AnulacGes Totais e Parciais:

01 - CHEFIA DE GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

01.04 - GESTAO DA GUARDA MUNICIPAL
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36 - 01.04.06.181.0030.1.005.449051.01.1000220. - OBRAS E INSTALAGOES 5.900,00
47 - 01.04.06.181.0030.2.020.339046.01.1100000. - AUXILIO ALIMENTAGAO 1.800,00
54 - 01.04.06.181.0030.2.130.339030.01.1100000. - MATERIAL DE CONSUMO 5.000,00
57 - 01.04.06.181.0030.2.131.339030.01.1100000. - MATERIAL DE CONSUMO 3.500,00
58 - 01.04.06.181.0030.2.131.339036.01.1100000. - OUTROS SERVIGCOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 2.000,00
02 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS E FUNDIARIOS

02.01 - GESTAO DE ASSUNTOS JURIDICOS

69 - 02.01.02.061.0003.2.006.339046.01.1100000. - AUXILIO ALIMENTAGAO 13.000,00
03 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

03.01 - GESTAO PUBLICA

73 - 03.01.04.122.0006.2.040.449051.01.1100000. - OBRAS E INSTALAGOES 37.000,00
73 - 03.01.04.122.0006.2.040.449051.01.1100000. - OBRAS E INSTALAGOES 19.200,00
80 - 03.01.04.122.0006.2.137.339030.01.1100000. - MATERIAL DE CONSUMO 15.000,00
84 - 03.01.04.122.0006.2.137.339040.01.1100000. - SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E 700,00
COMUNICAGAO - PJ

85 - 03.01.04.122.0006.2.137.339046.01.1100000. - AUXILIO ALIMENTAGAO 42.000,00
1242 - 03.01.04.122.0006.1.039.449051.01.1100000. - OBRAS E INSTALAGOES 4.000,00
03.03 - GESTAO DE LOGISTICA E SUPRIMENTOS

108 - 03.03.04.122.0006.2.007.339030.01.1100000. - MATERIAL DE CONSUMO 1.000,00
112 - 03.03.04.122.0006.2.007.339046.01.1100000. - AUXILIO ALIMENTAGAO 2.000,00
114 - 03.03.04.122.0006.2.007.449052.01.1100000. - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 500,00
04 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

04.01 - GESTAO MUNICIPAL DA FAZENDA

123 - 04.01.04.123.0006.2.007.339036.01.1100000. - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 1.500,00
125 - 04.01.04.123.0006.2.007.339040.01.1100000. - SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E 1.500,00
COMUNICAGAO - PJ

126 - 04.01.04.123.0006.2.007.339046.01.1100000. - AUXILIO ALIMENTAGAO 5.000,00
126 - 04.01.04.123.0006.2.007.339046.01.1100000. - AUXILIO ALIMENTAGAO 500,00
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126 - 04.01.04.123.0006.2.007.339046.01.1100000. - AUXILIO ALIMENTACAO

128 - 04.01.04.123.0006.2.007.339092.01.1100000. - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES

132 - 04.01.28.843.0006.0.001.329021.01.1100000. - JUROS SOBRE A DiVIDA POR CONTRATO

05 - SEC. MUNICIPAL DE OBRAS E PLANEJAMENTO URBANO

05.01 - GESTAO DE HABITAGAO, OBRAS E URBANISMO

144 - 05.01.15.122.0004.2.033.339039.01.1100000. - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
146 - 05.01.15.122.0004.2.033.339046.01.1100000. - AUXILIO ALIMENTAGAO

149 - 05.01.15.122.0004.2.033.449052.01.1100000. - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

150 - 05.01.15.451.0004.1.026.449051.01.1100000. - OBRAS E INSTALACOES

151 - 05.01.15.451.0004.1.029.449051.01.1100000. - OBRAS E INSTALACOES

162 - 05.01.16.482.0004.1.014.449051.01.1100000. - OBRAS E INSTALACOES

06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E MANUTENCAO

06.01 - GESTAO DE INFRAESTRUTURA E MANUTENCAO

186 - 06.01.15.451.0004.1.057.449051.01.1100000. - OBRAS E INSTALACOES

194 - 06.01.15.451.0004.2.110.339036.01.1100000. - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA
07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

07.01 - GESTAO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

238 - 07.01.12.361.0019.2.069.339049.01.2200000. - AUXILIO TRANSPORTE

238 - 07.01.12.361.0019.2.069.339049.01.2200000. - AUXILIO TRANSPORTE

08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER

08.01 - GESTAO DE ESPORTES E LAZER

349 - 08.01.27.122.0016.2.056.449052.01.1100000. - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

366 - 08.01.27.812.0016.2.013.339039.01.1100000. - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
366 - 08.01.27.812.0016.2.013.339039.01.1100000. - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
11 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

11.02 - GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
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818 - 11.02.08.122.0029.2.120.339046.01.5100000. - AUXILIO ALIMENTAGAO 31.000,00
12 - SEC. MUNIC. DE AGRICULTURA E CULTURA

12.01 - GESTAO DE AGRICULTURA

593 - 12.01.20.606.0010.2.056.339046.01.1100000. - AUXILIO ALIMENTAGAO 10.000,00

12.02 - GESTAO DA CULTURA

618 - 12.02.13.392.0011.2.044.339030.01.1100000. - MATERIAL DE CONSUMO 9.100,00
620 - 12.02.13.392.0011.2.044.339039.01.1100000. - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 5.000,00
923 -12.02.13.392.0011.2.044.339045.01.1100000. - Subvencdes Econdmicas 5.000,00
923 -12.02.13.392.0011.2.044.339045.01.1100000. - Subvencdes Econdémicas 10.000,00
923 -12.02.13.392.0011.2.044.339045.01.1100000. - Subvencdes Econémicas 15.000,00
923 -12.02.13.392.0011.2.044.339045.01.1100000. - Subvencdes Econémicas 70.000,00

13 - SEC. MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA E MEIO AMBIENTE

13.01 - GESTAO DE MOBILIDADE URBANA E MEIO AMBIENTE

658 - 13.01.18.542.0025.2.056.339046.01.1100000. - AUXILIO ALIMENTAGAO 4.000,00
658 - 13.01.18.542.0025.2.056.339046.01.1100000. - AUXILIO ALIMENTAGAO 1.500,00

13.02 - GESTAO DE TRANSITO E TRANSPORTE

671 - 13.02.15.452.0015.2.091.339046.01.1100000. - AUXILIO ALIMENTAGCAO 14.000,00
673 - 13.02.15.452.0015.2.091.339092.01.1100000. - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 140,00
673 - 13.02.15.452.0015.2.091.339092.01.1100000. - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 140,00

13.03 - FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO

683 - 13.03.15.452.0015.2.094.339030.01.4400000. - MATERIAL DE CONSUMO 10.000,00
1179 - 13.03.15.452.0015.2.114.339039.01.4100000. - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 140.000,00
JURIDICA

13.04 - GESTAO DEPTO MUN. DE FLORA, AGUA, ENERGIA E MINERAGCAO
702 - 13.04.18.542.0014.2.021.339046.01.1100000. - AUXILIO ALIMENTAGAO 2.000,00
13.06 - GESTAO DEPTO MUN. DE FAUNA E BEM ESTRA ANIMAL

727 - 13.06.18.542.0025.2.098.339046.01.1100000. - AUXILIO ALIMENTAGAO 3.500,00
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13.08 - GESTAO DEPTO MUN. DE MANUTENGAO E OPERAGOES

744 - 13.08.15.453.0026.2.108.339030.01.1100000. - MATERIAL DE CONSUMO 1.070,86
14 - SEC. MUNICIPAL DA INDUSTRIA, COMERCIO E DESENV. ECONOMICO

14.01 - GESTAO DA INDUSTRIA

754 - 14.01.22.661.0005.2.144.339036.01.1100000. - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 5.000,00
14.02 - GESTAO DO COMERCIO

768 - 14.02.23.691.0005.2.145.339046.01.1100000. - AUXILIO ALIMENTAGAO 500,00
768 - 14.02.23.691.0005.2.145.339046.01.1100000. - AUXILIO ALIMENTAGAO 7.000,00
16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL

16.01 - GESTAO DE DEFESA CIVIL

797 - 16.01.06.182.0013.2.117.339046.01.1100000. - AUXILIO ALIMENTAGAO 14.000,00

Total Anulacéo: 1.173.454,86

Art. 3° Fica incluso o presente crédito adicional suplementar na Lei
n°®2.303, de 07 de julho de 2022, que dispde sobre as Diretrizes Or¢amentérias para o exercicio de
2023, na Lei n® 2.319, de 15 de dezembro de 2022, que dispde sobre o Orcamento Anual para o
exercicio de 2023, e na Lei n° 2.263, de 13 de dezembro de 2021, que dispde sobre o Plano Plurianual
para o quadriénio de 2022/2025.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposicdes em contrério.

Itupeva, 03 de julho de 2023; 58° da Emancipagdo Politica do Municipio.

MARCO ANTONIO MARCHI
Prefeito Municipal

ALEXANDRE ALUIZO MARCHI
Secretario Municipal da Fazenda
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Decreto n° 3.634/2023 09

Publicado na Secretaria Municipal de Gestdo Publica e registrado na Secretaria Municipal de Assuntos
Juridicos e Fundiarios da Prefeitura Municipal de Itupeva, na data supra.

YASMIN GODOY FLORIM
Secretaria Municipal de Gestdo Publica Interina

LUANA DIAS DE MOURA
Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos e Fundiarios Interina
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DECRETO N° 3.635, DE 03 DE JULHO DE 2023

Abre Crédito Suplementar — Anula¢do de Dotagdo no
Orcamento Programa de 2023 do tipo alteragdo
Suplementar.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva,
Estado de Sdo Paulo, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei e nos termos do Artigo 4° da
Lei Municipal n®2.319, de 15 de dezembro de 2022;

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto na Secretaria da Fazenda da Prefeitura Municipal de
Itupeva, um crédito adicional suplementar no valor de R$ 1.503.724,25 (um milh&o, quinhentos e trés mil,
setecentos e vinte e quatro reais e vinte e cinco centavos) para suplementar as dota¢des or¢amentarias
abaixo e especificadas:

04 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

04.01 - GESTAO MUNICIPAL DA FAZENDA

1291 - 04.01.28.843.0006.0.001.469071.01.1200000. - PRINCIPAL DA DiVIDA CONTRATUAL RESGATADA

74.618,03

09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
09.01 - GESTAO MUNICIPAL DE SAUDE
396 - 09.01.10.301.0008.2.057.319011.05.3010008. - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 912 22
396 - 09.01.10.301.0008.2.057.319011.05.3010008. - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 755.769,46
943 - 09.01.10.301.0008.2.057.319013.05.3010008. - OBRIGAGOES PATRONAIS 36.840,07
944 - 09.01.10.301.0008.2.057.319113.05.3010008. - OBRIGAGOES PATRONAIS - INTRA-ORGAMENTARIO 76.456,36
945 - 09.01.10.301.0008.2.057.319016.05.3010008. - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 1.315,82
947 - 09.01.10.301.0008.2.057.339049.05.3010008. - AUXILIO TRANSPORTE 41.440,00
11 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
11.03 - GESTAO DO FUNDO MUN. DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE
855 - 11.03.08.243.0027.2.001.339030.05.5000021. - MATERIAL DE CONSUMO

165.046,81
857 - 11.03.08.243.0027.2.001.339036.05.5000021. - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 2.000,00
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859 - 11.03.08.243.0027.2.001.339039.05.5000021. - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 148.586,21
860 - 11.03.08.243.0027.2.001.449052.05.5000021. - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 3.000,00
13 - SEC. MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA E MEIO AMBIENTE

13.08 - GESTAO DEPTO MUN. DE MANUTENGAO E OPERACOES

1290 - 13.08.15.453.0026.2.108.339093.01.1100000. - INDENIZAGOES E RESTITUICOES

197.739,27
Total Suplementagéo: 1.503.724,25

Superavits Financeiros:
Total Superavit Financeiro: 1.503.724,25

Art. 2° Fica incluso o presente crédito adicional suplementar na Lei
n®2.303, de 07 de julho de 2022, que dispde sobre as Diretrizes Orgamentarias para o exercicio de
2023, na Lei n® 2,319, de 15 de dezembro de 2022, que dispde sobre o Orcamento Anual para o
exercicio de 2023, e na Lei n° 2.263, de 13 de dezembro de 2021, que dispde sobre o Plano Plurianual
para o quadriénio de 2022/2025.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposicdes em contrério.

Itupeva, 03 de julho de 2023; 58° da Emancipacdo Politica do Municipio.

MARCO ANTONIO MARCHI
Prefeito Municipal

ALEXANDRE ALUIZO MARCHI
Secretéario Municipal da Fazenda

Publicado na Secretaria Municipal de Gestdo Publica e registrado na Secretaria Municipal de Assuntos
Juridicos e Fundiarios da Prefeitura Municipal de Itupeva, na data supra.

YASMIN GODOY FLORIM
Secretaria Municipal de Gestdo Publica Interina

LUANA DIAS DE MOURA
Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos e Fundiarios Interina
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DECRETO N° 3.636, DE 03 DE JULHO DE 2023

Abre Crédito Suplementar — Anula¢do de Dotagdo no
Orcamento Programa de 2023 do tipo alteragdo
Suplementar.

MARCO ANTONIO MARCHI, Prefeito Municipal de Itupeva,
Estado de Sdo Paulo, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei e nos termos do Artigo 4° da
Lei Municipal n®2.319, de 15 de dezembro de 2022;

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto na Secretaria da Fazenda da Prefeitura Municipal de
Itupeva, um crédito adicional suplementar no valor de R$ 4.786.062,70 (quatro milhdes, setecentos e
oitenta e seis mil, sessenta e dois reais e setenta centavos) para suplementar as dota¢des orgamentarias
abaixo e especificadas:

03 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

03.01 - GESTAO PUBLICA

80 - 03.01.04.122.0006.2.137.339030.01.1100000. - MATERIAL DE CONSUMO 1.050.000,00
03.02 - GESTAO E GERENCIA DE COMUNICAGAO

90 - 03.02.24.122.0012.2.005.339039.01.1100000. - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.250.000,00
05 - SEC. MUNICIPAL DE OBRAS E PLANEJAMENTO URBANO

05.01 - GESTAO DE HABITAGAO, OBRAS E URBANISMO

144 - 05.01.15.122.0004.2.033.339039.01.1100000. - OUTROS SERVIGCOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 90.000,00
160 - 05.01.15.451.0004.1.063.449051.01.1000215. - OBRAS E INSTALACOES 734.000,00
08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER

08.01 - GESTAO DE ESPORTES E LAZER

917 - 08.01.27.812.0016.1.064.449051.05.8000019. - OBRAS E INSTALACOES 200.000,00
09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

09.01 - GESTAO MUNICIPAL DE SAUDE

1294 - 09.01.10.302.0008.2.049.449052.05.3020019. - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 170.000,00
1295 - 09.01.10.302.0008.2.067.339039.05.3020020. - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 60.374,27
JURIDICA
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1296 - 09.01.10.302.0008.2.049.339039.05.3020021. - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 500.000,00
JURIDICA

11 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

11.03 - GESTAO DO FUNDO MUN. DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE

859 - 11.03.08.243.0027.2.001.339039.05.5000021. - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 16.460,61

12 - SEC. MUNIC. DE AGRICULTURA E CULTURA

12.02 - GESTAO DA CULTURA

620 - 12.02.13.392.0011.2.044.339039.01.1100000. - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 150.000,00

1298 - 12.02.13.392.0011.2.043.339031.05.1000253. - PREMIAGOES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIFICAS, 134.693,89

DESPORTIVAS E OUTRAS

1299 - 12.02.13.392.0011.2.043.339039.05.1000252. - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 333.823,55

JURIDICA

1300 - 12.02.13.392.0011.2.025.339039.05.1000253. - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 28.261,29

JURIDICA

1301 - 12.02.13.392.0011.2.025.449052.05.1000252. - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 68.449,09
Total Suplementagéo: 4.786.062,70

Excessos de Arrecadacao:

Total Excesso: 4.786.062,70

Art. 2° Fica incluso o presente crédito adicional suplementar na Lei
n®2.303, de 07 de julho de 2022, que dispde sobre as Diretrizes Or¢amentérias para o exercicio de
2023, na Lei n® 2,319, de 15 de dezembro de 2022, que dispde sobre o Orcamento Anual para o
exercicio de 2023, e na Lei n° 2.263, de 13 de dezembro de 2021, que dispde sobre o Plano Plurianual
para o quadriénio de 2022/2025.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposicdes em contrério.

Itupeva, 03 de julho de 2023; 58° da Emancipagao Politica do Municipio.

MARCO ANTONIO MARCHI
Prefeito Municipal
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Decreto n° 3.636/2023 03

ALEXANDRE ALUIZO MARCHI
Secretario Municipal da Fazenda

Publicado na Secretaria Municipal de Gestdo Publica e registrado na Secretaria Municipal de Assuntos
Juridicos e Fundiarios da Prefeitura Municipal de Itupeva, na data supra.

YASMIN GODOY FLORIM
Secretaria Municipal de Gestdo Publica Interina

LUANA DIAS DE MOURA
Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos e Fundiarios Interina
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DECRETO N° 3.652, DE 23 DE AGOSTO DE 2023

Dispoe sobre os
procedimentos de
acompanhamento e

fiscalizacao de obras publicas.

ANGELO DANTE LORENCAO, Presidente da Camara
Municipal no exercicio do cargo de Prefeito Municipal de
Itupeva, Estado de Sao Paulo, usando das atribuigdes que
Ihe sdo conferidas pelo artigo 68, inciso IX da Lei Organica
do Municipio de ltupeva;

DECRETA:

MANUAL DE FISCALIZACAO DE OBRAS PUBLICAS
CAPITULO |
DAS RESPONSABILIDADES DO FISCAL

Art. 12 As responsabilidades do fiscal de obras
publicas representante da Prefeitura Municipal de ltupeva
(PMI) sdo, dentre outras, as elencadas abaixo:

I - realizacdo de vistorias periddicas as obras;

Il - verificacdo dos servicos em execucao quanto ao
atendimento:

a) das condicles contratuais;

b) da qualidade dos servigcos executados;

c) do cronograma fisico-financeiro do contrato;

11 - preenchimento do livro de ocorréncias por vistoria
realizada;

IV - encaminhamento do livro de ocorréncias ao
responsavel da empresa pela execucao da obra;

V - advertir o representante da empresa contratada
sobre eventuais irregularidades verificadas;

VI - relato de irregularidades que, por ventura, sejam
verificadas, ao gestor do contrato;

VII - andlise e aceite das medicdes apresentadas:

Decreto n° 3.652/23 02

a) verificacdo da planilha orcamentaria apresentada,
no que tange aos valores acumulados e aos valores
medidos, conforme os servicos efetivamente executados;

b) verificacdo do relatério fotografico: as fotos devem
corresponder aos servicos medidos;

c) glosar valores que nao estejam de acordo com as
especificacdes contratuais ou que ainda ndo tenham sido
finalizados/executados.

VIII - andlise de pedidos de reprogramacdo;

IX- aprovar pregos novos, prazos e quantidades de
Servicos;

X - elaboracdo de laudos técnicos e relatérios
fotograficos.

CAPITULO I
DAS RESPONSABILIDADES DO GESTOR DE CONTRATO

Art. 22 As responsabilidades do gestor de contrato de
obras sao, dentre outras, as elencadas abaixo:

I - acompanhar o cronograma fisico-financeiro do
contrato junto ao fiscal de obras;

Il - notificar a empresa contratada no caso de nao
atendimento as adverténcias encaminhadas pelo fiscal da
obra;

Il - relatar ao Secretario de Obras e Planejamento
Urbano sobre eventuais irregularidades notificadas e nao
regularizadas, sugerindo sancdes administrativas
aplicaveis, conforme disposicdes contratuais;
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IV - dar prosseguimento as medicdes encaminhadas e
aceitas pelo fiscal da obra;

V - analisar as reprogramac0Oes aprovadas pelo fiscal
de obras e encaminha-las para o Secretéario de Obras e
Planejamento Urbano.

CAPITULO IlI
DAS RESPONSABILIDADES DO SECRETARIO DE OBRAS
E PLANEJAMENTO URBANO

Decreto n° 3.652/23 03

Art. 32 As responsabilidades do Secretdrio de Obras e
Planejamento Urbano sao, dentre outras, as elencadas
abaixo:

I - ateste final das medicOes, reprogramacdes de valor
e de prazo, reajustes e reequilibrios, com base nas
documentagoes e pareceres emitidos pelo fiscal de obras e
pelo gestor do contrato;

Il - andlise de recursos apresentados pela empresa
contratada, ouvidos os respectivos pareceres do fiscal de
obras e do gestor do contrato;

Ill - aplicacdo de sancbdes administrativas, conforme
disposicOes contratuais.

CAPITULO IV
DA REUNIAO DE INiCIO DAS OBRAS

Art. 42 Antes do inicio das obras a Administracao
convocard a empresa vencedora do certame para
realizacdao de reuniao preliminar com a participacao da
Secretaria solicitante do objeto, equipe técnica da
Secretaria de Obras e Planejamento Urbano e técnicos da
Seguranca do Trabalho da Prefeitura de Itupeva.

Art. 52 O objetivo desta reunido é apresenta¢do do
preposto e responsavel técnico da empresa contratada,
além das diretrizes para execucao do objeto, pela
Administracdo, e definicao do cronograma das obras.

§ 12 Neste ato, serd entregue uma cdpia do presente
Manual a contratada e serd lavrado documento especifico
que autorizara o inicio imediato dos servigos.

§ 22 Para esta reunido, a empresa devera providenciar:

I - emissao da documentacao de Responsabilidade
Técnica (ART/RRT) valida, contendo:

a) dados da obra;

b) dados do objeto conforme projetos e planilha
orcamentaria;

c) demais informacdes solicitadas pela Administracao.

Il - documentos elencados no Anexo 03 -
Procedimentos de Trabalho para Empesas Terceirizadas.

Decreto n° 3.652/23 04

CAPITULO V
DAS VISTORIAS SEMANAIS

Art. 62 A fiscalizagao responsavel pela obra devera se
atentar ao cronograma fisico-financeiro de forma a definir a
periodicidade necessdria para acompanhamento dos
Servigos.

Art. 72 Apés cada vistoria, deverd ser produzido pelo
fiscal da obra representante da PMI, Livro de Ocorréncias
contendo, no minimo:

I - dados da obra;

Il - situacao e ritmo da obra;

Il - descricao das atividades em execucgao;

IV - descricdo das ocorréncias.

Art. 82 Todo Ultimo dia Gtil da semana, os didrios
deverao ser encaminhados:

Municipio de Itupeva - SP
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I - ao responsavel técnico pela execucao da obra para
ciéncia e assinatura;

Il - ao Secretario de Obras e Planejamento Urbano para
ciéncia.

Art. 92 A contratada deverd manter no canteiro de
obras toda a documentacao referente a habilitacdo técnica
e treinamentos de seus funcionarios, ou terceirizados,
guando for o caso.

§ 19 Esta documentacao devera estar disponivel para
verificacdo por parte dos técnicos da Seguranca do
Trabalho da Prefeitura Municipal de Itupeva.

§ 22 A relagdo dos documentos se encontra elencada
no Anexo 03 - Procedimentos de Trabalho para Empesas
Terceirizadas.

CAPITULO VI
DAS MEDICOES

Decreto n° 3.652/23 05

Art. 10. As medicOes deverao ser apresentadas, pela
contratada, no primeiro dia Util de cada més, em maos ao
Fiscal de Obras, relativa aos servicos executados no més
anterior com, no minimo, os seguintes documentos:

I - oficio de encaminhamento em papel timbrado da
empresa;

Il - planilha orcamentaria contendo os valores totais
licitados, os valores sendo medidos e os valores
acumulados;

Il - relatdrio fotografico atualizado dos servicos que
estao sendo medidos;

IV - cépia de todas as folhas do Diario de Obras
assinado pelo fiscal da obra da PMI e pelo responsavel da
empresa pela execugao;

V - cdpia de todas as folhas do Livro de Ocorréncias
elaboradas pelo fiscal da obra da PMI, que deverao estar
assinadas pelo responsavel da empresa pela execucao;

VI - cépia do registro de frequéncia dos colaboradores
e declaracao em papel timbrado da empresa com relagao
dos colaboradores e seus terceiros que atuaram na obra
durante o més de referéncia da medicdo.

§ 12 O oficio, a planilha orcamentdria e o relatério
fotografico deverdo conter, no minimo, as seguintes
informacdes:

I - endereco da obra;

Il - objeto do contrato;

Il - nimero do contrato;

IV - nome da empresa executora;

V - CNPJ da empresa executora;

VI - data de inicio da obra (data da OIS);

VII - periodo da medicdo (data de inicio e fim);

Decreto n° 3.652/23 06

VIII - nimero da medicdo.

§ 22 Para a 12 medicdo, além das documentacdes
discriminadas acima, deverd ser apresentada a CNO da
obra e a GFIP devera estar vinculada a ela.

§ 32 Para a medicdo final, além das documentacdes
discriminadas acima, deverao ser apresentados os projetos
As Built referentes a todas as obras executadas, junto com
a solicitacao de emissao do Termo de Recebimento
Provisério.

Art. 11. Recebida a medicdo, o fiscal da obra terd 03
(trés) dias Uteis para atestar a medicdo ou para emitir
comunique-se, que deverd ser encaminhado ao
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representante da empresa.

Art. 12. Caso ateste a medicdo, o fiscal da obra
providenciarad relatério fotografico e planilha de medicao
padrao PMI e encaminhara despacho assinado (Anexo 01)
junto com as documentacdes elencadas acima ao gestor do
contrato, que dara ciéncia ao valor medido e encaminhard
a documentacao ao Secretario de Obras e Planejamento
Urbano.

§ 12 Apds liberacao por parte do Secretério de Obras e
Planejamento Urbano, sera solicitada emissdo da nota fiscal
a empresa contratada, que terd um dia Util, contado da
autorizacdo da emissao, para envio de todas as
documentacgoes fiscais (arquivos digitais).

§ 22 No corpo da nota fiscal, deverd constar, no
minimo, as seguintes informacdes:

I - nimero do contrato;

Il - periodo de realizacado do servico;

Il - nimero da medicao;

IV - objeto do contrato;

V - nimero da CNO.

Art. 13. A nota fiscal liberada pelo Secretério de Obras
e Planejamento Urbano serd encaminhada a Secretaria da
Fazenda até o dia 20, ou dia Gtil subsequente, do més
posterior ao periodo da medicao para realizacdo do
pagamento.

Decreto n° 3.652/23 07

Paragrafo unico. Junto da nota fiscal, a empresa
contratada deverd apresentar documentacao
comprobatoéria do recolhimento dos encargos
previdencidrios e do FGTS, conforme disposicdes
contratuais.

Art. 14. O nao atendimento por parte da empresa
contratada de eventuais comunique-ses ou dos prazos
estabelecidos para envio das documentacdes referentes as
medicées e notas fiscais, poderd acarretar no atraso do
pagamento das respectivas medigdes.

Art. 15. Os valores das medicdes deverao seguir ao
estipulado no cronograma fisico-financeiro apresentado
pela empresa vencedora, de forma a nao impossibilitar o
pagamento das mesmas.

CAPITULO VII
DO TERMO DE RECEBIMENTO PROVISORIO E
DEFINITIVO

Art. 16. Quando concluidos os servicos, as equipes
técnicas das Secretarias Municipais de Obras e
Planejamento Urbano e solicitante realizardo vistoria de
recebimento provisério para apuracdo de possiveis vicios
e/ou irregularidades que afetam a funcionalidade do objeto
contratado. Neste ato, lavrardo documento especifico
(Anexo 02) que sera apresentado pela empresa contratada
juntamente a solicitacdo de medicao final.

Art. 17. Junto a medicao final, a empresa contratada
requererd por escrito a elaboracao do Termo de
Recebimento Provisério, o qual serd lavrado dentro de 10
(dez) dias da data do requerimento, apds nova vistoria e
constatacgao pelo fiscal de obras da PMI de que os servigos
foram totalmente terminados e que se encontram em
perfeitas condicOes técnicas e funcionais.

§ 12 O termo de recebimento provisério serd lavrado
pelo responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo das
obras.
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§ 22 Efetuado o recebimento provisério, os servicos
permanecerao em observagao pelo prazo de 90 (noventa)
dias corridos.

Art. 18. Decorrido o prazo de 90 (noventa) dias, a
Prefeitura procederd com a elaboracdo do Termo de
Recebimento Definitivo, desde que comprovada a
adequacao aos termos contratuais.

Decreto n° 3.652/23 08

Paragrafo unico. A entrega do Termo de
Recebimento Definitivo ficard condicionada a apresentacao
da CND/Encerramento da CNO - Cadastro Nacional de
Obras, junto a Receita Federal do Brasil.

CAPITULO VIII
DAS REPROGRAMAGOES

Art. 19. O pedido de reprogramacao devera ser
apresentado com, no minimo, as seguintes documentagoes:

I - justificativa para a necessidade de reprogramacao
assinada pelo responsavel da empresa contratada - devera
abordar todos os servicos a serem reprogramados;

Il - planilha orcamentaria contendo os valores na data-
base da proposta e quantidades atualizadas do contrato, os
valores e quantidades a acrescentar e a suprimir, e valores
e quantidades apds a reprogramacao pretendida;

Il - meméria cdlculo por item a ser reprogramado,
demonstrando como se chegou aos quantitativos finais,
modelo Anexo 04;

IV - plantas, croquis, relatério fotografico entre outras
documentacdes que se mostrem necessarias para o
embasamento do pedido de reprogramacao;

§ 12 Todos 0S servicos necessarios a serem
acrescentados que nao existam na planilha licitada deverao
utilizar as tabelas oficiais com a mesma data base da
planilha encaminhada para licitacdo.

§ 22 Serao aceitas cotacdes para composicao de preco
unitdrio de servicos, quando nao houver o servico em
tabelas oficiais, desde que atendidos aos quesitos abaixo:

I - sdo necessarias, no minimo, 03 (trés) cotacdes para
composicao do custo unitério;

Il - os custos unitdrios encontrados deverdo ser
retroagidos para a data base da proposta, utilizando o
mesmo indice valido para os reajustes, de forma a manter
as mesmas condicles contratuais.

Decreto n° 3.652/23 09

Art. 20. A documentacdao acima deverd ser
encaminhada ao gestor do contrato, que avaliard as
mesmas, no que tange as questdes financeiras e de
contrato.

Paragrafo unico. Junto com estas documentacgdes, o
fiscal da obra da PMI deverd encaminhar parecer ao gestor
do contrato quanto as documentacbes apresentadas,
expressando sua concordancia ou nao com o pedido de
reprogramacao.

Art. 21. Na constatacao da falta de qualquer um dos
documentos acima, assim como de incoeréncias verificadas
nas documentacdes, o gestor do contrato devolverd as
mesmas ao fiscal de obras para correcao dos apontamentos
ou para justificativa quando for o caso.

Art. 22. Apds finalizacdo da andlise, o gestor de
contrato deverd encaminhar suas conclusdes, junto com o
restante da documentacdo, ao Secretdrio de Obras e
Planejamento Urbano para prosseguimentos.
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CAPITULO IX
DOS REAJUSTES

Art. 23. Os reajustes poderdo ser solicitados apés o
periodo previsto em contrato, pela empresa contratada ou
pelo gestor de contrato.

Art. 24. Verificado o direito ao reajuste contratual, o
gestor de contrato encaminhara relatério demonstrando o
percentual devido, conforme indicadores oficiais previstos
em cldusula contratual, ao Secretdrio de Obras e
Planejamento Urbano.

Art. 25. O Secretério de Obras e Planejamento Urbano
analisard a viabilidade da concessdo do reajuste e, apos
aceite, encaminhara para prosseguimentos.

CAPITULO X
DOS PEDIDOS DE REEQUILIBRIO ECONOMICO
FINANCEIRO

Art. 26. O reequilibrio econdémico financeiro podera ser
solicitado nos casos onde houver desequilibrio nas relacées
contratuais entre o particular e a Administracdo Publica,
advindos de forca maior, caso fortuito ou fato do principe
ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de
consequéncias incalculdveis, que inviabilizem a execugdo
do contrato tal como pactuado, respeitada, em qualquer
caso, a reparticao objetiva de risco estabelecida no
contrato.

Decreto n° 3.652/23 10

Art. 27. A empresa contratada, a qualquer tempo e
independente de previsao contratual, poderd apresentar
pedido de reequilibrio econémico-financeiro, que devera ser
apresentado ao gestor do contrato com, no minimo, as
seguintes documentagdes:

I - justificativa contendo apresentacao dos fatos
geradores/circunstancias imprevisiveis ou de
consequéncias incalculdveis que levaram ao desequilibrio
contratual;

Il - planilha demonstrando os servigos que necessitam
de reequilibrio, tendo em vista os fatos
geradores/circunstancias apresentadas.

§ 12 Os fatos/circunstancias deverdo estar elencados
na alinea d do inciso Il do artigo 124 da Lei n? 14.133, de 1¢
de abril de 2021. Para contratos baseados na Lei n2 8.666,
de 21 de junho de 1993, os fatos/circunstancias deverdo
estar elencados na alinea do inciso Il do artigo 65.

§ 22 Junto a justificativa, deverdo ser apresentadas
documentagbes que corroborem 0s argumentos, como
noticias de midias, pareceres de especialistas no setor
impactado, ou qualquer outro documento ou fonte que
permita a comparagao entre a situagao normal com a
situagao excepcional.

§ 32 Apenas a apresentacdao de notas fiscais de
fornecedores da contratada como justificativa para o
pedido de reequilibrio econdmico-financeiro é insuficiente,
por si s6, para caracterizar qualquer uma das hipéteses
legais para o reequilibrio econdmico-financeiro do contrato,
gue deve estar demonstrada por meio da quantificacao dos
efeitos que extrapolaram as condicdes normais de
execugao e prejudicaram o equilibrio global do contrato.

Art. 28. Os pedidos de reequilibrio econémicos
financeiros deverdao ser encaminhados ao gestor de
contrato, para analise e avaliacao.

Art. 29. O gestor de contrato deverd avaliar as
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justificativas apresentadas pela empresa contratada junto
com a verificacao dos precos referentes aos servigos
previstos na planilha orcamentaria, para avaliacao da
ocorréncia ou nao do desequilibrio contratual.

Paragrafo tnico. A avaliacdo dos precos devera ser
realizada através das bases de precos oficiais utilizadas na
elaboragao da planilha licitada, considerando todos os
reajustes ja aplicados e aqueles que serao devidos.

Decreto n° 3.652/23 11

Art. 30. Verificado o direito ao reequilibrio econémico-
financeiro, o gestor de contrato encaminhard relatério
demonstrando os valores devidos ao Secretério de Obras e
Planejamento Urbano.

Art. 31. O Secretério de Obras e Planejamento Urbano
analisard a viabilidade da concessdo do reequilibrio e, apds
aceite, encaminhara para prosseguimentos.

§ 12 A concessao do reequilibrio econémico financeiro
podera ser revista a qualquer momento pelo gestor de
contrato e, caso constatada reversao das consequéncias
causadoras do fato gerador/circunstancias imprevisiveis ou
de consequéncias incalculdveis que levaram ao
desequilibrio contratual, serd realizado novo reequilibrio
para garantir a manutengao das condigoes iniciais de
contrato.

§ 22 No caso de concessdo do reequilibrio econémico-
financeiro, todos os futuros pedidos de reajuste deverao ser
avaliados considerando o reequilibrio concedido. Caso
verifique-se a ocorréncia de desequilibrio das condigbes
contratuais, o reequilibrio serd revisto antes da concessdo
de novo reajuste contratual.

Art. 32. Constatada a inexisténcia de desequilibrio
economico-financeiro, o gestor de contrato apresentara
relatdrio fundamentado a empresa contratada, que podera
apresentar recurso ao Secretario de Obras e Planejamento
Urbano no prazo de 05 dias Uteis contados do recebimento
do relatério.

Paragrafo unico. Apés o prazo citado no caput deste
artigo sem que seja apresentado recurso, ndo podera ser
apresentado novo pedido de reequilibrio econémico-
financeiro baseado nos mesmos fundamentos apresentados
anteriormente.

CAPITULO XI
DAS NOTIFICAGOES

Art. 33. Nos casos em que forem constatados
problemas a serem corrigidos imediatamente, ou com
prazo definido, o responsavel pela fiscalizacdo da PMI
deverd encaminhar a folha do diario relatando a ocorréncia,
junto com relatério fotografico, quando for o caso, no
mesmo dia de sua elaboracdo ao responsavel pela
execucdo da obra.

Art. 34. O prazo para regularizacao das situagoes
apontadas sera contado a partir do dia Gtil subsequente ao
encaminhamento da ocorréncia ao e-mail cadastrado pelo
profissional da empresa contratada.

Decreto n° 3.652/23 12

Art. 35. Apés o prazo para atendimento:

I - verificada a regularizacao da questao apontada, o
fiscal da PMI deverd relatar no Diario de Ocorréncias o
atendimento a notificacdo;

Il - verificada a nao regularizacao do problema, o fiscal
da PMI deverd encaminhar o relato, via e-mail oficial, ao
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responsavel pela gestdo do contrato, que providenciara a
notificacdo oficial a empresa contratada, que deverd conter
como anexo copia do e-mail enviado anteriormente, da
folha de ocorréncias e de relatério fotografico, quando for o
caso.

Art. 36. O prazo da notificacdo serd definido pelo
gestor do contrato, a partir do relato do fiscal da obra,
conforme a situacdo no caso concreto. Este prazo contard a
partir do recebimento da notificacao.

Art. 37. A empresa contratada terd 05 dias corridos
para apresentar justificativa e/ou prazo para regularizagao
dos problemas relatados. Nao havendo contraditério,
presume-se notificada a empresa contratada, correndo o
prazo normalmente. Caso sejam apresentadas
justificativas, o prazo da notificacdo é suspenso, e as
mesmas serdo encaminhadas ao Secretario de Obras e
Planejamento Urbano, que julgard pelo deferimento ou ndo
dos argumentos apresentados. Sendo considerado
indeferido, o prazo da notificacdo volta a correr de onde
parou, a partir da data do indeferimento.

Art. 38. Apés o prazo para atendimento do
cronograma apresentado com base no artigo acima:

I - verificada a regularizacao da questao apontada, o
fiscal da PMI deverd relatar no Didrio de Ocorréncias o
atendimento a notificacao;

Il - verificada a nao regularizacao do problema, o fiscal
da PMI deverd encaminhar o relato, via e-mail oficial, ao
responsavel pela gestdo do contrato, que encaminhara
relato com as sanc¢des administrativas cabiveis conforme
contrato, ao Secretario de Obras e Planejamento Urbano.

CAPITULO XII
DO ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Art. 39. O atestado de capacidade técnica sera
fornecido a empresa contratada junto com o Termo de
Recebimento Provisério, informando as quantidades
efetivamente executadas.

Decreto n° 3.652/23 13

Paragrafo unico. Este atestado serd elaborado pelo
fiscal de obras da PMI e conferido pelo gestor de contrato.

CAPITULO XIII
DAS DISPOSIGCOES FINAIS

Art. 40. Faz parte integrante deste manual os
seguintes anexos:

I - Anexo 01: Despacho aprovagao medicao - Fiscal de
Obras PMI;

Il - Anexo 02: Vistoria de Recebimento Provisério;

Il - Anexo 03: Procedimentos de trabalho para
empresas terceirizadas;

IV - Anexo 04: Modelo de memdria de célculo.

Art. 41. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando as disposicdes em contrario.

ltupeva, 23 de agosto de 2023; 582 da Emancipagao
Politica do Municipio.

ANGELO DANTE LORENCAO
Presidente da Camara Municipal no exercicio do
cargo de Prefeito Municipal
KLEBERSON RENATO DA SILVA
Secretario Municipal de Obras e Planejamento
Urbano

Publicado na Secretaria Municipal de Gestdo Publica e

registrado na Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos e
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Fundiarios da Prefeitura Municipal de ltupeva, na data
supra.
JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestao Publica
PERCY jOSE CLEVE KUSTER
Secretdrio Municipal de Assuntos Juridicos e
Fundiarios
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r Araye T
nex
Prefeitu ra Secretaria de BRODecTet
de Itupeva Obras e Planejamento 3652 [ 30 a3

Urbano

Estado de S&o Paulo

ltupeva, XX de XXXXX de 20XX.

DESPACHO
Ao Gestor do Contrato

Contrato n°:
Processo n°;

Assunto: Medicéo de Servigos

Prezado (a),

A empresa XXX, responsavel pela execugao do objeto XXXXX, protocolou as

documentacdes referentes a X* Medigéo, periodo de XXX até XXX, no valor de R$
XXXXX.

Apds analise das documentagdes apresentadas, informo que os servicos
medidos se encontram concluidos, estando em conformidade com os projetos e

especificagdes contratuais, portanto, estdo aptos para liberagéo.

Encaminho as seguintes documentagdes para andlise e prosseguimentos:
e Oficio de encaminhamento da empresa;
¢ Planilha orcamentaria - medicéo;
o Relatério fotografico;
e Folhas do Diario de Obras assinados;

e Folhas do Livro de Ocorréncias.

Colocamo-nos a disposi¢do para quaisquer esclarecimentos que se fagam

necessarios.
Atenciosamente,
) 9.0.0.0.99.0.00099004
Fiscal de Obras PMI
N° matricula XXXX

Av. Eduardo Anibal Lourengon, 15 - Pqg. das Vinhas | Itupeva-SP /

CEP 13.295-522 | Fone: 11 4591-8100
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[Aorekgy AL

Anexo ao Decreto
Prefeitu ra Secretaria de %52 | XoaAD
Obras e Planejamento
deltupeva | Jo>¢

Estado de Sdo Paulo

ltupeva, XX de XXXX de 20XX

CONTRATO:
OBJETO:
CONTRATADA:

VISTORIA DE RECEBIMENTO PROVISORIO

re

(Area Técnica)

Nesta data, o corpo técnico das Secretarias Municipais de Obras e
Planejamento Urbano e (SECRETARIA SOLICITANTE), realizaram vistoria em
conjunto com a empresa contratada responsavel pelos servicos objeto do contrato
supra referenciado para viabilizagdo do Recebimento Provisério da (OBJETO DO
CONTRATO).

Foram verificadas todas as condigbes referentes ao objeto deste contrato,
conforme projetos licitados e conclui-se que ndo foram verificadas pendéncias ou
quaisquer irregularidades que afetam a funcionalidade.

A vistoria em quest&o foi realizada de forma visual e a CONTRATADA, neste
ato, fica comprometida a refazer quaisquer servicos que n&o estejam a contento da
CONTRATANTE, bem como, vicios e/ou defeitos ocultos que venham a ocorrer nos
termos e prazos previstos na legislacéo vigente.

O presente documento devera compor a solicitagéo de medic&o final e, a partir
deste, devera ser lavrado o TERMO DE RECEBIMENTO PROVISORIO DA OBRA a
ser assinado pelos Gestores das pastas competentes.

(SECRETARIA SOLICITANTE) Secretaria de Obras e Planejamento Urbano

Fiscal da Obra

Gestor de Contrato

Contratada:

Avenida Eduardo Anibal Lourengon, 15 — Parque das Vinhas | ltupeva-SP
Fone: 11 4591-8100
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Prefeitu ra Secretaria de
de |tu peva Obras e Planejamento

, Urbano
Estado de S&o Paulo

[tupeva, XX de XXXX de 20XX

CONTRATO:
OBJETO:
CONTRATADA:

VISTORIA DE RECEBIMENTO PROVISORIO
(Area Técnica)

Nesta data, o corpo técnico das Secretarias Municipais de Obras e
Planejamento Urbano e (SECRETARIA SOLICITANTE), realizaram vistoria em
conjunto com a empresa contratada responsavel pelos servicos objeto do
contrato supra referenciado para viabilizagdo do Recebimento Provisério da
(OBJETO DO CONTRATO).

Foram verificadas todas as condigcdes referentes ao objeto deste
contrato, conforme projetos licitados e conclui-se que foram verificadas as

pendéncias/ irregularidades que afetam a funcionalidade, abaixo descritas:

Avenida Eduardo Anibal Lourengon, 15 — Parque das Vinhas | ltupeva-SP
Fone: 11 4591-8100
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PI‘EfEitu ra Secretaria de
de ltupeva Obras e Planejamento

8 Urbano
Estado de S&o Paulo

A vistoria em questéo foi realizada de forma visual e a CONTRATADA,
neste ato, fica comprometida a refazer os servicos acima no prazo de (A
DEFINIR).

Ap6s este periodo, nova vistoria da area técnica sera realizada.

Secretaria de Obras e Planejamento

(SECRETARIA SOLICITANTE)
Urbano

Fiscal da Obra

Gestor de Contrato

Contratada:

Avenida Eduardo Anibal Lourengon, 15 — Parque das Vinhas | ltupeva-SP /

Fone: 11 4591-8100 ?\
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Anexo ag Decreto

<3853 J soa3

Prefeitura de ltupeva Secretaria de Gestio

Estado de S&o Paulo Seguranca do trabalho

PROCEDIMENTOS DE
TRABALHO PARA
EMPRESAS TERCEIRIZADAS

<

.
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1. OBJETIVO

Este manual de procedimentos foi desenvolvido com o intuito de informar e orientar as
empresas prestadoras de Servigos, quanto ao cumprimento das normas e
procedimentos de Seguranga e Salde Ocupacional, bem como informar a
documentac3o basica a ser apresentada junta a Prefeitura, com base na legislagao
vigente.

2. GLOSSARIO:
APR: Analise Preliminar de Risco.
CA: Certificado de Aprovagéo para os EPIs, conforme NR 6.

CIPA: Comisso Interna de Prevencdo de Acidentes e de Assédio, estabelecido pela
NR 5, composta por representantes dos empregados e do empregador. Tem por objetivo
observar e relatar condiges de risco nos ambientes de trabalho e solicitar medidas para
reduzir até eliminar os riscos existentes.

EMPRESA PRESTADORA DE SERVICO: Empresa que disponibiliza recursos
humanos efou materiais para execugdo de servicos, objetos de contratagcdo pela
Administragéo Publica.

EPI: Equipamento de Protegdo Individual & todo dispositivo de uso individual, de
fabricagao nacional ou estrangeira, destinado a proteger a salde e a integridade fisica
do trabalhador, conforme NR 6.

ESPAGO CONFINADO: Qualquer area ou ambiente nao projetado para ocupacéo
continua, possui meios limitados de entrada e saida, a ventilacéo existente é insuficiente
para remover contaminantes ou onde possa existir deficiéncia ou enriquecimento de
oxigénio, conforme NR 33.

FISPQ: Ficha de Informagao de Seguranga de Produto Quimico.
MTE: Ministério do Trabalho e Emprego.
NR: Normas Regulamentadoras, conforme Portaria n® 3.214 de 08 de junho de 1978.

PCMSO: Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional, que tem o objetivo de
promogao e preservagéo da saude do conjunto de seus trabalhadores, conforme NR 7,
Portaria MTP n° 567, de 10 de margo de 2022.

PET: Permissdo de Entrada e Trabalho.

PGR: Programa de Gerenciamento de Riscos, que visa a prevengéo e gerenciamento
dos riscos ocupacionais, definido na NR 1, Portaria 4.219/2022 do MTE.

PT: Permissdo de Trabalho.

SESMT: Servicos Especializados em Seguranga e Medicina do Trabalho - SESMT, com

a finalidade de promover a sadde e proteger a integridade do trabalhador, conforme
NR 4.

TRABALHO EM ALTURA: Trabalho que envolve atividades a mais de 2 metros de
altura do nivel inferior, onde haja risco de queda do trabalhador, conforme NR 35.

Y

o . N Municipio de Itupeva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



257
&3 IMPRENSA OFICIAL - MUNICIPIO DE ITUPEVA

3.

Quarta-feira, 06 de setembro de 2023 Ano V | Edicdo n2 946 | Pagina 55 de 83

DOCUMENTOS DE REFERENCIA:

Decreto - Lei N.° 5.452 de 1° de Maio de 1943 (Consolidag&o das Leis do Trabalho —
CLT);

Lei n® 6.514 de 22 de dezembro de 1977;

Portaria N° 3.214 de 08 de junho de 1978, suas Normas Regulamentadoras — NR's,
no que couber, e legislagdo complementar aplicavel.

- RESPONSABILIDADES DO PRESTADOR DE SERVIGO:

Fornecer copia deste procedimento a sua equipe de lideranga, e exigir o seu
cumprimento de acordo com o Artigo 157 ltem | da CLT:

Assinar o Termo de Aceitagdo dos Procedimentos de Seguranga para Terceiros
(Anexo ) e encaminhar ao Gestor/Fiscal do Servigo responsavel;

Elaborar o PGR do canteiro de obras, conforme item 18.4 da NR 18:

18.4 Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR)

18.4.1 S&o obrigatérias a elaboragio e a implementagdo do PGR nos canteiros de
obras, contemplando os riscos ocupacionais e suas respectivas medidas de prevengao.
18.4.2 O PGR deve ser elaborado por profissional legalmente habilitado em seguranga
do trabalho e implementado sob responsabilidade da organizag&o.

18.4.2.1 Em canteiros de obras com até 7 m (sete metros) de altura e com, no maximo,
10 (dez) trabalhadores, o PGR pode ser elaborado por profissional qualificado em
seguranga do trabalho e implementado sob responsabilidade da organizagao.

18.4.3 O PGR, além de contemplar as exigéncias previstas na NR-01, deve conter os
seguintes documentos:

a) projeto da area de vivéncia do canteiro de obras e de eventual frente de trabalho, em
conformidade com o item 18.5 desta NR, elaborado por profissional legalmente
habilitado;
b) projeto elétrico das instalagdes temporarias, elaborado por profissional legalmente
habilitado;

¢) projetos dos sistemas de protegdo coletiva elaborados por profissional legalmente
habilitado; Este texto n&o substitui o publicado no DOU

d) projetos dos Sistemas de Protegdo Individual Contra Quedas (SPIQ), quando
aplicavel, elaborados por profissional legalmente habilitado;

e) relagdo dos Equipamentos de Protegdo Individual (EPI) e suas respectivas
especificagdes técnicas, de acordo com os riscos ocupacionais existentes.

18.4.3.1 O PGR deve estar atualizado de acordo com a etapa em que se encontra o
canteiro de obras.

18.4.4 As empresas contratadas devem fornecer ao contratante o inventario de riscos
ocupacionais especificos de suas atividades, o qual deve ser contemplado no PGR do
canteiro de obras.

18.4.5 As frentes de trabalho devem ser consideradas na elaboracédo e implementagéo
do PGR.

18.4.6 Séo facultadas as empresas construtoras, regularmente registradas no Sistema
CONFEA/CREA, sob responsabilidade de profissional legalmente habilitado em
seguranca do trabalho, mediante cumprimento dos requisitos previstos nos subitens
seguintes, a adogéo de solugdes alternativas s medidas de protecio coletiva previstas
nesta NR, a adogéo de técnicas de trabalho e o uso de equipamentos, tecnologias e
outros dispositivos que:

a) propiciem avango tecnoldgico em seguranga, higiene e satide dos trabalhadores;
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b) objetivem a implementagéo de medidas de controle e de sistemas preventivos de
seguranga nos processos, nas condicdes e no meio ambiente de trabalho na industria
da construgao;

¢) garantam a realizagao das tarefas e atividades de modo seguro € saudavel.

18.4.6.1 As tarefas a serem executadas mediante a adogdo de solugbes alternativas
devem estar expressamente previstas em procedimentos de seguranga do trabalho, nos
quais devem constar:

a) 0s riscos ocupacionais aos quais os trabalhadores estarao expostos;

b) a descricdo dos equipamentos e das medidas de protegdo coletiva a serem
implementadas;

¢) a identificag@o e a indicagdo dos EPI a serem utilizados;

d) a descrigdo de uso e a indicagéo de procedimentos quanto aos Equipamentos de
Protegéo Coletiva (EPC) e EPI, conforme as etapas das tarefas a serem realizadas;

e) a descrigao das medidas de prevencéo a serem observadas durante a execugdo dos
servicos, dentre outras medidas a serem previstas e prescritas por profissional
legalmente habilitado em seguranca do trabalho.

18.4.6.2 As tarefas envolvendo solugdes alternativas somente devem ser iniciadas com
autorizagdo especial, precedida de analise de risco e permissdo de trabalho, que
contemple os treinamentos, os procedimentos operacionais, os materiais, as
ferramentas e outros dispositivos necessarios a execucao segura da tarefa.

18.4.6.3 A documentacao relativa a adogéo de solugdes alternativas integra o PGR do
canteiro de obras, devendo estar disponivel no [ocal de trabalho e acompanhada das
respectivas memorias de calculo, especificagdes técnicas e procedimentos de trabalho.

e Encaminhar ao Gestor/Fiscal do Contrato da Secretaria, cépia da documentagao
relacionada no Anexo I, com prazo minimo de 48 horas antes do inicio de suas
atividades;

e Devera ser fornecido ao Gestor/Fiscal da Secretaria:
o Nome do responsavel pelo servico;
o Metodologias e equipamentos para a realizacéo das tarefas;
o Formulario do Anexo Il preenchido.

e Fornecer aos empregados uniformes e crachas de identificacdo com foto;

e Fornecer gratuitamente, treinar e exigir o uso dos EPIs necessarios para o
desempenho das atividades de seus funciondrios, comprovando através de fichas de
controle, que deverdo permanecer no local de realizacido das atividades;

e Fornecer ferramentas em perfeitas condigbes de seguranca e uso, adequadas e
destinadas a atividade que sera desenvolvida;

e Elaborar uma APR (Andlise Preliminar do Risco), antes do inicio do trabalho,
verificando todos os riscos envolvidos nas atividades e propondo as solugdes
cabiveis para a execugéo dos trabalhos;

e Comprovar a capacitacdo de seus funcionarios, em trabalhos com eletricidade, em
altura, espacgo confinado, em equipamento de elevagdo e transporte de materiais
e/ou atividades que necessitem habilidades especificas (verificar Anexo IV);

e Apresentar estudo preliminar do ambiente de trabalho de seus funcionarios, /
viabilizando o cumprimento das condi¢cdes sanitarias, de alimentacdo e de conforto
contidas na NR-24; %
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* Apresentar Plano de Emergéncia;

* A contratada devera apresentar um cronograma de visitas aos postos de trabalho,
além das acbes que serdo desenvolvidas por seu SESMT, se houver.

4.1. DURANTE A EXECUGAO DOS TRABALHOS

e Comunicar ao Gestor/Fiscal do Contrato da Secretaria, todo e qualquer incidente ou
acidente ocorrido no trabalho, seguido de agbes realizadas pelo SESMT da
contratada (se houver), como avaliagdo médica do acidentado, registro, investigagio
do acidente e estabelecimento de medidas corretivas e preventivas, no prazo maximo
de um dia Util, entregando uma cépia da CAT ao Gestor/Fiscal. Caso o acidente
resulte em morte, a comunicagao deve ser imediata;

e Cumprir todas as normas legais e técnicas de seguranga no trabalho e meio
ambiente, vigentes no pais;

e Armazenar as ferramentas, as maquinas e os equipamentos em recipientes e em
locais apropriados, bem como manté-los em perfeitas condigGes de uso;

o Isolar o local adequadamente;
* Manter a ordem, higiene e organizagéo do local de trabalho;

e Os documentos entregues devem ser dos respectivos funcionarios que estdo
realizando os servicos na Unidade, os mesmos devero permanecer no local do
trabalho e serem atualizados sempre que houver alteragdo no quadro de
funcionarios.

5. DISPOSICOES GERAIS

5.1. PROIBIGOES GERAIS

Durante a realizagéo das atividades, é terminantemente proibido:
e Trajar vestimenta inadequada, tal como bermuda e chinelos;

e Insultos, brigas ou desordens;

¢ Consumir, portar ou vender bebidas alcodlicas, entorpecentes ou substancias que
causem qualquer tipo de dependéncia, no recinto da Administracdo Publica;

e Apresentar-se em estado de embriaguez;
e Fumar em locais néo autorizados;

e Agredir fisica ou verbalmente outro funcionario ou pessoas que tenha contato em
nome da prestadora de servigo;

e Operar veiculos, equipamentos e maquinas para os quais nao esteja habilitado ou
autorizado pela empresa contratada;

O bom desempenho das empresas, para prestagdo de servicos na Administragao
Publica, estd vinculado ao respeito pelas normas internas. O descumprimento de
qualquer das disposigdes citadas podera acarretar a retencédo do pagamento, o
ressarcimento por perdas e danos e, no caso de reincidéncias, a rescisdo do contrato,
sem prejuizo dos demais encargos e multas correspondentes.
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6. EXIGENCIAS
6.1. PLANO DE EMERGENCIA

A contratada devera apresentar um plano, fluxograma ou protocolo indicando as
tomadas de decisdes que deverdo ser executadas por sua lideranga em caso de uma
emergéncia (incéndios, alagamentos, explosdes, choque elétrico, queimaduras,
quedas, desmaios, variagdo abrupta de presséo arterial, mal stbito, entre outras);

6.2. PROVIDENCIAS EM CASO DE ACIDENTE DO TRABALHO

e Comunicar o Gestor/Fiscal do Servico, imediatamente, caso ocorra algum acidente
onde haja lesbes ou danos aos funcionarios;

e Seguir o Fluxograma do Plano de Emergéncia estabelecido para o posto de trabalho;

e A CIPA ou representante da contratada devera investigar os acidentes ocorridos,
para que o SESMT da contratada (se houver) emita os relatérios de acidentes;

o Emitir CAT, em até um dia Gtil apés o ocorrido, encaminhando cépia devidamente
registrada no 6rgéo competente. Caso o acidente resulte em morte, a comunicagéo
deve ser imediata.

6.3. SERVICO ESPECIALIZADO EM ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA
DO TRABALHO - SESMT

o As empresas contratadas, que possuam empregados regidos pela Consolidagéo das
Leis do Trabalho -~ CLT, manterdo obrigatoriamente, Servigos Especializados em
Seguranga e Medicina do Trabalho - SESMT, devidamente registrado, com base no
anexo Il da NR 4;

o Os profissionais da contratada podem estar sob a fiscalizagéo direta dos profissionais
da contratante, para que possam integrar as agdes inerentes a prevengdo de
acidentes do trabalho.

6.4. COMISSAO INTERNA DE PREVENGAO DE ACIDENTES E DE ASSEDIO — CIPA

e As prestadoras de servico devem constituir CIPA, devidamente registrada, com
dimensionamento baseado no quadro | da NR 5:

Quadrp | - Di da CIPA
NUMERO DE EMPREGADOS NO ESTABELECIMENTO
Acima de
GRAU N2 de 0a 20 | 30 | 51 81a 101 | 121 | 141 | 301 501a 1001 | 2501 50012 10.000 para
de INTEGRANTES 122|200 a a a a 1000 a a 10.000 cada grupo
RISCO* da CIPA 29 | 50 | 80 120 | 140 | 300 | 500 2500 | 5000 de 2500
. g acrescentar
Efetivos 15 1 1 1 2 4 5 6 8 1
: Suplentes 1 b 1 1 2 3 4 5 6 1
2 Efetivos i, 1 2 2 3 4 5, 6 8 10 a5
Suplentes 1 1 1 1 2 3 4 5 6 8 1
3 Efetivos 1 i ) 2 2 2 3 4 5 6 8 10 12 2
Suplentes 1 ) 1. 1 1 2 2 4 4 6 8 8 2
a Efetivos 1 2 3 3 4 4 4 5 6 9 11 13 2
Suplentes 1 1 2 2 2 2 3 4 5 7 8 10 2

e A modalidade da CIPA (centralizada, prépria ou representante nomeado) deve /
obedecer aos critérios do item 5.8 da NR 5: o

5.8 CIPA das organizagdes contratadas para prestagéo de servigos \ _/
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5.8.1 A organizagao de prestagéo de servicos deve constituir GIPA centralizada quando
0 nlimero total de seus empregados na Unidade da Federagao se enquadrar no Quadro
| desta NR.

5.8.1.1 Quando a organizag&o contratada para prestagéo de servigos a terceiros exercer
suas atividades em estabelecimento de contratante enquadrado em grau de riscos 3 ou
4 e o nimero total de seus empregados no estabelecimento da contratante se enquadrar
no Quadro | desta NR, deve constituir CIPA propria neste estabelecimento,
considerando o grau de risco da contratante.

5.8.1.1.1 A organizagao contratada esta dispensada da constituicio da CIPA prépria no
caso de prestagdo de servicos a terceiros com até 180 (centro e oitenta) dias de
duragéo.

5.8.1.2 O nimero total de empregados da organizagdo contratada para prestagdo de
servigos, para efeito de dimensionamento da CIPA centralizada, deve desconsiderar os
empregados alcangados por CIPA propria.

5.8.2 A organizagao contratada para prestagéo de servigos, quando desobrigada de
constituir CIPA prépria, deve nomear um representante da NR-5 para cumprir os
objetivos desta NR se possuir 5 (cinco) ou mais empregados no estabelecimento da
contratante. ¢

5.8.2.1 A nomeagdo de representante da NR-05 em estabelecimento onde ha
empregado membro de CIPA centralizada é dispensada.

5.8.2.2 O estabelecido no subitem 5.8.2 n3o exclui o disposto no subitem 5.4.13 quanto
ao estabelecimento sede da organizagéo contratada para a prestacéo de servigos.
5.8.2.3 A nomeagéo do representante da organizagdo contratada para a prestagéio de
servicos deve ser feita entre os empregados que exercem suas atividades no
estabelecimento.

5.8.3 A organizagio contratada para a prestagéo de servicos deve garantir que a CIPA
centralizada mantenha interagdo entre os estabelecimentos nos quais possua
empregados.

5.8.3.1 A organizagdo deve garantir a participagdo dos representantes nomeados da
NR-05 nas reunides da CIPA centralizada.

5.8.3.2 A organizaggo deve dar condigBes aos integrantes da CIPA centralizada de
atuarem nos estabelecimentos que nzo possuem representante homeado da NR-05,
atendido o disposto no subitem 5.6.2.

5.8.4 O representante nomeado da NR-05 das organizagdes contratadas para a
prestacéo de servico deve participar de treinamento de acordo com o grau de risco da
contratante.

5.8.5 A CIPA da prestadora de servicos a terceiros constituida nos termos do subitem
5.8.1.1 sera considerada encerrada, para todos os efeitos, quando encerradas as suas
atividades no estabelecimento.

5.8.6 A organizagdo contratante deve exigir da organizagéo prestadora de servigos a
nomeagéo do representante da NR-05 prevista no subitem 5.8.2.

5.8.7 A contratante deve convidar a contratada para participar da reunido da CIPA da
contratante, com a finalidade de integrar as acbes de prevencéo, sempre que as
organizagdes atuarem em um mesmo estabelecimento.

5.8.7.1 A contratada deve indicar um representante da CIPA ou o representante
nomeado da NROS para participar da reunido da CIPA da contratante.

6.5. PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS

As prestadoras de servigos devem apresentar no ato do inicio dos trabalhos o Inventario
de Risco, conforme item 1.5.7.3.2 da NR 1:

1.5.73.2 O Inventdrio de Riscos Ocupacionais deve contemplar, no minimo, as P

seguintes informagdes: Vs
. s . X
a) caracterizagao dos processos e ambientes de trabalho; )(

b) caracterizagéo das atividades:

//
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¢) descrigéo de perigos e de possiveis lesdes ou agravos a saude dos trabalhadores,
com a identificagéo das fontes ou circunstancias, descricdo de riscos gerados pelos
perigos, com a indicagdo dos grupos de trabalhadores sujeitos a esses riscos, e
descri¢do de medidas de prevengéo implementadas;

d) dados da analise preliminar ou do monitoramento das exposigdes a agentes fisicos,
quimicos e biologicos e os resultados da avaliagéo de ergonomia nos termos da NR-17.
e) avaliagéo dos riscos, incluindo a classificagéo para fins de elaboragéo do plano de
agéo; e

f) critérios adotados para avaliagéo dos riscos e tomada de decis&o.

6.6. ANALISE PRELIMINAR DE RISCO

e A prestadora de servicos, antes do inicio das atividades, devera apresentar Analise
Preliminar de Risco - APR (elaborada por profissional conhecedor da area de salde
e seguranca do trabalho).

e A APR devera conter a metodologia que sera utilizada para a realizagdo das
atividades, a avaliacdo qualitativa e/ou quantitativa dos riscos envolvidos e as
medidas de controle pertinentes.

6.7. PERMISSAO PARA TRABALHOS - PT

o As atividades que contemplem trabalhos com solda, escavagéo, espago confinado e
instalacdes elétricas, devem ser precedidas de uma Permissao de Trabalho - PT (ver
Anexos V,VI);

o O responsavel pela area devera preencher a PT e acompanhar o trabalho a ser
executado;

o A Permissio de Trabalho deve conter os requisitos minimos a serem atendidos para
a execucdo dos trabalhos; as disposicdes e medidas estabelecidas na Analise
Preliminar de Risco — APR; e a relagao de todos os envolvidos e suas autorizagées.

6.8. COMUNICAGAO, ISOLAMENTO E SINALIZAGAO DE AREA

e O comunicado de execucio de Obras / Servigos (Anexo lil) devera ser preenchido
pelo responsavel do Setor onde o servico serd realizado, juntamente com o
Gestor/Fiscal do contrato e o responsavel pela prestadora de servico;

e Todos os funcionarios do Setor deverdo ser comunicados quanto ao inicio e término
da obra;

e Os locais onde houver riscos de queda de materiais, pessoas e objetos deverao
possuir isolamento e sinalizagéo de adverténcia, restricdo e/ou proibicao;

o As atividades realizadas em areas de circulagdo de veiculos deverao possuir
isolamento e sinalizagdo de adverténcia de material refletivo, inclusive uniformes dos
trabalhadores, deverao atender estes requisitos.

6.9. REALIZA GAO DE TRABALHO EM ALTURA

e As prestadoras de servigo deverdo elaborar a Andlise de Risco e, no caso de
atividade nao rotineira, a Permissdo de Trabalho;

¢ As prestadoras de servigo deverdo comprovar que seus funciondrios séo capacitados
e estdo aptos a realizar atividades nestas condigGes, ou seja; Atestado de Saude
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Ocupacional e Certificado de treinamento para trabalho em altura, conforme
preconizado na NR-35 (Trabalho em altura).

* As prestadoras de servigos deversio apresentar a metodologia que serd adotada para
realizagdo dos servigos, por exemplo: se fardo uso de andaimes, escadas ou
plataforma elevatéria, e ainda, e quais alternativas de ancoragem que serdo
utilizadas.

e A utilizagdo de Sistema de Protecdo Contra Quedas é obrigatéria sempre que nao

for possivel evitar o trabalho em altura e deve seguir as especificagdes do item 35.6.2
da NR 35:

35.6.2 O SPQ deve:
a) ser adequado a tarefa a ser executada;
b) ser selecionado de acordo com a AR;

c) ser selecionado por profissional qualificado ou legalmente habilitado em seguranga
do trabalho;

d) ter resisténcia para suportar a forga méaxima aplicavel prevista quando de uma queda;

e) atender as normas técnicas nacionais Ou na sua inexisténcia as normas
internacionais aplicaveis vigentes a €poca de sua fabricaggio ou construgéo; e

f) ter todos os seus elementos compativeis e submetidos a uma sistematica de
inspegao.

6.10 REALIZACAO DE ATIVIDADES EM ESPACO CONFINADO

* As prestadoras de servigo deverdo elaborar a APR e a Permissdo de Entrada e
Trabalho - PET conforme preconizado no anexo Il da NR 33;

* As prestadoras de servigo deverao comprovar a capacitagéo de seus trabalhadores:
conforme preconizado no quadra 1 do anexo Iil da NR 33;

QUADRO 1
[Treinamento inicial reinamento periédico [Treinamento

ICapacitacdo .
(carga horéria) (carga horaria/periodicidade)  [eventual

Supervisor de
entrada

IConforme previsto|
na NR-01 ou
uando houver
desvios na
utilizagdo de
eguipamentos ou
&/igia .etrabalhador 16 horas 8 horas/anual nos
utorizado procedimentos de
entrada nos
lespagos
confinados

40 horas 8 horas/anual

IConforme previsto|
na NR-01 ou
Conforme plano de Conforme plano de emergéncia, [quando
lemergéncia, 24 horas ou 32 24 horas ou 32 horas, observadolidentificados
horas, observado o nivel o nivel profissional do desvios na
profissional do resgatista  [resgatista/bianual operagdo de
resgate ou nos
simulados

Equipe de
emergéncia e
salvamento

e Nunca permitir a permanéncia de apenas um trabalhador no espago confinado, as
atividades devem ser acompanhadas e supervisionadas por pessoa capacitada: : /

e

2%

N
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« Avaliar as condigdes ambientais antes de entrar e durante as atividades no espago
confinado, utilizando equipamento para avaliagdo atmosférica conforme o item
33.5.15.4 da NR 33:

33.5.15.4 Os equipamentos utilizados para avaliagbes atmosféricas devem:

a) atender o disposto nas normas técnicas nacionais ou, na sua auséncia, normas
técnicas internacionais aplicaveis;

b) efetuar leitura instantanea;
c) ser intrinsecamente seguro,

d) ser protegido contra interferéncias eletromagnéticas de radiofrequéncia, devendo
suportar campo de 10 V/m (dez Volts por metro);

€) possuir alarme sonoro, visual e vibratorio, acionados simultaneamente;
f) possuir grau de protegéo contra o ingresso de poeira e 4gua adequado; e
g) possuir manual em portugués.

o As prestadoras de servios devem elaborar e implementar procedimentos de
emergéncia e resgate adequados aos espagos confinados;

e Interromper todo e qualquer tipo de trabalho em caso de suspeita de condi¢&o de
risco grave e iminente, procedendo ao imediato abandono do local.

6.11. TRABALHO COM MAQUINAS, FERRAMENTAS MANUAIS E ELETRICAS
e A maéquina devera possuir protegdo nas partes moveis;

o Os comandos de acionamento e de parada de emergéncia devem ser testados antes
da utilizagéo;

¢ Para o manuseio de maquinas, o operador deve ser capacitado e autorizado;

e As maquinas e ferramentas devem estar em boas condigdes de operagéo, com
manutencao periédica, e ser utilizada apenas para a atividade que se destina;

o Para a realizagdo de manutencédo das maquinas, estas devem estar completamente
desligadas, paradas e sinalizadas;

¢ As ferramentas elétricas devem ser utilizadas sempre na tensao e na rotagéo correta,
verificando sempre antes de ligar, se a fiacdo estd em perfeitas condicbes e se o
material esta bem fixado;

o As extensdes devem ser utilizadas de maneira adequada e segura. Deve-se garantir
que os cabos ndo permanegam soltos na area de circulagéo de pessoas de forma a
ocasionar acidentes;

e Reparos e manutengdes elétricas deverdo ser feitas somente por pessoal
especializado e autorizado;

o Os equipamentos elétricos deverao ser aterrados;

o O operador devera ser treinado no manuseio das maquinas e ferramentas, conforme
orientacdo do fabricante, devendo estar ciente dos riscos envolvidos;

« As atividades que envolvam quebra, perfuragdes ou soldas devem ser precedidas de
estudo da planta, a fim de verificar a existéncia de rede de distribuicéo de gés/,\//

elétrica, hidraulica, entre outras; /
/L/

» - Municipio de Itupeva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



Quarta-feira, 06 de setembro de 2023 Ano V | Edicdo n2 946 | Pagina 63 de 83

257
&3 IMPRENSA OFICIAL - MUNICIPIO DE ITUPEVA

* A operagao de maquinas ou ferramentas que possam gerar faisca deve ser realizada
a uma distancia segura de materiais inflamaveis;

* Atender aos demais itens constantes na NR 10 (Seguranca em instalagdes e servigos
em eletricidade) e NR 12 (Seguranga no trabalho em maquinas e equipamentos).

6.12. EQUIPAMENTOS DE ELEVAGAO E TRANSPORTE DE CARGA

e Os operadores de equipamentos de elevacio e transporte de carga devem ser
qualificados e capacitados, de acordo com legislagdo pertinente, bem como portarem
cartdo de identificacdo, com nome e fotografia;

e Todos os equipamentos de elevacéo e transporte de carga devem possuir indicagio
da carga maxima permitida, a qual n&o podera ser excedida;

e Todo o raio de movimentagdo da carga a ser transportada deve estar isolado e
sinalizado e com acesso restrito;

 Os trabalhos de transporte e/ou elevagdo de carga, devem ser auxiliados por um
funcionario devidamente treinado;

¢ Os equipamentos de elevacio e transporte de carga devem manter distancia segura
das redes de energia elétrica.

6.13. CONDIGOES SANITARIAS, CONFORTO NOS LOCAIS DE TRABALHO

* A prestadora de servigo devera garantir condigdes sanitarias e de conforto (locais
adequados de instalagdes sanitarias, vestiario, local para refei¢céo) de acordo com o
preconizado na NR 18 (Seguranga e satde no trabalho na indUstria da construgio)
€ na NR 24 (CondicGes sanitarias e de conforto nos locais de trabalho);

¢ Instalagdes méveis serdo aceitos em areas de vivéncia de canteiro de obras e frentes
trabalho, desde que: possua area de ventilagéo natural e garanta condicdes de
conforto térmico;

* Contéineres sdo aceitos, observando a proibicdo de reutilizagdo de contéineres
usadas anteriormente para transporte de carga, conforme item 18.17.2 da NR 18,

18.17.2 E proibido reutilizar contéiner originalmente utilizado para transporte de cargas
em area de vivéncia.

* Atenda aos requisitos minimos de conforto e higiene (limpeza dos contéineres
periodicamente);

e Os circuitos e equipamentos elétricos estejam protegidos, além de aterrados
eletricamente;

e Separados por médulos os vestiarios, dos refeitorios e das instalagdes sanitarias;

* Todas as areas de trabalho da prestadora de servico devem ser mantidas limpas e
organizadas;

e Os entulhos dever&o ser acondicionados em cagambas e a prestadora de servico -
deveréa garantir a destinagao final adequada para os mesmos. 7

<
o
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6.14. PRODUTOS QUIMICOS

Antes da utilizagdo dos produtos quimicos, os responsaveis pela prestadora de servico,
deverdo informar oficialmente o Gestor/Fiscal dos servigos, anexando sua Ficha de
Informagao de Seguranca de Produtos Quimicos- FISPQ:

e O armazenamento e fracionamento de produtos quimicos devem ser feitos em local
especifico, distante de locais que possa gerar faisca, materiais combustiveis,
refeitérios, vestiarios etc.

A prestadora de servigo devera garantir a destinagéo final adequada para residuos
quimicos.

6.15. EQUIPAMENTO PROTEGAO INDIVIDUAL - EPI

e Os EPIls deverdo ser adequados aos riscos previstos em cada atividade, conforme
descrito no PGR;

o A prestadora de servigo devera fornecer, treinar e fiscalizar o uso dos EPls, mantendo
copias das fichas de controle de entrega, assinadas pelos funcionarios e respectivos
CA, no local de trabalho.

o No caso de sistema de controle eletrdnico do registro de fornecimento de EPI, este
deve permitir a extracéo de relatérios, conforme item 6.5.1.1 da NR 6:

6.5.1.1 O sistema eletronico, para fins de registro de fornecimento de EPI, caso seja
adotado, deve permitir a extragéo de relatorios.

e Atender aos demais itens constantes na NR 6 (Equipamentos de prote¢ao individual).
7. DESVIOS E SANGOES DISCIPLINARES

Quando constatado o ndo cumprimento da legislacéo, das normas de seguranga, ou ha
evidéncia de condicdes que exponham pessoas a risco grave e iminente, a Prefeitura
através de seus representantes, reserva-se o direito de paralisagéo/interdicdo imediata

da atividade, até que sejam tomadas as medidas cabiveis a regularizagéo. Vi
Independentemente do cumprimento do cronograma da obra/servigo em execucao.

o . N Municipio de Itupeva - SP
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8. ANEXOS
ANEXO |

TERMO DE ACEITAGAO DOS REQUISITOS DESCRITOS NO PROCEDIMENTO DE
SEGURANGCA PARA TERCEIROS

Eu, , representante
da empresa , no qual exergo
a fungao , declaro gue na
data de / / , efetuei a leitura e tomei conhecimento do Procedimento de

Seguranca para Terceiros da Prefeitura Municipal de ltupeva, bem como dei
conhecimento do presente contetido a todos os funcionarios que prestardo servigos
dentro dos estabelecimentos da Prefeitura Municipal de ltupeva. Por meio deste, declaro
para todos os fins, que a empresa acima mencionada e todos os seus funcionarios e
prepostos est&o cientes e concordam com o contetido previsto no presente manual € na
legislag&o vigente, se obrigando a respeitar todas as exigéncias ali previstas, arcando a
empresa exclusivamente com os danos e prejuizos causados pelo eventual
descumprimento de tais exigéncias.

Sem mais,

Assinatura Responsavel / Carimbo da Empresa Data
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ANEXO Il

RELACAO DE DOCUMENTOS QUE A PRESTADORA DE SERVICO DEVERA
ENTREGAR AO GESTOR/FISCAL DO CONTRATO

Os documentos abaixo deverdo ser apresentados ao Gestor/Fiscal do contrato antes do
inicio das atividades:

¢ Copia do Registro Funcional dos trabalhadores;

o Copia do Atestado de Salide Ocupacional (ASO) especifico para a fungéo, valido;
¢ PGR;

o CIPA (verificar item 6.4);

¢ Fichas de recibo de EPIs dos funcionarios;

¢ Certificado de Aprovacgéo (CA) valido dos EPIs utilizados;

o Comprovacgio de Orientag&o de uso dos EPIs utilizados;

¢ Comprovante de treinamento para atividades especificas (ver anexo V).

Municipio de Itupeva - SP
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ANEXO Il

COMUNICADO DE EXECUCAO DE OBRAS / SERVIGOS

Nome dos prestadores de servigo responsavel pela obra / servico:

Responsavel da prestadora de servico:

Nome Tel:

Responsavel pelo setor onde sera executado o servigo:

Nome Tel:

Gestor / fiscal do contrato:

Nome Tel:

Previsdo de inicio e término: I/ __a__/ |/
Horaria de realizago da obra / servigo: das as h

Dias: ( ) segunda: () terca; ( ) quarta; ( ) quinta; () sexta; ( ) final de semana.
Deslocamento de funciondrios: ( ) Sim ( )Nzo

Medidas de isolamento:
( ) Tapume ( ) Cavalete () Fita zebrada ( )Cone
( )Outros. Quais:

Municipio de Itupeva - SP . N A e e intearidade.
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ANEXO IV

LISTAGEM DE TREINAMENTOS EXIGIDOS NAS ATIVIDADES TIiPICAS
REALIZADOS POR PRESTADORAS DE SERVICO / FUNGAO TREINAMENTOS

Eletricista/ ajudante de manutengéo elétrica:

e Comprovante de qualificacéo e/ou Habilitagéo;

e Cursos em atendimento a da NR 10 (Curso Basico, SEP, etc.);

o Comprovagao do Treinamento para Trabalho em Altura (minimo de 8 horas);

o Comprovagao do Treinamento em EPI, em atendimento & NR 6.

Operador de empilhadeira/ guincho/ ponte rolante:
o Comprovante de treinamento de capacitagao;

e C.N.H (Carteira Nacional de Habilitagao).

Motoristas:

e C.N.H (Carteira Nacional de Habilitagéo)

Trabalhadores em altura:
e Comprovagéo do Treinamento para Trabalho em Altura (minimo de 8 horas);

« ASO especifico para trabalho em altura.

Trabalhadores em espago confinado:

o Certificado de Treinamento para todos os trabalhadores autorizados e vigias com
carga horaria minima de 16 horas para treinamento inicial, conforme quadro 1 do
anexo lll da NR 33;

o Certificado de Treinamento para todos os supervisores de entrada com carga horaria
minima de 40 horas para treinamento inicial, conforme quadro 1 do anexo lll da NR

33, /
v
Soldadores: /

o Comprovante de qualificag&o.

Diéris Oficial asei N Municipio de Itupeva - SP
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Prefeitura de ltupeva
Estado de Sdo Paulo

Permisséo de Trabalho em altura

SoemarWSﬂorlEndccco:

Atividade: N°PTA

Data: , Horério do Inicio: Horarlo de témino: Quantidado de trabalhadores;
Wrﬂ"m?‘

[ Andaime [ Escada [] Telhado/Cobertura [ Plataforma Aérea [] Acesso por corda [ Outros

Descricio da Atividade: Altura (motros);
— EMPREGADOS AUTORZADOS
Nome Matricula Nome Matricula
SUPERVISOR DO TRABALHO EM ALTURA
Nome Cargo/Fungio Matricula
RESPONSAVEL PELA AUTORIZACAQ )
Nome Cargo/Fungio Matricula
ACOES PRELIMINARES PARR TRABALHO EM ALTURA SIMNAO] N,
1. _Todos os senvidores autorizados estdo treinados e com Alestado de Saude Ocupacional - ASO vigente?
2. A APR - Andlise Preliminar de Risco fol preenchida e divulgada?

3. Os EPIs, acessorios e sistemas de ancoragem foram inspecionados antes da realizac8o da atividade?
4. Todos os servidores estio utiizando os Equipamentos de Protegio Individuais — EP| especificos, necessarios e

adequados ao lipo da atividade (cinto de seguranga tipo paraquedista com trava quedas, Capacete de seguranga,
talabarte em Y, mosquetso com dupla trava, etc.)?

5. Existem pontos de ancoragem no ¢abo guia/linha de vida para o cinto de seguranga e trava queda individual?
6. _Adreafoi devidamente sinalizada e Isolaga?

7. Existem medidas que evitem quedas de feramentas ou outros matenais?

8. Existem instalagdes de proteco coletiva caso haja risco de queda de trabalhador ou projecao de materiais?
9. Existem condicbes minimas de Seguranga para trabalho em telhado e cobertura?

10. As escadas a serem utilizadas estfo fixas, travadas 6 em perfeita condigio de uso?

11. Os andaimes estio estaveis, travados, fixados na estrutura, com guarda corpo & em perfeita condigio de uso?
12. Existem condices minimas de seguranga para trabalho com caminh&o munck?

13. As atividades com acesso por cordas atendem os procedimentos estabelecidos no Anexo 1 da NR-357

14. Existe plano de emergéncia contemplando as acles de respostas as emergéncias no trabalho em altura?

15. Os equipamentos de resgate e materiais de primeiros socorros estio disponiveis?

TJELEFONES DE EMERGENCIA
Cormo de Bombeiro/Resgate: (11 14496-7910 Ambulancia; 192
INFORMAGOES E MEDIDAS COMPLEMENTARES PARA A EXECUGAO DE ATIVIDADE EM ALTURA

RECOMENDAQBES E OBSERV&KES

- Em caso de Intempéries (chuva, ventos fortes, nevoero, raios etc.), iuminagdo insuficiente e outros riscas Que comprometam a seguranga dos
mesma deve ser interrompida.

trabahadores e da atividade, a
- Na proximidade de rede 92ada o outras interferdncias, devem ser adotadas medidas de controle.

- Atentar para a necessidade de utiizago de sist de ica¢do para ativid. em grandes alturas.

- _Se alguma agdo prefiminar nso tiver skjo realizada {resposta ~0&07). a atividade em altura ndo devera ocorrer.
Assinatura de Entrads do Rosp 0l pola A Assl do E do Rosp

=

pola Autorizago:

/7
S

CAS - Centro de Atendimento ao Servidor
Rua Prof*. Deolinda Silvera de Camargo, 93 - Jd. S80Vicente - Itupeva/SP - CEP.: 13205-000
Tel.: (11) 4591.7330 - R, 203 © 212/ E-mail; segtrabalho@itupeva, sp.gov.br
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ANEXO VI

PROIBIDA A ENTRADA
RISCO DE MORTE

ESPACO CONFINADO

ANEXO Il

MODELO DE PET

Modelo de carater informativo para elaboragdo da PET em Espago Confinado

Nome da organizagdo:

Local do espago confinado:

Espaco confinado n2:

Data e horario da emissdo:

Data e horério do término:

Trabalho a ser realizado:

Trabalhadores autorizados:

Vigia:

Equipe de resgate:

Supervisor de Entrada:

Diéris Oficial asei N Municipio de Itupeva - SP
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Procedimentos que devem ser completados antes da entrada

1. Isolamento S{) IN()

2. Teste inicial da atmosfera: horério

Oxigénio % 0,

Inflamaveis % LIE

Gases / vapores téxicos ppm

Gases / vapores téxicos {listar na PET adaptada os gases monitorados pelo instrumento
detector de gas) ppm
Poeiras / fumos / névoas toxicas mg/m3

Nome legivel / assinatura do Supervisor dos testes:

3. Bloqueios, travamento e etiquetagem N/A() [s() N ()
4. Purga e/ou lavagem NAC) S() IN()
5. Ventilagé’o/exaustéo-‘tipo, equipamento e tempo N/A() I5() N()

6. Teste ap6s ventilagdo e isolamento: hordrio ___;

Oxigénio % 02>19,5% ou < 23,0%
Inflamaveis %LIE < 10%
Gases/vapores téxicos (listar na PET adaptada os gases monitorados pelo instrumento detector
de gés) ppm

Poeiras/fumos/névoas téxicas mg/m?

Nome legivel / assinatura do Supervisor dos testes:

7. lluminagdo geral N/AC) [s() IN()
8. Procedimentos de comunicacio N/A()  [s() N ()
9. Procedimentos de resgate N/AL) () IN()
10. Procedimentos e prote¢do de movimentag3o vertical N/A() IS() N )
11. Treinamento de todos os

e
trabalhadores? S() N() [Estdo validos? S() IN()

12. Equipamentos:

13. Equipamento de monitoramento continuo de Bases adequado para trabalho

m dreas potencialmente explosivas de leitura direta com alarmesem S() IN()
ondicbes:
Lanternas S() IN()

v

/

2
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Roupa de protegdo S() IN()
Extintores de incéndio S() IN()
Capacetes, botas, luvas S() IN()
Equipamentos de protecdo respiratéria/auténomo ou sistema de ar mandado s() INC)
com cilindro de escape

Cinturdo de seguranga e linhas de vida para 0s trabalhadores autorizados S() IN()
Cinturdo de seguranga e linhas de vida para a equipe de resgate S() [N()
Escada S() IN()
Equipamentos de movimentagio vertical/suportes externos S() IN()
Equipal.'nentos de coml:mica;z‘io eletrdnica adequado para trabalho em areas s() INC)
potencialmente explosivas

Equipzj\fnento de protegdo respirat‘éria auténomo ou sistema de ar mandado s() INO)
com cilindro de escape para a equipe de resgate

Equipamentos elétricos e eletronicos adequados para trabalho em areas S() NG

potencialmente explosivas

Procedimentos que devem ser completados durante o desenvolvimento dos trabalhos

14. Permissdo de trabalhos a quente () IN()

Procedimentos de Emergéncia e Resgate:

Telefones e contatos: Ambulancia: ___~__ Bombeiros: Seguranga:

Legenda:

N/A - “ndo se aplica”; N - “ndo”; S - “sim".

ATENCAO:

A entrada deve ser proibida se algum campo ndo for preenchido ou contiver a marca na coluna
00 en 22~ 1
ndo”.

A falta de monitoramento continuo da atmosfera no interior do espago confinado, alarme,
ordem do vigia ou qualquer situagdo de risco a seguranga dos trabalhadores, implica no
abandono imediato da drea.

Qualquer saida de toda a equipe implica a emissdo de nova permissdo de entrada e trabalho,
exceto quanto a PET for prorrogada, atendidos os requisitos do item 33.5.12.1, desta NR.

Esta permissdo de entrada devera ficar disponivel no local de trabalho até o seu encerramento.

pos o trabalho, esta permissao devera ser arquivada.

Diéris Oficial assinado dic Municipio de Itupeva - SP
al assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade
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Praxe W

Anexo ao Decreto
Prefeitura Secretaria de
Ed? !iiupgva 3::::: Planejamento 265 2 I e 3

MODELO DE MEMORIA DE GALGULO PARA REPROGRAMAGAO

(EXEMPLIFICATIVO - TODOS OS ITENS A SEREM ADITADOS DEVERAO CONTER MEMORIA DE CALCULO DEMONSTRANDO A NECESSIDADE DE ACRESCIMO OU

SUPRESSAO DE VALORES)
Objeto: XXX XXXXXXKKXXKKX
X* REPROGRAMAGAO
Fiscal:
MEMORIA DE CALCULO (VALORES E SERVIGOS APENAS PARA EXEMPLIFICAGAQ)
1.1 SERVIGOS PRELIMINARES

111 PLACA DE OBRA EM CHAPA DE ACO GALVANIZADO

Largura X Altura
Area = 3,20 x 1,6 = 5,12 m?

Total 5,12 M2
Contrato 6,00 M2
Saldo -0,88 M2
1.1.2 TAPUME DE CHAPA DE MADEIRA COMPENSADA, E= 6MM, COM PINTURA A CAL E REAPROVEITAMENTO DE 2X
Comprimento X Altura
Area = 52,00 X 22 = 114,4 m?
Total 114,40 M2
Contrato 117,92 M2
Saldo -3,562 M2
113 EXECUGAO DE ALMOXARIFADO EM CANTEIRO DE OBRA EM CHAPA DE MADEIRA COMPENSADA, INCLUSO PRATELEIRAS. AF_02/2016
Total M2
Contrato 30,00 M2
Saldo -30,00 M2

114 EXECUGAO DE SANITARIO E VESTIARIO EM CANTEIRO DE OBRA EM CHAPA DE MADEIRA COMPENSADA, NAQ INCLUSO MOBILIARIO. AF_02/2016

Total M2
Contrato 15,00 M2
Saldo -15,00 M2

115 EXECUGAO DE ESCRITORIO EM CANTEIRO DE OBRA EM CHAPA DE MADEIRA COMPENSADA, NAO INCLUSO MOBILIARIO E EQUIPAMENTOS. AF_02/2016

Total M2
Contrato 30,00 M2
Saldo -30,00 M2
117 SONDAGEM A TRADO MANUAL
profundidade 249 m Total 2490 M
Contrato 2400 M
Saldo 0,90 M
1.1.9 LOCAGAO DE CONTAINER TIPO DEPOSITO - AREA MINIMA DE 13,80 M?
1 Unidade Total 8,00 UnxMés
8 més (Maio a Dezembro de 2020) Contrato UnxMés
8 Un x Més Saldo 8,00 UnxMés

1.1.10 LOCAGAO DE CONTAINER TIPO SANITARIO COM 2 VASOS SANITARIOS, 2 LAVATORIOS, 2 MICTORIOS E 4 PONTOS PARA CHUVEIRO - AREA MINIMA DE 13,80 M?

1 Unidade Total 7,00 UnxMés
7 més (Junho a Dezembro de 2020 - no més de Maio, foi utilizado banheiro quimico) Contrato / UnxMés

_GESTAO

Municipio de Itupeva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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MODELO DE MEMORIA DE CALCULO PARA REPROGRAMAGAO

(EXEMPLIFICATIVO - TODOS OS ITENS A SEREM ADITADOS DEVERAO CONTER MEMORIA DE CALCULO DEMONSTRANDO A NECESSIDADE DE ACRESCIMO OU

SUPRESSAO DE VALORES)
Objeto: XXXXXXXXXXXKXXXXXKXX
X2 REPROGRAMAGAO
Fiscal:
MEMORIA DE CALCULO (VALORES E SERVIGOS APENAS PARA EXEMPLIFICAGAO)
7 Un x Més Saldo 7,00 UnxMés
1411 LOCAGAO DE CONTAINER TIPO ESCRITORIO COM 1 VASO SANITARIO, 1 LAVATORIO E 1 PONTO PARA CHUVEIRO - AREA MINIMA DE 13,80 M2
1 Unidade Total 8,00 UnxMés
8 més (Maio a Dezembro de 2020) Contrato UnxMés
8 Un x Més Saldo 8,00 UnxMés
1112 EXECUGAO DE RESERVATORIO ELEVADO DE AGUA (1000 LITROS) EM CANTEIRO DE OBRA, APOIADO EM ESTRUTURA DE MADEIRA. AF_02/2016
(SINAPI - 93214)
Total 1,00 UN
Contrato UN
Saldo 1,00 UN
11143 CONSTRUGAO PROVISORIA EM MADEIRA - FORNECIMENTO E MONTAGEM
(CPOS 176 - 02.01.021)
Comprimento X Largura
Refeitorio = 4,00 X 3,00 = 12 m?
Total 12,00 M2
Contrato M2
Saldo 12,00 M2
1.1.14 BANHEIRO QUIMICO MODELO STANDARD, COM MANUTENGAO CONFORME EXIGENCIAS DA CETESB
(CPOS 176 - 02.01.180)
1 Unidade Total 1,00 UnxMés
1 més (Maio de 2020) Contrato UnxMés
1 Un x Més Saldo 1,00  UnxMés
1.3 TERRAPLENAGEM
1.3.2 EXECUGAO E COMPACTAGAO DE ATERRO COM SOLO PREDOMINANTEMENTE ARGILOSO - EXCLUSIVE ESCAVAGAO, CARGA E TRANSPORTE E SOLO. AF_09/2017
area de compactagio 1.417,26 m2 Total 425,18 M3
espessura 0,30 m Contrato 7874 M3
volume 425,18 m3 Saldo 346,44 M3
1.3.3 ESCAVACAO MECANICA, A CEU ABERTO, EM MATERIAL DE 1A CATEGORIA, COM ESCAVADEIRA HIDRAULICA, CAPACIDADE DE 0,78 M3
Remogao de terra do terreno
ref.: Levantamento Planialtimétrico - tabela de calculo de volumes
total 891,07 m3
Total 891,07 M3
Contrato 88,68 M3
Saldo 802,39 M3
134

CARGA E DESCARGA MECANICA DE SOLO UTILIZANDO CAMINHAO BASCULANTE 6,0M3/16T E PA CARREGADEIRA SOBRE PNEUS 128 HP, CAPACIDADE DA CACAMBA 1,7 A

2,8 M3, PESO OPERACIONAL 11632 KG

compr. larg. esp vol.(m3)

Demoligio passeio externo 45,30 1,35 0,07 4,28 m?
compr. altura esp vol.(m3)

Demolicao muro de alvenaria 45,3 24 0,15 16,31 M*
vol.(m3)

Volume bota fora drenagem 2,60 m*

_(conforme tabela item 1.4.2)

Municipio de Itupeva - SP
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Prefeitura Secretaria de
de Itupeva Obras e PlanejJamento

Estado de 580 Paulo Urbano

MODELO DE MEMORIA DE CALCULO PARA REPROGRAMAGAO

(EXEMPLIFICATIVO - TODOS OS ITENS A SEREM ADITADOS DEVERAO CONTER MEMORIA DE CALCULO DEMONSTRANDO A NECESSIDADE DE ACRESCIMO OU

SUPRESSAO DE VALORES)
Objeto: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
X* REPROGRAMAGAO
Fiscal:
MEMORIA DE CALCULO (VALORES E SERVIGOS APENAS PARA EXEMPLIFICAGAO)
vol.(m3)
Volume bota fora elétrica 0,25 m*
(conforme tabela em anexo)
vol.(m3)
Volume bota fora muros e muretas 31,49 m*
Volume escavagéo conforme item 1.6.1 79,02 m*
Volume escavagéao conforme item 1.6.16 3,47 m*
Volume reaterro conforme item 1.6.4 51,00 m*
vol.(m3)
Volume bota fora pergolado 3,02 m*
Volume escavagéo conforme item 1.7.1 8,26 m?
Volume escavagédo conforme item 1.7.8 6,1 m?
Volume reaterro conforme item 1.7.4 11,34 m®
vol.(m3)
Volume bota fora drenagem playground grama sintética 0,96 m*
Comprimento 11,00 m (Conforme memoéria item 1.4.14)
Area 0,087 m? (Conforme figura item 1.4.15)
vol.(m3)
Volume bota fora pista de skate 56,99 m*
Volume escavagéo conforme item 1.8.1 55,34 m*
Volume escavagéao conforme item 1.8.7 1,65 m*
vol.(m3)
Volume reaterro pista de skate 40,61 m3
TOTAIS
Remogao de terra do terreno Volume
ref.: Levantémento Planialtimétrico - 89107
tabela de calculo de volumes ! me
Volume demoligéo piso concreto 4,28 |m3
Volume demoligédo muro de fecho 16,31|m3
Volume bota fora drenagem 2,6|m3
Volume bota fora elétrica 0,25|ms
Volume bota fora muros e muretas 31,49|ms3
Volume bota fora pergolado 3,02|m3
Volume bota fora playg. grama sintet. 0,96|m?3
Volume reaterro pista de skate -40,61(m3
Volume bota fora bowl I 56,99|m3
Total | 958,86]m
Total 958,86 M3
Contrato 88,70 M3
Saldo 870,16 M3

135 TRANSPORTE COM CAMINHAO BASCULANTE DE 6 M3, EM VIA URBANA PAVIMENTADA, DMT ACIMA DE 30 KM (UNIDADE: M3XKM). AF_01/2018

volume (m3) dist.(km) _total
958,86 22,00 21.094,92

Total 21.094,92 M3xKM
Contrato 3.131,23 M3xKM
Saldo 17.963,69 M3xKM
J
/.

136 ROYALTIES PARA LANGAMENTO DE ENTULHO E TERRA EM ATERRO LICENCIADO

_GESTAO

Municipio de Itupeva - SP
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Prefeitura Secretaria de
deltupeva | Obrserianeamento

Estado de Séo Pavlo Urbano

i

MODELO DE MEMORIA DE CALCULO PARA REPROGRAMAGAO

(EXEMPLIFICATIVO - TODOS OS ITENS A SEREM ADITADOS DEVERAO CONTER MEMORIA DE CALCULO DEMONSTRANDO A NECESSIDADE DE ACRESCIMO OU
SUPRESSAO DE VALORES)

Objeto: XXXXXXXXXXXXXXXXKXXXXK
X* REPROGRAMAGAO

Fiscal:

MEMORIA DE CALCULO (VALORES E SERVIGOS APENAS PARA EXEMPLIFICAGAO)

volume 958,86 m3 (conforme célculo do item 1.3.4)

Total 958,86 M3
Contrato 88,70 M3
Saldo 870,16 M3
1.3.7 ESPALHAMENTO DE MATERIAL EM BOTA FORA, COM UTILIZACAO DE TRATOR DE ESTEIRAS DE 165 HP
volume 958,86 m3 (conforme célculo do item 1.3.4)
Total 958,86 M3
Contrato 88,70 M3
Saldo 870,16 M3

14.2 REATERRO MECANIZADO DE VALA COM ESCAVADEIRA HIDRAULICA (CAPACIDADE DA CAGAMBA: 0,8 M* / POTENCIA: 111 HP), LARGURA DE 1,5 A 2,5 M, PROFUNDIDADE ATE

1,5 M, COM SOLO DE 1* CATEGORIA EM LOCAIS COM ALTO NiVEL DE INTERFERENCIA. AF_04/2016

trecho diam. Tubo compr. volume volume_ polme
enterrado  escavagédo  reaterro
Ramal 1 Bowl Clo1 0,10 9,00 0,07 3,6 3,53
Ramal 1 Clo1 Clo2 0,20 18,16 0,57 7,72 715
Ramal 1 Clo2 Clo3 0,20 18,70 0,59 8,88 8,29
Ramal 1 Clo3 Clo4 0,20 2,60 0,08 1,43 1,35
Ramal 1 Grelha Clo1 0,20 0,70 0,02 0,28 0,26
Ramal 1 Grelha Clo2 0,10 1,44 0,01 0,58 0,57
Ramal 1 Grelha Clo3 0,10 0,60 0,005 0,24 0,24
Ramal 1 Clo4 Sarjeta 0,075 1,70 0,02 1,28 1,26
Ramal 2 Clos Clos 0,20 8,83 0,28 1,77 1,49
Ramal 2 Clos clo7 0,20 6,85 0,22 2,74 2,52
Ramal 2 Clo7 Clos 0,20 10,75 0,34 43 3,96
Ramal 2 Clos Clo9 0,20 8,20 0,26 3,28 3,02
Ramal 2 Clo9 cl1o 0,20 3,35 0,11 1,51 1.4
Ramal 2 Grelha clos 0,10 0,30 0,002 0,12 0,12
Ramal 2 Grelha Clo9 0,10 0,30 0,002 0,12 0,12
Ramal 2 cl10 Sarjeta 0,20 1,70 0,02 1,28 1,26
total 2,60 39,13 36,54 Total 36,54 M3
Contrato 31,57 M3
Saldo 4,97 M3
1.4.10 CAIXA DE LIGAGAO OU INSPEGAO - LASTRO DE CONCRETO (FUNDO)
caixas quant. compr. larg. esp. volume
Clo1 10,00 0,80 0,80 0,05 0,32 Total 0,32 M3
Contrato 0,18 M3
Saldo 0,14 M3

1.4.11 CAIXA DE LIGAGAO OU INSPEGAO - ALVENARIA DE 1/2 TIJOLO, REVESTIDA

caixas compr. larg. escav. + last prof. (escav. - lastro)

Clo1 0,60 0,60 0,75 0,70 1,68
Clo2 0,60 0,60 0,85 0,80 1,92
Clo3 0,60 0,60 0,95 0,90 2,16

GClo4 0,60 0,60 0,60 075 1,80 /

_GESTAO
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ey Prefeitura | secretariade
s de |tupeva Obras e Planejamento

Urbano

Estado de 530 Pavio

MODELO DE MEMORIA DE CALCULO PARA REPROGRAMAGAO

(EXEMPLIFICATIVO - TODOS OS ITENS A SEREM ADITADOS DEVERAO CONTER MEMORIA DE CALCULO DEMONSTRANDO A NECESSIDADE DE ACRESCIMO OU

SUPRESSAO DE VALORES)
Objeto: XXXXXXXXXXXXXXXXX XXX
X* REPROGRAMAGAO
Fiscal:
MEMORIA DE CALCULO (VALORES E SERVIGOS APENAS PARA EXEMPLIFICAGAO)
Clos 0,60 0,60 1,10 1,05 2,52
Cloe 0,60 0,60 0,40 0,35 0,84
Clo7 0,60 0,60 0,80 0,75 1,80
Clos 0,60 0,60 0,80 0,75 1,80
Clo9 0,60 0,60 0,80 0,75 1,80
Cl10 0,60 0,60 0,90 0,85 2,04
total 18,36 Total 18,36 M2
Contrato 18,12 M2
Saldo 024 M2

14.14 EXECUCAO DE DRENO COM TUBOS DE PVC CORRUGADO FLEXIVEL PERFURADO - DN 100

Total 11,00 m (Conforme planta abaixo) Total 11,00 M
Contrato M
Saldo 11,00 M
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1.4.15 CAMADA DRENANTE COM BRITA NUM 2

Area segéo 0,087 m? (Conforme detalhe abaixo)
Comprimento 11,00 m (Conforme meméria item 1.4.14)
Volume 0,96 m* Total 0,96 M3
| | 5 . . Contrato M3
RN N X L ‘ 8 Saldo 09 M3
AN % ORVANAN
% >\|
¢ SRS PEDRA N° 2
SN N
X s
v
N /\/:/3 /0// VAR
I
1.4.16 EXECUCAO DE DRENO COM MANTA GEOTEXTIL 200 G/M2
Compr. segéo 1,18 m (Conforme detalhe abaixo)
Compr. Planta 11,00 m (Conforme meméria item 1.4.14)
Volume 12,98 m? Total 12,98 M2
| [ 0 Contrato M2
{ _GESTAOQ
e -
/ L,

=

Municipio de Itupeva - SP
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s Prefeitura Secretaria de
4 e ltu peva Obras e Planejamento

Estado de Sho Paulo Yrizsng

MODELO DE MEMORIA DE CALCULO PARA REPROGRAMAGAO

(EXEMPLIFICATIVO - TODOS OS ITENS A SEREM ADITADOS DEVERAO CONTER MEMORIA DE CALCULO DEMONSTRANDO A NECESSIDADE DE ACRESCIMO OU
SUPRESSAO DE VALORES)

Objeto: HXHXXKXHXXXKXXKXKXXXKX
X2 REPROGRAMAGAO

Fiscal:

MEMORIA DE CALCULO (VALORES E SERVICOS APENAS PARA EXEMPLIFICAGAO)

%{ ==ox= IR RS ﬂ Saldo 1298 M2
KL SRR ™
24 Ll
< e PEDRA N° 2
BB |
NIRRT
,30

161 ESCAVAGAO MECANIZADA DE VALA COM PROF. ATE 1,5 M (MEDIA ENTRE MONTANTE E JUSANTE/UMA COMPOSIGAO POR TRECHO), COM ESCAVADEIRA HIDRAULICA (0,8

M3), LARG. DE 1,5 M A 2,5 M, EM SOLO DE 1A CATEGORIA, EM LOCAIS COM ALTO NIVEL DE INTERFERENCIA. AF_01/2015

altura
trecho escav. + lastrc  compr. larg. volume

Frontal 0,65 16,58 0,60 6,47
Frontal 0,98 26,77 0,80 20,99
Lateral 0,73 5,01 0,50 1,83
Lateral 0,45 1,71 0,50 0,38
Fundos 0,45 48,13 0,50 10,83
Fundos 0,45 1,82 0,50 0,41
Fundos 0,45 3,68 0,50 0,83
::ueachamentc restante da 045 39,65 0,50 8,92
Jardineira 01 0,45 57,15 0,50 12,86
Jardineira 02 0,45 6,30 0,50 142
Jardineira 03 0,45 14,38 0,50 3,24
Jardineira 04 0,45 10,39 0,50 2,34
Mureta Playground 0,45 37,78 0,50 8,50

total 79,02 Total 79,02 M3

Contrato 4222 M3

Saldo 36,80 M3

1.6.4 REATERRO MANUAL DE VALAS COM COMPACTAGAO MECANIZADA. AF_04/2016

volume volume volume
trecho esp. compr. larg. enterrado  escavado reaterro

Frontal 0,65 16,58 0,20 2,16 6,47 4,31
Frontal 0,98 26,77 0,20 5,25 20,99 15,74
Lateral 0,73 5,01 0,20 0,73 1,83 1,10
Lateral 0,45 1,71 0,20 0,15 0,38 0,23
Fundos 0,45 48,13 0,20 4,33 10,83 6,50
Fundos 0,45 1,82 0,20 0,16 0,41 0,25
Fundos 0,45 3,68 0,20 0,33 0,83 0,50
E]e:hame"“’ EeStantsids 045 39,65 0,20 3,57 8,92 5,35
Jardineira 01 0,45 57,15 0,20 514 12,86 7.72
Jardineira 02 0,45 6,30 0,20 0,57 1,42 0,85
Jardineira 03 0,45 14,38 0,20 1,29 3,24 1,95
Jardineira 04 0,45 10,39 0,20 0,94 2,34 1,40
Mureta Playground 0,45 37,78 0,20 3,40 8,50 5,10

total 51,00 Total 51,00 M3

Contrato 21,11 M3

Saldo 29,89 M3

17.6 ARMADURA EM AGO CA-50
Armadura Conf. Projetos 4

Municipio de Itupeva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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i Secretaria de
}m zgeae‘_:g‘e?a Obras e PlanejJamento

Estado de Séo Paulo Urbano

MODELO DE MEMORIA DE CALCULO PARA REPROGRAMAGAO
(EXEMPLIFICATIVO - TODOS OS ITENS A SEREM ADITADOS DEVERAO CONTER MEMORIA DE CALCULO DEMONSTRANDO A NECESSIDADE DE ACRESCIMO OU

SUPRESSAO DE VALORES)
Objeto: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXK
X* REPROGRAMAGAO
Fiscal:
MEMORIA DE CALCULO (VALORES E SERVIGOS APENAS PARA EXEMPLIFICAGAO)
Brocas 92,57
Sapatas 85,46
Vigas Baldrame 178,97
Pilares 146,48
Vigamento superior 1.227,10
total 1.730,58 Total 1.730,58 kg
Contrato 1.706,80 kg
Saldo 23,78 kg

1.7.10 CONCRETO USINADO BOMBEAVEL, CLASSE DE RESISTENCIA C25, COM BRITA 0 E 1, SLUMP = 100 +/- 20 MM, INCLUI SERVICO DE BOMBEAMENTO (NBR 8953)

Brocas (area x profund x quant) 0,75
Sapatas (larg x alt x quant) 0,86
Vigas Baldrame ((dimens&0=0,20 x 0,15) x comprimento) 0,83
Pilares (area x comp x quant) 0,78
Vigamento superior (area face inf=18,589 x alt.viga=0,30) 5,58

total 8,80 Total 8,80 M3

Contrato 8,54 M3

Saldo 0,26 M3

1.7.11 LANCAMENTO COM USO DE BOMBA, ADENSAMENTO E ACABAMENTO DE CONCRETO EM ESTRUTURAS. AF_12/2015

Brocas (area x profund x quant) 0,75
Sapatas (larg x alt x quant) 0,86
Vigas Baldrame ((dimens&0=0,20 x 0,15) x comprimento) 0,83
Pilares (area x comp x quant) 0,78
Vigamento superior (area face inf=18,589 x alt.viga=0,30) 5,58

total 8,80 Total 8,80 M3

Contrato 8,54 M3

Saldo 0,26 M3

187 ESCAVAGAO MANUAL, PROFUNDIDADE SUPERIOR A 1,50M
descrigdo quant.  didm. compr. volume

broca 35 0,20 1,50 1,65

total 1,65 Total 1,65 M3

Contrato 1,07 M3

Saldo 0,58 M3

188 CONCRETO USINADO BOMBEAVEL, CLASSE DE RESISTENCIA C25, COM BRITA 0 E 1, SLUMP = 100 +/- 20 MM, INCLUI SERVICO DE BOMBEAMENTO (NBR 8953)

Vigas baldrame (extensao x altura x largura) 3,39
Cintas (extensado x 0,15 x 0,2 x 2) 5,88
Pilares (quantidade x altura x larguras) 0,61
Piso (Area Total x 0,10m) 8,11
Brocas (quantidade x prof. média x area das brocas) 1,65

total 19,64 Total 19,64 M3

Contrato 19,06 M3

Saldo 0,58 M3

1.9.2 EXECUGAO DE PASSEIO EM PISO INTERTRAVADO, COM BLOCO RETANGULAR COR NATURAL DE 20 X 10 CM, ESPESSURA 6 CM. AF_12/2015

Total M2
Contrato 196,49 M2
Saldo -196,49 M2

Municipio de Itupeva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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(EXEMPLIFICATIVO - TODOS OS ITENS A SEREM ADITADOS DEVERAO CONTER MEMORIA DE CALCULO DEMONSTRANDO A NECESSIDADE DE ACRESCIMO OU

SUPRESSAO DE VALORES)
Objeto: JOOOXXOXXXXXXXXXXXXXX
X2 REPROGRAMAGAO
Fiscal:
MEMORIA DE CALCULO (VALORES E SERVIGOS APENAS PARA EXEMPLIFICAGAQ)
1.9.4 PISO DE BORRACHA CANELADA, ESPESSURA 3,5MM, FIXADO COM COLA
Total M2
Contrato 56,64 M2
Saldo -56,64 M2
1.9.5 PISO DE CONCRETO INTERTRAVADO DRENANTE, ESPESSURA 8CM
Area
Circulagéo interna 83,45 m2
Academia ao Ar livre 109,56 m2
Pista de caminhada 163,54 m2
Total 356,55 m2 Total 356,55 M2
Contrato 163,54 M2
Saldo 193,01 M2
1.9.6 LASTRO DE CONCRETO MAGRO, APLICADO EM PISOS OU RADIERS, ESPESSURA DE 3 CM. AF_07/2016
Total M2
Contrato 3,96 M2
Saldo -3,96 M2
1.9.9 PISO DE BORRACHA TIPO |, ESPESSURA 20 MM
Area 56,64 m2 (conforme figura abaixo retirada da planta iluminada)
Total 56,64 M2
Contrato M2
Saldo 56,64 M2
1.9.10 LASTRO DE CONCRETO MAGRO, APLICADO EM PISOS OU RADIERS, ESPESSURA DE 5 CM. AF_07/2016
Area
Playg. PNE 56,64 m2 (conforme célculo do item 1.9.9)
Playg. 96,47 m2 (conforme célculo do item 1.12.50)
Total 153,11 m? Total 163,11 M2
Contrato M2
Saldo 163,11 M2
1.12.24 RV.11 - TANQUE DE AREIA - GENERICO - ESCAVAGAO E APILOAMENTO
GESTAO

+

Municipio de Itupeva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



@ IMPRENSA OFICIAL - MUNICIiPIO DE ITUPEVA Quarta-feira, 06 de setembro de 2023 Ano V | Edicao n2 946 | Pagina 81 de 83

Prefeitura Secretatia de
Obras e PlanejJamento
deltupeva | o

n
E3tado de 580 Paulo Bang

MODELO DE MEMORIA DE CALCULO PARA REPROGRAMAGAO

(EXEMPLIFICATIVO - TODOS OS ITENS A SEREM ADITADOS DEVERAO CONTER MEMORIA DE CALCULO DEMONSTRANDO A NECESSIDADE DE ACRESCIMO OU
SUPRESSAO DE VALORES)

Objeto: XXXXXKXXKXKXXKXXXKXXKKX
X* REPROGRAMAGAO

Fiscal:

MEMORIA DE CALCULO (VALORES E SERVIGOS APENAS PARA EXEMPLIFICAGAO)

Total M3
Contrato 27,31 M3
Saldo -27,31 M3
11225 RV.11 - TANQUE DE AREIA - GENERICO - DRENAGEM
Total M
Contrato 11,00 M
Saldo -11,00 M
1.12.26 RV.11 - TANQUE DE AREIA - GENERICO - LASTRO DE CONCRETO
Total M3
Contrato 5,06 M3
Saldo -506 M3
11227  RV.11 - TANQUE DE AREIA - GENERICO - BORDA ALTA
Total M
Contrato 1705 M
Saldo -17,06 M
1.12.28 RV.11 - TANQUE DE AREIA - GENERICO - FORNECIMENTO E APLICAGAO DE AREIA LAVADA
Total M3
Contrato 32,80 M3
Saldo -32,80 M3
11250  REVESTIMENTO EM GRAMA SINTETICA, COM ESPESSURA DE 20 A 32 MM
Area 96,47 m2 (conforme figura abaixo retirada da planta iluminada)
Total 96,47 M2
Contrato M2
Saldo 96,47 M2
e TTT]  orema sivremca
5 Area = 96,47m?
‘ i
tBﬂl 68
/T GESTAQ
A 2
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DECRETO N° 3.656, DE 30 DE AGOSTO DE 2023

Dispoe sobre a composicao do
Conselho Diretor do Fundo
Municipal de Desenvolvimento
Rural de Itupeva.

ANGELO DANTE LORENCAO, Presidente da Camara
Municipal no exercicio do cargo de Prefeito Municipal de
Itupeva, Estado de Sao Paulo, usando das atribuigdes que
Ihe sdo conferidas pelo artigo 68, inciso IX da Lei Organica
do Municipio de ltupeva;

DECRETA:

Art. 12 A composicao do Conselho Diretor do Fundo
Municipal de Desenvolvimento Rural de Itupeva, vinculado
ao Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural de
ltupeva, conforme Lei n? 1.689, de 03 de junho de 2008, e
de acordo com os documentos juntados no Processo
Administrativo n? 13.535-2/2022, passa a ser a seguinte:

Representantes da Prefeitura Municipal de
Itupeva

TITULARES:

Dyego de Barros Medeiro - CPF 369.368.068-05

Gean Carlos Alves Lima - CPF 317.019.948-01

SUPLENTES:

Rodrigo Cesar de Lima - CPF 258.378.408-00

Milena Lima de Oliveira - CPF 318.442.998-99

Representantes dos Agricultores do Municipio de
Itupeva

TITULARES:

Sandro Donizete Pereira Goncalves -
273.304.108-88

Murilo José Zampa - CPF 258.522.548-86

SUPLENTES:

Welber Falcade - CPF 247.640.838-76

Mario Darci Betelli - CPF 441.483.308-63

Art. 22 As despesas decorrentes com a execugao do
presente decreto correrdo a conta de verbas préprias
orcamentdrias, suplementadas se necessario.

Art. 32 Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao, revogando-se as disposicdes em contrario.

ltupeva, 30 de agosto de 2023; 582 da Emancipacdo
Politica do Municipio.

ANGELO DANTE LORENCAO
Presidente da Camara Municipal no exercicio do
cargo de Prefeito Municipal

Decreto n° 3.656/2023 02

Publicado na Secretaria Municipal de Gestao Publica e
registrado na Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos e
Fundidrios da Prefeitura Municipal de ltupeva, na data
supra.

CPF

JULIANA ALEIXO MANTOVANI
Secretaria Municipal de Gestao Publica
PERCY JOSE CLEVE KUSTER
Secretario Municipal de Assuntos Juridicos e
Fundidrios

Quarta-feira, 06 de setembro de 2023
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CHAMAMENTO PUBLICO N2 011/22
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 2535-5/2022
ATA DE SESSAO PUBLICA
ATA DE ANALISE E JULGAMENTO DO ENVELOPE N2 01
- DOCUMENTOS DE HABILITACAO

As 10:00 horas do dia 05 setembro de 2023, no
Departamento de Licitacdes, situado na Av. Eduardo Anibal
Lourengon, 15 - Parques das Vinhas, reuniu-se os membros
da CPL, com o objetivo de analisar e julgar o chamamento
publico em epigrafe.

A empresa SOMAR CALEIDOS ESCOLA DE
EDUCACAO INFANTIL LTDA, de acordo com o solicitado,
na ata lavrada em 01 de setembro de 2023, encartada as
fls. 236, apresentou via e-mail, expedido em 04 de
setembro de 2023 as 17:11 horas e encartado nos autos as
fls.239/242, os documentos, solicitados.

Dando prosseguimento a analise e julgamento das
propostas apresentadas, a Comissao Permanente de
LicitacOes passou a analisar os documentos apresentados,
de acordo com o Edital e Legislagao vigente, sendo:

Item 3.1.6 - Licenca Sanitéria, emitida pela Vigilancia
Sanitdria do Municipio - vigente até 30/08/2024.

Item 3.2.2 - Prova de Inscricdo no Cadastro Municipal
- expedida em 05/06/2023.

Item 3.2.5 - Prova de Regularidade de débitos com a
Fazenda Municipal (Tributos Mobilidrios) - vigente até
21/09/2023.

Encerrada a analise, a Comissao Permanente de
Licitacdes entendeu por bem, em atendimento as previsdes
do edital e seus anexos, declarar HABILITADA a empresa
SOMAR CALEIDOS ESCOLA DE EDUCAGAO INFANTIL
LTDA.

Nada mais havendo a constar, a presente Ata vai
assinada pela presidente e pelos demais membros da
Comissdo, sendo a presente decisdo publicada no Diario
Oficial do Municipio de Itupeva, bem como, se expedindo
ainda comunicacdo a empresa licitante.

IVONETE MAGALHAES ARAUJO

Presidente
FERNANDA KELLI FERROLI
Membro
NAVINIA SILVA OLIVEIRA
Membro
YASMIN GODOY FLORIM
Membro

Audiéncias Publicas

AUDIENCIA PUBLICA
A ser realizada em 27/09/2023, as 19:00h, na Camara
Municipal de ltupeva.
O Presidente do Conselho Municipal de Saude convida o
Conselho Municipal de Saude, as sociedades de bairros,
demais organizagbes nao governamentais, clubes de
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servicos, entidades religiosas e a populacao em geral, para
participarem de Audiéncia Publica, onde a Secretaria de
Salde apresentard a prestacdo de contas referente ao
Segundo Quadrimestre de 2023, conforme Lei n® 8.689/93,
Decreto Federal n? 1.651/95 artigo 48, da Lei de
Responsabilidade Fiscal e Lei Complementar n2 141, de 13
de Janeiro de 2012.

Itupeva, 04 de setembro de 2023.

IZAIAS MARCONDES DE ASSIS

Presidente do Conselho Municipal de Salde

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITUPEVA

Atos Oficiais

PORTARIA N2 029, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023

A Diretora Presidente do Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Municipais de ltupeva - Itupeva Previdéncia,
no uso da competéncia que |he foi atribuida pelo art. 41, §
39, da Lei Complementar n? 483, de 20 de fevereiro de
2020,

RESOLVE:

Art. 12 Designar a servidora KATTIA RODRIGUES DE
MORAES, portadora da cédula de identidade n?
34.271.308-5, inscrita no CPF 321.611.838-00, sem prejuizo
de suas funcdes, desempenhar a funcao de Diretora
Previdencidria interinamente no periodo compreendido
entre os dias 11 de setembro de 2023 a 30 de setembro de
2023, em razao de gozo de férias regulamentares da atual
Titular da referida Diretoria, a servidora ARACELI
CARBONERI.

Art. 29 - Esta portaria entrard em vigor a partir do dia
11 de setembro de 2023.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE ITUPEVA, aos cinco dias do més de
setembro de dois mil e vinte e trés.

JULIANE BONAMIGO
Diretora Presidente
Lavrada, publicada e registrada pelo Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Municipais de ltupeva na
data supra.

KATTIA RODRIGUES DE MORAES
Diretora Administrativa
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