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PODER EXECUTIVO

Licitacoes e Contratos

Aviso de Licitacao

AVISO DE PREGAO ELETRONICO N2 035/2025, de
28 de agosto de 2025. ORGAO: Municipio de Itupeva.
OBJETO: Aquisicao e instalacdo de parquinhos destinados
as escolas da rede municipal de ensino. DISPONIBILIDADE
DO EDITAL NA INTEGRA: Portal Nacional de Contratacdes
Publicas - PNCP, https://itupeva.sp.gov.br/licitacoes e
https://novobbmnet.com.br/# ou pelos enderecos de e-mail
fernanda.ferroli@itupeva.sp.gov.br e
licitacoes@itupeva.sp.gov.br. RECEBIMENTO DAS
PROPOSTAS: até as 08:30 horas do dia 12 de setembro de
2025. REALIZACAO DA SESSAO PUBLICA: dia 12 de
setembro de 2025, as 09:00 horas. LOCAL DA SESSAO
PUBLICA: https://novobbmnet.com.br/#. PREGOEIRA
RESPONSAVEL: FERNANDA KELLI FERROLI.

CARLOS EDUARDO MARQUES NEGRAO

Chefe do Gabinete do Prefeito Municipal

Homologacao / Adjudicacao

DESPACHO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
Itupeva, 27 de agosto de 2025.

Edital n°® 029/2025 - PE

Processo Administrativo n® 9574/2025

Modalidade: Pregdo Eletrénico

Objeto: Contratacao de empresa especializada em
servicos de arbitragem, sob o Sistema de Registro de
Precos, pelo periodo de 12 meses.

O Secretario Municipal, que abaixo assina, no uso de
suas atribuicdes e competéncias, face ao que consta nos
autos, bem como nos termos da Lei n? 14.133/2024, do
edital, da ata da sessdo e relatério de disputa;

Considerando a plena regularidade e legalidade do
certame, com a devida observancia dos principios
constitucionais da publicidade, ampla defesa e julgamento
objetivo das propostas, proporcionando a todos os
interessados ciéncia dos atos realizados e a exortacao para
o0 exercicio das faculdades recursais;

Considerando que o presente processo licitatério
resultou em proposta de preco vantajosa para a
Administracdo Publica; RESOLVE:

1. ADJUDICAR o objeto e HOMOLOGAR o Pregao
Eletrénico n2 029/2025, conforme segue.
LICITANTE: TOP DESIGNER ARBITRAGEM ESPORTIVOS LTDA

CNPJ: 49.387.831/0001-57
LOTE 01 - ARBITRAGEM DE FUTEBOL

QUANT. N VALOR
Item Unid Descricao
Total UNIT.
N . . ) R$
01 120 JOGOS Jogos com duragao de dois tempos 35 minutos corridos. 410,00
. ‘ ‘ ) R$
02 245 JOGOS Jogos com duragéo de dois tempos de 40 minutos corridos. 410,00

LICITANTE: PSIQUE SPORTS E ARBITRAGEM PROMOCOES LTDA
CNPJ: 53.151.844/0001-08

LOTE 02 - ARBITRAGEM DE FUTSAL

QUANT.

VALOR
Item Unid Descricao
Total UNIT.
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Jogos com duragéo de dois tempos de 20 minutos cada, sendo 18 RS
03 300 JOGOS minutos iniciais com tempo corrido e os 02 minutos finais, com tempo 310,00
cronometrado. '
Jogos com duragdo de dois tempos de 20 minutos cada, R$
04 30 JOGOS
cronometrado. 300,00
Jogos com duragao de dois tempos de 15 minutos cada, sendo 13 RS
05 80 JOGOS minutos iniciais com tempo corrido e os 02 minutos finais, com tempo 250,00
cronometrado. '
LOTE 03 - ARBITRAGEM DE FUTEVOLEI E VOLEI DE AREIA
QUANT. . VALOR
Item Unid Descricao
Total UNIT.
i R . - . R$
06 02 DIARIA Futevdlei - Jogos realizados em set Unico, até 18 pontos. 499,00
o Volei de areia - Jogos acontecem com 2 sets de 21 pontos e, em caso | R$
07 02 DIARIA
de empate, é disputado o terceiro set de 15 pontos. 499,00

* CONFORME TERMO DE REF. E PROPOSTAS
2. Publique-se.
RAFAEL BETELLI DEBONE
Secretario Municipal de Esporte, Lazer e Cultura

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS

SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITUPEVA

Atos de Pessoal

PORTARIA N2 037, DE 28 DE AGOSTO DE 2025.

JULIANE BONAMIGO, Diretora Presidente do
ITUPEVA PREVIDENCIA - Instituto de Previdéncia
Social dos Servidores Municipais de Itupeva, usando
das atribuicdes que lhe sao conferidas pelo art. 29 da Lei
complementar n2 483 de 20 de fevereiro de 2020,

Considerando o disposto no artigo 28, I, da Lei
Complementar n2 387, de 11 de novembro de 2015, que
estabelece a nomeacdo como forma de provimento inicial
de servidor em cargo publico de carater efetivo;

Considerando o disposto no artigo 33, |, da Lei
Complementar n2 387, de 11 de novembro de 2015, que
estabelece a posse como o ato pelo qual a pessoa é
investida no cargo publico e expressamente, aceita as
atribuicOes, os direitos e os deveres inerentes ao cargo
publico, adquirindo, assim, a sua titularidade e a condicao
de servidor publico e,

Considerando o resultado do Concurso Publico n?
01/2025, para admissdo no cargo de Analista Previdenciario
- Contabilidade, conforme Edital n® 010/2025 e Processo
Administrativo n? 142/2025, classificado na 52 colocacao;

RESOLVE:

1. NOMEAR o senhor LEONARDO FERNANDES PERINE,
portador do RG n? **018.798-* SSP/SP e CPF n?
**x227.258*%*, para ocupar o Cargo efetivo de Analista
Previdenciario - Contabilidade, Padrdo de Vencimentos 39
(trinta e nove), Classe I, Nivel de Capacitacao I, com
jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais.

2. A posse devera se verificar no prazo de 10 (dez)
dias, contados da publicacao oficial do ato de provimento,
conforme artigo 36, da Lei Complementar n2 387, de 11 de
novembro de 2015.

3. A Diretoria Administrativa do Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Itupeva,
para as devidas providéncias.

3. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Municipio de Itupeva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE ITUPEVA, aos vinte e oito dias do més de
agosto de 2025.

JULIANE BONAMIGO
Diretora Presidente

Lavrada, publicada e registrada pelo Departamento
Administrativo, na data supra.

KATTIA RODRIGUES DE MORAES
Diretora Administrativa

Municipio de Itupeva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Licitacoes e Contratos

Aviso de Interesse de Contratacao

>.o.<>.< ITUPEVA Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
>oo< PREVIDENCIA Municipais de ltupeva
AVISO DE INTERESSE DE CONTRATACAO
PROCESSO DE COMPRA N° 154/2025
DISPENSA DE LICITACAO

O ITUPEVA PREVIDENCIA — Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais
de Itupeva, por intermédio do Departamento Administrativo, realizard uma Dispensa de
Licitagdo, com critério de julgamento de menor preco global, conforme previsto no art.
75, inciso Il, da Lei Federal n° 14.133/21 e em cumprimento ao art. 75, § 3° da Lei
Federal, leva ao conhecimento dos interessados que pretende contratar servi¢o técnico
especializado de engenharia para acompanhamento, elaboracdo de documentacgéo
técnica, protocolo e obtengédo da renovacdo do Certificado de Licenga do Corpo de
Bombeiros (CLCB) do prédio sede do Itupeva Previdéncia, com emissao da respectiva
Anotagdo de Responsabilidade Técnica (ART), conforme normas do Corpo de
Bombeiros do Estado de Sao Paulo e demais legislacdes aplicaveis.

Periodo para apresentagdo das propostas: de 29 de agosto de 2025 a partir das 08h
a 03 de setembro de 2025 até as 17h (horéario de Brasilia). Endereco Eletrénico Para

Envio das Propostas: kattia.moraes@itupeva.sp.qgov.br

1. DO OBJETO E ESTIMATIVA DE VALOR

1.1. Constitui objeto desta dispensa a contratagédo de servigo técnico especializado de
engenharia para acompanhamento, elaboragdo de documentagao técnica, protocolo e
obtencéo da renovacgéo do Certificado de Licenca do Corpo de Bombeiros (CLCB) do
prédio sede do Itupeva Previdéncia, com emissdo da respectiva Anotagdo de
Responsabilidade Técnica (ART), conforme normas do Corpo de Bombeiros do Estado
de Sao Paulo e demais legislagfes aplicaveis, conforme Anexo | — Termo de Referéncia.
1.2. O valor total estimado para a presente renovacao € de R$ 1.978,66 (hum mil,
novecentos e setenta e oito reais e sessenta e seis centavos).

2. PERIODO PARA ENVIO DA PROPOSTA DE PRECO/COTACAO

2.1. O presente aviso de interesse de contratacao ficara aberto por um periodo de 04
(quatro) dias uteis, publicado no Portal Nacional de Contratagdes Publicas - PNCP,
Diario Oficial do Municipio e site institucional.

3. HABILITACAO JURIDICA E FISCAL

3.1. A regularidade da empresa vencedora devera ser comprovada por meio dos
documentos listados no Termo de Referéncia, especificamente no item n° 8 - FORMA
E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR.

Rua Juliana de Oliveira Borges, 79, Parque das Vinhas, Itupeva/SP, CEP 13.295-528
Fone (11) 4290-1138 e-mail: previdencia@itupeva.sp.gov.br
Pagina 1 de 12
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4. PROPOSTA DE PRECO/COTACAO

4.1. A proposta deverd discriminar as caracteristicas do objeto, condicdes de
pagamento, execugdo e demais informagfes necessarias, que deverdo estar em
conformidade com o Termo de Referéncia.

4.2. O prazo de validade da proposta devera ser no minimo de 30 (trinta) dias, a contar
da data estipulada para sua entrega.

4.3. O critério de julgamento adotado serd o menor preco global, observadas as
exigéncias contidas neste Aviso de Contratacdo Direta e seus Anexos quanto as
especificacbes do objeto.

4.4, O preco devera ser fixo, em reais, equivalente ao de mercado.

4.5, Deverao estar incluidas, no preco dos servicos, todas as despesas sem quaisquer
Onus para a administracdo publica.

4.6. As propostas de preco que nao estiverem em conformidade com as exigéncias
deste aviso de contratacdo direta e do Termo de Referéncia serdo desconsideradas,
sendo julgadas como desclassificadas.

5. DO LOCAL/PRAZO DE ENTREGA

5.1. Devera ser de acordo com o Termo de Referéncia, especificamente no item n® 1 —
DEFINI(;AO DO OBJETO e item n° 4 - REQUISITOS DA CONTRATACAO.

6. DO PAGAMENTO

6.1. Deverd ser de acordo com o Termo de Referéncia, especificamente no item n°® 7 —
CRITERIO DE MEDIGAO E PAGAMENTO.

A Nota Fiscal Eletrénica - NF -e - devera ser enviada através de arquivo eletrénico ao
e-mail: kattia.moraes@itupeva.sp.gov.br.

7. DAS SANCOES

7.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, a
CONTRATADA que:

a) der causa a inexecucao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano ao Instituto de
Previdéncia do Municipio de Itupeva ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao
interesse coletivo;

c) der causa a inexecucdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem
motivo justificado;

e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaracéo falsa durante a execucao do
contrato;

Rua Juliana de Oliveira Borges, 79, Parque das Vinhas, Itupeva/SP, CEP 13.295-528
Fone (11) 4290-1138 e-mail: previdencia@itupeva.sp.gov.br
Péagina 2 de 12
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f) praticar ato fraudulento na execucéo do contrato;

g) comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei Federal n°® 12.846, de 1° de agosto de
2013.

7.2. Serdo aplicadas a CONTRATADA que incorrer nas infragfes acima descritas as
seguintes sangoes:

7.2.1. Adverténcia, quando a CONTRATADA der causa a inexecucdo parcial do
contrato, sempre que ndo se justificar a imposi¢édo de penalidade mais grave;

7.2.2. Impedimento de licitar e contratar pelo prazo maximo de 03 (trés) anos, quando
praticadas as condutas descritas nas alineas "b", "c" e "d" da clausula acima deste
Contrato, sempre que ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave;

7.2.3. Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar pelo prazo minimo de 03 (trés)
anos e maximo de 6 (seis) anos, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
"e", "f", "g" e "h" da clausula acima deste Contrato, bem como nas alineas "b", "c" e "d",
que justifiquem a imposicédo de penalidade mais grave.

7.2.4. Multa: Pela Inexecuc@o parcial ou total do objeto desta contratacdo, ou
inadimplemento das obrigagbes assumidas no presente, além das medidas e
penalidades previstas em lei e neste contrato, ficara sujeita a CONTRATADA ao
pagamento de multas, conforme a seguir estipuladas, de acordo com a natureza e a
gravidade da falta:

a) compensatéria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecucao total do objeto.

b) compensatoria de 10% (dez por cento) proporcional a obrigagdo inadimplida, no caso
de inexecucéo parcial do objeto.

¢) moratoéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o
valor total do contrato, até o limite de 10% (dez por cento),

d) em caso de inexecugao parcial, a multa moratoria sera aplicada de forma proporcional
a obrigacao inadimplida.

7.3. A aplicacdo das sancdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma,
a obrigacdo de reparacdo integral do dano causado ao Instituto de Previdéncia do
Municipio de Itupeva.

7.4. Todas as sanc¢des previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente
com a multa.

7.4.1. A multa efetivamente aplicada, bem como eventuais indeniza¢cGes cabiveis,
poderdo ser cobradas por meio de guia de recolhimento, ou compensada com recursos

Rua Juliana de Oliveira Borges, 79, Parque das Vinhas, Itupeva/SP, CEP 13.295-528
Fone (11) 4290-1138 e-mail: previdencia@itupeva.sp.gov.br
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provenientes de valores de pagamentos devidos a CONTRATADA, ou com a utilizacéo
da caucéo (se houver), ou por via judicial, mediante inscricdo em divida ativa.

7.5. A aplicacdo das sancdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditorio e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimento
previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as
penalidades de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar.

7.6. O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza o Instituto de Previdéncia do Municipio
de ltupeva a promover a extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento
irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei n°® 14.133, de
2021.

7.7. Na aplicacdo das sancdes serdo considerados:

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida,

b) as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Instituto de Previdéncia do Municipio de ltupeva;
e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas
e orientac¢des dos érgdos de controle.

7.8. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei Federal n°® 14.133, de 2021,
ou em outras leis de licitacdes e contratos da Administra¢&o Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei Federal n® 12.846, de 2013, serdo apurados e
julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e
autoridade competente definidos na referida Lei.

7.9. A personalidade juridica da CONTRATADA poderd ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos
ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusédo patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das sangOes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e sécios com poderes de administracéo, a pessoa juridica sucessora
ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligagédo ou controle, de fato ou de
direito, com a CONTRATADA, observados, em todos os casos, 0 contraditorio, a ampla
defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia.

8. DA CONTRATACAO

8.1. O prazo de vigéncia se encerra com a entrega do CLCB valido e aceite definitivo do

servico.

Rua Juliana de Oliveira Borges, 79, Parque das Vinhas, Itupeva/SP, CEP 13.295-528
Fone (11) 4290-1138 e-mail: previdencia@itupeva.sp.gov.br
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9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1.A presente contratacdo somente poderd ser revogada por razfes de interesse
publico decorrentes de fato superveniente devidamente comprovado, ou anulada no
todo ou em parte, por ilegalidade de oficio ou por provocacao de terceiros, mediante
parecer escrito e devidamente fundamentado.

9.2. Quaisquer esclarecimentos sobre davidas eventualmente suscitadas, relativas as
orientacdes contidas no presente aviso de interesse de contratacdo, poderdo ser
solicitados através do e-mail: kattia.moraes@itupeva.sp.gov.br.

9.3. Os itens deste aviso de interesse de contratacdo poderdo sofrer eventuais
alteracdes, atualizacBes ou acréscimos, e a Ultima versao estara sempre disponivel para
consulta no site do ltupeva Previdéncia.

9.4. Integram este Aviso de Contratacdo Direta, para todos os fins e efeitos, o seguinte
anexo:

a) ANEXO | — Termo de Referéncia

ltupeva, 27 de agosto de 2025.

Kattia Rodrigues de Moraes
Agente de Contratagdo

Rua Juliana de Oliveira Borges, 79, Parque das Vinhas, Itupeva/SP, CEP 13.295-528
Fone (11) 4290-1138 e-mail: previdencia@itupeva.sp.gov.br
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TERMO DE REFERENCIA

1. DEFINIGAO DO OBJETO (art. 6°, XXIIl, “a” da Lei n. 14.133/2021)

1.1. Trata o presente Termo de Referéncia a contratagdo de servico técnico
especializado de engenharia para acompanhamento, elaboracdo de documentacao
técnica, protocolo e obtencdo da renovagdo do Certificado de Licenca do Corpo de
Bombeiros (CLCB) do prédio sede do Itupeva Previdéncia, com emissdo da respectiva
Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART), conforme normas do Corpo de
Bombeiros do Estado de S&o Paulo e demais legislacdes aplicaveis

1.2. Os servicos objeto desta renovacéo sdo caracterizados como comuns, nos termos
do art. 6°, Xlll, da Lei Federal n° 14.133/2021.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO
(art. 6°, inciso XXIIl, alinea ‘b’, da Lei n°® 14.133/2021)

2.1. O ltupeva Previdéncia necessita a renovac¢do do Certificado de Licenga do Corpo
de Bombeiros (CLCB) de sua sede administrativa.

A validade do atual certificado expira em 31/10/2025, sendo imprescindivel a renovagéo
para garantir a continuidade da regularidade legal e a seguranca das instalacdes
utilizadas por servidores, segurados e visitantes.

A auséncia da contratacdo acarretaria impactos administrativos e sociais relevantes:

. Risco de interdi¢cao do prédio, prejudicando o atendimento ao publico;
. Irregularidade legal perante o Corpo de Bombeiros;
o Comprometimento da seguranca fisica de pessoas e patriménio publico.

A renovacdo atende a normas de seguranga contra incéndio e péanico
estabelecidas pelo Corpo de Bombeiros do Estado de Sdo Paulo, além das
diretrizes da Lein® 14.133/2021 (art. 11, 18 e 40), que orientam a obrigatoriedade
de planejamento prévio das contrata¢es publicas.

2.2. E exigéncia legal e necessaria para a regularidade do imovel utilizado pela
Autarquia, garantindo seguranga, conformidade as normas de prevengdo e combate a
incéndios e manutencgédo da regularidade fiscal e institucional do ltupeva Previdéncia

3. DESCRICAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO (art. 6° inciso XXIIl, alinea ‘c’ da
Lei n® 14.133/2021)

3.1. A solucdo consiste na contratacdo de empresa habilitada para:
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o Realizar vistoria técnica no prédio sede do ltupeva Previdéncia;

o Elaborar relatorio técnico com diagnostico das conformidades e néo

conformidades;

o Emitir ART por engenheiro/arquiteto registrado no CREA/CAU,;

. Elaborar e protocolar a solicitacdo de renovacdo do CLCB no sistema Via Facil
Bombeiros;

o Acompanhar o processo, responder a eventuais exigéncias e diligéncias;

. Entregar o novo CLCB em formato digital, com comprovacao de autenticidade.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO (art. 6°, XXIIl, alinea ‘d’, da Lei n° 14.133/21)
4.1. Os servicos devem atender aos seguintes requisitos técnicos minimos:

o Elaboracédo de relatério técnico descritivo, com diagnéstico de conformidades e
n&o conformidades;

o Emissdo de Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART) por profissional
habilitado junto ao CREA/CAU;

. Realizacdo de protocolo, acompanhamento e resposta a exigéncias no sistema
Via F&cil Bombeiros;

. Entrega do novo CLCB em formato digital com comprovacao de autenticidade;
o Atendimento as normas técnicas do Corpo de Bombeiros do Estado de Sé&o
Paulo.

Requisitos de Negdcio:

. Prazo de execugdo compativel com a validade do CLCB vigente (antes de
31/10/2025);

o Pagamento em até 30 dias apds entrega e aceite definitivo;

o Garantia de suporte técnico em caso de exigéncias complementares do Corpo

de Bombeiros;

. Entrega Unica do servico, contemplando todas as etapas até a emissdo do
certificado.

5. FORMA DE EXECUCAO DO SERVIGO (arts. 6°, XXIIl, alinea “e” e 40, §1°, inciso
Il, da Lei n° 14.133/2021)

5.1. A execucao se dara em entrega Unica, abrangendo todas as etapas até a emissao
do novo CLCB.
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5.2. O critério de julgamento sera o de menor valor global.

6. DA GESTAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO (art. 6°, XXIll, alinea “f’, da Lei
n° 14.133/21)

6.1. O contrato/empenho devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com
as clausulas avengadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera
pelas consequéncias de sua inexecucéo total ou parcial.

6.2. As comunicac@es entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas
por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se 0 uso de mensagem
eletrbnica para esse fim.

6.3. A formalizacé@o da contratacdo ocorrera por meio de empenho.

6.4. A execucdo devera ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal do contrato/empenho,
ou pelos respectivos substitutos.

6.5. O fiscal do contrato/empenho acompanhara a execucao, para que sejam cumpridas
todas as condicdes estabelecidas no termo de referéncia, de modo a assegurar o0s
melhores resultados para a Administracéo.

6.6. O gestor do empenho coordenard a atualizacdo do processo de acompanhamento
e fiscalizacéo para fins de atendimento da finalidade da administracéo;

6.7. A CONTRATADA devera manter preposto para representd-la na execucédo do
contrato/empenho.

6.8. Fica designada como fiscal do presente contrato, conforme indicacéo da Diretora
Presidente, a servidora Araceli Carboneri, que serd substituida pela servidora Sra.
Fabiana Pickles Oliveira Rocha, em caso de impedimento da primeira.

6.9. Fica designada como gestora do presente contrato/empenho, a servidora Kattia
Rodrigues de Moraes, Diretora do Departamento Administrativo.

7. CRITERIOS DE MEDIGAO E DE PAGAMENTO (art. 6°, XXIII, alinea “g”, da Lei n°
14.133/21)

7.1. O pagamento pela prestacdo dos servicos descritos neste termo sera efetuado em
moeda corrente nacional, podendo ser realizado por depdsito em conta corrente ou
boleto bancario da CONTRATADA em até 30 (trinta) dias Uteis apds a prestagao dos
servicos e apresentacado da Nota Fiscal/Fatura, atestada pela Administracao.

7.1.1. Nos casos de depdsito em conta corrente, nas Notas Fiscais deverdo constar a
indicacdo do banco, agéncia e nimero de conta em que 0S pagamentos serao
efetuados.

7.2. O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo servidor
competente, condicionado este ato a verificagdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura
apresentada em relacdo aos servicos efetivamente prestados.
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7.3. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos
pertinentes a contratacao, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidagao da despesa,
como, por exemplo, obrigacédo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta
ou inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apés a
comprovacado da regularizacdo da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a
CONTRATANTE.

7.4. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao Cadastro de
Fornecedores para verificar a manutencéo das condi¢cdes de habilitacéo exigidas.

7.5. Constatando-se, a situagdo de irregularidade da contratada, sera providenciada sua
adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias, regularize sua situacao
ou, No mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderé ser prorrogado uma vez,
por igual periodo, a critério da contratante.

7.6. Ndo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
contratante deverd comunicar aos 0Orgdos responsaveis pela fiscalizacdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia
de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e
necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.7. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada
a contratada a ampla defesa.

7.8. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente.

7.9. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancéria para pagamento.

7.10. Devera ser observado pela CONTRATADA no ato de geracgéo da nota fiscal/fatura,
e do boleto, se for o caso, o desconto do valor referente ao Imposto de Renda, salvo as
hipdteses em que nao havera retencgao, para que a CONTRATANTE, efetue a retencao,
na fonte, do imposto sobre a renda, nos termos da IN RFB 1234/2012 e suas alteragdes
posteriores.

7.11. Em caso de atraso no pagamento por prazo superior a 30 (trinta) dias, a partir de
entdo, incidira correcdo monetaria, bem como juros moratérios a razéo de 0,5% (meio
por cento) ao més, calculados proporcional ao tempo em relacédo ao atraso verificado.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELEGCAO DO FORNECEDOR (art. 6°, inciso XXIII,
alinea ‘h’, da Lei n° 14.133/2021).

8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacédo de procedimento de dispensa
de licitagdo, com fundamento na hipétese do art. 75, inciso Il, da Lei n°® 14.133/2021.

8.2. Previamente a selecdo do fornecedor, a Administracdo verificard o eventual
descumprimento das condi¢Bes para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de
sancao que a impec¢a, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:
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8.2.1 Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido.

8.2.2 Consulta as certiddes negativas referentes a punicdes vigentes contidas no
sistema CGU-PAD (no caso de servidores e empregados publicos federais do Poder
Executivo Federal) e nos Sistemas, CGU-PJ, CEIS, CNEP e CEPIM (no caso de
pessoas juridicas).

8.2.3 Consulta Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica.

8.3. Para fins de contratacao, devera o fornecedor comprovar os seguintes requisitos de
habilitacéo:

8.3.1 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas.

8.3.2 Contrato Social em vigor (Consolidado), devidamente registrado, em se tratando
de sociedades comerciais; exigindo-se, no caso de sociedade por a¢des, documentos
de eleicdo de seus administradores; Estatuto Social devidamente registrado
acompanhado a Ultima ata de eleicdo de seus dirigentes devidamente registrados em
se tratando de sociedades civis com ou sem fins lucrativos. Quando se tratar de
empresa publica sera apresentado copia das leis que a instituiu; Certificado da Condigao
de Microempreendedor Individual — MEI.

8.3.3 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao
de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB)
e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive
aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°® 1.751, de
02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional.

8.3.4 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS).

8.3.5 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidacédo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943.

8.3.6 Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e/ou Municipal do domicilio ou
sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre.

9. OBRIGACOES DA CONTRATADA
9.1. A contratada devera cumprir as seguintes obrigacdes para a execucao do objeto:
) Executar os servicos de acordo com este Termo de Referéncia;

) Disponibilizar profissional habilitado e responsavel técnico;
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) Emitir ART correspondente;

) Cumprir integralmente os prazos e exigéncias normativas;

) Entregar o CLCB valido no prazo estipulado;

o Corrigir, as suas expensas, falhas ou erros identificados;

) Prestar esclarecimentos sem 6nus em caso de questionamentos pelo Corpo de
Bombeiros.

10. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

10.1. A contratante devera cumprir as seguintes obrigacdes para a execucéo do objeto:

o Garantir acesso do contratado as dependéncias do prédio, quando necessario;
o Fornecer as informag¢Bes e documentos administrativos necessérios para o
processo;

) Designar fiscal de contrato para acompanhamento;

) Efetuar o pagamento no prazo e forma previstos;

o Rejeitar servicos em desacordo com este Termo.

11. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO (ART.6, XXIII, “I”, L.14133/21)

11.1. Estima-se que o valor sera de R$ 1.978,66 (hum mil, novecentos e setenta e oito
reais e sessenta e seis centavos).

12. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA (ART.6, XXIIl, “J”, L.14133/21)

12.1. Os recursos financeiros para fazer face as despesas da contratacdo do objeto
deste Termo serdo atendidos com dotagbes do Orcamento de 2025, alocadas ao
Itupeva Previdéncia.

12.2. Dotacéo orgamentaria: 3.3.90.39.00.00 — Outros Servigcos de Terceiros — Pessoa
Juridica.

13. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. Na aplicacdo de penalidade e sancbes serdo observadas as disposicGes
constantes na Lei n® 14.133/2021.

14. DA SUBCONTRATACAO

14.1. N&o sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
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15. DISPOSICOES GERAIS
15.1. Aplicam-se subsidiariamente as disposi¢cdes da Lei n® 14.133/2021;

15.2. Casos omissos serdo resolvidos pela Administracdo, observada a legislacéo
vigente;

15.3. O prazo de vigéncia se encerra com a entrega do CLCB vélido e aceite definitivo
do servico.

Itupeva, 15 de agosto de 2025.

Kattia Rodrigues de Moraes
Diretora Administrativa
Matricula 3
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