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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Portarias

PrEfeitura Secretaria de
de Itupeva Gestao Publica

Estado de Sao Paulo

PORTARIA N° 3.830, DE 22 DE OUTUBRO DE 2025

Concede a servidora EDNA APARECIDA HIRATA, ocupante do
cargo publico de Agente de Politicas Sociais - Assistente de Alunos,
licenga para tratar de interesses particulares sem remuneracgao, pelo
periodo de 02 (dois) anos.

ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao
Paulo, usando das atribuigdes que Ihe s&o conferidas pelo Artigo 68,
inciso I1X, da Lei Orgénica do Municipio de ltupeva, de 04 de Abril de
1990, FAZ SABER que:

Artigo 1° - Fica concedido a servidora EDNA APARECIDA HIIRATA,
RG n° 25.208.468-8 SSP/SP, CPF 171.297.488-26, lotada na Secretaria Municipal de
Educacgéo, ocupante do cargo publico de Agente de Politicas Sociais — Assistente de Alunos,
licenga para tratar de interesses particulares sem remuneragao, pelo periodo de 02 (dois)
anos, a partir de 21 de outubro de 2025, nos termos do art. 157, da Lei Complementar n°®
387, de 11 de novembro de 2015, conforme processo administrativo n® 14445/2025 - PMI.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos a partir de 21 de outubro de 2025.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos vinte e dois dias
do més de outubro de dois mil e vinte e cinco.

ROGERIO CAVALIN
Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica na data supra.

RAFAEL CARBONARI BATISTA
Secretario Municipal de Gestao Publica

Av. Eduardo Anibal Lourencon, 15 — Pq. das Vinhas — Itupeva / SP — CEP 13.295-000 — (11) 4591-8100

Municipio de Itupeva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Prefeitura Secretaria de
de 'tupeva Gestao Publica

Estado de Sao Paulo

PORTARIA N° 3.831, DE 22 DE OUTUBRO DE 2025

Concede a servidora GISELE GODOY AVELINO, ocupante do cargo
publico de Agente de Infraestrutura — Ajudante Geral, licengca para
tratar de interesses particulares sem remuneragéao, pelo periodo de
02 (dois) anos.

ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao
Paulo, usando das atribuigcbes que Ihe sédo conferidas pelo Artigo 68,
inciso 1X, da Lei Organica do Municipio de ltupeva, de 04 de Abril de
1990, FAZ SABER que:

Artigo 1° - Fica concedido a servidora GISELE GODOY AVELINO,
RG n° 405805512 SSP/SP, CPF 307.606.498-39, lotada na Secretaria Municipal de
Educacgao, ocupante do cargo publico de Agente de Infraestrutura — Ajudante Geral, licenga
para tratar de interesses particulares sem remuneracgéo, pelo periodo de 02 (dois) anos, a
partir de 03 de novembro de 2025, nos termos do art. 157, da Lei Complementar n° 387, de
11 de novembro de 2015, conforme processo administrativo n® 13199/2025 - PMI.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
contando seus efeitos a partir de 03 de novembro de 2025.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos vinte e dois dias
do més de outubro de dois mil e vinte e cinco.

ROGERIO CAVALIN
Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica na data supra.

RAFAEL CARBONARI BATISTA
Secretario Municipal de Gestao Publica

Av. Eduardo Anibal Lourengon, 15 — Pq. das Vinhas — Itupeva / SP — CEP 13.295-000 — (11) 4591-8100

Municipio de Itupeva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Prefeitura Secretaria de
de ltu peva Gestao Publica

Estado de Sao Paulo

PORTARIA N° 3.822, DE 20 DE OUTUBRO DE 2025

Considerando o disposto na Lei Complementar n° 535, de 16 de junho de
2023, que estabelece a criagao do cargo de Professor de Desenvolvimento
Infantil e o reenquadramento do Cargo de Educador Infantil como parte
docente do quadro do Magistério conforme critérios estabelecidos.

ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de ltupeva, Estado de Sao Paulo,
no uso de suas atribuigcbes legais que Ihe sdo conferidas pelo Artigo 68,
inciso IX, da Lei Orgéanica do Municipio de Itupeva, de 04 de abril de 1990,
FAZ SABER que:

Artigo 1° - REENQUADRA Sr(a) JENNIFER BEATO ALVIANI, para o
cargo de Professor de Desenvolvimento Infantil, provimento efetivo, Ambiente Organizacional
Secretaria Municipal de Educagédo, Classe H, Nivel de Capacitagédo |, padrdo de vencimento P30
(trinta), com jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, para exercer suas atribui¢des junto
a Secretaria Municipal de Educacgéao, a partir de 22 de agosto de 2025.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a partir de 22 de agosto de 2025.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos vinte dias do més de
outubro de dois mil e vinte e cinco.

ROGERIO CAVALIN
Prefeito Municipal

Registrada e Publicada na Secretaria Municipal de Gestao Publica desta
Prefeitura Municipal, na mesma data.

RAFAEL CARBONARI BATISTA
Secretario Municipal de Gestao Publica

Av. Eduardo Anibal Lourengon, 15 — Pq. das Vinhas — Itupeva / SP — CEP 13.295-000 — (11) 4591-8100

Municipio de Itupeva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Prefeitura Secretaria de
de ltu peva Gestao Publica

Estado de Sao Paulo

PORTARIA N° 3.828, DE 21 DE OUTUBRO DE 2025

Concede ao servidor VICENTE EDMERKIS BORRIERO, lotado na
Secretaria Municipal de Fazenda, ocupante do cargo de Auditor Fiscal
Tributario, o incentivo a titulagdo no percentual de 2,5% (dois e meio
por cento).

ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de ltupeva, Estado de Sao
Paulo, usando das atribuicdes que lhe sao conferidas pelo Artigo 68,
inciso IX, da Lei Organica do Municipio de Itupeva, de 04 de Abril de 1990,
FAZ SABER que:

Artigo 1° - Fica concedido ao servidor VICENTE EDMERKIS
BORRIERO, lotado na Secretaria Municipal de Fazenda, o percentual de 2,5% (dois e meio por
cento), referente ao incentivo a titulagéo, de acordo com a LC 389, de 11 de novembro de 2015,
em razao de deciséo judicial transitado em julgado.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos a partir de 03 de abril de 2017.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos vinte e um dias do més
de outubro de dois mil e vinte e cinco.
ROGERIO CAVALIN
Prefeito Municipal
Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica na data supra.

RAFAEL CARBONARI BATISTA
Secretario Municipal de Gestao Publica

Av. Eduardo Anibal Lourengon, 15 — Pq. das Vinhas — Itupeva / SP — CEP 13.295-000 — (11) 4591-8100

Municipio de Itupeva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Prefeitura Secretaria de
de Itu peva Gestao Publica

Estado de Sao Paulo

PORTARIA N° 3.827, DE 21 DE OUTUBRO DE 2025

Concede a progressdo por titulagdo ao(a) servidor(a)
VICENTE EDMERKIS BORRIERO, Iotado(a) na
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA, exercendo o
cargo de Auditor Fiscal Tributario.

Sr. ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de S&do Paulo, usando suas atribuicdes
que lhe sdo conferidas por lei;

Considerando o disposto na Lei Complementar n® 389, de 11 de novembro de 2015;

Considerando a ocorréncia de decis&o judicial transitado em julgado;

RESOLVE:

Fica concedido a partir de 01 de setembro de 2022, a progressao por titulagdo o(a) servidor(a) VICENTE
EDMERKIS BORRIERO, lotado(a) na Secretaria Municipal de Fazenda, exercendo o cargo publico de Auditor
Fiscal Tributario em razao do cumprimento dos requisitos formais da Lei Complementar n® 389 de 11 de novembro
de 2015 de acordo com a decisao judicial:

Ambiente Jornada
. P - Nivel Semanal Padréo de
Nome Matricula Organizacion Cargo Especialidade Classe c o N
al apacitagao de Vencimento
Trabalho
VICENTE Auditor Fiscal
EDMERKIS 2985 06 Tributério Auditor Fiscal Tributario F I 40 h P 43 - 40H
BORRIERO

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo os efeitos a
partir de 01 de setembro de 2022.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos vinte e um dias do més de outubro
de dois mil e vinte e cinco.

ROGERIO CAVALIN
Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestdo Publica na data
supra.

RAFAEL CARBONARI BATISTA
Secretario Municipal de Gestao Publica

Av. Eduardo Anibal Lourengon, 15 — Pq. das Vinhas — Itupeva / SP — CEP 13.295-000 — (11) 4591-8100

Municipio de Itupeva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Prefeitura Secretaria de
de Itu peva Gestao Publica

Estado de Sao Paulo

PORTARIA N° 3.826, DE 21 DE OUTUBRO DE 2025

Concede a progressdo por titulagdo ao(a) servidor(a)
VICENTE EDMERKIS BORRIERO, lotado(a) na
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA, exercendo o

cargo de Auditor Fiscal Tributario.

Sr. ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de ltupeva, Estado de Sdo Paulo, usando suas atribuigées
que Ihe séo conferidas por lei;

Considerando o disposto na Lei Complementar n°® 389 de 11 de novembro de 2015;
Considerando a ocorréncia de decis&o judicial transitado em julgado;
RESOLVE:

Fica concedido no periodo 03 de abril de 2017 a 31 de agosto de 2022 a progressao por titulagdo o(a)
servidor(a) VICENTE EDMERKIS BORRIERO, lotado(a) na Secretaria Municipal de Fazenda, exercendo o cargo
publico de Auditor Fiscal Tributario em razédo do cumprimento dos requisitos formais da Lei Complementar n° 389
de 11 de novembro de 2015 de acordo com a decisao judicial.

. Jornada
. Amb.len(_e - Nivel Semanal Padrao de
Nome Matricula Organizacion Cargo Especialidade Classe c P .
al apacitagao de Vencimento
Trabalho

VICENTE . .
EDMERKIS 2985 06 A“Tdr'i‘;:ta’.:'rfga' Auditor Fiscal Tributario F 1l 40h P 42 - 40H
BORRIERO

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo os efeitos a
partir de 03 de abril de 2017.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos vinte e um dias do més de outubro
de dois mil e vinte e cinco.

ROGERIO CAVALIN
Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestdo Publica na data
supra.

RAFAEL CARBONARI BATISTA
Secretario Municipal de Gestao Publica

Av. Eduardo Anibal Lourengon, 15 — Pq. das Vinhas — Itupeva / SP — CEP 13.295-000 — (11) 4591-8100

Municipio de Itupeva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Prefeitura Secretaria de
de 'tupeva Gestao Publica

Estado de Sao Paulo

PORTARIA N° 3.825, DE 21 DE OUTUBRO DE 2025

Dispbe sobre a designagao de Procurador Chefe da Procuradoria
do Municipio, em substituigao de férias da titular.

ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de ltupeva, Estado de Sao
Paulo, usando das atribuigcbes que |lhe sdo conferidas pelo Artigo
68, inciso IX, da Lei Organica do Municipio de ltupeva, de 04 de
Abril de 1990, FAZ SABER que:

Artigo 1° - Fica designada, no periodo de 17 de novembro a 16
de dezembro de 2025, CHADIA ABOU ABED CHIMELLO, portadora do RG n° 9.370.539-
6, CPF n° 149.980.908-52, OAB/SP 142554, ocupante do cargo publico de Procurador
Municipal, lotada junto a Procuradoria Geral do Municipio, para responder pelo cargo de
Procurador Chefe da Procuradoria do Municipio, em substituicido da titular, VANUSA
APARECIDA DE OLIVEIRA FREIRE, que estara em gozo de férias regulamentares.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
contando seus efeitos a partir de 17 de novembro de 2025.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos vinte e um dias
do més de junho de dois mil e vinte e cinco.

ROGERIO CAVALIN
Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica na data supra.
RAFAEL CARBONARI BATISTA

Secretario Municipal de Gestao Publica

Av. Eduardo Anibal Lourengon, 15 — Pq. das Vinhas — Itupeva / SP — CEP 13.295-000 — (11) 4591-8100

Municipio de Itupeva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Prefeitura Secretaria de
de 'tupeva Gestao Publica

Estado de Sao Paulo

PORTARIA N° 3.824, DE 21 DE OUTUBRO DE 2025

Cessa os efeitos da portaria n® 1.797, de 28 de novembro de 2024,
que concedeu por 02 (dois) anos a licenga sem remuneragao para
tratar de interesses particulares a servidora Roberta Cristina Correia
Ferreira.

ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de ltupeva, Estado de Sao
Paulo, usando das atribui¢ées que lhe sédo conferidas pelo Artigo 68,
inciso 1X, da Lei Organica do Municipio de ltupeva, de 04 de abril de
1990, FAZ SABER que:

Artigo 1° - Fica cessado os efeitos da Portaria n® 1.797, de 28 de
novembro de 2024, que concedeu por 02 (dois) anos a licenga sem remuneracao para tratar
de interesses particulares a servidora ROBERTA CRISTINA CORREIA FERREIRA, RG n°
25.307.475-7 SSP/SP, lotada na Secretaria Municipal de Saude, sendo que a servidora
retornara em suas atividades profissionais de Agente de Infraestrutura — Ajudante Geral, a
partir de 03 de novembro de 2025, conforme processo administrativo n® 10149/2024.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,

contando seus efeitos a partir de 03 de novembro de 2025.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos vinte e um dias do
més de novembro de dois mil e vinte e cinco.

ROGERIO CAVALIN
Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada na Secretaria Municipal de Gestao Publica na data supra.

RAFAEL CARBONARI BATISTA
Secretario Municipal de Gestédo Publica

Av. Eduardo Anibal Lourengon, 15 — Pq. das Vinhas — Itupeva / SP — CEP 13.295-000 — (11) 4591-8100

Municipio de Itupeva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Prefeitura Secretaria de
de 'tupeva Gestao Publica

Estado de Sao Paulo

PORTARIA N° 3.818, DE 17 DE OUTUBRO DE 2025

Designa como Assistente Técnico Pedagdgico (ATP), a servidora ALINE
MAYUMI HIGA PAVESI, ocupante do cargo publico de Professor de
Desenvolvimento Infantil.

ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de ltupeva, Estado de Sao Paulo,
usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo Artigo 68, inciso IX, da
Lei Organica do Municipio de ltupeva, de 04 de Abril de 1990, FAZ SABER
que:

Artigo 1° - Fica designada a servidora ALINE MAYUMI HIGA PAVESI,
ocupante do cargo publico de Professor de Desenvolvimento Infantil, para exercer a fungdo de
Assistente Técnico Pedagdgico (ATP), com jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais, junto a Secretaria Municipal de Educagédo, conforme processo administrativo n°
14478/2025.

Artigo 2° - Fica concedido a gratificagao especial de 30% (trinta por cento)
sobre o salario base, de acordo com a Lei Complementar n° 387 de 11 de novembro de 2015,
enquanto a mesma permanecer nessa fungao.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a partir de 01 de outubro de 2025.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos dezessete dias do més
de outubro de dois mil e vinte e cinco.

ROGERIO CAVALIN
Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica na data supra.

RAFAEL CARBONARI BATISTA
Secretario Municipal de Gestao Publica

Av. Eduardo Anibal Lourengon, 15 — Pq. das Vinhas — Itupeva / SP — CEP 13.295-000 — (11) 4591-8100

Municipio de Itupeva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Prefeitura Secretaria de
de 'tupeva Gestao Publica

Estado de Sao Paulo

PORTARIA N° 3.821, DE 20 DE OUTUBRO DE 2025

Nomeia PEDRO GERALDO DE CAMPOS NETO atual Secretario
Municipal de Turismo, Agricultura e Meio Ambiente, para responder
interinamente e a titulo precario sem nenhuma remuneragao pelo
cargo de Secretario Municipal de Industria Comércio e
Desenvolvimento Econdmico.

ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao
Paulo, usando das atribuigcbes que Ihe sao conferidas pelo Artigo 68,
inciso IX, da Lei Organica do Municipio de ltupeva, de 04 de abril de
1990, FAZ SABER que:

Artigo 1° - Fica NOMEADO no periodo de 03 de novembro a 02 de
dezembro de 2025, o Sr. PEDRO GERALDO DE CAMPOS NETO, RG n° 46.437.078-4
SSP/SP, CPF n° 403.879.238-29, atual Secretario Municipal de Turismo, Agricultura e Meio
Ambiente, para responder interinamente e a titulo precario, sem nenhuma remuneragao pelo
cargo de Secretario Municipal de Industria, Comércio e Desenvolvimento Econdmico, em
substituicao do titular o Sr. LUIZ CARLOS PIRES DE CAMPOS, que estara em gozo de
férias regulamentares.

Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo,
contando seus efeitos a partir de 03 de novembro de 2025.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos vinte dias do més
de outubro de dois mil e vinte e cinco.

ROGERIO CAVALIN
Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica na data supra.

RAFAEL CARBONARI BATISTA
Secretario Municipal de Gestao Publica

Av. Eduardo Anibal Lourengon, 15 — Pq. das Vinhas — Itupeva / SP — CEP 13.295-000 — (11) 4591-8100

Municipio de Itupeva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Prefeitura Secretaria de
de 'tupeva Gestao Publica

Estado de Sao Paulo
PORTARIA N° 3.829, DE 22 DE OUTUBRO DE 2025

Exonera do Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal, MARIA
APARECIDA GOMES DOS REIS, por motivo de aposentadoria por
tempo de contribuicao e idade.

ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao
Paulo, usando das atribui¢cdes que Ihe séo conferidas pelo Artigo 68,
inciso 1X, da Lei Organica do Municipio de ltupeva, de 04 de Abril de
1990, FAZ SABER que:

RESOLVE:

Artigo 1° - EXONERAR do Quadro de Pessoal da Prefeitura
Municipal, MARIA APARECIDA GOMES DOS REIS, RG n° 23.888.050-3 SSP/SP,
ocupante do cargo de Agente de Politicas Sociais - Merendeira, lotada na Secretaria
Municipal de Educagéo, por motivo de aposentadoria por tempo de contribuigdo e idade,
concedida pelo ltupeva Previdéncia.

Artigo 2° - DECLARA vago o cargo publico de Agente de Politicas
Sociais - Merendeira, junto a Secretaria Municipal de Educacgao.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
contando seus efeitos a partir de 31 de outubro de 2025.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos vinte e dois dias
do més de outubro de dois mil e vinte e cinco.

ROGERIO CAVALIN
Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica na data supra.

RAFAEL CARBONARI BATISTA
Secretario Municipal de Gestao Publica
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Prefeitura Secretaria de
de 'tupeva Gestao Publica

Estado de Sao Paulo

PORTARIA N° 3.820, DE 20 DE OUTUBRO DE 2025

EXONERA a pedido JEFFERSON RICARDO PEDRO, ocupante do
cargo de Agente de Gestao - Assistente Administrativo, lotado na
Secretaria Municipal de Gestao Publica.

ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de ltupeva, Estado de Sao
Paulo, usando das atribuicdes que |he sdo conferidas pelo Artigo 68,
inciso 1X, da Lei Organica do Municipio de ltupeva, de 04 de Abril de
1990, FAZ SABER que:

Artigo 1° - Fica EXONERADO a pedido, a partir da presente data, o
servidor, JEFFERSON RICARDO PEDRO, RG n° 29.634.123-X SSP/SP, ocupante do cargo
publico de Agente de Gestédo - Assistente Administrativo, lotado na Secretaria Municipal de
Gestéao Publica.

Artigo 2° - Fica declarado vago o cargo publico de Agente de Gestéo -
Assistente Administrativo, lotada na Secretaria Municipal de Gestao Publica.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor a partir da presente data.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos vinte dias do més
de outubro de dois mil e vinte e cinco.

ROGERIO CAVALIN
Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica na data supra.

RAFAEL CARBONARI BATISTA
Secretario Municipal de Gestao Publica
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Prefeitura Secretaria de
de 'tupeva Gestao Publica

Estado de Sao Paulo

PORTARIA N° 3.819, DE 20 DE OUTUBRO DE 2025

EXONERA a pedido SARAH INES WEILLER LANSARIN, ocupante do
cargo de Professor de Educagéao Basica - Educacao Infantil, lotada na
Secretaria Municipal de Educagéo.

ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de ltupeva, Estado de Séo
Paulo, usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Artigo 68,
inciso 1X, da Lei Organica do Municipio de ltupeva, de 04 de Abril de
1990, FAZ SABER que:

Artigo 1° - Fica EXONERADA a pedido, a partir da presente data, a
servidora, SARAH INES WEILLER LASARIN, RG n° 67.064.994-6 SSP/SP, ocupante do cargo
publico de Professor de Educagao Basica - Educagao Infantil, lotada na Secretaria Municipal de
Educacao.

Artigo 2° - Fica declarado vago o cargo publico de Professor de
Educagao Basica - Educacgéao Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor a partir da presente data.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos vinte dias do més
de outubro de dois mil e vinte e cinco.

ROGERIO CAVALIN
Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestéo Publica na data supra.

RAFAEL CARBONARI BATISTA
Secretario Municipal de Gestao Publica
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Prefeitura Secretaria de
de Itupeva Gestao Publica

Estado de Sao Paulo

PORTARIA N° 3.800, DE 17 DE OUTUBRO DE 2025

Dispbe sobre autorizagéo para servidor dirigir veiculos da frota.

ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de ltupeva, Estado de Sao
Paulo, usando das atribuigées que Ihe sédo conferidas pelo Artigo 68,
inciso 1X, da Lei Organica do Municipio de ltupeva, de 04 de abril de
1990, FAZ SABER que:

Artigo 1° - Fica AUTORIZADO o(a) servidor(a) ANDRE LUIZ GONGALVES,
portador do RG n° 34786098 SSP/SP, CPF 309.335.418-80, ocupante do cargo de Jornalista, lotado
na Chefia de Gabinete do Prefeito Municipal, dirigir os veiculos da frota da Prefeitura Municipal

quando necessario, nos seguintes termos:

A utilizagdo do veiculo da prefeitura se destina Unica e exclusivamente para
fins de exercicio das atividades inerentes a fungao.
Sao expressamente vedadas:
1.A utilizagéo do veiculo por terceiros;
2.Utilizagao do veiculo para fins particulares;
3.Concesséo de carona.
Os encargos e despesas com abastecimento, manutencéo, licenciamento,
seguro e pedagio ficam a encargo da PREFEITURA.

O FUNCIONARIO se compromete a conferéncia diaria da quilometragem,
bem como do estado de conservagéo do veiculo, concordando desde ja em prestar contas sobre
possiveis danos, avarias e consumo excessivo, se a PREFEITURA julgar necessario.

O FUNCIONARIO declara para todos e devidos fins ter recebido, nesta
data, o veiculo supracitado (remissao a Clausula Primeira — Do Objeto), comprometendo-se a:

1.Fazer uma conducao responséavel e segura zelando pela conservagéo do
veiculo;
2.Comunicar diretamente a PREFEITURA a necessidade de manutengdo ou
conserto do veiculo, ndo podendo esse procedimento (conserto ou
manutengdo) ser feito sem prévio consentimento ou por pessoa ndo
autorizada pela PREFEITURA, excetuando-se aquelas de pequena monta,

imprescindiveis a continuidade de viagens.
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Prefeitura Secretaria de
de ltu peva Gestao Publica

Estado de Sao Paulo

3.Prestar contas ou devolver o veiculo por solicitagdo da PREFEITURA, por
mera liberalidade ou para troca do mesmo.

4.Comunicar imediatamente a prefeitura qualquer ocorréncia relacionada ao
veiculo, tais como, danos, avarias e roubo ou furto.

Comunicar imediatamente a prefeitura em caso de recebimento de multa por
qualquer tipo de infragéo de transito.

5.Pagar as multas decorrentes de infragdo de transito de sua
responsabilidade.

6.Abastecer o veiculo em postos com bandeira, considerando o combustivel
preferencial (alcool ou gasolina) segundo orientagdo da PREFEITURA para
cada usuario.

7.Controlar o consumo conforme planilha em anexo, mediante apresentagao
da nota fiscal do abastecimento, e anotacdo da quilometragem no momento
do abastecimento.

8.Nao utilizar o veiculo para viagens particulares, inclusive no periodo de
férias, salvo se houver liberagao formal, por escrito da PREFEITURA.

9.Nao desviar, em caso algum, da rota definida.

10.Durante todo o percurso, ndo consumir bebidas alcodlicas ou substancias
estupefacientes.

11.Devolver imediatamente em caso de rescisao de contrato.

Paragrafo Unico: Em caso de danos ou avarias no veiculo, decorrentes de
negligéncia ou ma utilizagdo do mesmo, bem como o recebimento de multas
por infragéo de transito ou ainda pelo ndo cumprimento das determinagdes
acima, o FUNCIONARIO autoriza a PREFEITURA a proceder a desconto em
folha de pagamento do valor correspondente ao mesmo. Em caso de
acidente, o funcionario respondera, civil e criminalmente, pelos danos
eventualmente causados a terceiros, ressalvado a hipotese de culpa
exclusiva de terceiro.

As clausulas e/ou condigbes ora pactuadas poderdo ser revistas,
suprimidas e/ou revogadas no todo ou em parte a critério da PREFEITURA, mediante comunicagao
ao FUNCIONARIO.

Nenhuma indenizacéo sera devida pela PREFEITURA, durante a vigéncia
do presente termo, ou em caso de revogagao, suspensao ou extingdo do mesmo.

Por néo ser permitida a utilizagdo do veiculo para fins particulares, o mesmo

nao integrara salario para qualquer fim, seja ele previdenciario, trabalhista ou tributario.

Os controles de custos serdo feitos através dos modelos emitidos pela
PREFEITURA.
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Prefeitura Secretaria de
de Itupeva Gestao Publica

Estado de Sao Paulo

O presente Termo tera inicio a partir da data de sua assinatura e vigorara
por prazo indeterminado, enquanto durar o vinculo empregaticio, podendo ser revogado a qualquer
tempo.

Dar-se-a como automaticamente extinto o presente Adendo, na ocorréncia
das seguintes hipéteses: mudanga de funcéo cuja utilizagdo do veiculo deixe de ser necessaria;
determinagdo ou liberalidade da PREFEITURA; e extingdo, cessagdo ou rescisdo do contrato de
trabalho.

Artigo 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos dezessete dias do més de
outubro de dois mil e vinte e cinco.

ROGERIO CAVALIN
Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data supra.

RAFAEL CARBONARI BATISTA
Secretario Municipal de Gestao Publica
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Prefeitura Secretaria de
de ltu peva Gestao Publica

Estado de Sao Paulo

PORTARIA N° 3.799, DE 17 DE OUTUBRO DE 2025

Dispde sobre autorizagédo para servidor dirigir veiculos da frota.

ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de Itupeva, Estado de Sao
Paulo, usando das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo Artigo 68,
inciso 1X, da Lei Organica do Municipio de Itupeva, de 04 de abril de
1990, FAZ SABER que:

Artigo 1° - Fica AUTORIZADO o(a) servidor(a) CARLOS EDUARDO DE
ASSIS FERREIRA, portador do RG n° 32820614 SSP/SP, CPF 286.269.548-32, ocupante do cargo
de Agente de Gestdo - Reporter Fotografico, lotado na Chefia de Gabinete do Prefeito Municipal,

dirigir os veiculos da frota da Prefeitura Municipal quando necessario, nos seguintes termos:

A utilizagdo do veiculo da prefeitura se destina Unica e exclusivamente para
fins de exercicio das atividades inerentes a fungao.
Sao expressamente vedadas:
1.A utilizagao do veiculo por terceiros;
2.Utilizagao do veiculo para fins particulares;
3.Concesséo de carona.
Os encargos e despesas com abastecimento, manutengao, licenciamento,
seguro e pedagio ficam a encargo da PREFEITURA.

O FUNCIONARIO se compromete a conferéncia diaria da quilometragem,
bem como do estado de conservagédo do veiculo, concordando desde ja em prestar contas sobre
possiveis danos, avarias e consumo excessivo, se a PREFEITURA julgar necessario.

O FUNCIONARIO declara para todos e devidos fins ter recebido, nesta
data, o veiculo supracitado (remissao a Clausula Primeira — Do Objeto), comprometendo-se a:

1.Fazer uma condugao responsavel e segura zelando pela conservagao do
veiculo;
2.Comunicar diretamente a PREFEITURA a necessidade de manutengdo ou
conserto do veiculo, ndo podendo esse procedimento (conserto ou
manutengdo) ser feito sem prévio consentimento ou por pessoa nio
autorizada pela PREFEITURA, excetuando-se aquelas de pequena monta,

imprescindiveis a continuidade de viagens.
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Prefeitura Secretaria de
de ltu peva Gestao Publica

Estado de Sao Paulo

3.Prestar contas ou devolver o veiculo por solicitagdo da PREFEITURA, por
mera liberalidade ou para troca do mesmo.

4.Comunicar imediatamente a prefeitura qualquer ocorréncia relacionada ao
veiculo, tais como, danos, avarias e roubo ou furto.

Comunicar imediatamente a prefeitura em caso de recebimento de multa por
qualquer tipo de infragéo de transito.

5.Pagar as multas decorrentes de infragdo de transito de sua
responsabilidade.

6.Abastecer o veiculo em postos com bandeira, considerando o combustivel
preferencial (alcool ou gasolina) segundo orientagdo da PREFEITURA para
cada usuario.

7.Controlar o consumo conforme planilha em anexo, mediante apresentagao
da nota fiscal do abastecimento, e anotacdo da quilometragem no momento
do abastecimento.

8.Nao utilizar o veiculo para viagens particulares, inclusive no periodo de
férias, salvo se houver liberagao formal, por escrito da PREFEITURA.

9.Nao desviar, em caso algum, da rota definida.

10.Durante todo o percurso, ndo consumir bebidas alcodlicas ou substancias
estupefacientes.

11.Devolver imediatamente em caso de rescisao de contrato.

Paragrafo Unico: Em caso de danos ou avarias no veiculo, decorrentes de
negligéncia ou ma utilizagdo do mesmo, bem como o recebimento de multas
por infragéo de transito ou ainda pelo ndo cumprimento das determinagdes
acima, o FUNCIONARIO autoriza a PREFEITURA a proceder a desconto em
folha de pagamento do valor correspondente ao mesmo. Em caso de
acidente, o funcionario respondera, civil e criminalmente, pelos danos
eventualmente causados a terceiros, ressalvado a hipotese de culpa
exclusiva de terceiro.

As clausulas e/ou condigbes ora pactuadas poderdo ser revistas,
suprimidas e/ou revogadas no todo ou em parte a critério da PREFEITURA, mediante comunicagao
ao FUNCIONARIO.

Nenhuma indenizacéo sera devida pela PREFEITURA, durante a vigéncia
do presente termo, ou em caso de revogagao, suspensao ou extingdo do mesmo.

Por néo ser permitida a utilizagdo do veiculo para fins particulares, o mesmo

nao integrara salario para qualquer fim, seja ele previdenciario, trabalhista ou tributario.

Os controles de custos serdo feitos através dos modelos emitidos pela
PREFEITURA.
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Prefeitura Secretaria de
de Itupeva Gestao Publica

Estado de Sao Paulo

O presente Termo tera inicio a partir da data de sua assinatura e vigorara
por prazo indeterminado, enquanto durar o vinculo empregaticio, podendo ser revogado a qualquer
tempo.

Dar-se-a como automaticamente extinto o presente Adendo, na ocorréncia
das seguintes hipéteses: mudanga de funcéo cuja utilizagdo do veiculo deixe de ser necessaria;
determinagdo ou liberalidade da PREFEITURA; e extingdo, cessagdo ou rescisdo do contrato de
trabalho.

Artigo 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos dezessete dias do més de
outubro de dois mil e vinte e cinco.

ROGERIO CAVALIN
Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data supra.

RAFAEL CARBONARI BATISTA
Secretario Municipal de Gestao Publica
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Prefeitura Secretaria de
de ltu peva Gestao Publica

Estado de Sao Paulo

PORTARIA N° 3.798, DE 17 DE OUTUBRO DE 2025

Dispde sobre autorizagao para servidor dirigir veiculos da frota.

ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de ltupeva, Estado de Sao
Paulo, usando das atribuigées que Ihe sédo conferidas pelo Artigo 68,
inciso 1X, da Lei Organica do Municipio de ltupeva, de 04 de abril de
1990, FAZ SABER que:

Artigo 1° - Fica AUTORIZADO o(a) servidor(a) LUCIANO RODRIGO
RODRIGUES, portador do RG n° 27677823 SSP/SP, CPF 217.153.758-23, ocupante do cargo de
Jornalista, lotado na Chefia de Gabinete do Prefeito Municipal, dirigir os veiculos da frota da Prefeitura

Municipal quando necessario, nos seguintes termos:

A utilizagdo do veiculo da prefeitura se destina Unica e exclusivamente para
fins de exercicio das atividades inerentes a fungao.
Sao expressamente vedadas:
1.A utilizagdo do veiculo por terceiros;
2.Utilizagao do veiculo para fins particulares;
3.Concesséo de carona.
Os encargos e despesas com abastecimento, manutengao, licenciamento,
seguro e pedagio ficam a encargo da PREFEITURA.

O FUNCIONARIO se compromete a conferéncia diaria da quilometragem,
bem como do estado de conservagéo do veiculo, concordando desde ja em prestar contas sobre
possiveis danos, avarias e consumo excessivo, se a PREFEITURA julgar necessario.

O FUNCIONARIO declara para todos e devidos fins ter recebido, nesta
data, o veiculo supracitado (remissao a Clausula Primeira — Do Objeto), comprometendo-se a:

1.Fazer uma condugao responsavel e segura zelando pela conservagao do
veiculo;
2.Comunicar diretamente a PREFEITURA a necessidade de manutengdo ou
conserto do veiculo, ndo podendo esse procedimento (conserto ou
manutengdo) ser feito sem prévio consentimento ou por pessoa nio
autorizada pela PREFEITURA, excetuando-se aquelas de pequena monta,

imprescindiveis a continuidade de viagens.

3.Prestar contas ou devolver o veiculo por solicitagdo da PREFEITURA, por

mera liberalidade ou para troca do mesmo.
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Prefeitura Secretaria de
de Itu peva Gestao Publica

Estado de Sao Paulo

4.Comunicar imediatamente a prefeitura qualquer ocorréncia relacionada ao
veiculo, tais como, danos, avarias e roubo ou furto.

Comunicar imediatamente a prefeitura em caso de recebimento de multa por
qualquer tipo de infragéo de transito.

5.Pagar as multas decorrentes de infragdo de transito de sua
responsabilidade.

6.Abastecer o veiculo em postos com bandeira, considerando o combustivel
preferencial (alcool ou gasolina) segundo orientagdo da PREFEITURA para
cada usuario.

7.Controlar o consumo conforme planilha em anexo, mediante apresentagédo
da nota fiscal do abastecimento, e anotagdo da quilometragem no momento
do abastecimento.

8.N&o utilizar o veiculo para viagens particulares, inclusive no periodo de
férias, salvo se houver liberagao formal, por escrito da PREFEITURA.

9.Nao desviar, em caso algum, da rota definida.

10.Durante todo o percurso, ndo consumir bebidas alcodlicas ou substancias
estupefacientes.

11.Devolver imediatamente em caso de rescisdo de contrato.

Paragrafo Unico: Em caso de danos ou avarias no veiculo, decorrentes de
negligéncia ou ma utilizagdo do mesmo, bem como o recebimento de multas
por infragéo de transito ou ainda pelo ndo cumprimento das determinagdes
acima, o FUNCIONARIO autoriza a PREFEITURA a proceder a desconto em
folha de pagamento do valor correspondente ao mesmo. Em caso de
acidente, o funcionario respondera, civil e criminalmente, pelos danos
eventualmente causados a terceiros, ressalvado a hipétese de culpa
exclusiva de terceiro.

As clausulas e/ou condigbes ora pactuadas poderdo ser revistas,
suprimidas e/ou revogadas no todo ou em parte a critério da PREFEITURA, mediante comunicagao
ao FUNCIONARIO.

Nenhuma indenizagéo sera devida pela PREFEITURA, durante a vigéncia
do presente termo, ou em caso de revogagao, suspensao ou extingdo do mesmo.

Por nao ser permitida a utilizagao do veiculo para fins particulares, o mesmo

nao integrara salario para qualquer fim, seja ele previdenciario, trabalhista ou tributéario.

Os controles de custos serdo feitos através dos modelos emitidos pela
PREFEITURA.
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O presente Termo tera inicio a partir da data de sua assinatura e vigorara
por prazo indeterminado, enquanto durar o vinculo empregaticio, podendo ser revogado a qualquer
tempo.

Dar-se-a como automaticamente extinto o presente Adendo, na ocorréncia
das seguintes hipoteses: mudanga de fungéo cuja utilizacdo do veiculo deixe de ser necessaria;
determinagao ou liberalidade da PREFEITURA; e extingdo, cessagao ou rescisao do contrato de
trabalho.

Artigo 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos dezessete dias do més de
outubro de dois mil e vinte e cinco.

ROGERIO CAVALIN
Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data supra.

RAFAEL CARBONARI BATISTA
Secretario Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 3.789, DE 15 DE OUTUBRO DE 2025
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Prefeitura Secretaria de
de 'tupeva Gestao Publica

Estado de Sao Paulo

Concede a EDUARDO AVANZZI, lotado na Secretaria Municipal da
Educagao, exercendo o cargo de Agente de Gestdo - Assistente
Administrativo, Licenga para Casamento.

MONICA OLIVEIRA DA SILVA, Secretaria Municipal de Educagao
da Prefeitura Municipal de Itupeva, Estado de S&o Paulo, usando das
atribuicbes que Ihe sédo conferidas pelo Decreto n° 1428, de 07 de
abril de 1999, FAZ SABER que:

Artigo 1° - Fica concedido a EDUARDO AVANZZI, lotado na
Secretaria Municipal de Educagao, exercendo o cargo de Agente de Gestédo - Assistente
Administrativo, LICENCA PARA CASAMENTO de 07 (sete) dias, no periodo de 09 a 15 de
novembro de 2025, de acordo com Lei Complementar 387/15, artigo 98 inciso Il, conforme
processo administrativo n® 15245/2025 - PMI.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,

contando seus efeitos a partir de 09 de novembro de 2025.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos quinze dias do més
de outubro de dois mil e vinte e cinco.

MONICA OLIVEIRA DA SILVA
Secretaria Municipal de Educagao

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica na data supra.

RAFAEL CARBONARI BATISTA
Secretario Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 3.759, DE 07 DE OUTUBRO DE 2025
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Prefeitura Secretaria de
de 'tupeva Gestao Publica

Estado de Sao Paulo

Concede a JOSE LUIS STRACI, lotado na Chefia de Gabinete do
Prefeito, exercendo o cargo de Bombeiro Civil Municipal - 32 Classe,
Licenca para Casamento.

CARLOS EDUARDO MARQUES NEGRAO, Chefe de Gabinete do
Prefeito da Prefeitura Municipal de ltupeva, Estado de Sao Paulo,
usando das atribuicbes que I|he sdo conferidas pela Lei
Complementar n° 479, de 01 de fevereiro de 2020, FAZ SABER que:

Artigo 1° - Fica concedido JOSE LUIS STRACI, Iotado na Chefia de
Gabinete do Prefeito, exercendo o cargo de Bombeiro Civil Municipal - 32 Classe, Licenga
para Casamento de 07 (sete) dias, no periodo de 25 a 31 de outubro de 2025, conforme Lei
Complementar n® 387, de 11 de novembro de 2015, artigo 98, inciso Il, de acordo com o
processo administrativo n® 14520/2025 - PMI.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,

contando seus efeitos a partir de 25 de outubro de 2025.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos sete dias do més de
outubro de dois mil e vinte e cinco.

CARLOS EDUARDO MARQUES NEGRAO
Chefe de Gabinete do Prefeito

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica na data supra.

RAFAEL CARBONARI BATISTA
Secretario Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 3.792, DE 15 DE OUTUBRO DE 2025
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Prefeitura Secretaria de
de 'tupeva Gestao Publica

Estado de Sao Paulo

EXONERA a pedido ISABELA ANTONELLI RECCHIA, ocupante do
cargo de Professor de Educagao Basica - Ensino Fundamental, lotada
na Secretaria Municipal de Educagao.

ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de ltupeva, Estado de Sao
Paulo, usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Artigo 68,
inciso 1X, da Lei Organica do Municipio de ltupeva, de 04 de Abril de
1990, FAZ SABER que:

Artigo 1° - Fica EXONERADA a pedido, a partir da presente data, a
servidora, ISABELA ANTONELLI RECCHIA, RG n° 44.377.840-1 SSP/SP, ocupante do cargo
publico de Professor de Educagao Basica - Ensino Fundamental, lotada na Secretaria Municipal
de Educacao.

Artigo 2° - Fica declarado vago o cargo publico de Professor de
Educacao Basica - Ensino Fundamental, lotada na Secretaria Municipal de Educacgao.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor a partir da presente data.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos quinze dias do més
de outubro de dois mil e vinte e cinco.

ROGERIO CAVALIN
Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica na data supra.

RAFAEL CARBONARI BATISTA
Secretario Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 3.793, DE 16 DE OUTUBRO DE 2025
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Prefeitura Secretaria de
de 'tupeva Gestao Publica

Estado de Sao Paulo

Nomeia DOUGLAS SILVA FERREIRA para ocupar o cargo em
comissao de Assessor de Gabinete do Prefeito, lotado na Chefia do
Gabinete do Prefeito.

ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de ltupeva, Estado de Séao
Paulo, usando das atribui¢des que lhe sédo conferidas pelo Artigo 68,
inciso IX, da Lei Organica do Municipio de ltupeva, de 04 de abril de
1990, FAZ SABER que:

Artigo 1° - Fica NOMEADO, a partir de 20 de outubro de 2025,
DOUGLAS SILVA FERREIRA, RG n° 35809412 SSP/SP, CPF n° 418.338.518-03, para
ocupar o cargo em comissdo de Assessor de Gabinete do Prefeito, lotado na Chefia do
Gabinete do Prefeito, com jornada de trabalho de 40 horas semanais, fazendo jus a
remuneracgao equivalente ao C-01 (um), constante da LC 551/2024.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
contando os seus efeitos a partir de 20 de outubro de 2025.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos dezesseis dias do
més de outubro de dois mil e vinte e cinco.

ROGERIO CAVALIN
Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica na data supra.

RAFAEL CARBONARI BATISTA
Secretario Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 3.802, DE 17 DE OUTUBRO DE 2025
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Prefeitura Secretaria de
de 'tupeva Gestao Publica

Estado de Sao Paulo

Exonera do Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal, AQUELINE
KLEBIS, por motivo de aposentadoria por invalidez.

ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de ltupeva, Estado de Séo
Paulo, usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Artigo 68,
inciso 1X, da Lei Organica do Municipio de ltupeva, de 04 de Abril de
1990, FAZ SABER que:

RESOLVE:

Artigo 1° - EXONERAR do Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal,
AQUELINE KLEBIS, RG n° 1793672 SSP/SP, ocupante do cargo de Professor de Educagao
Basica - Ensino Fundamental, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, por motivo de
aposentadoria por invalidez, concedida pelo Itupeva Previdéncia.

Artigo 2° - DECLARA vago o cargo publico de Professor de Educagéo
Basica - Ensino Fundamental, junto a Secretaria Municipal de Educacgao.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
contando seus efeitos a partir de 31 de outubro de 2025.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos dezessete dias do
més de outubro de dois mil e vinte e cinco.

ROGERIO CAVALIN
Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica na data supra.

RAFAEL CARBONARI BATISTA
Secretario Municipal de Gestao Publica

PORTARIA N° 3.791, DE 15 DE OUTUBRO DE 2025
Av. Eduardo Anibal Lourengon, 15 — Pq. das Vinhas — Itupeva / SP — CEP 13.295-000 — (11) 4591-8100

Municipio de Itupeva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Prefeitura Secretaria de
de ltu peva Gestao Publica

Estado de Sao Paulo

Dispbe sobre autorizagéo para servidor dirigir veiculos da frota.

ROGERIO CAVALIN, Prefeito Municipal de ltupeva, Estado de Sao
Paulo, usando das atribui¢gdes que Ihe sdo conferidas pelo Artigo 68,
inciso 1X, da Lei Organica do Municipio de Itupeva, de 04 de abril de
1990, FAZ SABER que:

Artigo 1° - Fica AUTORIZADO o(a) servidor(a) AGNALDO FELIPE, portador
do RG n°® 57770784 SSP/SP, CPF 750.200.769-53, ocupante da fungédo de Servente Geral, lotado na
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Manutengdo da Cidade, dirigir os veiculos da frota da

Prefeitura Municipal quando necessario, nos seguintes termos:

A utilizagdo do veiculo da prefeitura se destina Unica e exclusivamente para
fins de exercicio das atividades inerentes a fungao.
Sao expressamente vedadas:
1.A utilizagdo do veiculo por terceiros;
2.Utilizagao do veiculo para fins particulares;
3.Concesséo de carona.
Os encargos e despesas com abastecimento, manutengao, licenciamento,
seguro e pedagio ficam a encargo da PREFEITURA.

O FUNCIONARIO se compromete a conferéncia diaria da quilometragem,
bem como do estado de conservagéo do veiculo, concordando desde ja em prestar contas sobre
possiveis danos, avarias e consumo excessivo, se a PREFEITURA julgar necessario.

O FUNCIONARIO declara para todos e devidos fins ter recebido, nesta
data, o veiculo supracitado (remissao a Clausula Primeira — Do Objeto), comprometendo-se a:

1.Fazer uma condugao responsavel e segura zelando pela conservagao do
veiculo;
2.Comunicar diretamente a PREFEITURA a necessidade de manutengdo ou
conserto do veiculo, ndo podendo esse procedimento (conserto ou

manutengao) ser feito sem prévio consentimento ou por pessoa nao

.autorizada pela PREFEITURA, excetuando-se aquelas de pequena monta,

imprescindiveis a continuidade de viagens.

Av. Eduardo Anibal Lourengon, 15 — Pq. das Vinhas — Itupeva / SP — CEP 13.295-000 — (11) 4591-8100
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Prefeitura Secretaria de
de Itu peva Gestao Publica

Estado de Sao Paulo

3.Prestar contas ou devolver o veiculo por solicitagdo da PREFEITURA, por
mera liberalidade ou para troca do mesmo.

4.Comunicar imediatamente a prefeitura qualquer ocorréncia relacionada ao
veiculo, tais como, danos, avarias e roubo ou furto.

Comunicar imediatamente a prefeitura em caso de recebimento de multa por
qualquer tipo de infragéo de transito.

5.Pagar as multas decorrentes de infragdo de transito de sua
responsabilidade.

6.Abastecer o veiculo em postos com bandeira, considerando o combustivel
preferencial (alcool ou gasolina) segundo orientagdo da PREFEITURA para
cada usuario.

7.Controlar o consumo conforme planilha em anexo, mediante apresentagao
da nota fiscal do abastecimento, e anotacdo da quilometragem no momento
do abastecimento.

8.Nao utilizar o veiculo para viagens particulares, inclusive no periodo de
férias, salvo se houver liberagao formal, por escrito da PREFEITURA.

9.Nao desviar, em caso algum, da rota definida.

10.Durante todo o percurso, ndo consumir bebidas alcodlicas ou substancias
estupefacientes.

11.Devolver imediatamente em caso de resciséo de contrato.

Paragrafo Unico: Em caso de danos ou avarias no veiculo, decorrentes de
negligéncia ou ma utilizagdo do mesmo, bem como o recebimento de multas
por infragéo de transito ou ainda pelo ndo cumprimento das determinagdes
acima, o FUNCIONARIO autoriza a PREFEITURA a proceder a desconto em
folha de pagamento do valor correspondente ao mesmo. Em caso de
acidente, o funcionario respondera, civil e criminalmente, pelos danos
eventualmente causados a terceiros, ressalvado a hipotese de culpa

exclusiva de terceiro.

As clausulas e/ou condigbes ora pactuadas poderdo ser revistas,

suprimidas e/ou revogadas no todo ou em parte a critério da PREFEITURA, mediante comunicagéo

ao FUNCIONARIO.

Nenhuma indenizagéo sera devida pela PREFEITURA, durante a vigéncia

do presente termo, ou em caso de revogagao, suspensao ou extingdo do mesmo.
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Prefeitura Secretaria de
de Itu peva Gestao Publica

Estado de Sao Paulo

Por nao ser permitida a utilizagao do veiculo para fins particulares, o mesmo
nao integrara salario para qualquer fim, seja ele previdenciario, trabalhista ou tributario.

Os controles de custos serdo feitos através dos modelos emitidos pela
PREFEITURA.

O presente Termo tera inicio a partir da data de sua assinatura e vigorara
por prazo indeterminado, enquanto durar o vinculo empregaticio, podendo ser revogado a qualquer
tempo.

Dar-se-a como automaticamente extinto o presente Adendo, na ocorréncia
das seguintes hipoteses: mudanga de funcéo cuja utilizagdo do veiculo deixe de ser necessaria;
determinacdo ou liberalidade da PREFEITURA; e extingdo, cessagao ou rescisdo do contrato de
trabalho.

Artigo 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, aos quinze dias do més de
outubro de dois mil e vinte e cinco.

ROGERIO CAVALIN
Prefeito Municipal

Lavrada, publicada e registrada pela Secretaria Municipal de Gestao Publica, na data supra.

RAFAEL CARBONARI BATISTA
Secretario Municipal de Gestao Publica
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Concursos Publicos/Processos Seletivos

Convocacao

EDITAL DE CONVOCACAO N2 630, DE 22 DE OUTUBRO
DE 2025.

CONCURSO PUBLICO N2 01/2022

AGENTE DE GESTAO -
ADMINISTRATIVO

Ref. Proc. 15530/2025 - Sec. Gestao

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA, através da
Secretaria Municipal de Gestdo Publica, no uso de suas
atribuicbes, CONVOCA o(a)s candidato(a)s abaixo, a
comparecerem no Paco Municipal de ltupeva -
Auditorio, localizado a Av. Eduardo Anibal
Lourencon, 15 - Pq. Das Vinhas, Itupeva/SP, no dia
29 de outubro de 2025 as 10h00, munido(a)s de
original e cépias simples dos documentos abaixo,
exigidos no edital do Concurso Publico:

1) Documento de CPF;

2) Para os cargos de nivel superior: Diploma;
Para os cargos de nivel fundamental e médio:
Certificado de Escolaridade;

3) Historico Escolar.

Nesta oportunidade serd feita a entrega da relagdo de
documentos necessarios para admissdo e informacdes
sobre os exames admissionais. Fica desde ja alertado que o
nao comparecimento do(a)s convocado(a)s no dia, horério
e local indicado, acarretard em sua eliminacdo do
respectivo Concurso Publico e anulacdo dos atos com
respeito a ele praticado.

Apés a realizacdo do Exame Admissional, o(a)s
candidato(a)s deverdao apresentar toda a
documentacao no Paco Municipal de ltupeva -
Departamento Pessoal, localizado a Av. Eduardo
Anibal Lourencon, 15 - Pq. Das Vinhas, Itupeva/SP.

Classif |Nome RG.
98 FRANCINE MOREIRA SANTANA AMELIO

ltupeva, 22 de outubro de 2025.
RAFAEL CARBONARI BATISTA
Secretario Municipal de Gestao Publica

ASSISTENTE

201759743

Licitacoes e Contratos

Autorizacdo de Contratacao Direta

AUTORIZACAO

DISPENSA DE LICITA(;i\O N2 171/2025

Processo Administrativo n? 12755-1/2025

| - OBJETO: AQUISICAO DE BUQUES PARA PREMIACAO
DA 18.2 EDIC/:\O DO CONCURSO DA CORTE DA UVA 2025.

Il - CONTRATADA: 37.649.802 AGUINALDO MITSUO
KIKUCHI JUNIOR - CNPJ: 37.649.802/0001-37.

11l - ENTREGA: IMEDIATA.

IV - FUNDAMENTO LEGAL: ARTIGO 75, INCISO I, DA
LEI FEDERAL N¢ 14.133, DE 12 DE ABRIL DE 2021.

V - VALOR GLOBAL: R$ 1.450,00 (HUM MIL,
QUATROCENTOS E CINQUENTA REAIS).

VI - JUSTIFICATIVA: A CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM CONFECCAO DE BUQUES RESTOU

Quinta-feira, 23 de outubro de 2025
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NECESSARIA, CONSIDERANDO A PREMIACAO DAS
CANDIDATAS ELEITAS A RAINHA E PRINCESAS NA 18.°
CONCURSO DA CORTE DA UVA A SER REALIZADO NO DIA
30/10/2025 AS 19HRSOOMIN, NO CINE TEATRO MUNICIPAL
DR. ALUiZIO REBELLO DE ARAUJO.

ltupeva, 22 de outubro de 2025.

Publique-se.

Pedro Geraldo De Campos Neto

Secretério Municipal de Turismo, Agricultura e Meio
Ambiente

Municipio de Itupeva - SP
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITUPEVA

Atos Oficiais

Resolucoes

;g%é ITUPEVA Instituto de Previdéncia Social dos
PREVIDENCIA Servidores Municipais de ltupeva

RESOLUGAO N° 036, DE 22 DE OUTUBRO DE 2025

Regulamenta a concessdo e o pagamento dos
Auxilios Alimentacdo e Refeicdo, em peculnia, via
cartdo magnético, aos servidores do Regime Préprio
de Previdéncia Social (RPPS) do Municipio de Itupeva.

A Diretora Presidente do INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITUPEVA — ITUPEVA PREVIDENCIA, no uso de
suas atribuicBes legais conferidas pelo Art. 29 da Lei Complementar n°® 483, de 20
de fevereiro de 2020,

CONSIDERANDO as disposi¢cdes da Lei Complementar n° 387, de 11 de novembro
de 2015, que institui o Estatuto do Servidor Publico de Itupeva, em especial as
disposicdes do Art. 266, Art. 267 e Art. 267-A;

CONSIDERANDO a Lei Complementar n° 559, de 31 de outubro de 2024, que
autoriza o pagamento dos Auxilios Alimentacdo e Refeicdo em pecunia, por meio de
cartdo magnético, com valores equiparaveis aos da Administracéo Direta (Art. 2°, 8§
1° e 29);

CONSIDERANDO a competéncia da Presidéncia do Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores de Itupeva - ltupeva Previdéncia para gerir e regulamentar matérias
administrativas e financeiras do RPPS, conforme Art. 29 da Lei Complementar n°
483/2020, com aprovagao prévia do Conselho Deliberativo;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentacdo especifica para
operacionalizar a concessao dos auxilios em pecunia, garantindo transparéncia,
seguranca juridica e isonomia com a Administracdo Direta;

CONSIDERANDO o Contrato n° 101/2023 (Pregédo Presencial n° 019/2023), com
vigéncia até 12 de setembro de 2026, por meio do Termo Aditivo n° 03, que
estabelece o valor unitario para a cesta basica, referéncia para o Auxilio
Alimentacao;

CONSIDERANDO a prética da Administracdo Direta de conceder o Auxilio Refeicao
com ultimo reajuste dado pela Lei Complementar n.° 565, de 22 de abril de 2025;

CONSIDERANDO a natureza indenizatéria dos Auxilios Alimentacdo e Refeicao,
que nao se incorporam a remuneracdo para quaisquer efeitos, conforme
jurisprudéncia consolidada;

RESOLVE:

Art. 1° Esta Resolucdo regulamenta a concessao e o
pagamento dos Auxilios Alimentacdo e Refeicdo, em pecunia, por meio de cartdo
magnético, aos servidores ativos do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
de ltupeva - Itupeva Previdéncia.

Art. 2° Os Auxilios Alimentacdo e Refeicdo seréo
concedidos em pecuUnia, via cartdo magnético, aos servidores do Instituto de

Rua Juliana de Oliveira Borges, 79, Parque das Vinhas, ltupeva/SP, CEP 13.295-528
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Previdéncia Social dos Servidores de Itupeva - Itupeva Previdéncia, observados os
valores constantes do Anexo | desta Resolucao.

§ 1° O Auxilio Alimentacdo, destinado a aquisicdo de
géneros alimenticios, tera valor equivalente ao pago pela Administracao Direta ou ao
dispéndio na aquisicdo dos itens basicos regulamentados pelo §1° do Art. 226 da LC
n°® 387/2015.

§ 2° O Auxilio Refeicao, destinado a alimentacédo diaria do
servidor em jornada de trabalho, tera valor equivalente ao pago pela Administracao
Direta.

Art. 3° Os valores dos Auxilios serdo reajustados por
Resolucdo da Presidéncia do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores de
ltupeva - ltupeva Previdéncia, seguindo 0os mesmos critérios e periodicidade
aplicados a Administracdo Direta, garantindo isonomia, com atualizagdo do Anexo |
conforme necessario.

Art. 4° A concessédo dos Auxilios observara as condicdes
previstas na LC n° 387/2015, sendo suspensa em casos de:

| - Faltas injustificadas;
Il - Atrasos superiores a 30 minutos;

Il - Sancdes disciplinares aplicadas no més anterior, sem
possibilidade de reembolso.

Art. 5° Os Auxilios Alimentacdo e Refeicdo possuem
natureza indenizatéria, ndo se incorporando a remuneracao para quaisquer efeitos,
inclusive tributarios e previdenciarios.

Art. 6° A gestdo e operacionalizacdo dos cartdes
magnéticos serdo realizadas por empresa especializada, contratada por meio de
licitacd@o, conforme legislacéo vigente.

Art. 7° Esta Resolu¢do entra em vigor na data de sua
publicacao.

JULIANE BONAMIGO
Diretora Presidente

ltupeva Previdéncia Lavrada, publicada e registrada pela Diretoria Administrativa, na
data supra.

KATTIA RODRIGUES DE MORAES
Diretora Administrativa
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ANEXO | - VALORES VIGENTES DOS AUXILIOS

) VALOR i )
AUXILIO MENSAL DESCRICAO/REFERENCIA
(R$)
Auxilio 384,80 Equivalente ao custo unitario da cesta basica, conforme
Alimentacgao Contrato n° 101/2023 (vigente até 12/09/2026, conforme
Termo Aditivo n° 03).

Auxilio 531,44 Equivalente ao valor pago pela Administracdo Direta aos
Refeicao servidores municipais.
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Licitacoes e Contratos

Aviso de Interesse de Contratacao

>.o.<>.< ITUPEVA Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
>oo< PREVIDENCIA Municipais de ltupeva
AVISO DE INTERESSE DE CONTRATACAO
PROCESSO DE COMPRA N° 204/2025
DISPENSA DE LICITACAO

O ITUPEVA PREVIDENCIA — Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais
de Itupeva, por intermédio do Departamento Administrativo, realizar4 uma Dispensa de
Licitagdo, com critério de julgamento de menor preco global, conforme previsto no art.
75, inciso Il, da Lei Federal n° 14.133/21 e em cumprimento ao art. 75, 8§ 3° da Lei
Federal, leva ao conhecimento dos interessados que pretende contratar empresa
especializada na prestacao de servigos de buffet para eventos, visando a realizagéo do
3° Encontro Previdenciario em comemoracdo ao décimo aniversario do ltupeva
Previdéncia.

Periodo para apresentagao das propostas: de 24 de outubro de 2025 a partir das 08h
a 30 de outubro de 2025 até as 17h (horéario de Brasilia). Endereco Eletrénico Para

Envio das Propostas: kattia.moraes@itupeva.sp.gov.br

1. DO OBJETO E ESTIMATIVA DE VALOR

1.1. Constitui objeto desta dispensa a contratacdo de empresa especializada na
prestacdo de servicos de buffet para eventos, visando a realizagdo do 3° Encontro
Previdenciario em comemoragdo ao décimo aniversario do ltupeva Previdéncia,
conforme Anexo | — Termo de Referéncia.

1.2. O valor total estimado para a presente contratacdo é de R$ 15.160,60 (quinze mil,
cento e sessenta reais e sessenta centavos).

2. PERIODO PARA ENVIO DA PROPOSTA DE PRECO/COTAGCAO

2.1. O presente aviso de interesse de contratacao ficara aberto por um periodo de 03
(trés) dias uteis, publicado no Portal Nacional de Contratagdes Publicas - PNCP, Diario
Oficial do Municipio e site institucional.

3. HABILITACAO JURIDICA E FISCAL

3.1. A regularidade da empresa vencedora devera ser comprovada por meio dos
documentos listados no Termo de Referéncia, especificamente no item n°® 8 — FORMA
E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR.

4. PROPOSTA DE PRECO/COTACAO

4.1. A proposta devera discriminar as caracteristicas do objeto, condigbes de
pagamento, execugcdo e demais informagdes necessdrias, que deverdo estar em

conformidade com o Termo de Referéncia.
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4.2. O prazo de validade da proposta devera ser no minimo de 30 (trinta) dias, a contar
da data estipulada para sua entrega.

4.3. O critério de julgamento adotado serd o menor preco global, observadas as
exigéncias contidas neste Aviso de Contratagdo Direta e seus Anexos quanto as
especificagbes do objeto.

4.4. O precgo devera ser fixo, em reais, equivalente ao de mercado.

4.5. Deverdo estar incluidas, no preco dos servicos, todas as despesas sem quaisquer
Onus para a administracdo publica.

4.6. As propostas de preco que ndo estiverem em conformidade com as exigéncias
deste aviso de contratacdo direta e do Termo de Referéncia serdo desconsideradas,
sendo julgadas como desclassificadas.

5. DO LOCAL/PRAZO DE ENTREGA

5.1. Devera ser de acordo com o Termo de Referéncia, especificamente no item n°® 1 —
DEFINICAO DO OBJETO e item n° 4 - REQUISITOS DA CONTRATACAO.

6. DO PAGAMENTO

6.1. Deveré ser de acordo com o Termo de Referéncia, especificamente no item n° 7 —
CRITERIO DE MEDIGAO E PAGAMENTO.

A Nota Fiscal Eletrénica - NF -e - devera ser enviada através de arquivo eletrénico ao
e-mail: kattia.moraes@itupeva.sp.gov.br.

7. DAS SANCOES

7.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, a
CONTRATADA que:

a) der causa a inexecucao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano ao Instituto de
Previdéncia do Municipio de Itupeva ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao
interesse coletivo;

c) der causa a inexecucdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem
motivo justificado;

e) apresentar documentagéo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execugéo do
contrato;

f) praticar ato fraudulento na execucéo do contrato;

g) comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei Federal n° 12.846, de 1° de agosto de
2013.
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7.2. Serdo aplicadas a CONTRATADA que incorrer nas infragfes acima descritas as
seguintes sancdes:

7.2.1. Adverténcia, quando a CONTRATADA der causa a inexecucdo parcial do
contrato, sempre que ndo se justificar a imposicédo de penalidade mais grave;

7.2.2. Impedimento de licitar e contratar pelo prazo maximo de 03 (trés) anos, quando
praticadas as condutas descritas nas alineas "b", "c" e "d" da clausula acima deste
Contrato, sempre que ndo se justificar a imposi¢éo de penalidade mais grave;

7.2.3. Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar pelo prazo minimo de 03 (trés)
anos e maximo de 6 (seis) anos, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
"e", "f", "g" e "h" da clausula acima deste Contrato, bem como nas alineas "b", "c" e "d",
que justifiquem a imposicao de penalidade mais grave.

7.2.4. Multa: Pela Inexecucdo parcial ou total do objeto desta contratacdo, ou
inadimplemento das obrigacbes assumidas no presente, além das medidas e
penalidades previstas em lei e neste contrato, ficara sujeita a CONTRATADA ao
pagamento de multas, conforme a seguir estipuladas, de acordo com a natureza e a
gravidade da falta:

a) compensatéria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecucao total do objeto.

b) compensatoria de 10% (dez por cento) proporcional a obrigagdo inadimplida, no caso
de inexecucdo parcial do objeto.

¢) moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o
valor total do contrato, até o limite de 10% (dez por cento),

d) em caso de inexecuc¢éo parcial, a multa moratéria sera aplicada de forma proporcional
a obrigacao inadimplida.

7.3. A aplicacdo das sancdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma,
a obrigacdo de reparacdo integral do dano causado ao Instituto de Previdéncia do
Municipio de Itupeva.

7.4. Todas as sanc¢@es previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente
com a multa.

7.4.1. A multa efetivamente aplicada, bem como eventuais indenizacGes cabiveis,
poderé&o ser cobradas por meio de guia de recolhimento, ou compensada com recursos
provenientes de valores de pagamentos devidos & CONTRATADA, ou com a utiliza¢do
da caucéo (se houver), ou por via judicial, mediante inscricdo em divida ativa.

7.5. A aplicacdo das sancdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimento
previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as
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penalidades de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar.

7.6. O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza o Instituto de Previdéncia do Municipio
de ltupeva a promover a extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento
irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei n® 14.133, de
2021.

7.7. Na aplicacéo das sangdes serdo considerados:

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Instituto de Previdéncia do Municipio de ltupeva,;
e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas
e orientacdes dos 6érgdos de controle.

7.8. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei Federal n® 14.133, de 2021,
ou em outras leis de licitacdes e contratos da Administrag&o Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei Federal n® 12.846, de 2013, serdo apurados e
julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e
autoridade competente definidos na referida Lei.

7.9. A personalidade juridica da CONTRATADA poderé ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a préatica dos atos
ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das sancdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e sécios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora
ou a empresa do mesmo ramo com relac@o de coligagdo ou controle, de fato ou de
direito, com a CONTRATADA, observados, em todos os casos, 0 contraditorio, a ampla
defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia.

8. DA CONTRATACAO

8.1. O prazo de vigéncia sera no dia 11 de novembro de 2025.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1.A presente contratacdo somente poderd ser revogada por razdes de interesse
publico decorrentes de fato superveniente devidamente comprovado, ou anulada no
todo ou em parte, por ilegalidade de oficio ou por provocacédo de terceiros, mediante
parecer escrito e devidamente fundamentado.

9.2. Quaisquer esclarecimentos sobre davidas eventualmente suscitadas, relativas as
orientacdes contidas no presente aviso de interesse de contratacdo, poderdo ser

solicitados através do e-mail: kattia.moraes@itupeva.sp.gov.br.
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9.3. Os itens deste aviso de interesse de contratacdo poderdo sofrer eventuais
alteracdes, atualizagBes ou acréscimos, e a Ultima versao estara sempre disponivel para
consulta no site do ltupeva Previdéncia.

9.4. Integram este Aviso de Contratacdo Direta, para todos os fins e efeitos, o seguinte
anexo:

a) ANEXO | — Termo de Referéncia

Itupeva, 22 de outubro de 2025.

Kattia Rodrigues de Moraes

Agente de Contratacao
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ANEXO | — TERMO DE REFERENCIA

1. DEFINIGAO DO OBJETO (art. 6°, XXIll, “a” da Lei n. 14.133/2021)

1.1. Trata o presente Termo de Referéncia a contratacdo de empresa especializada
na prestacéo de servicos de buffet para eventos, visando a realizacdo do 3° Encontro
Previdenciario em comemoracgéo ao décimo aniversario do Itupeva Previdéncia.

1.2. Os servicos objeto deste termo sao caracterizados como comuns, nos termos do
art. 6°, Xlll, da Lei Federal n° 14.133/2021.

1.3. O Contrato tera vigéncia no dia 11 de novembro de 2025.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO
(art. 6°, inciso XXIIl, alinea ‘b’, da Lei n°® 14.133/2021)

2.1. O Instituto de Previdéncia do Municipio de Itupeva — ltupeva Previdéncia —
identificou a necessidade de promover ac¢des voltadas a disseminac&o do conhecimento
previdenciario e financeiro aos segurados do Regime Proprio de Previdéncia Social
(RPPS). Com esse propésito, sera realizado, no dia 11 de novembro de 2025, das 8h30
as 16h30, o 3° Encontro Previdenciario para os Servidores Municipais de Itupeva,
evento que integra o calendario institucional de acdes educativas em comemoracao ao
décimo aniversario do ltupeva Previdéncia.

2.2. Diante da duracéo da programacéo e da expectativa de participa¢do continua dos
servidores e autoridades presentes ao longo de todo o dia, mostra-se essencial a
contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servigos de buffet, a fim de
garantir aos participantes e palestrantes condicbes adequadas de permanéncia,
conforto e bem-estar durante o evento.

2.3. A prestacdo de servico de alimentacdo no local do evento visa eliminar a
necessidade de deslocamentos externos, otimizando o tempo e assegurando o foco dos
envolvidos nas atividades propostas, além de refletir o compromisso da autarquia com
a organizacao e a eficiéncia dos recursos publicos.

2.4. Dessa forma, a presente contratacdo atende ao interesse publico, promovendo
acOes de educacao previdenciaria e fortalecendo a politica de valoriza¢do do servidor,
sendo compativel com os principios da planejamento, eficiéncia, economicidade e
interesse publico, previstos na Lei n® 14.133/2021.

3. DESCRIGCAO DA SOLUGAO COMO UM TODO (art. 6°, inciso XXIIl, alinea ‘¢’
da Lei n®14.133/2021)

3.1. Comparando-se todas as solu¢des consultadas, conclui-se que a mais vantajosa é
contratar os servi¢os de buffet para eventos, no dia 11 de novembro de 2025.
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Descricao do Objeto:

Contratac@o de empresa especializada na prestacéo de servigos de buffet para eventos,
visando a realizacdo do 3° Encontro Previdenciario em comemoracdo ao décimo
aniversario do ltupeva Previdéncia.

Conteudo:

Café da manha

Mini pdo com presunto e queijo

P&o de queijo

Salgados assados

Lanche com ricota

Salada de frutas

Bolo com cobertura de Ninho

Mini sonho recheado

Café com acucar

Café sem acucar

Suco de laranja

Suco de uva

Agua Mineral

Almoco

Strogonoff de frango com arroz e batata palha
Polenta com molho calabresa e queijo
Polenta ao molho sugo

Penne ao molho branco com brécolis
Batata Frita

Saladinhas individual

Bebidas
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Coca cola

Suco

Agua Mineral

Lanche datarde
Salgados assados
Lanche natural de frango
Bolo de cenoura com chocolate
Lua de mel com creme
Café com acucar

Café sem acucar

Suco de laranja

Agua Mineral

Obs: almocgo servidos em ramequim (finger food)

Planejamento e Preparacao

) Dimensionamento da equipe de profissionais (cozinheiros, gargons, auxiliares de
apoio e limpeza).

o Selecgdo e transporte de insumos alimenticios e materiais de consumo.

) Montagem de infraestrutura no local do evento (toalhas, talheres, copos, pratos,
balcdes e demais utensilios).

Execucéo do Servico

o Recepcéo e atendimento aos convidados durante a cerimbnia, com oferta de
alimentacdo em conformidade com os padrbes de qualidade e normas sanitarias
vigentes.

) Coordenacdo e supervisdo da equipe contratada, garantindo agilidade,
organizacao e hospitalidade.

o Monitoramento continuo da reposi¢éo de alimentos e bebidas.
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Pds-Evento

o Desmontagem da estrutura utilizada e retirada de materiais, equipamentos e
residuos.

o Limpeza bésica do espago de utilizagdo, deixando o ambiente em condi¢cbes

adequadas apds o término do evento.

o Destinacdo adequada dos residuos, em conformidade com as normas
ambientais aplicaveis.

) Assim, a solug&o contempla o ciclo completo de fornecimento, execucgéo, apoio
e finalizacéo do servico de buffet, garantindo qualidade, seguranca alimentar e conforto
aos convidados.

4, REQUISITOS DA CONTRATAGAO (art. 6°, XXIll, alinea ‘d’, da Lei n°
14.133/21)

4.1. Para a contratacao da solucéo, deverdo ser considerados 0s seguintes requisitos:

o Prestacdo de servicos de buffet para eventos com a estimativa de 130 (cento e
trinta) pessoas para o 3° Encontro Previdenciario em comemoragdo ao décimo
aniversério do Itupeva Previdéncia, em 11 de novembro de 2025, das 8h30 as 16h30.

o Nao ha a possibilidade de alteracéo ou flexibilizacdo da data, horario e local de
fornecimento.

o O objeto dos servigos devera ser entregue no Cine Teatro Municipal, sito a
Avenida Emilio Chechinato,706 — Jardim Samambaia — Itupeva/SP — CEP: 13.295-230,
em 11 de novembro de 2025 a partir das 8h30.

o A entrega dos servicos € Unica conforme programacao do Instituto.
o O fornecedor deve atender a todas as exigéncias de higiene e a salde.
o O fornecedor deve possuir a capacitacéo técnica, operacional e profissional

minima para o cumprimento das exigéncias do objeto contratado.

5. FORMA DE EXECUGAO DO SERVIGO (arts. 6°, XXIIl, alinea “e” e 40, §1°,
inciso Il, da Lei n°® 14.133/2021)

5.1. A execucdo se dara no dia 11 de novembro de 2025.

5.2. O critério de julgamento serd o de menor valor global.
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6. DA GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO (art. 6°, XXIll, alinea “f”’, da
Lei n® 14.133/21)

6.1. O contrato/empenho devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo
com as clausulas avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte
responderd pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

6.2. Ascomunicacdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas
por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem
eletrbnica para esse fim.

6.3. A formalizacdo da contratacdo ocorrera por meio de empenho.

6.4. A execucdo devera ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal do contrato ou
pelos respectivos substitutos.

6.5. O fiscal acompanhara a execucdo, para que sejam cumpridas todas as
condigBes estabelecidas no termo de referéncia, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administragédo.

6.6. O gestor do empenho coordenara a atualizacdo do processo de
acompanhamento e fiscalizacdo para fins de atendimento da finalidade da
administracao;

6.7. A CONTRATADA deverd manter preposto para representa-la na execucao do
empenho.

6.8. Fica designada como fiscal do presente contrato, conforme indicagdo da Diretora
Presidente, a servidora Araceli Carboneri, que serd substituida pela servidora Sra.
Fabiana Pickles Oliveira Rocha, em caso de impedimento da primeira.

6.9. Fica designada como gestora do presente contrato, a servidora Kattia Rodrigues
de Moraes, Diretora do Departamento Administrativo.

7. CRITERIOS DE MEDIGAO E DE PAGAMENTO (art. 6°, XXIIl, alinea “g”, da
Lei n° 14.133/21)

7.1. O pagamento a empresa serd realizado mediante apresentacédo de nota fiscal, no
valor previsto no contrato, sendo a nota emitida e entregue junto ao departamento
administrativo.

7.2. O pagamento sera feito em até 30 (trinta) dias da apresentacédo do documento fiscal,
respeitado o prazo estipulado pelo Decreto Municipal n° 3.601/2023, artigo 182.

7.3. Havendo erro na apresentacéo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratacdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, como, por
exemplo, obrigacdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou
inadimpléncia, o pagamento ficard sobrestado até que a Contratada providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apés a
comprovacdo da regularizacdo da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a
Contratante.
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7.4. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacéo
aplicavel.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR (art. 6°, inciso XXIII,
alinea ‘h’, da Lei n°® 14.133/2021).

8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de
dispensa de licitacdo, com fundamento na hipétese do art. 75, inciso Il, da Lei n°®
14.133/2021.

8.2. Previamente a selecdo do fornecedor, a Administracé@o verificard o eventual
descumprimento das condi¢c8es para contratacéo, especialmente quanto a existéncia de
sancao que a impec¢a, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

8.2.1. Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido.

8.2.2. Consulta as certidBes negativas referentes a punigbes vigentes contidas no
sistema CGU-PAD (no caso de servidores e empregados publicos federais do Poder
Executivo Federal) e nos Sistemas, CGU-PJ, CEIS, CNEP e CEPIM (no caso de
pessoas juridicas).

8.2.3. Consulta Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica.

8.3. Parafins de contratacéo, devera o fornecedor comprovar 0s seguintes requisitos
de habilitagcdo:

8.3.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas.

8.3.2. Contrato Social em vigor (Consolidado), devidamente registrado, em se tratando
de sociedades comerciais; exigindo-se, no caso de sociedade por a¢fes, documentos
de eleicAo de seus administradores; Estatuto Social devidamente registrado
acompanhado a ultima ata de eleicdo de seus dirigentes devidamente registrados em
se tratando de sociedades civis com ou sem fins lucrativos. Quando se tratar de
empresa publica sera apresentado cépia das leis que a instituiu; Certificado da Condicao
de Microempreendedor Individual — MEI.

8.3.3. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacao de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a
todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n°® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.3.4. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS).

8.3.5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n°®5.452, de 1° de maio de 1943.
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8.3.6. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e/ou Municipal do domicilio ou
sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre.

9. OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.1. Acontratada devera cumprir as seguintes obrigacdes para a execucao do objeto:

) Executar os servicos de acordo com este Termo de Referéncia;
) Cumprir integralmente os prazos e exigéncias normativas;
) Corrigir, as suas expensas, falhas ou erros identificados;

10. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

10.1. A contratante devera cumprir as seguintes obrigacfes para a execucdo do

objeto:

o Fornecer as informacBes e documentos administrativos necesséarios para o
processo;

) Designar gestor e fiscal de contrato para acompanhamento;

) Efetuar o pagamento no prazo e forma previstos;

o Rejeitar servicos em desacordo com este Termo.

11. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO (ART.6, XXIil, “I”,
L.14133/21)

12. Estima-se que o valor sera de R$ 15.160,60 (quinze mil, cento e sessenta reais
e sessenta centavos).

13. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA (ART.6, XXIIl, “J”, L.14133/21)

13.1. Os recursos financeiros para fazer face as despesas da contratacéo do objeto
deste Termo serdo atendidos com dotacbes do Orcamento de 2025, alocadas ao
Itupeva Previdéncia e os meses subsequentes onerardo o exercicio de 2026.

13.2. Dotacao orcamentéria: 3.3.90.39.00.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa
Juridica.

14.  INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1. Na aplicacdo de penalidade e sancdes serdo observadas as disposicGes
constantes na Lei n® 14.133/2021.

15. DA SUBCONTRATACAO

15.1. Na&o sera admitida a subcontratacao do objeto contratual.
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16.  DISPOSICOES GERAIS

16.1. Aplicam-se subsidiariamente as disposi¢es da Lei n® 14.133/2021;

16.2. Casos omissos serdo resolvidos pela Administracdo, observada a legislacédo
vigente.

Itupeva, 20 de outubro de 2025.

Elaborado por: Aprovado por:
Kattia Rodrigues de Moraes Juliane Bonamigo
Diretora Administrativa Diretora Presidente
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