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PODER EXECUTIVO

Licitacoes e Contratos

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

TERMO ADITIVO N2 01 DE PRORROGAGAO DE PRAZO,
QUE SE FAZ A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 033/2025.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITUPEVA. CONTRATADA:
LABORATORIO DE PROTESE VIEIRA LTDA. PROCESSO
ADMINISTRATIVO N2 8451-5/2024. OBJETO: CONTRATAGAO
DE EMPRESA ESPECILIZADA EM CONFECCAO DE PROTESES
DENTARIAS, SOB O SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS.
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N2 008/2025.
PRORROGADO PELO PERIODO DE 06/06/2026 ATE
06/06/2027. ASSINATURA: 26/05/2026.

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N2 031/2026. CONTRATANTE: MUNICIPIO
DE ITUPEVA. CONTRATADA: ASSOCIACAO BENEFICENTE
DOS AMIGOS DO RECANTO RENASCER - ABARR. PROCESSO
ADMINISTRATIVO N2 7640/2026. ASSINATURA: 26/05/2026.
VALOR TOTAL: R$ 118.961,52. OBJETO: PRESTACAO DE
SERVICOS DE INTERNACAO PSIQUIATRICA. MODALIDADE:
CHAMAMENTO PUBLICO N2 003/2026/ TERMO DE
CREDENCIAMENTO N° 001/2026/ INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO N2 011/2026. VIGENCIA: PELO PERIODO DE 6
(SEIS) MESES.

Aviso de Licitacao

AVISO DE PREGAO ELETRONICO N2 030/2026, de
26 de maio de 2026. ORGAO: Municipio de Itupeva. OBJETO:
Contratacao de servicos de hora-mdaquina, sem dedicacao
exclusiva de mao de obra, com fornecimento de
equipamentos, operadores/motoristas, combustivel,
manutencao, seguros e demais encargos, sob Sistema de
Registro de Precos, pelo periodo de 12 (doze) meses.
DISPONIBILIDADE DO EDITAL NA INTEGRA: Portal Nacional
de Contratacdes Publicas - PNCP,
https://itupeva.sp.gov.br/licitacoes
https://novobbmnet.com.br/# ou pelos enderecos de e-mail
cristiano.cerqueira@itupeva.sp.gov.br,
fernanda.ferroli@itupeva.sp.gov.br e
licitacoes@itupeva.sp.gov.br. RECEBIMENTO DAS
PROPOSTAS: até as 08:30 horas do dia 15 de junho de
2026. REALIZACAO DA SESSAO PUBLICA: dia 15 de junho de
2026, as 09:00 horas. LOCAL DA SESSAO PUBLICA:
https://novobbmnet.com.br/#. PREGOEIRA RESPONSAVEL:
FERNANDA KELLI FERROLI.

CARLOS EDUARDO MARQUES NEGRAO
Chefe do Gabinete do Prefeito Municipal

(0]

AVISO DE PREGAO ELETRONICO N2 032/2026, de
26 de maio de 2026. ORGAO: Municipio de ltupeva. OBJETO:
Aquisicdo de mobilidrio, destinados ao atendimento de
todas as Secretarias Municipais, sob Sistema de Registro de
Precos, pelo periodo de 12 (doze) meses. DISPONIBILIDADE
DO EDITAL NA INTEGRA: Portal Nacional de Contratacées
Publicas - PNCP, https://itupeva.sp.gov.br/licitacoes e
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https://novobbmnet.com.br/# ou pelos enderecos de e-mail
cristiano.cerqueira@itupeva.sp.gov.br,
fernanda.ferroli@itupeva.sp.gov.br e
licitacoes@itupeva.sp.gov.br. RECEBIMENTO DAS
PROPOSTAS: até as 08:30 horas do dia 16 de junho de
2026. REALIZACAO DA SESSAO PUBLICA: dia 16 de junho de
2026, as 09:00 horas. LOCAL DA SESSAO PUBLICA:
https://novobbmnet.com.br/#. PREGOEIRA RESPONSAVEL:
FERNANDA KELLI FERROLI.
CARLOS EDUARDO MARQUES NEGRAO
Chefe do Gabinete do Prefeito Municipal

Autorizacao de Contratacao Direta

AUTORIZACAO
DISPENSA DE LICITACAO N2 101/2026

Processo Administrativo n? 2550/2026

| - OBJETO: AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE
SIMULACAO TATICA (AIRSOFT) EACESSORIOS DESTINADOS
A CAPACITACAO, INSTRUCAO E TREINAMENTO
OPERACIONAL DOS AGENTES DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL
DE ITUPEVA.

Il - CONTRATADA: LETICIA TIEKO YAMASSAKE
*$%Q65568** - CNPJ: 43.717.341/0001-95

11l - ENTREGA: UNICA

IV - FUNDAMENTO LEGAL: ARTIGO 75, INCISO I, DA
LEI FEDERAL N 14.133, DE 12 DE ABRIL DE 2021.

V - VALOR GLOBAL: R$ 16.382,00 (DESESSEIS MIL,
TREZENTOS E OITENTA E DOIS REAIS)

VI - JUSTIFICATIVA: A PRESENTE DEMANDA TEM POR
FINALIDADE A AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE AIRSOFT E
RESPECTIVOS ACESSORIOS, DESTINADOS A UTILIZACAO EM
ATIVIDADES DE CAPACITACAO, INSTRUCAO E
TREINAMENTO OPERACIONAL DOS AGENTES DA GUARDA
CIVIL MUNICIPAL.

A ATIVIDADE DE SEGURANCA PUBLICA MUNICIPAL
EXIGE CONSTANTE APERFEICOAMENTO TECNICO E
OPERACIONAL DOS AGENTES, ESPECIALMENTE NO QUE SE
REFERE AS TECNICAS DE ABORDAGEM, PROGRESSAO EM
AMBIENTES CONFINADOS, GERENCIAMENTO DE SITUACOES
DE CRISE E TOMADA DE DECISAO EM CENARIOS DE RISCO.
NESSE CONTEXTO, A REALIZACAO DE CURSOS E
TREINAMENTOS PRATICOS CONSTITUI FERRAMENTA
INDISPENSAVEL PARA O DESENVOLVIMENTO DAS
HABILIDADES NECESSARIAS AO DESEMPENHO SEGURO E
EFICIENTE DAS ATRIBUICOES INSTITUCIONAIS.

A UTILIZACAO DE EQUIPAMENTOS DE AIRSOFT PARA
FINS DE TREINAMENTO TATICO TEM SE CONSOLIDADO
COMO METODOLOGIA AMPLAMENTE ADOTADA POR
INSTITUICOES DE SEGURANCA PUBLICA E PRIVADA, EM
RAZAO DE POSSIBILITAR A SIMULACAO REALISTA DE
SITUACOES OPERACIONAIS, PERMITINDO A EXECUCAO DE
EXERCICIOS PRATICOS DE FORMA CONTROLADA, SEGURA E
COM MENOR CUSTO QUANDO COMPARADO A UTILIZACAO
DE ARMAMENTO E MUNICOES REAIS.

POR MEIO DESSES EQUIPAMENTOS, TORNA-SE
POSSIVEL REPRODUZIR CENARIOS DE TREINAMENTO QUE
ENVOLVEM TECNICAS DE DESLOCAMENTO TATICO,
COBERTURA, COMUNICACAO ENTRE EQUIPES,
IDENTIFICACAO DE AMEACAS E TOMADA DE DECISAO SOB

Municipio de Itupeva - SP
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PRESSAO, CONTRIBUINDO SIGNIFICATIVAMENTE PARA O
APRIMORAMENTO DAS COMPETENCIAS OPERACIONAIS DOS
AGENTES.

ALEM DISSO, A UTILIZACAO DE EQUIPAMENTOS DE
SIMULACAO PROPORCIONA AMBIENTE ADEQUADO PARA
TREINAMENTO CONTINUO, REDUZINDO RISCOS INERENTES
AS ATIVIDADES COM ARMAMENTO REAL E PERMITINDO A
REPETICAO DE EXERCICIOS NECESSARIOS AO
APERFEICOAMENTO DAS TECNICAS OPERACIONAIS.

RESSALTA-SE AINDA QUE OS REFERIDOS
EQUIPAMENTOS SERAO UTILIZADOS EXCLUSIVAMENTE EM
ATIVIDADES DE INSTRUCAO E CAPACITACAO, CONDUZIDAS
POR PROFISSIONAIS HABILITADOS, EM LOCAIS
APROPRIADOS E COM OBSERVANCIA DAS NORMAS DE
SEGURANCA APLICAVEIS.

DESSA FORMA, A AQUISICAO PRETENDIDA JUSTIFICA-
SE PELA NECESSIDADE DE FORTALECIMENTO DAS
ATIVIDADES DE FORMACAO E TREINAMENTO DA GUARDA
CIVIL MUNICIPAL, CONTRIBUINDO DIRETAMENTE PARA A
MELHORIA DA QUALIDADE DO SERVICO PRESTADO A
POPULACAO, BEM COMO PARA A SEGURANCA DOS
PROPRIOS AGENTES NO EXERCICIO DE SUAS FUNCOES.

A PRESENTE DEMANDA ENCONTRA-SE ALINHADA COM
AS NECESSIDADES INSTITUCIONAIS DE CAPACITACAO
CONTINUADA DOS AGENTES DE SEGURANCA MUNICIPAL,
VISANDO A MELHORIA DA EFICIENCIA OPERACIONAL, DA
SEGURANCA INSTITUCIONAL E DA QUALIDADE DOS
SERVICOS PRESTADOS A COLETIVIDADE.

Itupeva, 26 de maio de 2026.

Publique-se.

CLAUDINEI XAVIER
Comandante da Guarda Civil Municipal

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS

SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITUPEVA

Atos Oficiais

PORTARIA N2 029, DE 25 DE MAIO DE 2026.
JULIANE BONAMIGO, Diretora Presidente do Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Itupeva -
Itupeva Previdéncia, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas
atribuicdes legais, art. 29, |, da Lei Complementar n.2 483
de 20 de fevereiro de

RESOLVE:

Art. 12 FICA DESIGNADA, a partir de 01 de junho de
2026 FABIANA PICKLES OLIVEIRA ROCHA, matricula n®
5, para a funcao de confianca de Coordenador de Gestao
Previdencidria do ltupeva Previdéncia, com lotacdo no
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de
ltupeva, fazendo jus a remuneracao equivalente a F - 02,
conforme art. 42, da Lei Complementar n? 575 de 26 de
fevereiro de 2026.

Art. 22 A delegacdo da presente funcdo se dara
durante a designacao da servidora junto ao ltupeva
Previdéncia.

Art. 39 - Esta portaria entrard em vigor a partir de 01
de junho de 2026.
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ltupeva, aos vinte e cinco dias do més de maio de dois
mil e vinte e seis.
JULIANE BONAMIGO
Diretora Presidente do ltupeva Previdéncia
KATTIA RODRIGUES DE MORAES HESPANHOLETTI
Diretora Administrativa
PORTARIA N2 030, DE 25 DE MAIO DE 2026.

JULIANE BONAMIGO, Diretora Presidente do Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Itupeva -
ltupeva Previdéncia, Estado de Sdo Paulo, no uso das
atribuicdes que Ihe sao conferidas pelo art. 29, inciso |, da
Lei Complementar n? 483, de 20 de fevereiro de 2020, e
considerando o disposto na Lei Federal n® 14.133/2021 e no
Decreto Municipal n? 3.601/2023,

RESOLVE:

Art. 12 Fica designada, a partir de 01 de junho de
2026, a servidora FABIANA PICKLES OLIVEIRA ROCHA,
matricula n® 5, para atuar como Gestora de Contratos
Administrativos do Itupeva Previdéncia, fazendo jus a
gratificacao prevista no art. 59 inciso |, da Lei
Complementar n? 575, de 26 de fevereiro de 2026.

Art. 22 Compete a Gestora dos Contratos, no ambito
de sua competéncia:

| - acompanhar a execugao administrativa dos
contratos celebrados pelo ltupeva Previdéncia;

Il - controlar prazos de vigéncia contratual, saldos,
aditamentos, reajustes e demais alteracdes contratuais;

lIl - promover o acompanhamento das condigdes de
habilitacdo e regularidade das contratadas;

IV - coordenar as atividades dos fiscais de contratos
eventualmente designados;

V - registrar e comunicar a autoridade competente
quaisquer ocorréncias gque possam comprometer a
adequada execucdo contratual;

VI - adotar as providéncias necessarias a instrucao
processual relativa a prorrogacao, alteracdo, aplicacdo de
penalidades e encerramento contratual;

VIl - exercer as demais atribuicdes previstas na Lei
Federal n? 14.133/2021, no Decreto Municipal n®
3.601/2023 e demais normas aplicaveis.

Paragrafo Unico. A Gestora poderd solicitar apoio dos
setores técnico, juridico e de controle interno para o
desempenho de suas atribuicdes.

Art. 32 A fiscalizacdo técnica e/ou administrativa dos
contratos poderd ser realizada por servidores
especificamente designados, nos termos da legislacao
vigente.

Art. 42 Esta Portaria entrard em vigor em 01 de junho
de 2026.

Itupeva, aos vinte e cinco dias do més de maio de dois
mil e vinte e seis.

JULIANE BONAMIGO
Diretora Presidente do ltupeva Previdéncia
KATTIA RODRIGUES DE MORAES HESPANHOLETTI
Diretora Administrativa

Municipio de Itupeva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Licitacoes e Contratos

Aviso de Interesse de Contratacao

)
7 Yo ITUPEVA Instituto de Previdéncia Social dos Servidores

PREVIDENCIA Municipais de Itupeva

AVISO DE INTERESSE DE CONTRATAGAO
PROCESSO DE COMPRA N° 092/2026
DISPENSA DE LICITAGAO N° 06/2026

O ITUPEVA PREVIDENCIA — Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de
ltupeva, por intermédio do Departamento Administrativo, realizara uma Dispensa de Licitagéo,
com critério de julgamento de menor precgo global, conforme previsto no art. 75, inciso Il, da Lei
Federal n°® 14.133/21 e em cumprimento ao art. 75, § 3° da Lei Federal n° 14.133/2021 leva ao
conhecimento dos interessados que pretende contratar empresa seguradora para a prestacéo de
servigos de seguro predial, com vistas a protegao patrimonial da sede do Instituto de Previdéncia
Social dos Servidores Municipais de ltupeva — Itupeva Previdéncia, mediante cobertura contra
riscos compativeis com a natureza do imével e suas instalagdes.

Periodo para apresentagdo das propostas: de 26 de maio de 2026 a partir das 08h a 29 de
maio de 2026 até as 17h (horario de Brasilia). Enderego Eletrénico Para Envio das Propostas:
jose.aparecido@itupeva.sp.gov.br

1. DO OBJETO E ESTIMATIVA DE VALOR

1.1. Constitui objeto desta dispensa a contratagdo de empresa seguradora para a prestagcédo de

servigos de seguro predial, com vistas a protegao patrimonial da sede do Instituto de Previdéncia
Social dos Servidores Municipais de ltupeva — ltupeva Previdéncia, mediante cobertura contra
riscos compativeis com a natureza do imdvel e suas instalagdes.

1.2. A contratagdo sera dividida em item Unico e devera obrigatoriamente abranger a cobertura

minima dos seguintes itens e os respectivos valores de indenizagao abaixo relacionados:

COBERTURAS INDENIZACAO FRANQUIA
(LIMITE MAXIMO)
Incéndio/Raio/Explosao R$ 1.400.00,00 10% dos prejuizos indenizaveis
Anuncios luminosos, Painéis e R$ 8.500,00 10% dos prejuizos indenizaveis
Letreiros
Danos elétricos R$ 85.000,00 15% dos prejuizos indenizaveis
Despesas recomposigéo R$ 20.000,00 10% dos prejuizos indenizaveis

registros/documentos

Equipamentos/Objetos Portateis R$ 80.000,00 10% dos prejuizos indenizaveis

Quebra de vidros, espelhos, R$ 8.500,00 10% dos prejuizos indenizaveis

marmores e granitos

Responsabilidade Civil Danos R$ 8.500,00 10% dos prejuizos indenizaveis

Rua Juliana de Oliveira Borges, 79, Parque das Vinhas, ltupeva/SP, CEP 13.295-528

Fone (11) 4290-1138 e-mail: previdencia@itupeva.sp.gov.br
Pagina 1 de 31
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V.OA ITUPEVA Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
y PREVIDENCIA Municipais de Itupeva
COBERTURAS INDENIZACAO FRANQUIA
(LIMITE MAXIMO)
Morais
Responsabilidade Civil R$ 165.000,00 10% dos prejuizos indenizaveis
Estabelecimentos Comerciais/
Industriais
Roubos de bens R$ 85.000,00 Nao ha franquia
Vendaval/Fumaga (Queda de R$ 85.000,00 15% dos prejuizos indenizaveis

Aeronave/lmpacto)

1.3. O prazo de vigéncia da contratagdo sera de 12 (doze) meses podendo ser prorrogado
conforme os artigos 105 e 106 da Lei n°® 14.133/2021.

1.4. Esta contratagao trata-se de um servigo de natureza continuada, nos termos do inciso XV do
art. 6° da Lei n® 14.133/2021, uma vez que sua interrupgdo pode comprometer o andamento das
atividades da Administragdo. A contratagdo deve estender-se por mais de um exercicio financeiro,
visto que a manutengéo continua do seguro é imprescindivel para o funcionamento das rotinas
administrativas do ltupeva Previdéncia.

1.5. Nao houve sinistros registrados em qualquer um dos locais nos Uultimos 12 meses,
independentemente da cobertura contratada.

1.6. A sede conta com um depdsito/almoxarifado destinado a guarda de materiais de consumo,
tais como papel sulfite, canetas, materiais de limpeza, entre outros.

1.7. Ha um local especifico destinado exclusivamente ao armazenamento de documentos,
incluindo arquivo permanente.

1.8. O local possui um sistema de alarme monitorado, cujo servico de monitoramento € realizado
por empresa contratada.

1.9. A cobertura abrangera todos os equipamentos eletroeletrdnicos e méveis pertencentes ao
ltupeva Previdéncia, assegurando que, em caso de ocorréncia de quaisquer desses sinistros, a
Autarquia seja devidamente indenizada pelos danos, minimizando prejuizos e assegurando a
continuidade das atividades administrativas.

1.10. O valor total estimado para a presente contratagdo é de R$ 3.255,14 (trés mil e duzentos e
cinquenta e cinco reais e catorze centavos).

2. PERIODO PARA ENVIO DA PROPOSTA DE PREGO/COTAGAO

2.1. O presente aviso de interesse de contratacao ficara aberto por um periodo de 4 (quatro) dias

uteis, a partir da data de divulgagéo no site do Portal Nacional de Contratagdes Publicas - PNCP.

Rua Juliana de Oliveira Borges, 79, Parque das Vinhas, Itupeva/SP, CEP 13.295-528
Fone (11) 4290-1138 e-mail: previdencia@itupeva.sp.gov.br
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PREVIDENCIA Municipais de Itupeva

3. HABILITAGAO JURIDICA, TECNICA, FISCAL E ECONOMICA-FINANCEIRA

3.1. A regularidade da empresa vencedora devera ser comprovada por meio dos documentos
listados no Termo de Referéncia, especificamente no item n° 8 - FORMA E CRITERIOS DE
SELECAO DO FORNECEDOR.

3.2. A documentagédo que devera ser encaminhada pela empresa vencedora, necessaria para a
comprovagdo apontada no item anterior, esta relacionada no ANEXO Il — LISTA DE
DOCUMENTOS.

4. PROPOSTA DE PREGO/COTAGAO

4.1. A proposta devera discriminar as caracteristicas do objeto, condicdes de pagamento,
execugao e demais informacdes necessarias, que deverao estar em conformidade com o Termo
de Referéncia.

4.2. O prazo de validade da proposta devera ser no minimo de 60 (sessenta) dias, a contar da
data estipulada para sua entrega.

4.3. O critério de julgamento adotado sera o menor preco global, observadas as exigéncias
contidas neste Aviso de Contratagédo Direta e seus Anexos quanto as especificagcdes do objeto.
4.4. O prego devera ser fixo, em reais, equivalente ao de mercado.

4.5. Deverao estar incluidas, no preco dos servigos, todas as despesas sem quaisquer 6nus para
a administragao publica

4.6. Serao desclassificadas e desconsideradas as propostas de prego que nao observarem o
modelo indicado no Anexo | e/ou que nao atendam as exigéncias, condicoes e especificagdes
estabelecidas no Termo de Referéncia.

4.6.1. Para fins de classificagao, a proposta de MENOR PRECO GLOBAL sera considerada a 12
colocada e as demais serao elencadas de acordo com os valores das suas respectivas propostas.
4.6.2. A empresa classificada como 12 colocada sera contatada por meio de e-mail e tera o prazo
de 2 (dois) dias uteis para encaminhar toda a documentagdo necessaria para a comprovagao de
sua habilitagdo, conforme a lista de documentos prevista no Anexo Il do Termo de Referéncia.
4.6.3. Na hipétese de néo envio da documentagao no prazo previsto no item anterior ou caso esta
se revele insuficiente, a empresa sera desclassificada, sendo entdo contatada a préxima
colocada, que dispora do mesmo prazo para o envio da documentagéo.

4.6.4. Persistindo nova desclassificagdo, a empresa subsequente sera contatada da mesma
forma, e assim sucessivamente, enquanto houver fornecedores classificados.

4.7. Para bens e servicos em geral, sera considerado indicio de inexequibilidade o oferecimento
de proposta com valor inferior a 50% (cinquenta por cento) do valor estimado pela Administragcéo.
4.7.1. Havendo indicios de inexequibilidade ou a necessidade de esclarecimentos adicionais, a
Administragdo podera realizar diligéncias com o intuito de permitir que a empresa comprove a

viabilidade da execugéo do objeto nas condigbes ofertadas, inclusive mediante a apresentacdo de

Rua Juliana de Oliveira Borges, 79, Parque das Vinhas, Itupeva/SP, CEP 13.295-528
Fone (11) 4290-1138 e-mail: previdencia@itupeva.sp.gov.br
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memoriais de calculo, planilha de custos e formacédo de pregos detalhada ou outros documentos
comprobatorios.

4.7.2. A comprovagado da compatibilidade da proposta ofertada se dara pela apresentagdo de
contratos e notas fiscais de objeto assemelhado em contratos firmados pelo fornecedor com
outros 6rgaos publicos ou empresas.

4.7.3. A empresa sera contatada por meio de e-mail e tera o prazo de 3 (trés) dias Uteis para
encaminhar toda a documentagao necessaria para a comprovagao da exequibilidade da proposta.
4.7.4. Na hipétese de ndo envio da documentagao no prazo previsto no item anterior ou caso esta
se revele insuficiente, a empresa sera desclassificada, sendo entdo contatada a proxima
colocada, que dispora do mesmo prazo para o envio da documentagao.

4.7.5. Persistindo nova desclassificagdo, a empresa subsequente sera contatada da mesma
forma, e assim sucessivamente, enquanto houver fornecedores classificados.

5. DO LOCAL/PRAZO DE ENTREGA

5.1. Devera ser de acordo com o Termo de Referéncia, especificamente no item n° 5 - FORMA DE
EXECUCAO DO OBJETO.

6. DO PAGAMENTO

6.1. Devera ser de acordo com o Termo de Referéncia, especificamente no item n° 9 —
CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO. A Nota Fiscal Eletrénica - NF -e - devera ser

enviada através de arquivo eletrénico ao e-mail: fabiana.rocha@itupeva.sp.gov.br.

6.2. Além do documento fiscal mencionado no item anterior, a CONTRATADA devera encaminhar,
também, em anexo os documentos de habilitagdo atualizados para comprovar que mantém a
compatibilidade com todas as condi¢cdes exigidas para sua habilitacdo e qualificacdo na
contratagdo, durante toda a vigéncia contratual.

7. DAS SANGOES

7.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, a CONTRATADA que:
a) der causa a inexecugao parcial do contrato;

b) der causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano ao Instituto de Previdéncia
do Municipio de ltupeva ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucgao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentagéo falsa ou prestar declaragéo falsa durante a execugéo do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

g) comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei Federal n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

7.2. Serdo aplicadas a CONTRATADA que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes

sangoes:

Rua Juliana de Oliveira Borges, 79, Parque das Vinhas, Itupeva/SP, CEP 13.295-528
Fone (11) 4290-1138 e-mail: previdencia@itupeva.sp.gov.br
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7.2.1. Adverténcia, quando a CONTRATADA der causa a inexecugéao parcial do contrato, sempre
que néo se justificar a imposigdo de penalidade mais grave;

7.2.2. Impedimento de licitar e contratar pelo prazo maximo de 03 (trés) anos, quando praticadas
as condutas descritas nas alineas "b", "c" e "d" da clausula acima deste Contrato, sempre que néo
se justificar a imposigao de penalidade mais grave;

7.2.3. Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar pelo prazo minimo de 03 (irés) anos e
maximo de 6 (seis) anos, quando praticadas as condutas descritas nas alineas "e", "f", "g" e "h" da
clausula acima deste Contrato, bem como nas alineas "b", "c" e "d", que justifiquem a imposicao
de penalidade mais grave.

7.2.4. Multa: Pela Inexecugao parcial ou total do objeto desta contratagdo, ou inadimplemento das
obrigagbes assumidas no presente, além das medidas e penalidades previstas em lei e neste
contrato, ficara sujeita a CONTRATADA ao pagamento de multas, conforme a seguir estipuladas,
de acordo com a natureza e a gravidade da falta:

a) compensatéria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecugao
total do objeto.

b) compensatdria de 10% (dez por cento) proporcional a obrigagdo inadimplida, no caso de
inexecugéao parcial do objeto.

¢) moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total
do contrato, até o limite de 10% (dez por cento),

d) em caso de inexecugao parcial, a multa moratéria sera aplicada de forma proporcional a
obrigacdo inadimplida.

7.3. A aplicacdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obrigacdo de reparagéo integral do dano causado ao Instituto de Previdéncia do Municipio de
ltupeva.

7.4. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa.

7.4.1. A multa efetivamente aplicada, bem como eventuais indenizagbes cabiveis, poderdo ser
cobradas por meio de guia de recolhimento, ou compensada com recursos provenientes de
valores de pagamentos devidos a CONTRATADA, ou com a utilizagdo da caugéo (se houver), ou
por via judicial, mediante inscrigdo em divida ativa.

7.5. A aplicagdo das sangdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto no caput
e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de adverténcia,
impedimento de licitar e contratar e de declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.

7.6. O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza o Instituto de Previdéncia do Municipio de ltupeva
a promover a extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas

clausulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei n° 14.133, de 2021.

Rua Juliana de Oliveira Borges, 79, Parque das Vinhas, Itupeva/SP, CEP 13.295-528
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7.7. Na aplicagéo das san¢des serdo considerados:

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

¢) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Instituto de Previdéncia do Municipio de ltupeva;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgaos de controle.

7.8. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei Federal n® 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitagbes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como
atos lesivos na Lei Federal n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos
mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida
Lei.

7.9. A personalidade juridica da CONTRATADA podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de
administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de
coligagao ou controle, de fato ou de direito, com a CONTRATADA, observados, em todos os
casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.

8. DA CONTRATAGAO

8.1.0 prazo de vigéncia sera de 12 (doze) meses, contados da assinatura do contrato, podendo
ser prorrogado nos termos do art. 107, da Lei Federal n°® 14.133/2021.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. Sera aplicada, quando houver a participagdo de microempresas, empresas de pequeno porte
e microempreendedores individuais, as disposicdes das Leis Complementares n°. 123, de
14/12/2006, e 147, de 07/08/2014, regulamentadas pelo Decreto Federal n° 8.538, de 06/10/2015.
9.1.1. A licitante que se encontrar nesta situagado, devera juntar o documento de inscricdo no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (Cartdo do CNPJ), emitido pela Receita Federal do Brasil,
atualizado, com prazo de emissao de até 90 (noventa) dias da data de publicacédo deste aviso de
contratagao direta. Sendo que na auséncia desse documento, a empresa nao podera exercer o
favorecimento da lei. Nenhuma indenizacdo sera devida as proponentes pela elaboragdo ou
apresentagdo de documentacgao relativa a presente aquisigao.

9.2. A presente contratacdo somente podera ser revogada por razdes de interesse publico
decorrentes de fato superveniente devidamente comprovado, ou anulada no todo ou em parte, por
ilegalidade de oficio ou por provocagédo de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente
fundamentado.

Rua Juliana de Oliveira Borges, 79, Parque das Vinhas, Itupeva/SP, CEP 13.295-528
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9.3. Quaisquer esclarecimentos sobre duvidas eventualmente suscitadas, relativas as orientagdes
contidas no presente aviso de interesse de contratagédo, poderao ser solicitados através do e-mail:
jose.aparecido@itupeva.sp.gov.br.

9.4. Os itens deste aviso de interesse de contratagdo poderdo sofrer eventuais alteragdes,
atualizagdes ou acréscimos, e a ultima versao estara sempre disponivel para consulta no site do
ltupeva Previdéncia.

9.5. Integram este Aviso de Contratagéo Direta, para todos os fins e efeitos, o seguinte Termo de

Referéncia Definitivo e seus anexos de | a VIII.

ltupeva, 25 de maio de 2026.

Kattia Rodrigues de Moraes Hespanholetti
Agente de Contratagéo

Rua Juliana de Oliveira Borges, 79, Parque das Vinhas, Itupeva/SP, CEP 13.295-528
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TERMO DE REFERENCIA DEFINITIVO

1. DEFINIGAO DO OBJETO (art. 6°, XXIIl, “a” da Lei n. 14.133/2021)

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratagdo de empresa seguradora para a
prestacdo de servigos de seguro predial, com vistas a protegédo patrimonial da sede do Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Itupeva — Itupeva Previdéncia, mediante
cobertura contra riscos compativeis com a natureza do imével e suas instalagées.

1.2. A contratacédo sera dividida em item uUnico e devera obrigatoriamente abranger a cobertura

minima dos seguintes itens e os respectivos valores de indenizag¢éo abaixo relacionados:

COBERTURAS INDENIZACAO FRANQUIA
(LIMITE MAXIMO)
Incéndio/Raio/Exploséo R$ 10% dos prejuizos indenizaveis
1.400.00,00
Anuncios luminosos, Painéis e Letreiros R$ 8.500,00 10% dos prejuizos indenizaveis
Danos elétricos R$ 85.000,00 | 15% dos prejuizos indenizaveis
Despesas recomposicéo R$ 20.000,00 | 10% dos prejuizos indenizaveis

registros/documentos

Equipamentos/Objetos Portateis R$ 80.000,00 | 10% dos prejuizos indenizaveis

Quebra de vidros, espelhos, marmores e R$ 8.500,00 10% dos prejuizos indenizaveis
granitos

Responsabilidade Civil Danos Morais R$ 8.500,00 10% dos prejuizos indenizaveis

Responsabilidade Civil Estabelecimentos R$ 165.000,00 | 10% dos prejuizos indenizaveis
Comerciais/ Industriais

Roubos de bens R$ 85.000,00 Nao ha franquia
Vendaval/Fumaga (Queda de R$ 85.000,00 | 15% dos prejuizos indenizaveis

Aeronave/lmpacto)

1.3. O prazo de vigéncia da contratagdo sera de 12 (doze) meses podendo ser prorrogado
conforme os artigos 105 e 106 da Lei n® 14.133/2021.

1.4. Esta contratagéo trata-se de um servigo de natureza continuada, nos termos do inciso XV do
art. 6° da Lei n°® 14.133/2021, uma vez que sua interrupgao pode comprometer o andamento das
atividades da Administragdo. A contratagdo deve estender-se por mais de um exercicio financeiro,
visto que a manutengdo continua do seguro é imprescindivel para o funcionamento das rotinas

administrativas do ltupeva Previdéncia.

Rua Juliana de Oliveira Borges, 79, Parque das Vinhas, Itupeva/SP, CEP 13.295-528
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1.5. Nao houve sinistros registrados em qualquer um dos locais nos Uultimos 12 meses,
independentemente da cobertura contratada.

1.6. A sede conta com um deposito/almoxarifado destinado a guarda de materiais de consumo,
tais como papel sulfite, canetas, materiais de limpeza, entre outros.

1.7. Ha um local especifico destinado exclusivamente ao armazenamento de documentos,
incluindo arquivo permanente.

1.8. O local possui um sistema de alarme monitorado, cujo servico de monitoramento é realizado
por empresa contratada.

1.9. A cobertura abrangera todos os equipamentos eletroeletrénicos e moéveis pertencentes ao
ltupeva Previdéncia, assegurando que, em caso de ocorréncia de quaisquer desses sinistros, a
Autarquia seja devidamente indenizada pelos danos, minimizando prejuizos e assegurando a
continuidade das atividades administrativas.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO (art. 6°, inciso
XXIlil, alinea ‘b’, da Lei n°® 14.133/2021)

2.1. A contratagéo esta prevista no Plano de Contratagées Anual, conforme Portaria n® 017, de 26
de fevereiro de 2026, item 34 e a despesa esta prevista na LOA (Lei Orgamentaria Anual), bem
como encontra-se alinhada ao planejamento institucional, estando vinculada a Lei Orgamentaria
Anual vigente.

2.2. A solugao atende ao principio do planejamento previsto na Lei n® 14.133/2021, garantindo
que a contratacdo seja estruturada com base em necessidades previamente identificadas e
programadas pela Administracéo.

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO (art. 6° inciso XXIlIl, alinea ‘c’ da Lei n°
14.133/2021)

3.1. Diante as opgodes apresentadas pelo levantamento de mercado, conclui-se que o Instituto,
decide pela necessidade da contratagdo de empresa especializada na prestacao de servigos de
seguro predial com cobertura de Incéndio, Raio, Explosdo, Quebra de Vidros, Danos Elétricos e
Responsabilidade Civil, mantendo o atual modelo adotado.

3.2. O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 meses, podendo ser prorrogado por interesse das
partes por iguais periodos até o maximo permitido em lei, considerando a natureza continua do
objeto. A avencga sera celebrada nos moldes do art. 75, inciso 1l da Lei n. 14.133/2021.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO (art. 6°, XXIII, alinea ‘d’, da Lei n° 14.133/21)

4.1. Além das especificacdes trazidas no item 1 — DEFINICAO DO OBJETO, a presente
contratagdo também possui os seguintes itens que detalhardo os demais requisitos a serem
cumpridos.

4.3. A emissao devera resultar em uma Unica apdlice, ndo gerando custo para o CONTRATANTE.
4.4. A apolice devera ser disponibilizada para o CONTRATANTE, no prazo maximo de 10 (dez)
dias, a contar da emiss&o da Nota de Empenho.

Rua Juliana de Oliveira Borges, 79, Parque das Vinhas, Itupeva/SP, CEP 13.295-528
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4.5. Ap6s a disponibilizagdo da referida apolice, o CONTRATANTE tera o prazo de até 15 (quinze)
dias para verificagdo da sua conformidade e posterior confirmagao de validade.

4.6. Para a inclusdo por endosso ou para corregdo de dados, a CONTRATADA dispora de até 15
(quinze) dias, a contar do recebimento do pedido expresso do CONTRATANTE.

4.8. O fato de a seguradora deixar de disponibilizar a apdlice no prazo estipulado nao invalida a
aplicacao, dentro do prazo e termos previstos nesta contratagcdo, da cobertura deste servico em
ocorréncias de sinistros e/ou problemas correlatos bem como a aplicagao das penas previstas em
lei pelo referido atraso.

4.9. A CONTRATADA devera colocar a disposicdo da CONTRATANTE, 24 (vinte e quatro) horas
por dia durante 7 (sete) dias da semana, central de comunicagao para aviso de sinistro.

4.10. A central podera funcionar por e-mail, telefone, fax ou servigo online, com acessibilidade em
todo o territério nacional.

4.11. Apds registro de sinistro, por um dos meios acima elencados, a CONTRATADA tera, no
maximo, 5 (cinco) dias, a contar da data do registro, para realizar a vistoria.

4.12. Decorrido o prazo estabelecido acima e, caso ndo haja pronunciamento por parte da
seguradora, o Instituto podera autorizar a realizagdo de corregdo do dano, devendo a seguradora
arcar com o 6nus da execugao integralmente.

4.13. Nao sera fixado prazo para comunicagado de sinistro podendo ser realizado a critério do
ltupeva Previdéncia.

4.14. O prazo maximo para as indenizagdes decorrentes de sinistro ndo podera ser superior a 30
(trinta) dias do aviso de sinistro.

4.15. Havendo descumprimento do prazo estabelecido no item anterior, a seguradora ficara sujeita
a multa diaria correspondente 2% (dois por cento) do valor da indenizagédo além das penalidades
previstas na Lei Federal n® 14.133/2021.

4.16. A franquia considerada é a obrigatoria, devendo ser observados os itens a seguir:

4.16.1. A franquia ndo devera ser objeto de classificacdo das propostas, que serdo avaliadas
exclusivamente em fungédo dos pregos propostos (prémio).

4.16.2. Os valores das franquias deverdo constar obrigatoriamente nas propostas e na apodlice,
nao devendo exceder os limites maximos constantes deste Termo de Referéncia.

4.16.3. A franquia de que trata este item sera aplicada de acordo com o sinistro.

5. FORMA DE EXECUGAO DO OBJETO (arts. 6°, XXIIl, alinea “e” e 40, §1°, inciso Il, da Lei n°
14.133/2021)

5.1. Vigéncia: 12 (doze) meses.

5.2. Para atingir os resultados pretendidos, o contrato devera ser executado de acordo com o
estabelecido abaixo:

. Inicio da execugao: da data de assinatura da apdlice;

Rua Juliana de Oliveira Borges, 79, Parque das Vinhas, Itupeva/SP, CEP 13.295-528
Fone (11) 4290-1138 e-mail: previdencia@itupeva.sp.gov.br

Pagina 10 de 31

Municipio de Itupeva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



e
@ IMPRENSA OFICIAL - MUNICiPIO DE ITUPEVA Terca-feira, 26 de maio de 2026 Ano VIII | Edicdo n2 2265 | Pagina 15 de 35

s ITUPEVA Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
y PREVIDENCIA Municipais de Itupeva
. Local e horario: Os servigos prestados serdo no seguinte endereco: Rua Juliana de

Oliveira Borges, 79, Parque das Vinhas, Itupeva/SP, Cep: 13.295-528 com cobertura 24 horas.

. O prédio possui alarme monitorado 24 horas;

. Area Construida: 153m? térreo e 143,54m? superior.

6 — DOS CRITERIOS DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA

6.1. A proposta devera discriminar as caracteristicas do objeto, condicbes de pagamento,
execucgao e demais informagdes necessarias, que deverao estar em conformidade com este TR.
6.2. O prazo de validade da proposta devera ser no minimo de 60 (sessenta) dias, a contar da
data estipulada para sua entrega.

6.3. O critério de julgamento das propostas sera o de menor preco global.

6.4. O preco devera ser fixo, em reais, equivalente ao de mercado.

6.5. Deverao estar incluidas, no preco dos servigos, todas as despesas sem quaisquer 6nus para
a administragéo publica.

6.6. Serdo desclassificadas e desconsideradas as propostas de prego que nao observarem o
modelo indicado no Anexo | ou que ndo atendam as exigéncias, condicdes e especificacdes
estabelecidas no Termo de Referéncia.

6.6.1. Para fins de classificacdo, a empresa que apresentar a proposta de MENOR PRECO
GLOBAL sera considerada a 12 colocada e as demais seréo elencadas de acordo com os valores
das suas respectivas propostas.

6.6.2. A empresa classificada como 12 colocada sera contatada por meio de e-mail e tera o prazo
de 2 (dois) dias uteis para encaminhar toda a documentacao necesséria para a comprovagéo de
sua habilitagao, conforme a lista de documentos prevista no Anexo Il do Termo de Referéncia.
6.6.3. Na hipétese de nao envio da documentagéo no prazo previsto no item anterior ou caso esta
se revele insuficiente, a empresa sera desclassificada, sendo entdo contatada a préxima
colocada, que dispora do mesmo prazo para o envio da documentagao.

6.6.4. Persistindo nova desclassificagdo, a empresa subsequente sera contatada da mesma
forma, e assim sucessivamente, enquanto houver fornecedores classificados.

6.7. Na hipotese de nao terem sido enviadas propostas abaixo do valor estimado no Termo de
Referéncia, e em observancia aos principios da eficiéncia, da celeridade e da economicidade,
previstos no Art. 5° da Lei n° 14.133/2021, sem prejuizo do aproveitamento dos atos regularmente
praticados no processo, a Administragéo podera negociar condigdes mais vantajosas.

6.7.1. Neste caso, sera encaminhada por e-mail contraproposta ao fornecedor que tenha
apresentado proposta de menor valor, apesar de acima do estimado, para que seja obtida a
melhor proposta compativel em relagcao ao estipulado pela Administracao.

6.7.2. A negociagdo podera ser feita com os demais fornecedores, respeitada a ordem de
crescente dos valores das propostas apresentadas, quando o primeiro, mesmo apds a

negociacgao, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do valor estimado
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constante do Termo de Referéncia.

6.7.3. Em qualquer caso, concluida a negociagao, se houver, o resultado sera divulgado a todos e
registrado no procedimento de dispensa, devendo esta ser anexada aos autos do processo de
contratagao.

6.8. Para bens e servigos em geral, sera considerado indicio de inexequibilidade o oferecimento
de proposta com valor inferior a 50% (cinquenta por cento) do valor estimado pela Administragao.

6.8.1. Havendo indicios de inexequibilidade ou a necessidade de esclarecimentos adicionais, a
Administragdo podera realizar diligéncias com o intuito de permitir que a empresa comprove a
viabilidade da execug¢éo do objeto nas condigbes ofertadas, inclusive mediante a apresentacao de
memoriais de calculo, planilha de custos e formagao de pregos detalhada ou outros documentos
comprobatdrios.

6.8.2. A comprovacdo da compatibilidade da proposta ofertada se dara pela apresentagdo de
contratos e notas fiscais de objeto assemelhado em contratos firmados pelo fornecedor com
outros 6rgaos publicos ou empresas.

6.8.3. A empresa sera contatada por meio de e-mail e tera o prazo de 3 (trés) dias Uteis para
encaminhar toda a documentagao necessaria para a comprovagao da exequibilidade da proposta.
6.8.4. Na hipdtese de nao envio da documentagéo no prazo previsto no item anterior ou caso esta
se revele insuficiente, a empresa sera desclassificada, sendo entdo contatada a préxima
colocada, que dispora do mesmo prazo para o envio da documentagao.

6.8.5. Persistindo nova desclassificagdo, a empresa subsequente sera contatada da mesma
forma, e assim sucessivamente, enquanto houver fornecedores classificados.

7. DA GESTAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO (art. 6°, XXIll, alinea “f’, da Lei n°
14.133/21)

7.1. A contratagdo devera ser executada fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avengadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecugao total ou parcial.

7.2. As comunicagdes entre o 6rgéo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse
fim.

7.3. A formalizagdo da contratagdo dar-se-a mediante contrato administrativo, o qual podera ser
substituido, nas hipoteses legalmente admitidas, por nota de empenho, autorizagdo de compra,
ordem de execugao de servigo ou outro instrumento habil, a critério da Administragédo, nos termos
do § 1°do art. 95 da Lei n° 14.133/2021.

7.4. A execugdo devera ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal da contratacdo ou pelos
respectivos substitutos.
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7.5. O fiscal acompanhara a execugdo, para que sejam cumpridas todas as condigdes
estabelecidas no termo de referéncia, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracao.

7.6. O gestor do empenho coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e
fiscalizagao para fins de atendimento da finalidade da administragao.

7.7. A CONTRATADA devera manter preposto para representa-la na execugédo do empenho.

7.8. Fica designada como fiscal da presente contratacdo, conforme indicagcdo da Diretora
Presidente, a servidora Araceli Carboneri, matricula n°® 4 que sera substituida pela servidora
Fabiana Pickles Oliveira Rocha, matricula n® 5, em caso de impedimento da primeira.

7.9. Fica designada como gestora da presente contratacdo a servidora Kattia Rodrigues de
Moraes, matricula n° 3.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELEGCAO DO FORNECEDOR (art. 6°, inciso XXIIl, alinea ‘h’, da
Lei n° 14.133/2021)

8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de dispensa de
licitagdo, com fundamento na hipétese do art. 75, inciso Il, da Lei n® 14.133/2021.

8.2. Previamente a selegdo do fornecedor, a Administragao verificara o eventual descumprimento
das condi¢des para contratagcdo, especialmente quanto a existéncia de sangao que a impega,
mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

8.2.1. Cadastro Nacional de Empresas Inidbneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Uniao.

8.2.2. Consulta as certiddes negativas referentes a puni¢gées vigentes contidas no sistema CGU-
PAD (no caso de servidores e empregados publicos federais do Poder Executivo Federal) e nos
Sistemas, CGU-PJ, CEIS, CNEP e CEPIM (no caso de pessoas juridicas).

8.2.3. Consulta Cadastro Nacional de Condenagbes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica.

8.3. Para fins de contratagdo, devera o fornecedor comprovar os seguintes requisitos de
habilitagéo:

8.3.1. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas.

8.3.2. Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo
ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual;

8.3.3. Contrato Social em vigor (Consolidado), devidamente registrado, em se tratando de
sociedades comerciais; exigindo-se, no caso de sociedade por agdes, documentos de eleigdo de
seus administradores; Estatuto Social devidamente registrado acompanhado a ultima ata de
eleicdo de seus dirigentes devidamente registrados em se tratando de sociedades civis com ou
sem fins lucrativos. Quando se tratar de empresa publica sera apresentado copia das leis que a
instituiu; Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual — MEI.
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8.3.4. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais
e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita
Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.3.5. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS).

8.3.6. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A
da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de
1943.

8.3.7. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e/ou Municipal do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre.

8.3.8. Apresentar a Certiddo Negativa de Faléncia, Concordata, Recuperagdo Judicial e
Extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, em conformidade com a Lei n°
11.101/05.

8.3.9. Apresentar declaragbes; com timbre e dados da empresa, bem como assinada pelo
responsavel legal; de que:

a) Concorda com todas as condigdes do Termo de Referéncia e anexos, e que se mantera,
durante toda a vigéncia contratual, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as
condicdes exigidas para sua habilitacdo e qualificagcdo na contratacao;

b) N&do emprega menores de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem menores
de 16 anos, salvo como aprendizes a partir de 14 anos (art. 7°, XXXIII, CF);

c¢) Nao utiliza trabalho degradante ou forgado (art. 1°, lll e IV, e art. 5°, Ill, CF);

d) Cumpre, quando aplicavel, a reserva de cargos para pessoas com deficiéncia e reabilitados da
Previdéncia Social;

8.3.9.1. A falsidade de declaragdes sujeita o interessado as sang¢des da Lei n° 14.133/2021.
8.3.10. Apresentar certiddo emitida pela Superintendéncia de Seguros Privados (SUSEP), para
fins de comprovagéo de regularidade para operar no mercado de seguros do Brasil.

9. CRITERIOS DE MEDIGAO E DE PAGAMENTO (art. 6°, XXIlI, alinea “g”, da Lei n° 14.133/21)
9.1. Ao entregar a Apdlice, a Contratada deve incluir a nota fiscal/fatura, para que, apds ser
atestado por servidor competente, os procedimentos de pagamentos sejam iniciados.

9.2. O pagamento sera efetuado pelo Itupeva Previdéncia mediante a apresentacao de documento

fiscal através do e-mail: fabiana.rocha@itupeva.sp.gov.br, no prazo de até 30 dias, respeitando o

estipulado no art. 182 Decreto Municipal n°® 3.601/2023. O(a) gestor(a) do contrato é responsavel
por atestar os servigos prestados e liberar o pagamento. Eventuais ajustes e ndo conformidades
devem ser resolvidos pela Contratada junto ao(a) gestor(a).
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9.3. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratagéo,
ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, como, por exemplo, obrigagdo
financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara
sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo
para pagamento iniciar-se-a apds a comprovagao da regularizagédo da situagdo, ndo acarretando
qualquer 6nus para a Contratante.

9.4. Quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributaria prevista na legislagéo aplicavel.
9.5. Devera ser observado pela CONTRATADA no ato de geracdo da nota fiscal/fatura, e do
boleto, se for o caso, o desconto do valor referente ao Imposto de Renda, salvo as hipéteses em
que nao havera retencao, para que a CONTRATANTE, efetue a retengéo, na fonte, do imposto
sobre a renda, nos termos da IN RFB 1234/2012 e suas altera¢des posteriores.

10. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

10.1. A Contratada devera entregar os itens de acordo com as especificagbes e condigbes
estabelecidas no anexo | deste TR.

10.2. Manter-se, durante toda a vigéncia contratual, em compatibilidade com todas as condigbes
exigidas para sua habilitagdo e qualificagdo na contratacéo.

10.3. Cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras normas
especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz,
ao longo de toda a execugao do contrato.

11. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

11.1. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢cdes assumidas pela Contratada, conforme
estabelecido neste Termo de Referéncia.

11.2. Efetuar o pagamento a Contratada pelo valor dos servigos prestados, nos prazos e
condigbes estabelecidos neste TR.

11.3. Realizar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da Contratada,
conforme legislagao aplicavel, quando necessario.

12. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA (ART.6, XXIII, “J”, L.14133/21)

12.1. A dotagdo orgamentaria sera informada pelo Departamento Financeiro através de recursos
préprios do Instituto.

12.2. A presente contratagdo esta prevista no PCA - Plano de Contratagdes Anual de 2026, item
58.

13. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO (ART.6, XXIII, “17, L.14133/21)

13.1. O custo estimado da contratagéo é de R$ 3.255,14 (trés mil e duzentos e cinquenta e cinco
reais e catorze centavos).

14. INFRAGOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1. Na aplicagao de penalidade e sangbes serdao observadas as disposi¢des constantes na Lei
n° 14.133/2021.
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15. DA SUBCONTRATAGAO

15.1. Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

16. DISPOSIGCOES GERAIS

16.1. Aplicam-se subsidiariamente as disposi¢des da Lei n° 14.133/2021;

16.2. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados (procedimento
fracassado), a Administragdo podera:

16.2.1. Republicar o presente aviso com uma nova data.

16.2.2. Valer-se, para a contratacdo, de proposta obtida na pesquisa de pregos que serviu de
base ao procedimento, se houver, privilegiando-se os menores pregos, sempre que possivel, e
desde que atendidas as condi¢bes de habilitagéo exigidas.

16.2.3. Fixar prazo para que possa haver adequacao das propostas ou da documentagédo de
habilitagdo, conforme o caso.

16.3. As providéncias dos subitens 16.2.1 e 16.2.2 poderdo ser utilizadas se nao forem
encaminhadas propostas de fornecedores (procedimento deserto).

16.4. Havendo a necessidade de realizagédo de ato de qualquer natureza pelos fornecedores, cujo
prazo nao conste deste Termo de Referéncia, devera ser atendido o prazo indicado pelo agente
competente da Administragdo na respectiva notificagdo.

16.5. Casos omissos serao resolvidos pela Administragao, observada a legislagao vigente.

16.6. Integram este Termo de Referéncia, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

a) Anexo | — Modelo da Proposta

b) Anexo Il — Lista de Documentos;

c¢) Anexo Il — Modelo de Declaragéo Unificada;

d) Anexo IV — Modelo de Declaragéo de Dados Cadastrais;

e) Anexo V — Minuta do Contrato;

f) Anexo VI — Termo de Ciéncia e de Notificagao;

g) Anexo VIl — Cadastro do Responsavel;

h) Anexo VIII — Declaragdo de Documentos a disposi¢cdo do TCE-SP.

ltupeva, 20 de maio de 2026.

Elaborado por: Aprovado por:
Kattia R. de Moraes Hespanholetti Juliane Bonamigo
Diretora Administrativa Diretora Presidente
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ANEXO | - MODELO DE PROPOSTA

Ao ltupeva Previdéncia

Processo de Compra n° 092/2026
Dispensa de Licitagéo n° 06/2026
Razao Social da Empresa:
CNPJ N°

OBJETO: Contratagdo de empresa seguradora para a prestagdo de servigos de seguro predial, com vistas a
protegdo patrimonial da sede do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de ltupeva —

ltupeva Previdéncia, mediante cobertura contra riscos compativeis com a natureza do imoével e suas

instalagdes.
COBERTURAS INDENIZAGAO FRANQUIA
(LIMITE MAXIMO)
Incéndio/Raio/Explosao R$ 1.400.00,00 10% dos prejuizos indenizaveis
Anuncios luminosos, Painéis e Letreiros R$ 8.500,00 10% dos prejuizos indenizaveis
Danos elétricos R$ 85.000,00 15% dos prejuizos indenizaveis
Despesas recomposigao registros/documentos R$ 20.000,00 10% dos prejuizos indenizaveis
Equipamentos/Objetos Portateis R$ 80.000,00 10% dos prejuizos indenizaveis
Quebra de vidros, espelhos, marmores e granitos R$ 8.500,00 10% dos prejuizos indenizaveis
Responsabilidade Civil Danos Morais R$ 8.500,00 10% dos prejuizos indenizaveis
Responsabilidade Civil Estabelecimentos Comerciais/ R$ 165.000,00 10% dos prejuizos indenizaveis
Industriais

Roubos de bens R$ 85.000,00 Né&o ha franquia

Vendaval/Fumaga (Queda de Aeronave/lmpacto) R$ 85.000,00 15% dos prejuizos indenizaveis
VALOR TOTAL PROPOSTA (PREMIO TOTAL): R$ (VALOR POR EXTENSO)

Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias

DECLARO, sob as penas da lei, ter pleno conhecimento de todo o conteudo do Termo de Referéncia e seus
anexos, bem como que o objeto ofertado atende a todas as especificagdes nele estabelecidas.

DECLARO, ainda, que na presente proposta econémica estédo inclusas todas as despesas, sem quaisquer
onus para a Administragdo Publica, tais como frete, carga, descarga, tributos e quaisquer outros custos que

incidam sobre a avenga.

Local e data.

Assinatura do Representante Legal da empresa
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ANEXO Il - LISTA DE DOCUMENTOS

Os documentos a serem enviados pela empresa vencedora, para fins de comprovacdo das exigéncias do

Termo de Referéncia, sdo os seguintes:

a) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (item 8.3.1);

b) Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou
sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual (item 8.3.2);

c) Contrato Social em vigor (Consolidado), devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais;
exigindo-se, no caso de sociedade por agdes, documentos de eleicdo de seus administradores; Estatuto
Social devidamente registrado acompanhado a ultima ata de eleicdo de seus dirigentes devidamente
registrados em se tratando de sociedades civis com ou sem fins lucrativos. Quando se tratar de empresa
publica sera apresentado coépia das leis que a instituiu; Certificado da Condicdo de Microempreendedor
Individual — MEI (item 8.3.3);

d) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de
02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional (item
8.3.4);

e) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS) (item 8.3.5);

f) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacéo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagédo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943 (item 8.3.6);

g) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e/ou Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa
a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre (item 8.3.7);

h) Certiddo Negativa de Faléncia, Concordata, Recuperagdo Judicial e Extrajudicial, expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica, em conformidade com a Lei n® 11.101/05 (item 8.3.8);

i) Declaragao Unificada conforme Modelo do Anexo Il (item 8.3.9 e suas alineas);

j) Certiddo emitida pela Superintendéncia de Seguros Privados (SUSEP), para fins de comprovacéo de
regularidade para operar no mercado de seguros do Brasil. (item 8.3.10);

k) Declaracdo com os dados cadastrais da empresa conforme Modelo do Anexo IV.

Observagées:

I - A comprovagéo da regularidade fiscal municipal devera ser apresentada através da certidéo relativa a tributos mobiliarios.

Il - A regularidade Estadual devera ser comprovada através da apresentagao da Certidao Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de débitos
relativos & Procuradoria Geral do Estado (Coordenadoria da Divida Ativa), devendo compreender os débitos INSCRITOS NA DIVIDA ATIVA.

1ll - As provas de regularidade deverao ser feitas por Certiddo Negativa ou Certiddo Positiva, com efeito de Negativa.
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ANEXO Ill - MODELO DE DECLARAGAO UNIFICADA

Referente a Dispensa de Licitagdo n° 06/2026 - Processo de Compra n° 092/2026

[Razdo Social], CNJ n° | ], enderego | ], por sua/sua representante legal, [nome
do(a) representante], CPF n° [ ], para todos os fins legais estabelecidos para fins da presente

contratagdo, DECLARO que a empresa:

1) concorda com todas as condi¢cdes do Termo de Referéncia e demais documentos integrantes, e que se
mantera, durante toda a vigéncia contratual, em compatibilidade com as exigéncias para sua habilitacdo e
qualificagdo na contratagéo (item 6.3.9, alinea “a”);

2) ndo emprega menores de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem menores de 16 anos,
salvo como aprendizes a partir de 14 anos (item 6.3.9, alinea “b”);

3) néo utiliza trabalho degradante ou forgado (item 6.3.9, alinea “c”);

4) cumpre, quando aplicavel, a reserva de cargos para pessoas com deficiéncia e reabilitados da Previdéncia
Social (item 6.3.9, alinea “d”);

5) tem ciéncia de que a falsidade de declaragdes sujeita o interessado as sangbes da Lei n° 14.133/21.

Local e data.

Assinatura do Representante Legal da empresa
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ANEXO IV - MODELO DE DECLARAGAO DE DADOS CADASTRAIS
Referente a Dispensa de Licitagdo n° 06/2026 - Processo de Compra n° 092/2026
DECLARO, para os devidos fins, os seguintes dados cadastrais da empresa.

RAZAO SOCIAL: [ ]

N° DE INSCRIGAO NO CNPJ/MF: | ]

ENDEREGO: [LOGRADOURO, N°, BAIRRO, MUNICIPIO, ESTADO, CEP]

CONTATOS COMERCIAIS: [TELEFONE, WHATSAPP, E-MAIL]

DADOS DO PROPRIETARIO PARA LAVRATURA E ASSINATURA DO CONTRATO: [NOME, CARGO,
CPF, E-MAIL]

DADOS DO PREPOSTO PARA LAVRATURA E ASSINATURA DO CONTRATO: [NOME, CPF, E-MAIL]
FORMA DE PAGAMENTO: DEPOSITO EM CONTA BANCARIA

DADOS DA CONTA BANCARIA: [AGENCIA E DIGITO, TIPO E NUMERO DA CONTA?]

Local e data.

Assinatura do Representante Legal da empresa

(*Observagdo: OBRIGATORIAMENTE informar dados da conta corrente juridica da empresa)
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ANEXO V — MINUTA DO CONTRATO

TERMO DE CONTRATO PARA PRESTAGCAO DE SERVICOS QUE ENTRE SI FAZEM O
ITUPEVA PREVIDENCIA - INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE ITUPEVA E XXXXXXXXXXXXX.

CONTRATO N°: XXXXXX

PROC. ADMINISTRATIVO N°: XXXXXX

DATA: XXXXXXXX

PRAZO: XXXXXX

FUNDAMENTO: INCISO I, DO ART. 75 DA LEI N° 14.133/2021

Pelo presente instrumento, de um lado o INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITUPEVA, com sede na Rua Juliana de Oliveira Borges, n° 79,
Parque das Vinhas, Cep: 13.295-528, e-mail: previdencia@itupeva.sp.gov.br, inscrito no CNPJ n°
23.907.409/0001-91, neste ato representado por sua Diretora Presidente xxxxxxxxx, portadora
da cédula de identidade RG n°® xxxxxxxxx, € do CPF n® xxxxxxxxx, ora chamado simplesmente
CONTRATANTE ou ITUPEVA PREVIDENCIA; e de outro lado a empresa XXXXXXXXXX
devidamente registrada no CNPJ do Ministério da Fazenda, sob o nimero XXXXXXX, e-mail:
XXXXXXXXXXXX, Telefone: XXXXXXXXXXXX, neste ato representada por seu representante
legal XXXXXXXXXX, portador da Cédula de Identidade RG n°® XXXXXXXX, inscrito no CPF/ME
sob 0 n® XXXXXXXXXXX, doravante designada simplesmente CONTRATADA, decorrente do
Processo n°® XXXXXXXX, realizada nos termos da Lei Federal n.° 14.133/2021, com suas
alteragdes subsequentes e demais normas complementares, mediante as clausulas e condigdes a
seguir estabelecidas e que reciprocamente outorgam e aceitam.

CLAUSULA 12- DO OBJETO
1.1. O objeto do presente contrato consiste na XXXXXXXXXXXXX.

1.1.1. A execugéo dos servigos ocorrera de acordo com o detalhamento constante no Termo de
Referéncia do Processo n° XXXXXX e conforme a proposta de pregos apresentada pela
CONTRATADA. Esses documentos, independentemente de transcricdo ou anexacao, sao partes
integrantes do presente instrumento.

1.1.2. A CONTRATADA compromete-se a cumprir integralmente o objeto deste contrato, conforme
estabelecido com base no art. 72 em conjunto com o art. 75, Il da Lei Federal n.° 14.133, de 1° de
abril de 2021.

CLAUSULA 22 - DA EXECUGAO DO CONTRATO

2.1. O objeto ora contratado devera ser executado com estrita observancia ao que dispde a
Proposta da CONTRATADA, aos termos deste contrato e aos demais elementos constantes do
Processo n® xxxxx, que integram o presente instrumento, independentemente de transcrigdo ou
anexacao.

2.2. O CONTRATANTE podera, em qualquer ocasido, exercer a mais ampla fiscalizagdo dos
servigos, reservando-se o direito de rejeita-los, a seu critério, quando néo forem considerados
satisfatorios.

2.3. A fiscalizagdo, por parte do CONTRATANTE, ndo eximira a CONTRATADA das
responsabilidades previstas na legislagdo civil e por danos a que direta e comprovadamente vier
causar ao CONTRATANTE ou a terceiros, seja por seus atos, de seus funcionarios ou prepostos,
decorrentes comprovadamente de sua culpa ou dolo na execugdo do contrato, nos termos da
Clausula 42.

2.4. Havendo qualquer falha comprovada na execugao do contrato ou desacordo com as normas,
a CONTRATADA sera previamente notificada para que os regularize no prazo de 05 (cinco) dias,
sob pena de aplicagao das penalidades previstas neste contrato.
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CLAUSULA 32 - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

3.1. Cabera a CONTRATADA observar escrupulosamente as boas praticas dos servigos,
respeitando com fidelidade as orientagdes contidas no Termo de Referéncia do Processo n°
XXXXXXX, bem como as leis, regulamentos e posturas federais, estaduais e municipais pertinentes
ao objeto deste instrumento. A CONTRATADA devera cumprir imediatamente as intimagdes e
exigéncias das respectivas autoridades, além de:

3.1.1. Cabera a CONTRATADA o pagamento de todos os tributos, contribuigcbes fiscais e
parafiscais que incidam ou venham a incidir direta ou indiretamente sobre o objeto deste
instrumento.

3.1.2. Sédo de responsabilidade da CONTRATADA os encargos tributarios e trabalhistas, de
seguro de acidentes, impostos, contribuigcdes previdenciarias e quaisquer outras que forem
devidas referentes aos servicos executados por seus empregados, decorrentes da presente
avenga, isentando o CONTRATANTE de quaisquer responsabilidades, inclusive por danos contra
terceiros.

3.1.3. A CONTRATADA fica obrigada a manter, durante a vigéncia do contrato, as condi¢des de
participagao, habilitacdo e qualificagcdo exigidas para a contratagéo.

3.1.4. E obrigagcdo da CONTRATADA cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei,
bem como em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da
Previdéncia Social e para aprendiz, ao longo de toda a execugéo do contrato.

3.2. O CONTRATANTE obriga-se a propiciar todas as facilidades indispensaveis a boa realizagédo
do objeto deste instrumento.

3.3. O CONTRATANTE obriga-se, ainda, a efetuar pontualmente os pagamentos referentes aos
servigos efetuados pela CONTRATADA.

CLAUSULA 42 - DA RESPONSABILIDADE PELO RESSARCIMENTO DE DANOS

4.1. A CONTRATADA se responsabilizarda por danos causados por seus funcionarios e/ou
terceiros na prestacao de servigos, objeto deste contrato, garantida ampla defesa, exceto quando
comprovada a culpa unica e exclusiva do CONTRATANTE.

4.1.1. Na hipétese do CONTRATANTE ser demandado por qualquer pessoa em razdo de danos
provocados por culpa da CONTRATADA ou seus prepostos, apos devidamente apurado e
comprovado, esta, obriga-se a ressarcir o CONTRATANTE e ao terceiro prejudicado,
regressivamente, tudo o quanto tiver de dispender incluindo eventuais indenizag¢des, custas ou
despesas, judiciais ou extrajudiciais, honorarios advocaticios, desde que o CONTRATANTE
comunique imediatamente a CONTRATADA ao receber qualquer notificagdo, citagdo ou
intimagao, para que a mesma possa apresentar defesa.

CLAUSULA 5% — DA SEGURANGA DA INFORMAGAO E DA PROTEGAO DE DADOS
PESSOAIS

5.1. No decorrer de quaisquer atividades relacionadas a execucdo deste contrato, as Partes
comprometem-se a seguir rigorosamente o regime legal da protegdo de dados pessoais, conforme
estabelecido pela Lei Federal n° 13.709, de 14 de agosto de 2018, e demais normas vigentes
relacionadas, e as diretrizes estabelecidas na Politica de Seguranga da Informagao do ITUPEVA
PREVIDENCIA, aprovada pela Resolugéo n® 34, de 24 de julho de 2025, disponivel através do
link: https://previdencia.itupeva.sp.gov.br/politica-de-seguranca-da-informacao/.

CLAUSULA 62 — DA VIGENCIA E PRAZO

6.1. A vigéncia do presente contrato sera de xx de xxxxxx de xxxx a xxxxx de xxxxxxx de
XXXXXXXXX, podendo ser prorrogado, mediante termo aditivo, nas hipéteses legais, a critério e
interesse do CONTRATANTE, respeitada a vigéncia maxima decenal, conforme estabelecido no
art. 107 da Lei Federal n.° 14.133, de 1° de abril de 2021.
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CLAUSULA 72 - DA REMUNERAGAO E PAGAMENTO

7.1. Pela entrega do objeto da prestagédo de servigos, conforme especificado na clausula 12 e no
Termo de Referéncia, o CONTRATANTE compromete-se a remunerar a CONTRATADA o
montante de R$ XXXXXXXXXX (XXXXXXXXXXXXXXX).

7.1.1. Ao entregar a Apdlice, a Contratada deve incluir a nota fiscal/fatura, para que, apés ser
atestado por servidor competente, os procedimentos de pagamentos sejam iniciados.

7.1.2. O pagamento sera efetuado pelo ltupeva Previdéncia mediante a apresentacdo de
documento fiscal através do e-mail: fabiana.rocha@itupeva.sp.gov.br, no prazo de até 30 dias,
respeitando o estipulado no art. 182 Decreto Municipal n°® 3.601/2023. O(a) gestor(a) do contrato é
responsavel por atestar os servigos prestados e liberar o pagamento. Eventuais ajustes e nao
conformidades devem ser resolvidos pela Contratada junto ao(a) gestor(a).

7.1.3. Além do documento fiscal mencionado no item anterior, a CONTRATADA devera
encaminhar, também, em anexo os documentos de habilitagdo atualizados para comprovar que
mantém a compatibilidade com todas as condi¢des exigidas para sua habilitagéo e qualificagdo na
contratacéo, durante toda a vigéncia contratual.

7.1.4. O pagamento em atraso ensejara a incidéncia de corregdo monetaria “pro rata” pela
variagdo do INPC/IBGE, juros, também “pro rata dia” de 1% (um por cento) ao més e multa
moratodria de 2% (dois por cento) apos o 10° (décimo) dia.

7.2. Os valores descritos nesta cldusula poderédo ser reajustados pelo indice IPCA/IBGE, nos
termos do art. 92, §4°, |, da Lei Federal n.° 14.133, de 1° de abril de 2021.

7.2.1. Os valores também poderdo ser reajustados em razdo da concessdo de reequilibrio
econdmico-financeiro decorrente de fato superveniente e imprevisivel, do qual decorra o
reequilibrio geral do valor do contrato, inclusive relacionado a perdas inflacionarias.

7.2.1.1. O pedido de reequilibrio econémico-financeiro sera encaminhado ao gestor do contrato,
que analisara a comprovagao dos fatos e verificara a compatibilidade com os pregos de mercado.

7.2.2. O(a) gestor(a) do contrato tera o prazo de 15 (quinze) dias uteis para responder o pedido de
reajustamento de pregos ou de reequilibrio econdmico financeiro, contados a partir do
recebimento do pedido.

7.3. Nos pregos indicados estdo incluidas, além dos lucros, todas as despesas de custos,
beneficios, tributos e quaisquer outras despesas direta ou indiretamente relacionadas com a
execugao do objeto deste instrumento, cuja composicao dos custos, podera ser solicitada pelo
CONTRATANTE.

7.4. Caso ocorram erros na Nota Fiscal, a gestor(a) do contrato comunicard imediatamente a
CONTRATADA para que efetue as devidas corregdes. O prazo de pagamento sera contado a
partir da data de apresentagdo da Nota Fiscal sem erros.

7.5. Nenhum pagamento antecipado sera efetuado a CONTRATADA, ou enquanto pendente de
liquidagcdo qualquer obrigacdo financeira que lhe foi imposta, em virtude de penalidade ou
inadimpléncia, a qual podera ser compensada com o pagamento pendente, sem que isso gere
direito a acréscimos de qualquer natureza.

7.6. O contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas para restabelecer a relagéo que
as Partes pactuaram inicialmente entre os encargos da CONTRATADA e a retribuicdo da
Administragdo para a justa remuneragcdo do objeto contratado, objetivando a manutencdo de
equilibrio econdmico financeiro inicial do contrato, na hipétese de sobrevirem fatos imprevisiveis,
ou previsiveis, porém, de consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execugao
do ajustado, ou, ainda, em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando
alea econdmica extraordinaria e extracontratual.
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7.7. Quaisquer tributos ou encargos legais criados, alterados ou extintos, bem como a
superveniéncia de disposigées legais, quando ocorridas apdés a data de apresentagdo da
Proposta, de comprovada repercussao nos pregos contratados, poderdo implicar a revisdo destes
para mais ou menos, conforme o caso.

7.8. Na hipétese de a CONTRATADA solicitar alteragéo de prego, esta tera que justificar o pedido,
através de planilha detalhada de custos, acompanhada de documentos que comprovem a
procedéncia do pedido.

CLAUSULA 82 — DO SUPORTE LEGAL E ORGAMENTARIO

8.1. O valor total da presente avenga é de xxxxxxxxx (xxxxxxxxxx). As despesas decorrentes da
execucdo deste contrato serdo suportadas pela dotagdo orgamentaria do exercicio de 2026,
codificada pelo N® XXXXXXXXXXXX.

8.2. O presente contrato é firmado através do Processo n.° xxxxxxx com fundamento no art. 72 em
conjunto com o art. 75, |l da Lei Federal n.° 14.133, de 1° de abril de 2021, pelas quais se regera,
sendo que a Proposta da CONTRATADA fica fazendo parte integrante deste instrumento.

CLAUSULA 92 — DA FISCALIZAGAO E GESTAO

9.1. A execucdo deste contrato sera acompanhada e fiscalizada pelos servidores designados
abaixo, competindo-lhes as atribuicées definidas no Decreto Federal n° 11.246, de 27 de outubro
de 2022:

a) Gestor(a): XXOXXXXXXXXXXXXXXX
b) Fiscal Técnico e Administrativo: XXxXXXXXXXXXXXXXX

9.2. O preposto da CONTRATADA sera, XXXXXXXXXXXXXXXX, CPF n°® Xxxxxxxxxxxxxx, e-mail:
XXXXXXXXXXXXXX, para fiscalizar a execugdo deste contrato, prestar toda assisténcia e orientagédo
que se fizerem necessarias, conforme art. 118 da Lei Federal n.° 14.133, de 1° de abril de 2021.

CLAUSULA 10? — DAS PENALIDADES E RESCISAO

10.1. Em caso de inexecugéo total ou parcial do contrato, garantida notificagéo para prévia defesa,
a CONTRATADA podera incorrer em sancao, de acordo com a falta cometida, conforme critérios
do art. 156, §1°, da Lei n.° 14.133/2021.

10.1.1. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o presente instrumento, aceitar ou retirar
o instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pelo ITUPEVA PREVIDENCIA,
caracterizara o descumprimento total da obrigagdo assumida, sujeitando-o as seguintes
penalidades:

| - Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor da obrigagdo ndo cumprida; ou

Il - Pagamento correspondente a diferenga de prego decorrente de nova licitagdo para o mesmo
fim.

10.1.2. Para os demais casos, as sang¢des podem ser:
| - Adverténcia;
Il - Multa de 2% (dois por cento) sobre o valor da obrigagdo ndo cumprida; e

Il - Cancelamento do instrumento e suspensédo temporaria de participagdo em licitagéo e
impedimento de contratar com o ITUPEVA PREVIDENCIA, pelo prazo de até 02 (dois) anos.

10.2. As sangdes serdao independentes entre si, podendo ser aplicadas isolada ou
cumulativamente com a multa, conforme art. 156, §7°, da Lei n.° 14.133/2021.

10.3. Se o valor da multa ou indenizagdo devida n&o for recolhida dentro do prazo de 30 (trinta)
dias corridos contados a partir da data do recebimento da notificagdo com a decisdo apds a
defesa prévia da CONTRATADA, a inadimpléncia da empresa sera inscrita em Divida Ativa e
executada judicialmente.
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10.4. As penalidades previstas nesta Clausula tém carater de sancdo administrativa, e,
consequentemente, a sua aplicagdo nao exime a empresa detentora do presente instrumento da
reparagao das eventuais e comprovadas perdas e danos que seu ato punivel venha acarretar ao
ITUPEVA PREVIDENCIA, nos termos da Clausula 4.

10.5. Apéds a aplicagao de quaisquer das penalidades acima previstas, realizar-se-a comunicagao
escrita a empresa, e a publicagdo na Imprensa Oficial do Municipio ou Diario Oficial do Estado
(excluidas as penalidades de adverténcia e multa de mora), constando o fundamento legal da
punicdo e que o fato sera registrado no cadastro correspondente, inclusive junto ao Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo.

10.6. A aplicacdo de multas que, em conjunto, e dentro de um mesmo anuénio contratual,
ultrapasse o equivalente a 30% (trinta por cento) do valor total do presente contrato, sera causa
de rescisdo do contrato, unilateralmente, pelo ITUPEVA PREVIDENCIA, nos termos da legislagéo
aplicavel.

10.7. Nenhuma sancado sera aplicada sem o devido processo administrativo, que prevé defesa
prévia do interessado e recurso nos prazos definidos em lei, sendo-lhe franqueado vista ao
processo.

10.8. Aquele que firmar declaragao falsa, inclusive documentos, ou que dela tenha conhecimento,
ficara sujeito as penas da Lei de Licitacdes, sem prejuizo da responsabilidade criminal cabivel.

10.9. A extingédo do contrato podera ser:

| - Determinada por ato unilateral e escrito do ITUPEVA PREVIDENCIA, exceto no caso de
descumprimento decorrente de sua prépria conduta;

Il - Consensual, por acordo entre as Partes, por conciliagéo, por mediagéo ou por comité de
resolugao de disputas, desde que haja interesse do ITUPEVA PREVIDENCIA,;

Il - Determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula compromisséria ou
compromisso arbitral, ou por decisdo judicial.

10.9.1. A extingdo determinada por ato unilateral do ITUPEVA PREVIDENCIA e a extingdo
consensual deverdo ser precedidas de autorizagdo escrita e fundamentada da autoridade
competente e reduzidas a termo no respectivo processo.

10.9.2. Quando a extingdo decorrer de culpa exclusiva do ITUPEVA PREVIDENCIA, a
CONTRATADA sera ressarcida pelos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido e
tera direito a:

| - Devolugao da garantia, se for o caso;
Il - Pagamentos devidos pela execugao do contrato até a data de extingao; e
[l - Pagamento do custo da desmobilizac¢éo, se for o caso.

10.10. Poderéao constituir motivos para extingdo do contrato, a qual devera ser formalmente
motivada nos autos do processo, assegurados o contraditério e a ampla defesa, as situagdes
descritas no art. 137 da Lei n.° 14.133/2021.

10.11. A CONTRATADA tera direito a extingdo do contrato nas seguintes hipéteses:

| - Supressdo, por parte do ITUPEVA PREVIDENCIA, do objeto do contrato que acarrete
modificagdo do valor inicial do contrato além do limite permitido no art. 125 da Lei n.° 14.133/2021;

Il - Suspensao de execucdo do contrato, por ordem escrita do ITUPEVA PREVIDENCIA, por prazo
superior a 3 (irés) meses;

Il - Repetidas suspensdes que totalizem 90 (noventa) dias uteis, independentemente do
pagamento obrigatério de indenizagdo pelas sucessivas e contratualmente imprevistas
desmobilizagbes e mobilizagdes e outras previstas;
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IV - Atraso superior a 2 (dois) meses, contado da emiss&o da Nota Fiscal, dos pagamentos ou de
parcelas de pagamentos devidos pelo ITUPEVA PREVIDENCIA no ambito deste contrato;

V - Néo liberagao pela Administragcdo, nos prazos contratuais, de area, local ou objeto, para
execucao do objeto do contrato.

10.12. Fazem parte desta Clausula as demais previsdes constantes no CAPITULO VIII — DAS
HIPOTESES DE EXTINCAO DOS CONTRATOS da Lei n.° 14.133/2021, naquilo que for aplicavel.

CLAUSULA 112 — DO CODIGO DE ETICA E DAS DECLARAGOES E GARANTIAS DE
ANTICORRUPGAO

11.1. As Partes declaram neste ato, ciéncia e compromisso de respeitarem o Cédigo de Etica do
ITUPEVA PREVIDENCIA, aprovado pela Resolugéo n° 33, de 02 de julho de 2025, disponivel
através do link: https://previdencia.itupeva.sp.gov.br/codigo-de-etica/, e de se absterem de
qualquer conduta ou atividade que se constitua em violagao das disposi¢des da Lei Anticorrupg¢ao
(Lei 12.846/13), eventuais altera¢des e regulamentacgdes pertinentes.

11.2. As Partes, por si e por seus administradores, diretores, funcionarios e agentes, bem como
seus sOcios, que venham a agir em seu nome, se obrigam a conduzir suas praticas comerciais de
forma ética e em conformidade com os preceitos legais aplicaveis.

11.3. Na execugado do objeto deste contrato € vedado dar, oferecer, pagar, prometer pagar, ou
autorizar o pagamento direta ou indiretamente, de dinheiro ou qualquer coisa de valor a
autoridade governamental, consultores, representantes, parceiros, ou quaisquer terceiros, com a
finalidade de influenciar qualquer ato ou decisdo do agente ou do governo, ou para assegurar
qualquer vantagem indevida, ou direcionar negécios para qualquer pessoa, em violacdo aos
dispositivos da Lei Anticorrupgao.

CLAUSULA 122 — DAS DISPOSIGOES GERAIS

12.1. A toleradncia das Partes ndo implica novacdo das obrigacdes assumidas no presente
contrato.

12.2. Fica eleito o Foro Distrital de Itupeva-SP como competente para apreciar todas as questdes
decorrentes do presente contrato, com renuncia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado
que for.

12.3. As Partes declaram para todos os efeitos serem independentes, de forma que a presente
contratagdo ndo tem carater exclusivo e nao criara vinculo, de natureza empregaticia,
previdenciaria ou como agente comercial, sociedade subsidiaria, coligada ou representagao legal.

12.4. As Partes concordam e aceitam que o presente instrumento podera ser firmado através de
assinatura eletrénica, com a qual as partes declaram ciéncia e concordancia.

12.5. Os signatarios abaixo identificados declaram ser legal e formalmente habilitados para
assinar este instrumento em nome das Partes, sob pena de responderem solidariamente em
nome préprio por qualquer débito ou infragdo deste proveniente.

12.6. Em caso de contradigdo entre os termos deste contrato e dos seus anexos, prevalecera,
nesta ordem, o disposto neste instrumento, na Proposta da CONTRATADA e no Termo de
Referéncia.

E por estarem assim justas e de pleno acordo no que se refere aos termos do presente contrato,
firmam o mesmo e assinam o Termo de Ciéncia e de Notificagdo do Tribunal de Contas do
Estado, ao final do presente contrato.

E por estarem assim justas e de pleno acordo no que se refere aos termos do presente contrato,
firmam o mesmo e assinam o Termo de Ciéncia e de Notificagdo do Tribunal de Contas do
Estado, ao final do presente contrato.

ltupeva, aos xx de XxXxXxX de XXXXXXXXXXX.
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XXXXXXXXX
DIRETORA PRESIDENTE

CONTRATANTE

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXXXX
CONTRATADA

Gestor(a):

XXXXXXXXXXXX XXX XXX X XXX XXX

Fiscal Técnico e Administrativo:

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
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ANEXO VI - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
ITUPEVA

CONTRATADA: XXXXXXXXXX

CONTRATO N° (DE ORIGEM): XXXXXXXXXXXX

OBJETO: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua
execucao contratual, estardo sujeitos a andlise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado
de Sao Paulo, cujo trdmite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestacdes de
interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletrénico, em consonancia com o estabelecido na Resolugéao n° 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a
ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado,
Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, em
conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-
se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Cdédigo de
Processo Civil;

d) as informagdes pessoais dos responsaveis pela contratante e interessados estdo cadastradas
no médulo eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no
Artigo 2° das Instrugdes n° 01/2020, conforme “Declaragdo(bes) de Atualizagdo Cadastral” anexa

(s)

e) é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.

2 Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicagéo;
b) Se for 0 caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer

o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

ltupeva, aos xxx de XXXXXXXX de XXXXXX.
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AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE:
Nome: XXXXXXXXX

Cargo: XXXXXXXXX

CPF: XXXXXXXXX

Assinatura:

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGAGAO DO CERTAME OU RATIFICAGAO DA
DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO:

Nome: XXXXXXXXX

Cargo: XXXXXXXXX

CPF: XXXXXXXXX

Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:
Pelo contratante:

Nome: XXXXXXXXX
Cargo: XXXXXXXXX
CPF: XXXXXXXXX
Assinatura:

Pela contratada:
Nome: XXXXXXXXXXXX
Cargo: XXXXXXXXXX
CPF: XXXXXXXXX
Assinatura:

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:
Nome: XXXXXXXXX

Cargo: XXXXXXXXX

CPF: XXXXXXXXX

Assinatura:

GESTOR(ES) DO CONTRATO:
Nome: XXXXXXXXX

Cargo: XXXXXXXXXXXX

CPF: XXXXXXXXXXXXXXXX
Assinatura:

FISCAL TECNICO E ADMINISTRATIVO:
Nome: XXXXXXXXXXXXXXX

Cargo: XXXXXXXXXXX

CPF: XXXXXXXXXXXXXXXX

Assinatura:
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ANEXO VII - CADASTRO DO RESPONSAVEL

ORGAO OU ENTIDADE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE ITUPEVA

Nome: IXXXXXXXXXXXXX
Cargo: IXXXXXXXXXXXXX
CPF: IXXXXXXXXXXXXX
Periodo de gestao: IXXXXXXXXXXXXX
Nome: IXXXXXXXXXXXXX
Cargo: DOCKOOOOOOKKKK
CPF: IXXXXXXXXXXXXX
Periodo de gestao: IXXXXXXXXXXXXX
Nome: IXXXXXXXXXXXXX
Cargo: IXXXXXXXXXXXXX
CPF: IXXXXXXXXXXXXX
Periodo de gestao: IXXXXXXXXXXXXX

As informagdes pessoais dos responsaveis estdo cadastradas no modulo eletrénico do Cadastro
TCESP, conforme previsto no Artigo 2° das Instru¢des n°01/2020, conforme “Declaragéo de

Atualizagédo Cadastral” ora anexada (s).

XXXXXXXXXX
Diretora Presidente

XXXXXXXKX XXX XXX XXXXX
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

XXXXXXXXX XXX XXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXKXXXXXXXX

Rua Juliana de Oliveira Borges, 79, Parque das Vinhas, Itupeva/SP, CEP 13.295-528
Fone (11) 4290-1138 e-mail: previdencia@itupeva.sp.gov.br

Pagina 30 de 31

Municipio de Itupeva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



P d
&, IMPRENSA OFICIAL - MUNICiPIO DE ITUPEVA Terca-feira, 26 de maio de 2026 Ano VIII | Edicdo n2 2265 | Pagina 35 de 35

&)
y Yo ITUPEVA Instituto de Previdéncia Social dos Servidores

PREVIDENCIA Municipais de Itupeva

ANEXO VIil- DECLARAGAO DE DOCUMENTOS A DISPOSIGAO DO TCE-SP

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
ITUPEVA

CNPJ N°: 23.907.409/0001-91
CONTRATADA: XXXXXXXXXXXXX

CNPJ N°: XXXXXXXXXX

CONTRATO N° (DE ORIGEM): XXXXXXXXXXX
DATA DA ASSINATURA: XXXXXXXXXX
VIGENCIA: XXXXXXXXXXXXXX

OBJETO: XXXXXXXXXXXXXXXXX

VALOR: R$ XXXXXXXXXXXXXX

Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra epigrafada, sob as penas da
Lei, que os demais documentos originais, atinentes a correspondente licitagdo, encontram-se no
respectivo processo administrativo arquivado na origem a disposi¢ao do Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo, e serao remetidos quando requisitados.

ltupeva, aos Xxxxxxx de XXXXXX d& XXXXXXXXXXXXX.

XXXXXXXXX
XXXXXXXXX

XXXXXXXXX

Rua Juliana de Oliveira Borges, 79, Parque das Vinhas, Itupeva/SP, CEP 13.295-528
Fone (11) 4290-1138 e-mail: previdencia@itupeva.sp.gov.br

Pagina 31 de 31

Municipio de Itupeva - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



	Sumário
	Poder Executivo
	Licitações e Contratos
	Extratos
	Aviso de Licitação
	Autorização de Contratação Direta


	Instituto de Previdência Social dos Servidores Municipais de Itupeva
	Atos Oﬁciais
	Portarias

	Licitações e Contratos
	Aviso de Interesse de Contratação



		2026-05-26T16:47:23-0300
	NAVINIA SILVA OLIVEIRA:45052268831 1




