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RELATORIO DE PRESTAGAO DE CONTAS DAS ATIVIDADES
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Exercicio de 2025

1. Apresentagao

O presente Relatorio de Prestacao de Contas tem por finalidade apresentar a
sintese das atividades desenvolvidas pelo Conselho Deliberativo do Instituto de
Previdéncia de ltupeva durante o exercicio de 2025, em atendimento ao requisito
3.2.14 do Manual do Pré-Gestdo RPPS, demonstrando as agbes de governanga,
fiscalizagdo, acompanhamento e deliberagcdo exercidas pelo colegiado ao longo do

periodo.

O relatério contempla a composicdo do Conselho, a verificagdo dos requisitos
legais de seus membros, os trabalhos realizados durante o exercicio e as principais
deliberacbes adotadas, evidenciando a atuagdo do colegiado na condugido das
politicas e diretrizes estratégicas do Regime Proprio de Previdéncia Social do
Municipio de ltupeva.

2. Composicao e Funcionamento do Conselho Deliberativo

O Conselho Deliberativo é o 6rgédo superior de deliberagdo do Iltupeva
Previdéncia, responsavel pela definicdo das diretrizes institucionais e pelo
acompanhamento da gestdo administrativa, financeira, previdenciaria e de

investimentos do Regime Proéprio de Previdéncia Social do Municipio de ltupeva.

Nos termos do art. 7° da Lei Complementar Municipal n°® 483/2020, o Conselho
Deliberativo € composto por 6 (seis) membros titulares e respectivos suplentes,

observada a representagao paritaria entre os segurados e o ente federativo.

Com a reestruturacdo administrativa promovida pela Lei Complementar n°
483/2020, a composicao dos Conselhos passou a observar mandatos intercalados,
em conformidade com as boas praticas de governanga recomendadas pelo Programa

Pr6-Gestdao RPPS. Para viabilizar a transicdo do modelo, foi estabelecida regra
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especifica no art. 46 da referida Lei Complementar, prevendo mandatos diferenciados

para parte dos conselheiros eleitos e indicados na eleigao realizada em 2022.

Para o exercicio de 2025, a composi¢ao do Conselho Deliberativo foi formalizada

pelo Decreto Municipal n® 3.573, de 11 de janeiro de 2023, com alteragdes promovidas
pelos Decretos n° 3.704, de 10 de janeiro de 2024, e n° 3.895, de 27 de janeiro de

2025.

2.1 Composigao do Conselho Deliberativo em 2025

Titulares

Valéria Albino Pereira Gomes
Simone dos Santos Caldas
Lilian Peres Mangili

Welber Falcade

André Mariano Martins Castro

Angelita Vieira Rios Francisco

Suplentes

Maria Elisa Baron Vanini

Silvia Helena Alves de Almeida
Fabiana Passoni Pelegrini
Sumara Renata Pavan

Maria José Rodrigues de Freitas

Dayanne Aparecida Valle Bandeira

2.2 Verificagao dos Requisitos Legais dos Conselheiros

Em atendimento ao art. 76 da Portaria MTP n°® 1.467/2022, foi realizada a

verificagdo dos requisitos exigidos para o exercicio da fungdo de membro do Conselho

Deliberativo, abrangendo a inexisténcia de impedimentos legais, a certificagao

profissional exigida e a escolaridade minima prevista na legislagao.

Conselheiro Inelegibilidade
Welber Falcade Atendido
André Mariano Martins Atendido
Castro

Valéria Albino Pereira Atendido
Gomes

Simone dos Santos Atendido
Caldas

Lilian Peres Mangili Atendido

Certificacdo Profissional Escolaridade Situagido

CP RPPS CODEL | — EnsinoMédio Regular
validade até 31/01/2029

CP RPPS CODEL Il
validade até 22/04/2028

CP RPPS CODEL |
validade até 28/11/2027

CP RPPS CODEL |
validade até 30/11/2027

Ensino Médio = Regular

Ensino Médio = Regular

Ensino Médio = Regular

Certificagéo vigente Ensino Médio = Regular
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Angelita Vieira Rios Atendido N&o exigivel Ensino Médio = Regular

Francisco

Verificou-se que, durante o exercicio de 2025, o Conselho Deliberativo
permaneceu regularmente constituido, atendendo aos requisitos legais e
regulamentares aplicaveis aos membros dos 6rgaos colegiados dos Regimes Préprios
de Previdéncia Social.

3. Atividades Desenvolvidas no Exercicio

Durante o exercicio de 2025, o Conselho Deliberativo realizou suas atividades

de forma regular, observando o calendario anual previamente aprovado.
Foram realizadas:
12 (doze) reunides ordinarias;
04 (quatro) reunides extraordinarias;
Totalizando 16 (dezesseis) reunides no exercicio.

Em todas as reunides ordinarias foram apreciadas e deliberadas matérias de

carater permanente, compreendendo:
e Aprovacao das atas das reunides anteriores;
e Homologagéao dos relatérios mensais de investimentos;
e Homologacgéao dos beneficios previdenciarios concedidos;
e Aprovagéo dos balancetes contabeis mensais.

Além das matérias permanentes, o Conselho apreciou temas relacionados a
governanga institucional, planejamento estratégico, gestdo dos investimentos,
controle interno, orgamento, capacitacdo dos agentes publicos e normatizagéao

interna.
3.1 Governanga, Planejamento e Controle Interno
e No ambito da governanga institucional, destacam-se:

e Aprovacao do Relatério Semestral do Controle Interno;
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Aprovacdo do Relatério Anual de Prestagcdo de Contas do Controle

Interno;

Aprovacao do Relatério de Governanca Corporativa referente ao exercicio
de 2024;

Aprovacéao da revisao do Plano de Contratagbes Anual de 2025;
Aprovacéao do Plano de Contratagbes Anual de 2026;
Aprovacio da atualizacdo do Cédigo de Etica do Instituto;
Aprovacéao da Politica de Seguranga da Informacéo;

Aprovacao do Plano de Comunicacao Institucional para 2026;

Apreciou e deliberou sobre anteprojetos de lei relacionados a gestéo

administrativa, financeira e previdenciaria do Instituto.

Aprovacao dos Planos de Capacitagao para os exercicios de 2025 e 2026.

3.2 Gestao dos Investimentos

No exercicio de suas competéncias, o Conselho Deliberativo
acompanhou a execucgao da Politica de Investimentos e deliberou sobre:

Homologacao mensal dos relatérios de investimentos;

Homologacgao dos relatérios de diligéncia dos fundos de investimentos;
Homologacao dos relatorios de metas de investimentos;

Aprovacao de credenciamentos e renovagdes de instituicdes financeiras;

Aprovacao das diretrizes para elaboragao do Plano de Ag¢ao do Comité de

Investimentos;

Homologacdo da execucdo do calendario anual do Comité de

Investimentos;
Aprovacéao da Politica de Investimentos para 2026;

Aprovacao do Calendario de Atividades da Gestao de Investimentos para
2026.
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3.3 Gestao Financeira e Orgamentaria

No acompanhamento da gestdo financeira e orgamentaria do Instituto, o

Conselho:
e Aprovou mensalmente os balancetes contabeis;
e Aprovou o Balanco Geral do exercicio de 2024;
e Aprovou o Plano Plurianual 2026-2029;
e Aprovou a atualizagdo da Lei de Diretrizes Orgcamentarias;

e Aprovou a proposta da Lei Orgcamentaria Anual (LOA) para o exercicio de
2026;

e Apreciou a Sentenca de Contas referente ao exercicio de 2023;

e Aprovou a transferéncia de recursos da reserva administrativa para o

Fundo Financeiro.
3.4 Gestao Previdenciaria
No ambito previdenciario, destacam-se:

e Homologagdo dos beneficios previdenciarios concedidos durante o

exercicio;

e Aprovacgao da resolugao de reajuste dos beneficios de aposentadoria e

pensao;
e Aprovacéo da regulamentacgdo das consignagdes em folha de pagamento;
e Aprovagédo da regulamentagao dos auxilios alimentacéo e refeicao.
3.5 Capacitacao e Desenvolvimento Institucional

O Conselho incentivou a capacitagdo permanente dos agentes responsaveis
pela gestdo previdenciaria, aprovando a participagdo de conselheiros em cursos,
congressos e eventos técnicos promovidos por entidades especializadas do segmento

previdenciario.
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4. Demonstrativo das Principais Deliberagoes

Reuniao

Data

Tipo

Principais Deliberagoes

12 Reuniao

23/01/2025

Ordinaria

Aprovacdo do Relatério Semestral do
Controle Interno, revisdo do PCA 2025,
reajuste dos beneficios previdenciarios,
Diretora e

composicdo da Mesa

calendario anual de reunibes.

22 Reuniao

19/02/2025

Ordinaria

Aprovagédo do Plano de Capacitagéo
2025.

32 Reuniao

19/03/2025

Ordinaria

2024,

homologagao dos relatérios de diligéncia

Aprovacdo do Balango Geral

e metas de investimentos, aprovacao de

participacdes em capacitagdes.

12 Reuniao

Extraordinaria

09/04/2025

Extraordinaria

Aprovacdo das diretrizes apresentadas
pela Diretoria Executiva, com base em

parecer prévio do Conselho Fiscal.

42 Reuniao

28/04/2025

Ordinaria

Aprovacdo do Relatério de Governanca
Corporativa 2024, PCA 2026, diretrizes
para o Plano de Acdo do Comité de
Investimentos e credenciamentos de

instituicoes financeiras.

52 Reuniao

21/05/2025

Ordinaria

Acompanhamento da gestao financeira,

previdenciaria e dos investimentos.

62 Reuniao

18/06/2025

Ordinaria

Aprovagéo da atualizagao do Caddigo de

Etica do Instituto.

72 Reuniao

23/07/2025

Ordinaria

Aprovacdo da Politica de Seguranca da
Informacao, das
consignagdes em folha, PPA 2026-2029 e

atualizagao da LDO.

regulamentagao

82 Reuniao

20/08/2025

Ordinaria

Aprovacdo da Sentenca de Contas

referente ao exercicio de 2023.
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22 Reuniao

03/09/2025 Extraordinaria

Extraordinaria

Apreciacido e aprovagao da proposta da
Lei Orgamentaria Anual — LOA 2026,
incluindo analise das projegbes de
receitas, despesas, reserva de
contingéncia e equilibrio financeiro e
atuarial do Regime Proprio de

Previdéncia Social.

92 Reuniao

24/09/2025 Ordinaria

Aprovagéao da renovagao de
credenciamentos de instituicdes

financeiras.

102 Reuniao

22/10/2025 Ordinaria

Aprovagéo dos relatérios do Controle
Interno, regulamentagdo dos auxilios
alimentagéo e refeigao e transferéncia de
recursos da Reserva da Taxa de

Administragdo para o Fundo Financeiro.

32 Reuniao

30/10/2025 Extraordinaria

Extraordinaria

Aprovacdo do credenciamento da
instituicdo BGC Liquidez Distribuidora de
Titulos e Valores Mobiliarios Ltda., para
atuacéo como distribuidora de

investimentos do Instituto.

42 Reuniao

17/11/2025 Extraordinaria

Extraordinaria

Apreciagido e aprovacgao de anteprojetos
de lei relacionados a  gestdo
previdenciaria, incluindo:

o transferéncia dos recursos da taxa de
administracdo para o Fundo Financeiro;

o alteragdes nas Leis Complementares
n°® 387/2015 e n°® 388/2015;

e adequacao da politica remuneratéria e
atualizagcdo do valor do jeton dos
conselheiros;

112 Reuniao 19/11/2025 Ordinaria Aprovacao de novos credenciamentos de
instituicdes financeiras.
122 Reuniao 16/12/2025 Ordinaria Aprovacao da Politica de Investimentos

2026, Plano de Comunicagao
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Institucional 2026, Plano de Capacitacdo
2026 e Calendario de Atividades da

Gestao de Investimentos 2026.

Resumo Estatistico das Atividades

Indicador Quantidade
Reunides Ordinarias Realizadas 12
Reunides Extraordinarias Realizadas 4
Total de Reunides 16
Relatérios Mensais de Investimentos Homologados 12
Balancetes Contabeis Aprovados 12
Analises de Beneficios Previdenciarios Realizadas 12
Relatérios de Controle Interno Apreciados 3
Instrumentos de Planejamento Aprovados (PPA, LDO, PCA, Plano de 7

Comunicacgao e Plano de Capacitagao)

Credenciamentos e Renovagoes de Instituicbes Financeiras 6
Deliberados
Politicas, Resolugdes e Normativos Institucionais Aprovados 8

5. Consideragodes Finais

O Conselho Deliberativo exerceu regularmente suas competéncias legais e
regimentais durante o exercicio de 2025, acompanhando e deliberando sobre os
principais assuntos relacionados a gestao do Instituto de Previdéncia de ltupeva.

As atividades desenvolvidas contribuiram para o fortalecimento da governanga
institucional, o aperfeicoamento dos controles internos, a transparéncia da gestao

previdenciaria, o acompanhamento dos investimentos e o0 cumprimento das
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exigéncias legais e regulamentares aplicaveis aos Regimes Proprios de Previdéncia

Social.

Destaca-se ainda a realizagdo de quatro reunides extraordinarias durante o
exercicio, convocadas para apreciacdo de matérias estratégicas para a gestdo do
RPPS, incluindo a proposta da Lei Orgamentaria Anual para 2026, credenciamentos
de instituicdes financeiras e analise de anteprojetos de lei relacionados a estrutura

administrativa e previdenciaria do Instituto.

Diante dos trabalhos realizados, conclui-se que o Conselho Deliberativo cumpriu
satisfatoriamente suas atribui¢des, atuando de forma efetiva no acompanhamento das
acdes da Diretoria Executiva e contribuindo para a sustentabilidade, seguranca e

melhoria continua da gestéo previdenciaria municipal.
Relatério concluido na 62 Reunido Ordinaria do Conselho Deliberativo.

ltupeva, 24 de junho de 2026.
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